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MOJZESNE DR. SZEKELY KATALIN

Debreceni Egyetem

»Addig éliink, mig a Foldet életben tartjuk”
(Dan George)

»AZ én hitem a foldnek melegsége,

és miként a fold szétosztja melegét

gyenge fiiveknek, rengeteg erd6knek egyarant,
az én hitemet Ggy osztom szét koztetek”
(Jozsef Attila: Tanitasok)

Ha nagyon oromteli egy feladat, tigy kezdem, hogy jé napot kivanok, és ez nem
koszonés, hanem szd szerint értendd kivansag. Ezt érzem ma is, bar rontja egy j6
produkcié mingségét, lehetéségét a jo csendnek és a sok érdeklddd szemparnak hi-
dnya. Szeretném megkoszonni a lehet6séget, és hogy nem felejtettetek el, és teljes
szabadsagot adtatok az el6adast illet6en. A meghatottsag és a sok j6 emlék cikdzasa
a fejemben nyilvan annak szél, hogy volt ez a 30 év. Az a megkeresés egy augusztusi
napon (1991) olyan ajanlattal, ami hihetetlennek tiint: részvételt ajanlottatok nekiink
Béres Csabaval egy 0] szellemi kdzpont megteremtésében; és ami engem illet, 25 éves
lehet8séget is az értelmiségképzésben - gyonyorii feladat, kaland, kihivas. Romania-
ban magyar egyetemistdknak, magyar széval (,jé széval” - hogy Jozsef Attilat idéz-
zem) tudast, szemléletet adni, hivatasra felkésziteni. Béres Csaba a mai iinnepet nem
érte meg. Késdbb csatlakozott hozzank Marton Sandor kollegank is. Egyszer voltunk
Csabaval alapiték sajat tanszékiink létrehozdsaban, de a kett6 nehézségi foka nem
Osszehasonlithat6. Mint a rabeszélésben elhangzott: ,se pénz, se paripa, se fegyver”,
még az épiilet sem biztos. S 1am, itt vagyunk. Meghatarozé intézmény lett a Partiumi
Keresztény Egyetem hatdron innen és tul. (Popper Péter irja, hogy nemzedék belépése
atarsadalomba 30 év. gy 1éteznek a harmincasok, a hatvanasok, a kilencvenesek.). Ha
jol szamolom, beléptek a kovetkezdk, sok sikert nekik, nektek.

A szabad valasztas esélye még egy el8adas, publikaci6 esetén is j6 lehet&ség -
egyben nagy felelésség is. (Mintha beengednénk a tobbieket az intim szférankba.).
Még e percben sem vagyok biztos benne, hogy j6l valasztottam, de 82 évesen dolgozik
bennem a ,betakaritds” kényszere, az 6sszegzés vagya: vilagrél, tarsadalomrol, em-
berrdl. Régen inspirdcié nekem Giddens Elszabadult vilaga vagy Popper Péter Magara
hagyott generaciok tanulmanya és Jozsef Attila egész alkotdi hagyatéka. Kell, hogy
elmondjam és megmeérettessem, csak utalasszeriien, mert megirhattam egy Veletek
kozos munkaban, ahol a Hajduiboszérményi Féiskola és a Partiumi Egyetem fogott 6sz-
sze a szocidlis szakember képzés Két orszag egy cél palydzatban (HU-RO). Fléra Gabor,
Belényi Emese, Szilagyi Gyorgyi, Gombik Judit voltak a nagyvaradi szerz6tarsak. Ma-
gam: Rendezni végre kozos dolgainkat cimmel megirtam mindezt.

A masik valasztas lehet8ségét is a nagyvaradi egyetem kindlta. A teolégiai tan-
szék kért fel egy ,csendes napi” el6adés tartdsdra, csabité ajanlattal: az iinnepekrdl



- kell§ id6vel a felkésziilésre. Az el6adasbol sok hazai meghivas, riport késziilt és ugy
éreztem, felkésziiltem, hogy megirjam. A Debreceni Egyetemi Kiad6 gondozasdban
kelt életre a tanulmany Nem csak munkaval é] az ember cimmel.

Végiil a valaszték harmadik témaja mondhatndm teljesen sajat otlet, de mégsem.
Nagy rajongéja vagyok, voltam és leszek a ,szépmiivészeteknek”, f6leg a festészetnek
és a koltészetnek. Ki tudja, miért, palyam kezdetén felkértek egy kiallitds megnyita-
sara. Egy 0j ablak nyilt ki szdmomra, hiszen nem vagyok ebben sem szakember, sem
miivész. Ezért, mikor a meghivasok rendszeressé valtak, ratalaltam kivancsisdgom
Uj targyara. A pandémia szolid idejében - 2020 augusztusaban - ért néhany felkérés.
Meghatarozd élmény lett a Virdgszimfonia cimmel egy csoportos festménykiallitas
megnyitéja. 10 tehetséges magyar miivész virdgfestményei. S mint mindig, gazdag
konyvtaramban rataldltam elsé mankémra: Ferenczy Béni Virdgoskonyvére. A 25 cso-
dacsokorhoz 25 nagyon ismert magyar kolt6 viragrél irott versét gyiijtotték ossze. A
sor Adyval kezdddik, és jon a tobbi nagy: Babits, Kosztolanyi, J6zsef Attila, Radnéti,
Wedres, Nagy Laszl6, és folytathatndm - jott az én ringatott dlmom; két témaroél, a
viragrél irni akkor még szépmiivészet okan. A masik téma: mindig magéaval ragad, ha
tarsas vallalkozast, egyiittmiikodést latok. Ez a kotet is ilyen: polcaim egyikén is ha-
sonl6 élmények lapultak. 2005-ben (Jézsef Attila szaz éves!) tisztelgésként az el6bb
emlitett kotet forditottja: a kolt6 100 - zommel kézzel irott toredékeihez 100 magyar
festémiivész ajanlotta fel képeit. Kortarsak egyiittes dontése is ismert; ilyen Adamis
Anna és Gross Arnold: Versek és képek cimii konyve. A legkiilonlegesebb: a harmas
Jtarsmiivészeti” taldlkozo. Vasarely 10 képéhez - Barték Béla emlékére — 10 magyar
koltd Bartokrol irt verseivel (Csodritdl Weoresig). A képek gyonyoriiek, egy-egy meg-
nevezett miithoz késziiltek. A festd dontotte el, hogy melyik zenemiihoz festett. P1. Vas
Istvan verse az V. Vonésnégyeshez keriilt.

Szakmai megkozelités szempontjab6l barmely jelenség, probléma megértésé-
hez/megértetéséhez nagyon fontos nekem a szélesebb tarsadalmi sszefiiggésekbe
helyezés. Arra jottem ra, hogy ennél is tdgasabb horizont kell. F6leg olvasva, latva, mit
miiveliink a természettel. Giddens 1998-ban vilagossa tette ezt: veszélyérzete szinte
elére vetitette, hogy az ember, elveszitvén uralmat a vilag felett, konnyen katasztro-
faba sodorhatja az emberiséget. Gyakran utalok magam is arra, milyen fontos dontés
harom j6viszonyt kialakitanunk: a természettel, a tobbiekkel, onmagunkkal.

Csak azt nem tudom, lehet-e egybegytrni, komplex egészként nézni az egyiitt-
élésre itélt emberiségre és megérteni, hogy nincs valasztasunk, mint kozésen meg-
menteni magunkat és egymadst. gy hat jogos a dilemma, mi fér bele a kis virag iirii-
gyén egy idére megirandé, terjedelemben meghatarozott munkéba. frasom cimébél
kideriil, hogy olyan embertdl kolcsondztem, aki - mint a természeti népek valamikori
embere is - teljes szimbidzisban élt a természettel. O Ch. Dan George, az indién térzs-
fénok, aki annyira annak latszott szerinte, hogy ranézésre kirekesztették. Mignem
a hollywoodi ,alomcsinalék” felfedezték — mint Hirnschall vele késziilt interjijdban
megjegyzi. A Kis nagy ember c. filmjéért Oscarra jelolték. Szivmelenget6, milyen ter-
mészetességgel beszéli el - indulatok nélkiil - okos, fontos gondolatait az emberr6l és
a természetrdl. Szdmdara még mindig a természet az ismert legjobb vilag: ,Hogy van
az, hogy nem ismered a tajat? Hat nem az 6lel koriil téged? Nem része-e a taj mindan-
nak, amit teszel és amiért élsz? Nincs-e szivedben, honnét kezdetét veszi a testvériség
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irdnti vagy? Hat nem mindannyian egy felvildgosult korban éliink, amikor tobbé senki
arca nem lehet névtelen, még egy indidn sem?” (Dan George 1981: 34. 0.).

Hatigen. Szinte rimel Vergilius Georgicajara, amely djra olvasva hasonlit a kozel-
milt indidnjanak gondolkodasara.

Két okbol fontos nekem ez a kisérlet, mert tovabb szeretnék dolgozni rajta, kibgvit-
ve azzal a halomnyi okos széval, amit olvastam. Masrészt bepillantdst adhatok arrél az
utrél, ahogyan az ember (most én) megegyezésre jut magaval mondanivaléja hitelesebb
felépitésében, aranyok megtaldlasaval, de leginkdbb egy ilyen szertedgazé lehetség
megszerettetésével. Vegyék, vigyék, hatha valamelyik résztémaban atveszik a stafétat.

Kétféle logikai megoldast fontolgatok, amelyeknek szociolégiai aspektust szeret-
nék adni, de mindkettében a virdg/novény a fészerepld és nem konnyii valasztani.

1. Az egyik kiindulépontja: a ,Fold tart a tenyerén” gondolat, amelyen meghono-
sodtak az életad6 novények. Az ember, anélkiil, hogy tudta volna: tdrsadalmat hozott
létre, mely elindult a tagozédas utjan. A vilag jobbik felén is, maig van a fent, ahol
elényok eldnyokkel 6lelkeznek; van a kozép: elonyok-hatranyokkal parosulnak. Végiil
van a lent, ahol hatranyok hatranyokat er6sitenek. A probléma a hierarchia, a kiszol-
galtatottsag, mely nem mélt6 az emberhez. Azonnal hozzateszem, arra jottem rd, van
virdgtarsadalom is, benne az el6bbi kategéridkkal. Vannak elegans virdgok (elit), pl.
orchidea, irisz, kdla, rézsa, tulipan. Léteznek a kdzonségesek, tomegesek, mint: mus-
katli, orgona, 4drvacska, nefelejcs, ibolya, krizantém, vadviragok. Végiil a lenézettek,
felejthetdk: krumplivirag, napraforg6, katang, cickafark. Szép Erné Pitypang c. verse
tudatositotta bennem, hogy ez igaz. Ime egy versszak a lenti jelentéktelenekrdl:

»NOtdba nem irnak, gomblyukba nem t{iznek

nem tesz kirakatba a viragos iizlet,

mert te nem vagy ritka, mert te nem vagy draga,

csak az drokpartrél nézel a viladgha” (Ferenczy 1974: 12. 0.)

Sok példaval tdmasztom majd ald, hogy pl. a pitypangnak ugyanakkor jelentds
haszna van, de csokorba nem gyakran kotik ajandékként.

Tovabb flizve a logikai lancot, eljutunk az életmédhoz, melyben sziikségleteit
elégiti ki az ember (anyagi, szellemi, érzelmi, hatalmi). Az elsé haromnak koze van a
virdgokhoz direkt médon is. Fontos elemmé valik itt a munkaval toltott, faraszto hét-
koznapoknak linnepekkel valé kompenzdacidja. Regeneral, kozosséget teremt, dromet
okoz, napirendet valtoztat meg. Endrei-Zolnai szerint: ,Jaték, muzsika, tdnc - palo-
tato6l kunyhéig - boldog népeknek anyanyelve” (Endrei-Zolnai 1986: 5. 0.). Fergénél ez
innepnapi tudas is. Ugyanezt Huizinga a Homo Ludensben végigvezeti a térténelem-
ben. Izgalmassa teszi torténeti és funkciondlis leirdsa, elemzése. Az iinnep ajandékot
is jelent. Ez kdtelez6, hivatalos, illendd és szivbdl jovd. Megint eljutottunk a virdghoz,
mely ajandékként jelenik meg leggyakrabban és részeként az érzelmi sziikségletnek.
Hiszen nemcsak vagyont és targyakat gyiijt élete sordn az ember, de szeretetet, bara-
tokat, tuddst, emlékeket, miiveltséget, élményeket, tapasztalatot, jeles napokat, kap-
csolatokat, csaladot, rokonokat. Ezzel bezartuk a kort és a természettol keriil6 tton
visszaértiink az életadd természetig, a virdgig, amely gyakran é16 és gyakran festmény
és mindig szivh6l jov6 ajandék.
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2. Masik szerkezetben gondolkodva ugyanezt a tartalmat tagolhatjuk tigy is, mint

az ember és természet/virag

a miivészet és természet/virdg

a tarsadalom és természet, valamint

a tudomany és természet kapcsolatat.

Ez esetben is kiemelkedik a virdg, hiszen leegyszeriisitve: az élgvilag és igy az
emberiség tiideje. Eletiink a novények megjelenésével kezdgdott. Fontossagat mu-
tatja az a tény, hogy a virdggal/névénnyel sok tudomany foglalkozik. A miivészet-
torténet, szépmiivészet, biolégia/botanika, kémia, orvos- és gyégyszertudomany,
zenetudomdany, néprajz, kornyezetvédelem, torténelem, nyelvészet. S miutan van vi-
rag-tarsadalom, jelrnt6sége van a szocioldgidnak is. Ha ezt valasztom, a virdg marad
a kulcskérdés. Tobb okbdl a rézsa lenne a legrészletesebb, mert szeretem, mert sokat
kaptam, mert a virdgok kiralyndje, mert Saint de Exupery A kis hercegben mélyebb
értelemmel ruhdzza fel, és ad szimbolikus jelentdséget a rézsanak, és persze jelképe
a szerelemnek.

Az elsé megkozelités nagyjabél irdsra kész. Konyvek, albumok segitettek. J6 él-
mény volt kettesben a virdggal. Semmi ,levaddszas”, csak ez a gazdag otthoni forras
s az ennek alapjan sziilet6 sajat gondolatok, netan tévedésekkel is. Aki, mint én is, a
tarsadalom szovetét kialakité harom dologban azonosulok Giddens szociolégiajaval,
de a kovetkeztetés az enyém:

e aszolidaritas, melyhez - mondom én - ha hidnyzik vagy csekély, apad a sze-
retet, gyengiilnek a kiscsoportok is;

e abiztonsag: ehhez azt teszem hozza, ha nincs, ott megrendiil a bizalom is;

e az egészség, melyet azzal a szociolégidban ismert ténnyel indokoltam, hogy
ez nem a betegség hidnya, hanem az életerd csokkenése (mert ez nalunk "egész-ség”
helyett ,fél-ség” vagy akar ,negyed-ség” — ime a kifejez8, drnyalt magyar nyelv).

A szolidaritast, egyiittm{ikodést emelem ki, mert emberré valni tarsas vallalko-
zas, ahogy a Ripacsok c. film iizeni: ,egyediil nem megy”, illetve ,van koziink egymas-
hoz” a svéd gyermekversek szerint.

Ez felkeltette érdekl6désem a kiilonb6z6 miivészetek, miivészek egylittmiikodé-
sére. Még nem allt 6ssze a sok informacid, de utalok néhany gyongyszemre. A szelle-
mes és megnyerd idézet olyan kiallitasrél, melyben egy selyemfestd (miivész) és egy
kolt6 kozos munkaja keriilt kidllitasra: ,hogy mit jelent szdmomra a kép és vers, én igy
valaszolok: mikor egymasra talal a 1athaté és olvashaté gondolat, az olyan, mint ami-
kor 6nmagam hianyz6 felét olelhetem - ilyenkor teljességet érzek.” (Osztiindér, 2003).
Sajétos valtozata a miivészetek egy t6r6l fakaddsanak a ,mintha”. Téth Arpad kolt6i
képalkotdsa szinte a képzémiivészetet idézi, vagy nézed a festményt és az verset idéz
benned, vagy mds érzi uigy. Tovabbi illusztraciék: Reich Karolyrdl irja Juhdsz Ferenc
koltd: rajzzal verset ird; vagy Mallarme: a kép szdvegtelen, dallamos vers. Liszt egy
Ujrazasért tapsol6 koncerten igy kialtott fel a zenekarnak: , Jatszanak valami kéket!”

Végiil részletezni prébalom az istenadta tehetségnek azt a tipusat, ahol egy em-
ber tobb miivészeti dgban zsenidlis (festészet, zene, vers, tanc, fotd). Ilyen skatulyat
nem t{ir6 miivészeket idéz P. Szfics Julia: ,Bernath Aurél irt, Nagy Laszl6 diabolikus
hévvel rajzolt, Berényi Robert nagyszeriien zenélt, Kondor Béla verselt, fot6zott, fil-
mezett.” (Eck Imre, 2012). Ezt a felsorolast egészitem ki Reich Karollyal, Eck Imrével,
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Szasz Endrével sth. Hodolat a muzsak testvériségének és a tobbi miifajban egyarant
zsenidlisat alkotoknak is.

Kaptam egy kérdést a konferencidn, melyet én is feltettem magamnak. Székedi
Leventét az érdekelte, milyen szociolGgiai aspektusai vannak (még) a virdgnak. Erez-
tem, hogy ez a virdgtarsadalom és vele a tirsadalombél kovetkezd ,hierarchia” a vira-
gok kozott kissé elnagyolt. Jegyzeteimben ott lapultak az érvek, de készonom, hogy
felhivta figyelmemet ennek meggy6z6bb kifejtésére. Ime, vélaszféle a kérdésre.

Miutan az ember biolégiai lénybél tarsadalmi lénnyé valt, hosszu ideig nem val-
toztatta meg a természettel harmonikus kapcsolatat. Elfogadta, élt a javaival. A ci-
vilizdcidval megvaltozott ez a viszony. Beavatkozott a kornyezetébe, uralta, s ezzel
veszélyeztette sajat életét is. Szocioldgiai feladatunk abbél adédik, hogy valtoztatni
sziikséges a tarsadalom gondolkozasan. Ehhez ismereteket kell a szocializaciéba be-
épiteni, szemléletet médositani. Formalisan intézményesiilt ez a vildgban, s vannak
felelss emberek, de ett6] még bajban van a Féld. from ezt &prilis 22-én, a F6ld napjan.
A természet a kizsdkmanyolast egy ideig kivédi, mert van ,6nmegujitd, ontisztit6”
képessége, de a kdrnyezetkarosité emberi tevékenységet mindenképpen csokkenteni
kell nekiink is (Iégszennyezés, szemét, tulfogyasztas és vele a pazarlas). A terméfold
térfoglalasa is zajlik. Az életmdd valtoztatdsaban is van szerepiink. Felgyorsult vila-
gunkban érzékenyités sziikséges az érzelmi (miivészet, irodalom, életmindség valto-
zasa) sziikségletek mélyitésével. Ehhez mindenki hozzajarulhat. A virag szépségével,
illataval nemcsak 6romforrds, hanem ihletadé is. Ahogyan Erdei Ferenc irja a Parasz-
tokban, a parasztnak a fold nem taj, de kemény munka szintere, mikézben fldbe gyo-
kerezve szereti is. De mi tobbiek pl. hazank gyonyorii vidékeinek megismertetésével
is fordithatunk a szemléleten.

Nem lehet kikeriilni, mert a betegség — most jarvany - vildigosan mutatja, hogy
a benniinket védd szakemberek mekkora kitartassal, dldozattal prébaljak megérteni,
megoldani ezt a dramat. Mi pedig arra hivhatjuk fel a figyelmet, hogy akar jobba is val-
hatunk. Nem csak megszenvedjiik és megrettenve figyeljiik, olykor tehetetleniil tiirjiik,
de taldn meg is tanuljuk. A jarvany is azt tanitja, hogy kérnyezettudatosabban éljiink.

Meglepd, hogy A szerelem fiiveskdnyvébgl idézem: , Altalaban nem vagyunk tu-
datdban annak, mit is koszonhetiink a névényvildgnak. A valésdgban mindent neki
koszonhetiink, hiszen életiink - hasonléan az allatokhoz - a novények életén alapul.”
(Rotsch, 1994, 16. o.).

Végiil feltlint nekem, hogy az esztétikai élményt, 6romet jelentd szakmai kony-
vek, fotéalbumok a virdgokrol a felelgsségrdl is tanuiskodnak, amellyel féltik a ter-
mészetet (virdgokat). Meg akarjak akaddlyozni és allitani a tonkretételét. S6t olykor
viziondljak olyan katasztr6fak eljovetelét, amelyet ma a vilag atél. Ezért is dontdttem
ugy, hogy megismerjek mas nézdpontokat, és tovabbadjam, mi is a virag. Errdl szél a
kovetkezd idézet:

»A foldben élni kezd

Ezer meg ezer csira,

S kibtini vagy a nap

Meleg sugarara.

Lombos lesz a liget,

Viragos a mezg,
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S ezer viddm gyonyort

Talél az érezd.” (Magyar koltdk, 1967)

Gy. Szabd Béla Honapok cimii fametszeteihez irja: ,Kiskorom 6ta rajongva bamu-
lom a fakat, virdgokat azzal a meglepd tanulsaggal, hogy 6ngyilkos virdg nincs” (Gy.
Szabd Béla) - mert djra kihajt.

AKkivételesen kiilonos nagyméretii album mintegy 1200 példanyban jelent meg (+
80 fiizott), élvezetes és tanitasra érdemes, tanulsagos. Kell, hogy idézzem a Novem-
berhez irott szovegét, melybdl sugarzik az életszeretet:

»Szarka cseveg, égrerajzolt dga kozott,

Hat elpusztul erd6-mezg§?

Csak megbékiil,

Eré6t gytijt megtjhodasa reményében” (uo.)

maradjon igy, mondom én. Valaki mas pedig: annyit kaptunk a természettdl, el-
jott az ideje, hogy visszaadjunk valamit.

Ezek utdn eljott az ideje, hogy valaszt keressek arra, mit is jelent a virag (no-
vény)? Onzg szempont, de a sajat valaszaimmal kezdem. Nekem mindig orémforrés:
szépsége, illata, szinei. Végigmenni a virdgpiacon mar érom. 30 éven 4t iinnepeimen
és hétkoznap is a szerelem iizenete és visszaigazoldsa volt: piros - vagy kedvencem -
a sarga rézsa. Mondhatndm, a viradg kérdés és felelet, vallomds, de mindenképpen iize-
net. Miéta O nincs, én viszek igen gyakran egy szomort helyre neki virdgot. Lanyaink
viragai is 6romforrasok, majd unokaim viradgai melengetik a szivem s a tanitvanyoké.
De gyermekkoromban is virdgok kozott néttem fel, és bizony, hogy ezek kiragyogjanak
a foldbél, részt kellett venni gyerekként a kertben, a gondozdsaban. Ez jelentdsen no-
velte a felel§sségérzetet. Miutan igencsak szeretem a gyiimolcsot, ez is meghatarozta
viszonyom a virdghoz/fahoz. Alapvet6en hagyott nyomot bennem Saint de Exupery
Kis hercege és az & rozsajanak torténete, tisztasaga. Ezért a virdgok koziil a rézsa lesz
az egyik/egyetlen (?) f6szereplém a tervezett irdsban.

A kovetkezd 1épés, felvillantani néhany fogalmat a virdg értelmezésérdl. A leg-
bdjosabb és a néi sziveket simogaté az, amely igy sz6l: a F6ld novényi ékszerei a vira-
gok. Masok szerint: a szépség lehelete; fény a foldon; az életképesség és a szivossag
szimbdluma; az indidn ember éléskamraja; erd6k asszonya; a Fold imédja, a természet
kreativitdsa, ill. szépsége; a természet megjelenése az ember otthondban; az élni aka-
ras példdja; a Fold és az ember sivarsaganak ellenstilyozasa; a szerelem szimbéluma.
Természetesen azt a festészet bizonyitja, mennyire ihletado.

Izgalmas olvasmanyok tantja lettem a kertészet, a gasztronémia, az orvos- és
gyogyszertudomany, a torténelem, a foldrajz, a természet- és tajvédelem szakmai véle-
ményeinek megismerésével, ill. a nyelvtudomanyban is. Tanulsagos utazas volt a vira-
got tobb szaktudomany szemiivegén at latni. Ajanlani tudom a Nagy fiivészkonyvetet,
Az 6tszaz legfontosabb konténerndvényt, a Vadvirdgokat és igy tovabb. A Vadvirdgok-
ban olvashat6é meghatarozas: ,A virag, ez a legtobbszor lenyligozd szépségii képlet
és a botanika nyelvén a névény szaporodasat szolgalé médosult hajtas.” (Podhajskia,
1991). Hianyp6tlé volt a Pannon enciklopédia és a Mindentudas Egyetemének vonat-
koz6 tanulmanyaival taldlkozni és a szaporod6 természetvédelmi irasokkal.

Aztan jottek sorra a koltészet és virdg viszonyanak gyongyszemei - elsésorban
a magyar miivek. A néprajz ide vonatkozé irasai, f6ként a népdalok értelmezése pl.
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Benedek Elek 1909-ben kiadott - 6sszegylijtott - szovegeivel. Tagolasaban egy-egy fe-
jezetet kap a kesergd szerelem és a boldog szerelem. Pl. 104 dalb6l 33-ban szerepel a
rézsa (kesergd), a boldog szerelem esetén 76-b6l 22-ben - és sok mds virdg, mint: még
a fak is sirnak, kis kertemben elhervad az eperfa, hervad virdgom,

»csak akkor leszek én

boldog e vilagon,

ha téged dlellek

draga szép virdgom”

nincs egyebem a rézsandl, nincs tavasz, nincs nyar piros rézsa nélkiil. Ferenczy
Béni emlitett 25 csokrdhoz irt versekben is 6 esetben a rézsa szerepel.

Meglep8en egyenes beszéd az erotikus megkozelités is. Tanulsagos a virdg-fo-
galom értelmezésében, a virdg legfontosabb funkciéjanak (és névény) felfogasdban
- amit konyhanyelven az él6vilag tiidejének neveztem. Nyilvan nem részletezem a
fotoszintézist, a klorofilt, de ez nagyon fontos a gyerekek tudaskészletében, az éltetd
oxigén termelésének megértésében. A Nagy képeskonyv a virdgot a magvas novények
szaporit6 szervének nevezi. A mag - amely biztositja a jovE virdgait — a viraghol fejls-
dik. Vagyis - mondom én - a virdg a magok mamaja/papaja ill. a mag a virdg gyermeke.
A nagyhirii svéd botanikus, Linné, némi irénidval, &m szellemesen ezt irja: ,a nové-
nyek exhibicionistdk, mert magamutogaté médon kdzszemlére teszik szaporité szer-
veiket” (Vignes, P.G., 2019:12. 0.). A hires botanikus ezen til keresztapja novényeknek/
virdgoknak, 700-ndl tobbnek 6 adott nevet. A virdg pedig néi nevek , keresztmamaja”
is. Ilyenek: Fléra, Virag, Irisz, Ibolya, Viola, Imola, Kamilla, Hortenzia, Safrany, Rézsa,
Boglarka, Liliom, Iring6, Pdlma.

A virdgot illet6en probaltam a szépség mellett a hasznossag szempontjabdl is
megkeresni a legfontosabbakat, bar errdl a Vadvirdgok konyvben irtak le: ,Virdgokbél
véalogatni... nem éppen hdlds feladat. Az egyik virdg a ,leggyakoribb”, a masik a , leg-
szebb”, a harmadik a ,legritkdbb”, talan a ,legérdekesebb.” (Blamay-Fitter, 1987: 12.
0.). S vajon melyek a legfontosabbak, illetve melyek a leghasznosabbak? Nem mernék
vallalkozni, de hogy szervezetiink biztositéka, azt tudjuk, sokan konkrétan megfogal-
mazzak ezeket. Nézziink meg néhanyat. Ha csak a haziasszony szemével tekintiink ra,
az ételek, a taplalkozas jut esziinkbe. A zoldségek, a gyiimolcsok és magvak, élvezeti
cikkek (kavé, tea) - vannak ehetd virdgok és allateledel is. Nagyon sok novény/virdg
szolgdlja az egészséget, gyoégynovények konyvei szdmosan részletezik ezt. llyen: az
étvagyjavito, gorcsoldd, szélhajté anizs, az epehajté borsmenta, a kohogést, lazat,
megfazast csillapité hagyma(héj), az asztmat gyogyité és rekedtséget enyhitd ka-
kukkfii, a gyomor- és bélpanaszt, gyulladast gatlé kamilla. Sok koziiliik gyégyszerek
alapanyaga is. A fiiszernévényeket is tobben fontosnak tartjak, részletezik. Szolgaljak
a novények/virdgok a higiéniat. Gondolok a tisztilkodasra, testdpolasra, kozmetikai
szerekre, fert6tlenit6kre, mint pl. az ibolya.

Az 6korban hétkdznapi igény volt az illatos névények kedélyfokozo, harméni-
at segitd, diszit6 hasznalata, ill. a luxuséletmod megnyilvanulasa is volt. Kleopatra,
mikor Antoniust varta, fél méter magassagu rézsaszirom szényegen ment elé. Kifu-
t6 hajoikat is rézsavizzel mosatta le. A rémai birodalomban a pazarlé életmdd része
volt a vendégek fogadadsa rézsaszirom szérasaval. Gyakori volt szertartasok részeként
(balzsam, mirtusz, babér). Végiil igen jelentds a virdg, a szépségiparban elterjedt, a
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parfiim alapanyaga. Gazdag irodalma van: Parfiimok, Parfiim 2000, 100 legendds par-
fiim stb. A legnépszeriibbek a viragillatok - maig. Kiilonleges élmény Siiskin Parfiim
regénye és a beldle késziilt film. Megemlitem a munkamegosztasban, gazdasagi élet-
ben betoltott fontos szerepét is a névényviladgnak.

Noveli a virdg fontossagat ipari névény volta (butor, ruha alapanyaga - len, ken-
der, gyapot), festék, valamint disz- és diszit6 névény. Meglepden alakult ,mérhets”
értékiik is. A r6zsara adoét vetettek ki. A tulipan bizonyos hagymaja egy kastély araért
kelt el, illetve egy id6ben jegyezték a t6zsdén.

Kivancsi lettem, és ezért 6sszegytijtottem, hogy milyen érzékszerveink reagalnak
a virdgra. Kideriilt, mindegyikiik. Nézziik roviden:

o latas: szine, forméja, szépsége, nagysaga;

o szaglas: alapvetd az illat, melyet jellemezni is tudunk (dds, nehéz, buja, fi-
nom, iide). Virdgonként felismerhetd;

o izlelés: f6ként az étkezésben, savanyu, keserti, édes, fanyar és kothetd ételek-
hez (méz, citrom);

e tapintds: tiiskés, puha, kemény, sima, barsonyos, érett;

o hallas: zlig az erdd, a nadas; a levél zizeg, susog; a fa recseg, ha siivolt a szél;
az ag reccsen.

Megemlitek két konyvet, melyek novényi ételek hatdsat fejtik ki az intim életre.
Az Erotikus meniik 6 meniit ir le, mind 6 fogasos. Egy francia séf készitette, egy fotds
fotézta, egy Ujsagiré bemutatta. A Szerelem fiiveskonyve teafézetekrél irja ugyanezt.
Sokan vitatjak, sokan elhiszik.

Prébaltam rendszerezni mindazt, amit a virag jelent6ségének neveztem el.

Az elsf a virag-torténelem, mely nagyon messzire nyulik vissza. Fléra, a viragok
és a tavasz istenndje tobb ezer éve jelent meg, és valt a festészet targyava. A rézsat
pl. 5000 éve termesztik, de 35 millié éves. Eurépaba a keresztesek hoztak be. Végle-
gesen a reneszanszban terjedt el. A festészetben Tiziandnak koszonhetjiik. A Vénusz
alakjaval is 6sszeérd torténet révén a szerelem jelképe lett, mellyel befolyasolta a kor
aktfestményeit (Firenze 1510). Boticelli Vénusz sziiletése is hasonld, s6t 6sszefonddik
Fléra alakjaval. A képen a leveg6ben virdgszirmok repkednek; a felkinalt kdpeny is
viragos és a leplet tart6 Flora is ilyen ruhdban van. Terjed a kertkultiraban (fizet8esz-
koz is volt). Megjelenik a 16. szazadtél a t4j mint hattér, majd a tajkép maga, végiil a
csendélet, mely targyak dekorativ elrendezése - gyiimolcsok, edények, majd virdgok
is - egyenl6re ritkdn, majd egyre tomegesebb lesz a virdg onalldan is a képz&miivé-
szetben, botanikai mindségében, kertkultiraként.

Erdekes a virag féldrajza, honnan, milyen médon keriilt Eurépaba. Pl. a tulipan
Perzsidbol torok kozvetitéssel, jelentése turban. Lehet a virdg behozott, behurcolt, be-
lopott és véletleniil (széllel) bejutott. Vannak 6shonos virdgok (gyakran pusztuléban),
vad/termesztett.

Nézziik a mitol6gidjat. A berki szellérézsa e szerint Vénusz konnyeib6l fakadt,
amikor siratta Adoniszt, mert megélte egy vadkan. Mig Akhilleusz a jészagi cickafark
leveleivel gydgyitotta sebeit. A rézsa tigy valt pirossé, hogy az édenbeli Eva anyénk
tetszése jeléiil megcsokolt egy fehér rozsat. A rézsa-mitolégia masik valtozataban Vé-
nusz mezitlab rohan Mars csékja eldl, de egy tiiske megsebzi és a rét voros rozsakertté
valik. A buddhizmus szent viraga a 16tusz, mert benne lakozik az isten.
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Fliz6dnek hiedelmek is a virdghoz. A klematiszt a vihar elleni keritésként alkal-
maztak, mig a germanok ugy vélték: villamot, mennydorgést hoz. A perzsa ciklamen
segiti a fogamzast, mig az etruszk lonc jelenléte a hazban eskiivét jelez. Az okorfark
koré viszont kifizi a gyermekbdl a gonosz szellemet.

Legendak is sziilettek. A tulipan - perzsa legenda - egy lany konnyeibdl fakadt,
mikozben a sivatagban kereste kedvesét. A barsonyvirdg Maria fénykoszorujaban je-
lent meg. A csipkerézsa Maria ldbat ovezte. Addm és Eva kifizetésiikkor 3 névényt
vihettek ki a Paradicsombdl: a szeretetet jelentd datolyat, a békét jelképezd buzat, a
halhatatlansag jelét, a mirtuszt.

A virdg szimbdlum is: a rozsa a szerelemé és a szépségé, a fa a termékenységé,
az arvacska az emlékezésé, a miméza a ndiségé, a tiizliliom a gyengédségé, a liliom a
tisztasagé.

Sajtos a virdg a cimerekben. Ezek is nagyon érdekesek, bar a miértre nincs va-
lasz. Franciaorszdgban a XIII. szdzadban a liliom a cimerjelkép. A Bourbonoknadl is
felbukkan. XIV. Lajos palastjan - festmény &rzi - elhiresiiltek a sarga liliomok. Ang-
lidban a York csaldd cimerében a fehér - mig a Lanchesterekében a piros rézsa volt
cimerjelkép. A Tudorok 6ta a rézsa Anglia jelképe lett. frorszagban a vérds I6here,
Argentindban a szabadsag jelképe, a Mikulas virdg a cimerben. Tahiti, Fidzsi, Korea
cimerében malyvavirdg van. Izrael népének jelképe a hibiszkusz az Enekek éneke sze-
rint, mert benne Isten van jelen.

Vannak szerencsét hoz6 novények. A majomfa bevonzza az anyagi sikert, és job-
ba teszi a kapcsolatokat. A kaktusz eliizi a negativ energidkat. A vadkaka6 pénzhozé
fa (a kertész, aki hajtasait 3 4gba fonta, meggazdagodott). Az anyésnyelv boldogsagot
és sikert hoz. A legismertebb a madarséska (négylevelii), mely szerencsét hoz.

Jegyezgettem kozben a szamomra kiilonleges virdgokat. Ilyennek latom a kanka-
lint, melyet nem poroznak be a méhek, azért, mert til kés6n nyilik. Ez Shakespeare-
nek is feltiint, mert azt irta, hogy a kankalin szlizen pusztul el. A tulipan is kiilénleges
- magam is ellendriztem. Egyrészt vdzaban is n6 a szara, terebélyesednek a szirmai.
Estére kissé becsukodik, reggel a nap felé fordul. Az aranyesd el6bb virdgzik, és aztan
hoz levelet (sajat tapasztalat is). A barna mézel§ orchidea felveszi a ,néstény” alak-
jat, igy odavonzza a him egyedeket, hogy beporozzdk. A japan amarillisz 1 hétig él,
rengeteg virdggal - olyan, mint a voros tenger. A vetési konkoly lett Magyarorszagon
2021-ben az év vadvirdga mint ritka gyomnoévény. 1993-ban lett védett, miutan a vegy-
szerhasznalat novekedése megritkitotta.

Vannak a virdgnak ellenségei, de 6 is lehet artalmas. Mérgezg, mint a liliom és a
leander, drog alapanyaga is lehet.

A szakmai irodalom hatdrozottan leszdgezi, hogy a virag artalmai eltorpiilnek
,0romszerzg” képesség adldasos haszna miatt - és persze, mert feltétele a 1étezésiink-
nek.

Terveimben a magyar koltészet virdgverseit és a kb. 60 népdal virdg, ill. sze-
relmes verseit szeretném majd elemezni. Ezek megszemélyesitéseit és hasonitdsait
élmény és oromforrds megidézni, amint a ,szell6zkddd lagy melegben tapsikoltak a
jazminok” (Jozsef Attila); vagy amint ,,muskatli integet 4t a tiilsé sorra”.

De a hasonitds is magdval ragadé: ,virdgos kert az én szivem”; ,édesanyam rozsa-
faja, én voltam a legszebb 4dga”; ,fa leszek, ha fanak vagy virdga” (Petdfi).

17



S persze itt is rank koszon a virdgtarsadalom hierarchidja. Micsoda kiilonbség
a megfogalmazashan a két idGsen is elegans és gyonyorii Tolnai Klarika és Mensaros
Laszl6 szerelmi vallomasa:

,0rchidedk, lila orchidedk, mondjatok

meg néki, hogy szeretem

Orchidedk, lila orchidedk, vigyétek el hozza a szivem

De mivel sziv nélkiil nincs élet mégse,

hozzatok el a szivét cserébe”

Mig a betyar igy sz6l a szerelmérol:

,Lovamat kotottem piros almafahoz,

Magamat kétottem gyenge violdhoz.

Lovamat eloldom, amikor a hold kel,

Tet6led violam, csak a halal old el”

Egyszer(i, természetes, kevéssé cifra beszédii és feltehet6en reménytelen. Micso-
da kiilénbség a finomkodas és természetesség, elegancia és egyszeriiség, mikdzben
mindkettd megszemélyesiti a viragot és szerelmet iizen.

Az igazi kihivas a r6zsa és az ember sokrétii kapcsolata, mintegy leképezi a no-
vény/természet és az ember viszonyat. A kis herceg rézsaja szimbolizdlja mindazt,
amit a szerelem és szépség megtestesitdjér6l, a viragok kiralyn6jérdl tudunk. A B 612-
es bolyg6rol foldre pottyan egy kisfi, a herceg, és talalkozik a sivataghan vesztegeld
pilétaval. A felndtt mese irdja A. de Saint Exupery. A szerzg egyébként a 2. vilaghaboru
alatt berepiild pil6ta volt, s igy is tiint el. ...Sz6val a vilagégés kellds kozepén szépség-
rl, felel§sségrdl, hiiségrdl beszél nekiink. Atragyog a szdvegen a tisztasag, a barat-
sag, a béke vagya. Milyen sokértelmii - és mennyi lehetdséget kinal majd a herceg
rézsajanak megsziiletése és kapcsolatuk torténete, ahogyan tenyérnyi bolygéjan a kis
novényke hozzdkezd a virdgkészitéshez a kis bimbébol: ,egyre csak szépitgette magat
odabent a zold szobajaban. Nagy gonddal valogatta meg a szineit. Lassan 6ltozkodott,
egyenként igazitva magdra a szirmait. Nyilvan nem akart olyan gyfirétten napvilagra
lépni, mint a pipacsok. Nem akart megmutatkozni csak szépsége teljes sugarzasaban.
Ugy bizony! Nagyon kacér virdg volt.” (Saint-Exupery, 1971: 21. 0.). Igy aztdn napokig
0ltozott, majd megjelent, és bocsdnatot kért, mert nem fésiilkddott, mert hid is volt,
mondom én. Tudta, milyen szép. A kis herceg szerint nem volt szerény, de meghaté. Ki
kellett 6t szolgélni. Biiszke is volt a négy tovisére. Bar végiil a kis hercegnek elege lett
a virdghbdl, és elhagyta, amit meghant. De visszatért hozza: hiiség, felelgsség, aldozat-
vallalas, szeretet, tisztesség ... hat igen. Személyes vélemény: a jelz6kbdl itélve ugye
ez a virdg né volt?!

Az ember - én is - idénként ugy érzi, fontos iizenete van a tobbiek szdmara. Le-
het, hogy ez 6nzés. De benne van az is, van-e visszhang, meger@sitése az ,egyediil
nem megy” gondolatnak. Taldn mentség, hogy az embert a kivancsisag is vezérli, na
meg, hogy olvasas kozben sokat tanul. De lehet, hogy azt a gyerekkori vagyat, ami-
vel maig szeretem tovabbadni, amit tudok. Pandémia idején virdgokkal egyiitt lenni,
szolidaritasrol elmélkedni - elviselhet6vé teszi ezt az id6t, oldja a szeretteinkért valé
aggodast.

J6 szivvel biztatom az érdeklgddket ennek a sokértelmii témanak a tanulmanyo-
zasara. Gazdag, igényes és nagyon kiterjedt, szines szakirodalom kinalja magat. Ami
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a szakszer{iség mellett esztétikai élményt, oromforrast is nyujt. Hasznos is, mert ra-
talalhatunk egy szép befejez6 gondolatra:

Virdgot a vildgnak és

vilagot a virdgnak”

Koszonom a lehet8séget... mint olvastam valahol, a gondolataim forgalmi dugé-
ba keriiltek. Ezt teszi a b8ség zavara. Vigyazzunk a virdgokra/novényekre, mert 6k is
vigyaznak rank!
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Challenges of Industry 4.0 on Skill Requirements towards
new Entrants to the Labour Market

The Need for Cooperation between Education and Employers in Preparing for
Challenges of Industry 4.0

Abstract. The fourth industrial revolution results in changes in the labour
market, requiring new skills and knowledge. Technological development,
digitalisation and changing expectations of employers are factors influencing
the required knowledge for employees of present and of the future. The study
focuses on the skills of graduates as new entrants to labour market. Empirical
research has been conducted using the methods of questionnaire and focus
interviews aimed to reveal whether and how employer expectations are met
by new entrants. As a result of the research, conclusions can be drawn that
companies’ expectations impacted by Industry 4.0 are not fully met by the
skills of graduates, also calling attention to the opportunities and challenges
of a cooperation between adult education and the private sector.

Keywords: Industry 4.0; labour market; skill gap

1. Introduction

The current study intends to examine the effects of Industry 4.0 with the focus on
the education, and skills and abilities of new entrants to the labour market (Bakens et
al, 2018), as well as challenges of employers in coping with new entrants’ knowledge,
skill sets and adaptability to the extensively digitalized work environment (Lee et al.,
1995). Following a literature review of Industry 4.0 and its impacts on education and
on the labour market (Deloitte, 2018), our study reveals the findings of an empirical
research carried out—via the methods of interviews and questionnaires—to define
the expectations of representatives of employers in the form of skill requirements
towards the new entrants to the labour market.

The relevance of the research is grounded in the changing labour market require-
ments that can be captured in the changes of job content and consequently its compe-
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tence and skill requirements. The transformation of the economy and of the society
(Dijk, 2005) is leading more and more towards a knowledge-based nature of labour,
where the extensively increasing amount of knowledge is put into practice in new and
specialized jobs, which demand that employees acquire new and different skill sets,
for example ICT skills (UK commission for Employment and Skills, 2014). Not only the
changing nature of the economy and of the labour market driven by the fourth indus-
trial revolution is to be considered, but also the never experienced speed of the chang-
es and technological developments, which urge the need for revealing the views of the
essential stakeholders, namely the employers and the new labour market entrants.

2. Industrial Revolutions

Throughout the industrialization and the technological innovations of the past
centuries, at the end of 18th century, the first industrial revolution meant the mecha-
nization of manufacturing with the utilization of steam power. The second industrial
revolution, at the beginning of 19th century, brought the era of mass production driv-
en by electrification. This process also led to a significant change in how the work was
carried out, namely the division of labour. The automated production at the beginning
of the 1970s indicated the start of the third industrial revolution, which was support-
ed by electronics and information technologies.

Today we live in the time of the fourth industrial revolution, shortly named as
Industry 4.0 which is driven by new technologies such as the Internet of Things (I0T)
(Gilchrist, 2016), Artificial Intelligence (AI), Big Data, Cloud, Cyber-Physical systems
(CPS) (Zezulka et al., 2016) and smart factories (Kagermann and Wahlster, 2014).

3. Industry 4.0

Three waves of the fourth industrial revolution were mentioned (Evans and An-
nunziata, 2012). The first wave was when machines and factories became the econo-
mies of scale, the second was the internet revolution and the third was the industrial
internet, when the machine-based analytics appeared. The characteristics of an In-
dustry 4.0 driven smart factory or system are interoperability, information transpar-
ency, technical assistance, and decentralized decision-making (Marr, 2016).

The terms digitization—the process which transforms information into digital
bits—and the digitalization (Bloomberg, 2018)—the way digital technologies affect
the social and other aspects of life—are often used interchangeably (www.i-scoop.eu).

Talking about Industry 4.0, it is a good idea to take a conscience summary of
the two sets of developmental forces according to Kemper (2014), which are the ap-
plication pull and the technology push. These forces have elevated—besides Smart
Factory or Cyber-physical Systems (Schweichhart, 2016)—the underlying concepts of
new systems and individualization in the development of products and services, self-
organisation, the adaptation to human needs, as well as the corporate social respon-
sibility, just to name a few.

When explaining Industry 4.0, it is inevitable to highlight the importance of the
cyber-physical systems that connect objects and people through information net-
works, using digitalization (Brennen and Kreiss, 2014) and artificial intelligence (De-
vezas et al, 2017). The factors that are connected to each other and define Industry 4.0
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are the digitalization (Gruman, 2016) and integration of complex technical- economi-
cal networks, the digitalization of products and services offered and the new market
models (Thoben et al., 2017). Also, the focus has been directed to the importance and
the business potential of cloud computing—being an actual paradigm—for enterprise
architectures as well and presenting a roadmap of digitalization (Mahmood & Hill,
2011). The pillars of Industry 4.0 can be summarized as follows (Vaidya et al, 2018):
Big Data and Analytics

Autonomous Robots

Simulation

System Integration: Horizontal and Vertical System Integration

The Industrial Internet of Things

Cyber security and Cyber Physical Systems

The Cloud

Additive Manufacturing

Augmented Reality

© PN OGN

Figure 1. Developmental Directions and Concepts of Industry 4.0

Application pull Technology push
+  Short development and innovation periods Further increase of mechanization and
. Individualization of products on demand automation
Higher flexibility in product development «  Digitalization and networking
and in production *  Miniaturization

Decentralization

Resource efficiency

Concepts

Smart Factory

Cyber-physical Systems

Self-organization

New individualized systems in distribution and procurement
+  Product and service development individualized
*  Manufacturing systems adapt to human needs

Corporate Social Responsibility

Source: Figure Developed Based on Kemper and Lasi, 2014

4. The Changing Skill Requirements of Jobs

The 4™ industrial revolution, as well as digitalization, has accelerated the de-
mand for new employee skills, for which education should be prepared, both system-
and subject-wise. Thus, the required knowledge, competences, attitudes, and lifelong
learning skills are essential for future and present employees (K&vari, 2019).

Due to the exponentially growing pace of the technological and industrial chang-
es, we can observe that new jobs are emerging, while some others are changing or
disappearing, leading to the demand of new skill sets for old and new occupations
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(The Guardian, 2017; World Economic Forum, 2018). Considering the research question,
Keynes' provision of the increasing unemployment due to new economies of scale can-
not be bypassed (Keynes, 1933, p. 3). Recent literature cites that mainly jobs in trans-
portation, administration and in construction might face the danger of elimination
due to the achievements of Industry 4.0 (Frey & Osborne, 2017). In the Eurobarometer
survey of the European Commission (2017), there is a growing extensive impact on the
economic and social life due to digital technology and of the increasing usage of robots
and artificial intelligence. In the optimist—pessimist debate, there are fearful voices,
wandering whether Industry 4.0 requirements would cause 'technological unemploy-
ment,’ as lower qualified segments of labour market might be the losers of the techno-
logical development, automatization, and artificial intelligence (Frey & Osborne, 2017).
Studies such as the German Arbeiten 4.0 (Fiilop, 2014) evaluates this risk as being low,
considering the examples of past industrial revolution, where employment was rather
increased by technological development, however, still calls attention to the necessity
of preparing for the changes with the required employment skill sets.

The abilities and skill sets, which will be important in the future (Iyer, 2014)— or
even nowadays—can be categorized into three groups, such as STEM skills (science,
technology, engineering, and maths) (Vulperhorst, et al, 2018), communication skills
and technical skills, along with the ability of lifelong learning as an approach to knowl-
edge acquisition and skill development (Reeson, et al, 2016). To tackle the challenges
of applying new technologies, it is required to formalize and represent existing and
new knowledge—as in the case of 4D printing technology for example in fabricating
stimulus-reactive structures (Dimassi et al, 2021). Also, Garbie (2017) directs the atten-
tion to the importance of and recommends a framework for incorporating sustainable
development—as a major driver of Industry 4.0—in teaching engineering courses in
preparation for its utilization in manufacturing plants.

Besides technology driven skills, soft skills such as teamwork, cooperation, pre-
sentation, as well as project management skills are considered as critical factors to
the success of the implementation and application of information technology (Noll &
Wilkins, 2002) to secure the talent pipeline to the labour market (Reif at al 2014). Also,
problem-solving abilities will be more and more valued in managing and understand-
ing technology (Foresight, 2013).

5. Research

The study consists of the review of relevant and recent literature and an empiri-
cal research. The empirical research included interviews and the analysis of the ques-
tionnaires of 308 respondents. The examined research question was formulated as
follows:

Hypothesis: Knowledge and skills of new labour market entrants do not satisfy
the expectations of employers.

The research method included the content analysis of interviews, where lead-
ership representatives of different industrial sectors—such as pharmaceuticals, IT-
Shared Services, telecommunications, and facility management—were asked about
the challenges they faced when employing new labour market entrants in terms of
their skills sets compared to the requirements of the workplaces.
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The study also aimed to explore new market entrants’ perceptions on their pre-
paredness to enter the labour market. The first part of the questionnaire focused
on respondents’ sociometric data, followed by questions about their education and
knowledge, and finally they were requested to answer questions about their desired
workplaces.

As for the sociometric data of the sample (n=308), 69% of respondents were fe-
male and 31% were male. In terms of age distribution, the majority, 136 replies, came
from the ‘21-23,’ and 114 replies from the ‘24-26' age groups (see figure 2). While the
majority, 70% of respondents were Hungarians, respondents from other countries,
such as Greece, Jordan, Poland, Spain, and Germany added to the international ap-
proach of the survey (see figure 3). The level of formal education of the respondents
was mainly (164 individuals) bachelor level (see figure 4).

Figure 2. Age Distribution of Survey Respondents
Age distribution (%)
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Figure 3. Country Distribution of Survey Respondents
Country (%)
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27



Figure 4. Level of Formal Education of Survey Respondents

Level of formal education (no of heads)

pho | 2

Undevided one-tier program - 24

Master (MaA/Msc) [N 62

Graduated in the last 2 years - 50

Sachelor (64/25c) | 1+

0 50 100 150 200

6. Results

Interviewees have been asked about the employment of graduates, about their
knowledge, as well as about their skills and abilities. The interviews provided a good
opportunity to explore employers’ view on the changes and challenges of the labour
market caused by technological changes of Industry 4.0. We also investigated their
view on which occupations might disappear or which ones could emerge as a result of
digitalization, impacting both current and future employees. Also, interviewees have
been asked to articulate their recommendations for the stakeholders—such as employ-
ers, educational institutions, and policy makers—from their perspective regarding the
bridging of the potentially experienced skill gap of new labour market entrants.

As for the result of the interview analysis, companies prefer to use headhunting
firms in their recruitment activity. Despite of unique examples, we can generally state
that there is a low level of partnerships between employers and higher educational
institutions. Effects of digitalization are experienced in all interviewed sectors, caus-
ing significant changes in the labour market, as jobs with a traditional function, such
as purchasing, call or customer centre jobs might disappear, while new IT related ones
could emerge, with the significant need for programmers.

From the employment side, new labour market entrants are considered ambitious,
flexible, quick in learning and ready to develop. However, this readiness is not visible
at the level of coping with the digitalized business world. Employers think that new
entrants would have better future chances were they multi-skilled, especially in IT.

The research also contained a questionnaire addressed to future new entrants to
the labour market. In rating education, respondents claimed that universities provide
theoretical knowledge rather than practical one, and they were lacking the availabil-
ity of training courses and dual trainings. The rating shows that the development of
IT knowledge does not play a major role in education according to respondents. As a
positive result, entrants reported that university education developed their analyti-
cal, decision-making, communication, and presentation skills (see figure 5.).
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Figure 5. Rating Education
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Figure 6. Importance of Up-to-Date Knowledge
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Figure 7.

Respondents considered having an up-to-date knowledge is significantly impor-
tant for them (see figure 6.).

The survey has asked participants about their Internet usage and other—includ-
ing newer—technologies. The majority of the respondents operate programs such as
Word, Excel, PowerPoint, and computer operating systems at an advanced level, while
they do not have the appropriate user knowledge of SAP, AutoCAD, Augmented reality,
etc. (see figure 7.)
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75% of respondents use the internet several times a day, 10% use it daily, and
interestingly 6% hardly ever. The approach towards robots and artificial intelligence
is fairly positive with 51%, fairly negative with 30% and very negative represented by
15% of the respondents.

This trend can be observed in the responses as the majority of the participants
has a positive attitude to robots and artificial intelligence, 57% do not think that ro-
bots and artificial intelligence would steal people’s jobs (see figure 8.) and 81% agree
that robots are necessary, as they can perform jobs, which are too hard or dangerous
to be done by people (see figure 9.). Nonetheless, 64% think (see figure 10.) that more
jobs will disappear than new jobs will be created due to the usage of robots and arti-
ficial intelligence.

Figure 8. Question About Whether Robots and Al Would Steal People’s Jobs
Robots and artificial intelligence steal people's job (%)

Rather agree [ 34%

Rather disagree [N 47%
Totally agree [N 9%

Totally disagree [N 10%
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Figure 9. Question About Whether Robots Are Necessary in Doing Jobs That Are Too Hard or
Dangerous for People
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Figure 10. Question About Whether More Jobs Would Disappear Than New Ones Would Be
Created due to Robots and Al

Due to use of robots and artificial intelligence more
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Regarding the workplace where participants would like to work, the majority
considered a full-time job at a multinational company as an ideal start of career, while
23% had entrepreneurial plans of establishing their own business.

7. Discussion

It can be seen from the interviews that employers and educational institutions
do not cooperate with each other in order to eliminate or at least minimalize the skill
gap of the new labour market entrants. Employers are well aware of the changes of
job requirements caused by the impacts of digitalization and by Industry 4.0 as a
whole and can foresee which job types will potentially be the ones that will disappear,
and they already sense the urging need for new entrants with relevant IT knowledge
and soft skills. Employers have a generally good opinion of the new labour market
entrants as being ambitious, flexible, quick in learning and ready to develop, but also
a significant skill gap is recognized in the knowledge and application of technological
developments in the field of the examined industrial sectors. Employers recommend
new entrants to become multiskilled with IT knowledge, however they expect this
solely from the educational institutions.

In concluding the questionnaire results, we can say, that the everyday Internet
usage does not mean that users are comfortable with the new technologies—SAP, Au-
toCAD, Augmented reality—as reflected in the responses. Despite of the labour mar-
ket needs; the general opinion is that the development of IT knowledge does not play
a major role in education. Similarly, respondents consider universities as not provid-
ing an adequate level of development of analytical, decision-making, communication,
and presentation skills. Cooperation and teamwork skills are characteristic of new
entrants. Entrepreneurial thinking is rather scarce in the examined population and
they would desire to gain their first experiences mainly in the environment of mul-
tinational companies as full-time employees. We could see a mixed attitude towards
robotics and artificial intelligence in judging whether robots and AI would endanger
jobs, while at the same time they could help people as taking over the burden of heavy
and dangerous jobs. The most important skills—which new labour market entrants
consider that could help them in getting a good job—are communication skill, per-
sonal connections, and relationships, as well as foreign language skills.
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Our hypothesis, that the knowledge and skills of new labour market entrants
do not satisfy the expectations of employers has been confirmed. We can state that
based on the interview results, the knowledge and skills of new entrants do not fully
satisfy the expectations of employers. This hypothesis has also been confirmed from
the questionnaire respondents’ side as new labour market entrants who stated that
although the majority of them use the Internet and basic computer programs on a
daily basis, they are not comfortable with the technology required by the industry.
According to respondents, acquiring IT skills at higher educational level would be ad-
vantageous in preparing them for the labour market requirements.

8. Recommendations

Based on the interview and survey results, it is apparent that companies and
educational institutes should establish partnership agreements which could take
various forms, such as dual education, or practice programs. The advantages of such
a cooperation for companies could be that they could shorten their recruitment pro-
cess, not to mention the cost saving effects. By having an early-stage educational in-
volvement, employers could gain preliminary knowledge about students as potential
future employees and could involve them into the business processes, teaching them
skills, for example IT technologies, on the other hand. The efficiency of recruitment
could also be increased. The advantages for the new market entrants could be that
they could gain valuable experiences related to the nature of being employed, the em-
ployer itself, as well as the job and skill requirements. In case university students had
the chance to participate in dual education for instance, it could support their faster
integration not only at the employer where they had spent their dual educational
period, but in any future workplaces. The cooperation between employers and edu-
cational institutions would create opportunities for student part-time work besides
their studies. As for recommendations to universities, it is necessary to mention, that
the importance of up-to-date knowledge and skills has surfaced in the form of the
need for more practical trainings.

Having analysed the survey results, we can say that there are certain skills that
are required for new labour market entrants to successfully cope with the challenges
of the labour market caused by the technological changes of Industry 4.0. The skills
which are considered essential are: cooperation, adaptability, problem-solving, deci-
sion- making and commitment.

Overall, it can be stated that the development of the required skills within educa-
tional institutions is neither efficient nor sufficient. Teaching IT skills and the devel-
opment of the aforementioned skills, as well as preparing the students for the expec-
tations and challenges of the labour market driven by the technological developments
of Industry 4.0, have to be solved in the very near future; otherwise new entrants
to the labour market will not be able to work and perform in the newly emerging or
changing jobs.

The research question was raised, whether new entrants have the appropriate
knowledge, skills, and abilities to satisfy the employer needs. Our hypothesis that new
labour market entrants do not possess the required knowledge and abilities was con-
firmed by the results. The interviews with employers revealed the most lacked skills,
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which would be necessary to ensure the smooth transition of students from education
to the labour market. New labour market entrants have also confirmed through the
questionnaire results that they did not receive the appropriate knowledge, skills and
abilities in those areas that could make them successful in the long run, in not only
keeping up with the pace but also becoming the drivers and improvers of the Industry
4.0 technological areas. This problem should be solved at the level of the national
education system, not only at the level of curriculum choices or course content.

Regarding the relevant question of how to establish or renew the relationship
between education and the labour market, it is well reflected in the English Higher
Educational Reform Skills Strategy, for example, which states that a precondition of
economic productivity and global competitiveness is the development of human skills
in alignment with the needs of the economy (Haldsz, 2009).

In responding to the challenges of the fourth industrial revolution there are
structural approaches from the governmental side for example in the Hungarian la-
bour market to institutionalize the so called 'dual education system’ (Szakképzés 4.0,
2019). This means that companies can take a significant stake in education—not only
in vocational but also in higher, and in adult education—by providing practical knowl-
edge to students. By establishing the legislative and educational background for the
cooperation between companies and educational institutions the student-employ-
mentship could be the contractual basis for a student to conduct dual studies. Such
an educational framework encourages both employers and educational institutions to
cooperate, and also provides for the possibility of further strengthening the research
and development cooperation between the two.

The study also shows that several factors make the current research on labour
market skills and employability particularly relevant nowadays, challenging both ed-
ucation and employment policy. It is the task of the society and a well-structured and
organized education system to foster young generations to be open-minded, capable
of making informed choices and adaptable to the continuous changes.

The limitation of the study was that mainly future new entrants have been asked as
opposed to new employees, who could have given a retrospective feedback on what skills
and knowledge they would have needed and had to acquire at the beginning of their em-
ployment, which could have been also gained during their education. Another limitation
of the study was the small number (four) of interviews from the employer side.

As for directions and subjects of future research, it is recommended to explore
the possibilities and challenges of the cooperation between higher education insti-
tutions and multinational companies or small businesses. It could be an interesting
and challenging future research topic to investigate the possibilities of changing the
higher education curriculum to meet the expectations of the private sector, and also
look into how education can keep up with the rapidly changing technologies of the
Industry 4.0 driven sectors.
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Causes and Consequences of Homeschooling in Szeklerland

Abstract. Although in the past homeschooling was thought to be a privilege of
wealthy American families living far away in suburbs, by today it has become a
widespread phenomenon, which reached the Szekler region' in Romania as well.
In 2019/2020 we developed a thematic interview based on qualitative research?
on homeschooling in Szeklerland. Among many things, we sought to identify
the main causes for the uptake in homeschooling in this specific region. We also
investigated how it is carried out, what conditions have to be met in order to
yield good results and what the immediate and remote consequences for those
concerned are. The topicality and relevance of the issue has increased due to
the pandemic situation, which started in 2019, when almost everyone in the
word experienced in one way or another the advantages and disadvantages of
homeschooling. By getting a glimpse of it, probably many have wondered what
it would be like to pursue with it, what are the short- and long-term challenges
and consequences. Using a stakeholder approach in our research, we tried to
map out the answers to those questions and compare them to international
(mainly Anglo-Saxon) research outcomes.

Keywords: homeschooling; Szeklerland; causes of homeschooling; conse-
quences of homeschooling; challenges of homeschooling

“Everything that can be counted does not necessarily count; everything that
counts cannot necessarily be counted.” — Albert Einstein

1. Introduction

Homeschooling is a parent-led home-based education, sometimes also called
home-education (Mandel, 2020 citing Ray 2017). In one of our previous articles we dis-
cussed the synonyms for homeschooling, such as home education, unschooling, pri-

1Szeklerland is the area of historical Szekler chairs located in the territory of Transylvania. Ac-
cording to scientists, the historical Szeklerland included the present-day Covasna and Harghita
counties, a part of Mures county and smaller parts of today’s Alba and Cluj counties (Bottoni,
2008). In the present survey, we focused on Harghita, Covasna and Mures counties, which are
considered by the locals to form the modern-day Szekler region.

2 The research was financed by the Hungarian Government through the Bethlen Gabor
Alapkezel6 (BGA) Zrt. and supported by the Association Home Schooling Romania (AHSR).
Special thanks to the interviewed homeschooling parents and their youngsters and to Nikolett
Berecz, student at ELTE PPK FTI for contributing with the data recording.
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vate education, and the differences between these and the term we use in this paper
(Mandel, 2019). Homeschooling more than doubled in the US during the pandemic in
2019-2020, which raised the topicality and importance of the problem studied (McDon-
ald, 2020).

Homeschooling is a form of education in which the child is connected to an edu-
cational institution within the framework of a private student legal status or relation-
ship, but the scene of the actual education is at home (Néagel, 2012). In Szeklerland,
families could opt for two different types of homeschooling: The American pattern,
in which the student is enrolled in an American institution or the Hungarian one, in
which the student is enrolled and follows the curriculum and requirements of the
Hungarian education system. While the American way gives more freedom to the
parents in the teaching and evaluation of the pupils, the Hungarian one is stricter,
working more in a distant or online form, where pupils are expected to attend online
classes and to take exams every semester. The decision usually depends on where the
pupils or parents would like their children to pursue higher education: in Europe or in
Anglo-Saxon countries and institutions worldwide. It is also possible to start by being
connected with an American institution, then for example at the age of 14 to switch to
a secondary school (gymnasium) in the Hungarian education system (data based on
interviews).

2. Methodology

The theoretical framework of our research is based on the constructivism theory
and that of stakeholder analysis. The social constructivist theory claims that human
development is socially situated and knowledge is constructed through interaction
with others (Vygotsky, 1986). The stakeholder analysis refers to the range of tech-
niques or tools to identify and understand the needs and expectations of major inter-
ests in a project or organization (Smith, 2000).

Starting from these constructivist and stakeholder views, we conducted indi-
vidual and pair interviews with homeschoolers over 18 and their parents, using non-
representative, convenience sampling, by snowball method, starting with the presi-
dents of the Romanian Association for Homeschooling and its members. Initially, we
planned to develop individual interviews, however, in some cases the partners also
joined the discussion in order to provide a more complete picture of their homeschool-
ing, as they shared the parental and homeschooling tasks (for example, the mother
teaching the arts and humanities while the father the exact sciences) and we did not
object as our aim was to get a detailed picture of the problem studied.

Based on the 2015 data of the Association of Homeschooling Romania, more than
300 families were involved in Romania amongst them at least 30 being Hungarian
families (AHSR, 2020). Thus, our sample was built on ten semi-structured 45-60-min-
ute topic-focused interviews. Because of the pandemic situation we talked over the
phone and on the internet, using different video or voice call applications. Seven in-
dividual and three paired interviews were developed, where we talked with couples
(husband and wife) thus, fourteen people were included in this sample. Nine parents
(out of which two pairs) and four youngsters (out of which one in pair) answered. The
seven families included in this research are raising and homeschooling 25 children,
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meaning an average of 3.57 child/family, with a minimum of 2 and a maximum of 6
children in a family. Based on our small sample we could state that there is a similarity
between these homeschooling families and those in the United States, as in our in-
vestigated homeschooling families the number of children is double compared to the
average Romanian families—the fertility rate for Romania in 2020 being 1.631 births
per woman.?

We had interviewees from Székelyudvarhely (Odorhei) - Harghita county, Sep-
siszentgyorgy (Sftantu-Gheorghe), Zalan (valea Zdlanului), Bardt (Baraolt) - Covasna
county, and Szovata (Sovata) - Mures county. We did not cover the Gyergydszent-
mikl6s (Gheorgheni) and Csikszereda (Miercurea-Ciuc) regions in Harghita county
because although they belong to the same homeschooler community, the families
there started to homeschool later, thus have no children over 18 yet. We conducted a
sequential interview with the head of the AHSR, as we interviewed him on two differ-
ent occasions, once in 2019 face to face in the orientation phase of the research and
the second time in 2020 online. The rest of the interviews were conducted in 2020.
Although we planned to do face to face interviews, given the pandemic situation, we
had settle for online talks.

By the time of our interview, some of the homeschooling Szekler families and
their youngsters have moved out from Szeklerland (at least temporarily). Thus we
had interviewees in Kolozsvar (Cluj-Napoca) - Cluj county, Nagyvarad (Oradea) - Bi-
hor county, Miskolc (Hungary), Wien (Austria) and we even reached one family in a
refugee camp in Irag. We also analysed three previous conference presentations held
in 2015 and a number of papers previously issued by the homeschooler’s association
members available on the association’s home-page, community site and the Internet.

The main limitation of our study is the snowball-sampling used. As we could not
get official data on homeschoolers (according to the head of AHSR, neither could they)
as the AHSR does not keep track of their members (being afraid not to get unwanted
visits from the official authorities) we could only use this method. Although we tried
to reach out from the religious background homeschooling community and include
families that have no religious connections and are homeschooling because of other
reasons, we did not succeed.

3. Causes of Homeschooling Based on Anglo-Saxon Literature

Sometimes it is difficult to separate the causes from the consequences, nonethe-
less we discussed in detail the reasons for homeschooling in Szeklerland in a previ-
ous study (Mandel, 2021). This study aims to develop, deepen and summarize the main
ideas of the previous one, going further with the assessment of possible consequences.

Based on the Anglo-Saxon, mainly American literature, and our research out-
come we created a model of the reasons for homeschooling.

3 Source: https://www.macrotrends.net/countries/ROU/romania/fertility-rate
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Figure 1. Motivations of homeschooling
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Source: own graph based on Gallen, 1991; Collom, 2005; Taylor-Hugh, 2010; Carlson, 2009;
Eggendorfer, 2016; Ray, 2019 and own research results (Mandel, 2021).

Usually there are at least three main categories of reasons behind homeschool-
ing: ideological, pedagogical and that of special educational needs.

The families that homeschool because of ideological reasons include parents
who are mostly politically conservative and Christian and would like to transfer
values and worldviews related to their religion within the framework of home edu-
cation. This group was later joined by the left wing progressive hippie infected by
the new age way of thinking. In this ideological category we would observe the aim
to bridge the generational gap, to transfer conservative Christian or sometimes a
specific ethnic- and or minority culture, using the minority language or through bi-
lingual education (Mandel, 2021 citing Gallen, 1991; Collom, 2005; Fields-Smith, C., &
Kisura, M. W. (2013), Taylor-Hugh, 2010; Carlson, 2009; Eggendorfer, 2016; Ray, 2019,
2021, Heuer & Donovan, 2017).

The families that homeschool because of pedagogical reasons are parents who
are dissatisfied with public education or even with the entire education system, its
teaching methods and effectiveness, or they simply don't trust that these would ful-
fil their traditional duties, for example related to socialization according to their ex-
pectations. We would also include in this group the increasing number of families
that choose homeschooling because of its outstanding academic success (Mandel,
2021 citing Gallen, 1991; Collom, 2005; Taylor-Hugh, 2010; Carlson, 2009; Eggendorfer,
2016; Ray, 2019).

The third main category consists of families that homeschool because of fami-
ly-related reasons, such as health problems or special educational needs. We would
include in this group all that are homeschooling because they have an over average
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performing, talented or gifted child (in arts, sports or any other field) or those at the
other end of the spectrum, that have children with learning or socializing difficulties
(Mandel, 2021 citing Gallen, 1991; Collom, 2005; Taylor-Hugh, 2010; Carlson, 2009;
Eggendorfer, 2016; Ray, 2019, 2021, Heuer & Donovan, 2017, Gordon & Gordon, 1990).

There are some economic considerations of homeschooling as well. According
to the literature some of the homeschooling costs, such as textbooks, technology,
and supplies, are equal to those in other schools. At one point these costs include the
extensive library use, used books, free online classes, and self-developed curricula
utilized. Two significant attributes of homeschooling families are their utilization
of libraries in much greater proportion than the general populace (Kuzman, Milton,
2013) and their heavy reliance on the Internet to both access curricula and network
with other homeschoolers (Hanna, Linda G., 2011). At the other end, the cost of pack-
aged curricula, testing services, travel, museum memberships, external classes,
and tutors can approach that of tuition and fees charged by private schools (Heuer &
Donovan, 2017).

3.1. Causes of homeschooling in Szeklerland

We have found a mixture of the above mentioned two main category elements
with Szekler homeschoolers. They homeschooled because of ideological reasons.
Even families called “hippie homeschoolers” (also dubbed ‘natural homeschoolers’
by the literature), referred to the Bible, stressing the parents’ responsibility in the
education of their children, as a main reason for homeschooling. Most of the families
included in this research homeschool to teach their children basic Christian values,
thus ensuring moral instruction with a religious background. Value transfer stands
at the basis of character formation and gives the moral or religious background of
homeschooling in Szeklerland (Mandel, 2021, Szasz, 2015).

Our research outcomes supported the idea that one reason for homeschooling in
Szeklerland is that it strengthens family relations, the ties with parents, and among
brothers and sisters, building up stronger, more supportive, integrated families. It
also helps to bridge the generational gap. Homeschooled pupils learn to communi-
cate with the elders and not only their peers or age cohorts. Homeschooled children
learn to support younger children as well, which is quite rare in the usual school
setting, where it is not considered to be cool or trendy to have or support younger
friends, even younger brothers or sisters (Mandel, 2021).

It was presupposed that the Szekler parents belonging to the Hungarian minor-
ity also homeschool in order to protect their children from the failures at the Roma-
nian national exams at the end of the 8th and 12th grades. However, this hypothesis
was not proven by our interviewees, as none of the parents accentuated this aspect.
Only the president of the Association of Homeschooling Romania admitted that
homeschooling could be a solution for minority children and their parents to overlap
the Romanian language state exams (even in the case of Romanian natives, because
of the obsolete teaching materials and requirements) and get a valid baccalaureate
(Mandel, 2021 citing Curcubet, 2019, Féris-Ferenczi, 2007, Mandel, 2015).

It turned out that the Szekler families also homeschool because of pedagogic
reasons. One of these is to protect and prepare their children for life in a safe envi-
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ronment. They thought that homeschooling could protect children from negative so-
cialization influences of the school for which they are not ready yet, such as too much
stress, fear and anxiety from mobbing, public humiliation, early alcohol-, smoking-,
drug consumption, postmodern sexual education and internet gaming addiction
(Mandel, 2021).

Homeschooling parents argued that if the kids are taught in a safe environment,
at home, without disturbing socializing elements, judging classmates and teachers,
they could focus more on the inside, get to learn more about themselves, build up
self-confidence necessary for connecting with others (Mandel, 2021).

Among the pedagogical reasons parents mentioned the quality of education in
state owned “conventional” schools, a phenomenon documented by other research-
es as well (see Ferenczi, 2007, Mandel-Papp, 2007). According to our interviewees,
homeschooling offers personalized and differentiated education, a curriculum tai-
lored to the child’s interests, needs, speed, competences and qualities, a freedom
and independence in thinking, learning and research already at an early age. In the
mainstream school environment there is a levelling to the middle, the teachers try-
ing to develop the child in subject areas where they lag behind, thus killing creativity
(Robinson, 2006, 2014), whereas in homeschooling there is a flexibility in learning,
stressing the child’s personal interests and parents are developing the child in areas
in which they are gifted, fostering creativity. According to the parents, homeschool-
ingis more effective and gives a more accurate evaluation of the child’s performance,
which is another feature to consider. Furthermore, as parents dedicate more time to
the child, they become aware of their strengths and weaknesses and can offer guid-
ance in their future studies and what profession to choose.

According to the parents, compared to public education, homeschooling is more
efficient as there is less waste of time so there is more time left for playing and new
experiences. One would think that the home environment is distracting (just a note,
this was also one of the reasons against home-office before the spread of Covid19),
however, it turned out that according to our interviewees the school environment is
even more so and children could do more in less time by studying at home (Mandel,
2021).

Regarding the economic aspects, in Szeklerland we observed that in all cases
investigated the parents worked as freelancers or only one of them worked when
the children became individual learners (usually after the 6 grade). In the case of
families with more than three children, it is more reasonable if the mother stays at
home raising the children than going to work and then give her wage to a baby-sitter
that looks after the children. According to the parents, homeschooling is more af-
fordable than mainstream education in other aspects as well. Homeschooler families
use libraries instead of buying books. They also share the textbooks and teaching
materials and they do not need to follow the fashion regarding the clothing of their
children, by homeschooling they avoid the peer pressure present in public schools.
They don't need to cover additional cost (for different additional teaching materials,
workbooks, class excursions and gifts for the teachers), however, they spend more
on taking additional private classes (music, arts, languages) buying museum tickets
and on travelling to school examinations (in the case of private students at a Hungar-
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ian school). Families share travelling expenses by car sharing when going to periodic
school examinations (Mandel, 2021).

3.2. Cons of homeschooling in the Anglo-Saxon literature and among Szekler
homeschoolers

The literature and our interviewees also state that although there are no disad-
vantages of homeschooling “if it is well done,” certain conditions are needed for it to
be successful. Homeschooling is not for everyone, it needs commitment and dedica-
tion not only on the part of the parents but on the part of the children as well. Some-
times the motivation behind homeschooling is not a right one. Some examples would
be: trying out something new, or in other words wanting to be in fashion, wanting to
stand out of the crowd, rejecting conventional education and the goal to raise suc-
cessful children or preventing children from the current illness (Covid19) (Mandel,
2021).

Homeschooling could be damaging if there is no discipline, consistency, flex-
ibility and organization or structure in the family, if there is not a good relationship
between the parents, if they are not good role models, if they don't have time for
their children, or if they are homeschooling because of egoistic reasons (Curcubet G,
2015, Curcubet G. interview 2020). Another difficulty is self-organization, the self-
discipline of parent, their consistency and perseverance. According to the literature
(Popper, 1979), it can be quite demanding to assume two roles, that of parent and
teacher at the same time without experiencing conflict in between those roles. None-
theless, parents did not mention this problem in our research.

Awell-known reason against homeschoolingis thelack of institutional socializa-
tion. The literature (Medlin, 2000; Ray, 2015, 2019, 2021) mentions that homeschool-
ers can be timid and might not relate adequately, develop appropriate relationships
with their peers or they might develop relationships only with other homeschoolers.
According to our study, it seems that the lack of institutional socialization opportu-
nities is an obstacle only in the case of introvert children.

Homeschooling could also be difficult because the parents and children need to
confront the stereotypes, counter-opinion, and judgement of the community, that
of officials and sometimes also that of friends and relatives. To withstand the in-
stitutional and social discrimination homeschoolers developed a systematic set of
reasons on why they homeschool, they have also built a supporting social network,
and are officially represented through the Association for Homeschooling Romania
(Mandel, 2021).
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4. Consequences of Homeschooling in Anglo-Saxon Literature
Based on the Anglo-Saxon, mainly American literature, and our research out-
come we constructed a model of the outcomes of homeschooling.

Figure 2. Consequences of homeschooling
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According to the literature, against all negative stereotypes homeschooling yields
positive results in terms of both academic performance and socialization (Ray, 2017).

One of the consequences of homeschooling, according to the literature, is out-
standing academic performance. 78% of peer-reviewed studies on academic achieve-
ment show that homeschooled students perform statistically significantly better than
those in schools (Ray, 2017), they also score above average on achievement tests re-
gardless of their parents’ level of formal education or their family’s household income,
and typically score above average on the SAT and ACT tests that colleges consider for
admissions and are increasingly being actively recruited by colleges (Ray, 2021). Fur-
thermore 73% of homeschoolers continued their studies at tertiary level, while only
46% of the average American students (Ray, 2003).

Home education, at least lately, was largely self-directed and this independent,
self-motivated type of learning impacted their subsequent entrepreneurial activities.
Homeschooling education and its emphasis on being comfortable with being different
influenced their entrepreneurial pathway. It helped develop an internal locus of con-
trol, a belief that is helpful in entrepreneurial undertakings (Pannone, 2017). Indepen-
dence and self-motivation also contribute to becoming a leader in adulthood, which is
considered by some to be the third main consequence of homeschooling besides that
of the academic and social one ( L. Montgomery, D. Wynn, 1989).
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In addition, home-educated are doing well, typically above average, on measures
of social, emotional, and psychological development. 87% of peer-reviewed studies on
social, emotional, and psychological development show that homeschooled students
perform statistically significantly better than those in conventional schools (Ray,
2017). Research measures include peer interaction, self-concept, leadership skills,
family cohesion, participation in community service, and self-esteem (Ray, 2021).

Homeschooled participation in community, social work, political, religious, or
community life is high (Ray, 2019, Cheng, 2014). They are regularly engaged in social
and educational activities outside their homes and with people other than their nucle-
ar-family members. They are involved in activities, such as field trips, scouting, politi-
cal drives, church ministry, sports teams, and community volunteer work. Moreover,
adults who were home educated are more politically tolerant than the public schooled
(Ray, 2021).

Heuer and Donovan (2017) stresses that homeschooling is a conscious lifestyle
choice or it leads to a lifestyle change, causing less time devoted to learning (where
learning is not only happening at home, but in the shop, museum, cultural and other
events) and more to playing, better results achieved, better, happier childhood, with
less stress, more creativity, more personal fulfilment and new postmodern life-style.
Homeschooling is a lifestyle, but not one of isolation from the outside world. Ironi-
cally, homeschoolers tend to be more like the “real world” (Heuer & Donovan, 2017).

4.1. Consequences of homeschooling in Szeklerland

All the above mentioned aspects were to be found in the Szekler homeschoolers
as well. According to Szekler homeschooling parents, their children performed well in
schools during the examinations, to such an extent, that the teachers set the home-
schooled students as an example for learning and good behaviour. Homeschooled stu-
dents described in an interesting way their sporadic contacts with the mainstream
learning environment. They could not relate to the meaningless, aggressive, noisy
running around of the pupils attending conventional school. Homeschooled young-
sters during our interviews also proved to be independent and show creative and criti-
cal thinking related to homeschooling and other social issues.

Out of the 7 investigated families the homeschooled youngsters of 6 families con-
tinued their studies in a colleges or they were preparing for it. In the one family from
our sample, where children did not pursue further education, they learned a profes-
sion and started to practice it or joined their parents in farming. The Szekler home-
schooled boys from our sample were following political science, business, or technical
(mechanical) paths, whereas the girls went to health care (medicine or physiotherapy),
denominational or art (graphics) colleges. We could also identify some leadership ele-
ments in their speech and behaviour while taking the interviews. Based on their plans
it seems that at least one homeschooled Szekler youngster will become a politician or
leader. Although entrepreneurial culture and behaviour is not as widespread in this
Central and East European context as it is in the US, we could also identify some ele-
ments of entrepreneurial thinking in the case of youngsters belonging to three of the
families (involved in craftsmanship, farming and serving in Iraq). We suppose that out
of the 25 participants in the research, at least one of the homeschooled children will
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become an entrepreneur. However, further research is needed to follow the profession-
al path of these homeschooled youngsters in the future as most of them are in colleges
and did not enter the labour market yet (just had a taste of it in some form or other).

As already mentioned as a limitation, sometimes we could not clearly determine
which phenomena were consequences of homeschooling and which were outcomes of
the strong denominational community background our homeschoolers also belonged to.

This was the case regarding the strong social skills experienced among Szekler
homeschoolers. We found that they were very much involved in different social ac-
tivities, such as scouting and volunteering inside and outside their community. They
also had experience in volunteering abroad, in the USA or England, where they went
tolearn and practice foreign languages, mostly English. Their interest in learning Eng-
lish could also be accounted for by the fact that their denominational community has
strong American ties and support.

The homeschooling/denominational community organized regular summer camps
and other social/denominational events. In those camps American presenters were in-
vited and this was the place where they first learned about homeschooling as well at
the beginning of the 2000s. In the camps homeschoolers take care of younger children,
they organize programs and activities for them, they tutor each-other, thus they form
friendships not only with their peers but learn to communicate across generations.

Homeschooling is a lifestyle in the case of Szekler homeschoolers as well. The fam-
iliesincluded in this study had chosen this option intentionally and with dedication, by
taking into consideration all the possible alternatives. Some of the parents mentioned
that they consciously try to be the main role models for their children, showing a good
example in life-long learning and continuous self-development as well.

5. Conclusions

We have found that there is a high correlation between the patterns of causes
and consequences of homeschooling in Szeklerland and those presented in the An-
glo-Saxon literature. Although in our sample the denominational-ideological reasons
seemed to prevail, we also encountered some pedagogical and special needs among
the causalities. These included dissatisfaction with public education, the aim to pro-
tect children from the effects of unwanted socialization (mobbing, drugs, alcohol,
high conformity pressure), to offer more effective learning experiences than those
in the public education and genuine feed-back on their achievements, to teach chil-
dren life skills and develop competencies, such as individual learning ability. We en-
countered a case of Szekler parents homeschooling because their children could not
adapt to the school environment and expectations, manifesting dramatic psycho-
somatic symptoms.

According to our study, the consequences of homeschooling also coincide with
those presented in the Anglo-Saxon literature. The homeschooled Szekler youngsters
proved to have good academic results, which allowed for their college studies, they
also seemed to have developed a wide range of social skills essential for the labour
market, they proved to be very active citizens participating in voluntary works and
organization. Some of the homeschooled youngsters also showed signs of leadership
and entrepreneurial skills.

46



According to the homeschooling parents, homeschooling provides a genuine
learning environment instead of an artificial one. There are countries (such as Swe-
den) where public schools are following a homeschooling model or at least taking,
copying and applying some of its elements. Homeschooling offers the possibility to
learn and live at the same time, experience things not at school, not at home, but
outside in the real world. Szekler homeschoolers said that as opposed to public edu-
cation homeschooling is natural and practical (Mandel, 2021). However, we also have
to stress that there are conditions to be met in order to make homeschooling suc-
cessful and achieve good results both academically and socially. These conditions are:
commitment, perseverance, consistency, organization, flexibility, support from the
(homeschooling or other) community and investing a lot of time and energy. Further
research is needed in order to analyse the possible negative consequences of home-
schooling by studying those families and homeschooled children that gave up home-
schooling for some reasons.
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Abstract. Some of the most easily examined markers of the activities of
university lecturers in any period are the number, topic and result of works
written under their supervision. Therefore, a research has been done in the
Manuscript Archive of the Library of Humanities and Natural Sciences of the
University and National Library at the University of Debrecen. The results
are summarised in this presentation. The statements are made by taking
into consideration all of the dissertations written by students in Humanities
between 1914 and 1949. This work had two basic parts. On the one hand, since
it was not possible to read the dissertations that are no longer available in
the archives, I could work only with their accessible data. On the other hand, I
thoroughly studied the dissertations found in the archive, as well as read and
analysed the related professorial evaluations. I will present the genre, subject
and number of these dissertations.

Keywords: University of Debrecen, professors and students, competition
essays, teacher dissertations, PhD theses, artistic topics

1. Competition essays, teacher, Dissertations, PhD Theses

Some of the most easily examined markers of the activities of university lec-
turers in any period are the number, topic and result of works written under their
supervision. Therefore, a research! has been done in the Manuscript Archive of the
Library of Humanities and Natural Sciences of the University and National Library at
the University of Debrecen. The results are summarised in this study. The statements
are made by taking into consideration all of the dissertations written by students in
Humanities between 1914 and 1949. However, not every volume? summarising the ba-
sic data of the Manuscript Archive’s dissertations can be found in th is collection.
Therefore, this work had two basic parts. On the one hand, since it was not possible

1This study is one chapter of the author’s PhD thesis in progress which is titled The Artistic, Art
Theoretical and Art Supporting Activities of Professors Teaching at the Faculty of Humanities
at the University of Debrecen 1914-1949.

2 Laszl6 Médis (1955, ed.). A Debreceni Kossuth Lajos Tudomanyegyetem konyvtaranak évkonyve
1954. 2. rész. Kézirat [The Yearbook of the Library of the Kossuth Lajos University in Debrecen
1954. Part 2. Manuscript] - A Debreceni Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kardhoz be-
nytjtott pdlyamunkdk, tandri szakdolgozatok és doktori értekezések bibliografiaja 1914-1950.
[Bibliography of the Competition Essays, Teacher Dissertations and PhD Theses Submitted to the
Faculty of Humanities at the University of Debrecen 1914-1950] DE ENK BTK és TTK Kézirattara
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toread the dissertations that are no longer available in the archives, I could work only
with their accessible data—title, author, name of the examiner (if known), grade and
date of submission. On the other hand, I thoroughly studied the dissertations found in
the archive, as well as read and analysed the related (and still available) professorial
evaluations.® Fig. 1 below presents the genre, subject and number of dissertations in
artistic topics written by students in Humanities between 1914 and 1949.

Figure 1. Student dissertations in artistic topics written at the Faculty of Humanities of the
University of Debrecen by genre and subject between 1914 and 1949
Art history F s
Philosophy ==
German language and literature =
Italian language and literature [0
Latin language and literature | e

French language and literature F

Hungarian literature -_

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Altogether [ PhD theses
W Teacher dissertations W Competition essays

Source: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168., ed. Tamusné Molndr, 2015

Out of all the dissertations in Humanities written in artistic topics between 1914
and 1949 (46), 28 are teacher dissertations and 15 are PhD theses. 6 dissertations were
further developed into theses in the same or similar topics, out of which 3 were com-
petition essays in their earliest form. In the course of the research, I wanted to find out
what aspects were considered in dissertation writing at that time, what routine stu-
dents had in this, how much help they could expect from their professors, and wheth-
er their topic choices reflected on the content of the popular and less popular courses
that they attended at the university. I was also curious to know whether I would find a
correlation between the dissertation topics proposed by professors mediating artistic
contents and their educational practices - namely, whether artistic-aesthetic titles
appeared at professors teaching in such course, and whether the majority of students
in such topics wrote their dissertations with the supervision of these professors. I

3 The PhD theses not available in the Manuscript Archive can be found in the University and
National Library at the University of Debrecen.
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investigated the aspects of evaluation, and the basis on which the dissertations were
graded by their examiners.

Most of the dissertations in artistic topics were written on French language (37%)
and Hungarian literature (31%), significantly less on Latin language and Art history
(10-10%), 2 were written on Italian language and Philosophy, respectively (5-5%), and 1
on German language (2%). This proportion proves our research results so far - among
the academics of the Faculty of Humanities, artistic contents appeared mostly in the
university educational activities of professors Janos Hankiss and Karoly Pap, and
therefore, they offered the highest number of dissertation topics in such topics. The
submitted works are mainly teacher dissertations (61%), and PhD theses (34%), and by
comparison, the number of competition essays is negligible (5%). The genre distribu-
tion of the dissertations mirrors the fact that for students, the successful completion
of the dissertation was compulsory in order to become lecturers, while a PhD research
was not, and thus, significantly less students wrote PhD theses. Few students under-
took the writing of competition essays since the titles of the proposed competition
topics were close only to a few students.

Figure 2. Teacher dissertations in artistic topics written at the Faculty of Humanities of the
University of Debrecen between 1914 and 1949

W Hungarian literature W French language and literature
M Latin language and literature [ Italian language and literature
W German language and literature M Philosophy

1 Art history

Source: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168., ed. Tamusné Molndr, 2015

Seven teacher dissertations were written on Hungarian literature, the examiner
was Kdéroly Pap in all cases. Twelve teachers wrote dissertations on French language
and literature. The examiner was Janos Hankiss in all cases. Four teacher disserta-
tions were written on Latin language and literature - two of them were examined by
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Nandor Lang, one by Jend Darké and another one by Lajos Bessenyei. One teacher
candidate wrote a dissertation on Italian language and literature with the examina-
tion of Gaetano Trombatore, and a graduate teacher wrote a PhD thesis. His name
was Oszkar Wallisch, he later became a lecturer in Italian at the university and an
active lecturer in artistic and art history topics at the Debrecen Summer University.
Four students wrote professorial dissertations in Art history, out of which three were
examined by Nandor Lang, and one by Istvan Jardanyi-Paulovics.

Figure 3. PhD theses in artistic topics written at the Faculty of Humanities of the University of
Debrecen between 1914-1949
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Source: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168., ed. Tamusné Molndr, 2015

Five PhD theses were written on Hungarian literature - the examiners are not
indicated. Two dissertations were further developed from competition essays into
theses. Four PhD theses were written on French language and literature (the supervi-
sors are not indicated). Three dissertations were turned into PhD theses. The author
of one dissertation was the student who developed the competition essay on French
language and literature first into a dissertation, then into a PhD thesis - its topic
and title remained the same, only the language of the work changed (the competi-
tion essay and the PhD thesis are in Hungarian, while the dissertation is in French).
An interesting fact about dissertations on Latin language and literature is that under
the supervision of Jeng Darkd, Magda Szabé*, who later became a well-known and

4 In her spirituality, Magda Szabd remained loyal in her entire life to her beloved home and
school town, Debrecen. She wrote about the memories of her school years and life spent here
in several works. The start of her literary career and public life was linked to this town too,
since in 1937, the author Gabor Oldh introduced the then early career writer to the Csokonai Kor
among the new poets of Debrecen. (Bakd, 1986, 347.)
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frequently translated author, defended her professorial dissertation as a PhD thesis
as well. Apart from her, no one did a PhD research in an artistic topic in this subject.
One person — Agota Szentpéteri Kun, daughter of the law professor Béla Szentpéteri
Kun - obtained a PhD in Art history. In German language and literature, one person
obtained a PhD with a thesis in an artistic topic. Finally, two people wrote PhD art his-
tory theses in philosophy.

2. Distribution of Dissertations by Topic

We set thematic units among the dissertations, regardless of the subjects, on the
basis of topic’ similarities.® These are the following:

o theatre and film arts (altogether: 20, investigated: 13)

e civilization and art history eras, styles and works of art (altogether: 14, inves-
tigated: 9)

e ancient thinkers and arts, relationship between antiquity and beauty (alto-
gether: 5, investigated: 4)

o features of artists and artistic branches, art theory, aesthetics (altogether: 7,
investigated: 5)

I examined and sought to analyse the dissertations still available in the Manu-
script Archive and in the Main Collection, according to the title, the author, the exam-
iner, the grade, the date of submission, and the content. I found tables of contents,
declaration of authenticity, descriptions and evaluations of basic examination in
some dissertations, while others contained only the dissertation - thus, their decrip-
tion cannot be equally detailed. In the dissertations, which contained evaluations, I
could determine the criteria for assessment presumably used by the examiner. More-
over, since these criteria did not exist officially at that time, we can see what nec-
essary conditions the works had to meet before one could become a teacher. These
criteria could be: the efficiency of data collection, the stage of processing - proportion
of description and analysis, language skills and their application: grammar, spelling,
structure - layout of research material, statistical statements, use of literature and of
sources - quality of references, quotations and style. The texts of the written evalua-
tions consider these aspects. The grades given by the examiner are also diverse - most
of the investigated dissertations were assessed by Janos Hankiss and Karoly Pap.
Hankiss gave lower grades more often than his colleague, he even gave an unsatisfac-
tory grade once. Nonetheless, it is always much more challenging to write a paperina
foreign language than in one’s mother tongue - in our case, the ones in French are the
weaker dissertations, and Hankiss mainly criticises deficiencies regarding linguistic
skills and their applications or major mistakes. As for typical mistakes, we can men-
tion the insufficient processing or analysis of the collected data, or too little indepen-
dence during the research.

5 Works with the same author and with the same or similar title and topic, which were further
developed from one form into another, were counted separately (e.g. competition essay -
dissertation > PhD thesis).
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3. Overall Results of Dissertations in Humanities

The examiners can be regarded as data only in the case of dissertations since the
topic announcers of competition essays and PhD theses are not indicated. It is a strik-
ing fact that, as mentioned before, most of the dissertations in artistic-aesthetic top-
ics were evaluated by Janos Hankiss, followed by Kéroly Pap. Other university profes-
sors and lecturers - Nandor Lang, Jend Darko, Istvan Jardanyi-Paulovics and Gaetano
Trombatore - led only a few or one teacher candidate into the artistic world during
the graduation process. This fact suggests that although significantly more lecturers
taught artistic-aesthetic studies, they might have wished to use these contents mostly
in their scholarly activities or the education of teacher candidates.

In the examined period, altogether 3403 dissertations were written in Humani-
ties, out of which 143 were competition essays®, 2750 were teacher dissertations and
510 were PhD theses. Only 46 out of the 3403 focused on artistic topics, which is
sligthly more than 1%. The statistical figures show that, though it is an important area
(the artistic-aesthetic activities of lecturers in Humanities deriving from scholarly
and personal interests between 1914 and 1949), it is quantitatively negligible when
considering the entire operation of the Faculty of Humanities. Furthermore, this im-
pact had a possible lasting effect at the time of university studies only in the case of a
few people’ After graduation, life-long artistic impact can be pointed out only in the
case of a few teacher candidates since we are not aware of any 'follow-up study’ made
from this perspective.

Table 1. All Student Dissertations Written at the Faculty of Humanities of the University of
Debrecen between 1914 and 1949

Competition Essay | Professorial Dissertation | PhD Thesis | Altogether
14 2750 510 3403

Source: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168., ed. Tamusné Molndr, 2015

Fig. 4 shows the data presented in table 1 as well, and it gives a good picture of
the proportion that competition essays, teacher dissertations and PhD theses in each
genres represent in the total number of the dissertations.

6 The number of the competition essays does not agree with the data published by Jézsef
Mudrék. I accessed this data by counting the dissertations published in the university yearbook
used as a primary source. See: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168.

7 In addition to the new supplies of scholars, the main task of the contemporary Faculty
of Humanities was the training of secondary school teachers. Then, the principle of the
universities’ academic liberty caused anarchic conditions, the strict order of the Teacher
Training Institute oriented rather towards the teaching practice. Art history and aesthetics had
a highly peripheral role in these. (Based on the publication of Dr. J6zsef Mudrak.)
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Figure 4. All student dissertations written at the Faculty of Humanities of the University of
Debrecen by genre between 1914 and 1949

PhD Thesis -

Competition Essay .

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Source: KLTE évkonyve [KLTE yearbook], 1955. 1-168., ed. Tamusné Molndr, 2015

The percentage distribution of the dissertations written in the three genres is
clearly visible in fig. 4 - the 2750 teacher dissertations represent the majority of all
the dissertations in Humanities, 80,81%, the 510 PhD theses represent 14,99%, while
the 143 competition essays represent 4,20%.

4. Conclusions

I strived to investigate, classify and analyse the dissertations in Humanities both
quantitatively and in terms of content considering certain aspects in order to find out
whether the topics proposed by professors and lecturers and/or the topic choices of
students mirror the artistic-aesthetic contents mediated by professors and lecturers.
The following aspects were considered genres, the examiners and grades of the dis-
sertations along with the topic choices and evaluation criteria. Therefore, I presented
the number and genres of dissertations in Humanities written by students of the Uni-
versity of Debrecen between 1914 and 1949. It was important because I am convinced
that the main research areas, subjects taught and the professors’ publications have
an impact on the topic choices and interests of their students. In some cases, success-
ful competition essays were published. This study has pointed out that the highest
number of dissertations by genre was written in the form of teacher dissertations, by
subject on French language and literature, with the examination of professor Janos
Hankiss, followed by Karoly Pap, professor in Hungarian literary history.

In the examined period, we cannot speak of a supervisor in the modern sense.
Teacher candidates asked for and received titles and topic suggestions from the pro-
fessors of their courses. However, the cooperation between the professor and the stu-
dent did not go beyond this, since the aim of dissertations at that time was to show
the extent to which students were able to do research independently, to explore and
process the literature, to systematise, classify, and possibly evaluate the sources.
For this reason, students did not ask for help in the course of dissertation writing. If
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someone had done so, their professor would have thought rightly that they were not
suited to be teachers and researchers, since they could not deal with the chosen topic
independently.®

The examiners, who were in most cases the recipients of the topics, read and
evaluated the dissertations of their candidates for the first time only in their final
form. Thus, they trully valuated the students’ work. Those who could not meet this
requirement, paid others to write their dissertations, and even their PhD theses.
There were no predetermined evaluation criteria. This would have deeply offended
the professors’ authority, they would have felt that their university professorial free-
dom and autonomy had been curtailed. Therefore, evaluations were highly subjective.
The texts were either typed or written by hand, and expanded from a few sentences
to a half or one page.

The announced competition topics'® mostly mirrored the personal interests and
tastes of the professors. In many cases, this also surfaced in the fact that the same
competition topics were proposed for several years in a row, so students were not
drawn to these topics, they felt distant. Successfully competition essays were usually
accepted as dissertations. Dissertation topics covered a wide range for each profes-
sor. In general, these were not narrow topics but they treated, more comprehensive
ones. For instance, Karoly Pap often made his candidates discuss complete oeuvres
of writers."! There were a number of unwritten rules which were to be complied with
- however, sometimes these were also violated.”? The teacher dissertation was not a
crucial work, it did not have to be defended in today’s sense and according to today’s
practice. Students had to write and submit the work, and then receive the grade and
evaluation. The dissertation as well as the PhD thesis were much rather 'entries’ -
their significance was not considerable compared to the oral exam. The supervisor
was not a question either since there were one-man departments for a long time, and
thus, there was no choice - students wrote their teacher dissertations and the ambi-
tious ones completed their PhD theses with the professors of the given courses."

The PhD theses submitted in a written form did not have such a significance as
they have today. The thesis was mostly taken into consideration when it was related
to some questions of the comprehensive examination. The emphasis of the oral exam
was on the candidate’s knowledge of their chosen main subject and two addictional
subjects. The submission and favourable evaluation of the PhD thesis (the candidates
received the written form of the evaluation) were the preconditions for being eligible
for the much more significant PhD comprehensive examination.

8 Based on the publication of Dr. Tamds Vincze.

9 This is confirmed by Endre Zibolen’ in Tamds Vincze's dissertation. (Vincze, 2011, 100.)

10 1915-1949. See Mudrak, 2005, 41-56.

11 See Laszl6 Kiss (1930), Ferenc Molnér; Imre Bagdi (1932) Endre Ady; Jozsef Fazekas (1932)
Sandor Reményik’s life and poetry; Endre Gadl (1932) Elek Benedek’s life and literary oeuvre;
Gabriella Koller (1932) Ferenc Méra.

12 For example, one of the unwritten rules was not to write a dissertation about a living person.
Nonetheless, in Debrecen a dissertation was written, under the supervision of Karoly Pap, on Ga-
bor Olah (1881-1942) while he was still alive. See Andras Nagy (1932): Gabor Olah’s life and poetry.
13 Based on the publication of Dr. Tamés Vincze.
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In the course of the research, I have concluded an unexpected statement - even
though art theory and aesthetic courses were taught by the professors of the depart-
ments of philosophy and pedagogy and they were the ones who mainly discussed such
contents in their works and classes, hardly any dissertations in artistic topics were
written under their supervision. In philosophy, two PhD theses were completed in this
area, but there was no pedagogical thesis - thus, the number of the PhD theses is
negligible in comparison with the number of the other works. It may be due to the fact
that when proposing topics professors dedicated the themes to subjects taught, and
did not take into account their personal research interests in the process of awarding
degrees. An additional reason might be that university students were not willing to
undertake the investigation and research of these contents since this task required
serious independence from them with minimal or rather no professorial assistance.

The research was funded by the research and finance grant of the Debrecen Re-
formed Theological University.
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Is there Epipo-identity?

Absztrakt. Ez az irds a Visszatérés Epipoba cimii dokumentumfilmet veszi
goresé ald, amely 2020 oktoberében debiitdlt Olah Judit rendezésében. Sajat
gyermekkori élményeinek feldolgozdsdt, s annak térténetét mondja el a jelen
és a mult idésikjai kozott. Szamtalan kérdés fogalmazddik meg, melyek koz-
pontjdban leginkdbb az a ,,miért” dll, amely a térténtek jelenlegi perspektivdabol
szemlélt irrelevancidjdt erésiti a befogadoban. A tanulmdnyban egyiittal ugy
reflektdlok a kiilonbézd informdcickra, hogy kiilénvalasztom az oral historyt
a narrativ élettorténeti részek felidézésétél. A perspektivikus szemléletmadd, a
személypercepcid, illetve a csoportidentitds kérdéskorein keresztiil vizsgdlom a
taborban eltoltétt idére vald visszaemlékezéseket. [rasomban arra vallalkozok,
hogy az Epipo-jelenséget mint a tdrsas érintkezés egy formdjat értelmezzem a
rendez6 szemiivegén keresztiil, mely folytonos feltételes modra szolit fel. Ennek
oka a médszertani sajatossdgok figyelembevétele, melyek a narrativa értelmezé-
si kereteit megszabjdk. Az irds kozponti kérdése, hogy a visszaemlékezés szerint
a csoporton beliiliséggel milyen identitdsképzd folyamatok mentek végbe, me-
lyeket a személypercepciés elméletek, illetve a szocidlis identitdssal kapcsolatos
feltevések mentén vizsgdlok meg.

Kulcsszavak: tdbor, identitds, Epip6, oral history

Abstract. This work is about a documentary entitled Return to Epipo, which
made its debut in October 2020, and was directed by Judit Oldh. It shows the
processing of her own childhood experiences weaving through the stories of the
past and present. There are several questions centred on “why,” because in the
focus there are happenings reinforcing the irrelevance of what happened from
the current perspective of the citizens of Epipo. At the same time, I reflect on
different information by separating oral history and recalling parts of narrative
life history. I examine the recollections of the time spent in the camp through
the lens of perspective, personal perception and group identity. I interpret the
Epipo phenomenon as a form of social contact from the director’s point of view,
which calls for a continuous conditional mode. The reason for this is to consider
the methodological peculiarities that determine the interpretive framework of
the narrative. The central question of the paper is the identity-forming processes
which took place within the group. I examine these along the theories of personal
perception and assumptions related to social identity.

Keywords: camp, identity, Epipo, oral history



Society in Society

Watching the film we get closer minute by minute to getting to know the little details
of the three-week camp that are constantly shaping the image of a (periodic) commu-
nity that has its own set of norms, values and traditions.

“Night tours, special songs with a mysterious meaning, magic and spells.”

“We also had our own religion, ‘stiszdzizmus’. Throughout the camp, I always waited
forthe ceremonies the most.”*

In the socialist Hungary of the eighties, there was a place where the children of
the upper middle class, the “liberal intellectuals” went on vacation. Epipo, with its
own anthem, language, religion, was a separate world and it was a privilege to be a
part of it. Unlike the rigid state camps, Szendr§ was dominated by a more creative
spirit, the embodiment of “Western democracy,” from which all the citizens of Epipo
left with lasting memories. But not everyone is pleasant—as the documentary shows.
Most of the critics claim that dealing with these traumas is a self-interest of the di-
rector and its emphasis doesn’t serve the very meaning it should have.®> Moreover,
the therapeutic scenes are said to be too much for people because these shouldn't
have been shown to the general public.* The director uses film language tools wisely—
according to the critics—he raises important, sometimes unpleasant questions for
the viewer while reconstructing, healing wounds, and trying to decipher the past and
other questions related to those injuries.®

The camp is a good example of how to form a community of children using bound-
aries which are set through manipulation by the leader of the camp. This constructs a
closed, temporary community by nature, as the three weeks set a time frame for the
dynamics of the processes taking place in the camp. As part of the extracurriculum,
experiences gained in the educational process can become a defining, interpretable
element of lifestyle while spending free time.

Thus, as a determinant of lifestyle, a camp can contribute to shape an individu-
al's specificity (Kovacsné, 2007). If we take into account the definition of the camp, the
fulfilment of two requirements must be examined: on the one hand its content, and
on the other hand its temporal and spatial framework. In terms of content, according
to Bodor (2014), the extracurriculum is intended among other things to help the social-
ization of its participants through learning processes. This view includes the assump-
tion that the medium of socialization already conveys values and norms to those who
received a kind of education which had a content endorsed by their parents. Adoption
of the system of values and norms was legitimized by the parents by enrolling their
children to the camp, and later receiving information only via their children’s experi-
ences to find out whether the consensus was actually achieved the way they imagined
it (at the same time letting go of control).

1 The director (10:50-11:00)

2 The director (13:52-14:01)

3 Fatrai Kata: Epip6 a felszin alatt. Revizor (2010. 10.07.)

4 Sarkozy Réka: Tul sokat vallal a Visszatérés Epipoba, és mint film nem &ll ssze. HVG 360.
2020.10.13.

5 Kénya Sandor: Visszatérés Epipéba - Kritika. 2020.10.05.
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Examining the framework of the camp, Nagy (2018) defines the camp as being dif-
ferent from the participant’s place of residence, involving several days of activity. The
three weeks, on the other hand, prove to be a very long time, which provides an op-
portunity to be more immersed in the spirit of the camp. Based on the information re-
ported in the documentary, the methods used in the three weeks were strongly influ-
enced by the term edutainment. Role-playing games and various rites were frequent
as much as taking on special roles that had a hierarchical effect on the community of
campers (witches and bears).

“Traditionally there have always been more boys than girls vacationing here. However,
we were not called boys and girls, but bears and witches. I was one of the little witches
who hoped that one day she would become a big witch, which was a huge recognition.”

In this paper my aim is to investigate this phenomenon through the lens of identi-
ty, especially from the perspective of the director. For this purpose I examine personal
and social identity in connection with the memories of Epipo in order to have a more
structured and clear line of thought when we want to understand the happenings back
in the eighties.

Personal Identity in Social Identity”
It can be said that the camp lasted only formally three weeks. Group membership was
decisive for the director throughout the whole year.
“Szendré taught me not to talk about anything. That was the biggest command I got
here ... The no ... Not to whine. And it was all about how ... Whatever shit you hate, no
matter how much it hurts, you can’t talk. That’s what this camp told me to do with it.”
The narratives can be partially discovered in the film, which support the embed-
dedness in the life story (De Fina 2003). The paradox is that beyond the time of the
camp the individual did not feel the urge to express this part of the identity. According
to Geertz (1983), the reason for the intertwining of personal and social identity is that
culture is in most cases available to a person through a microculture. This microcul-
ture in this case was Epipo. According to Bruner and Feldman (1996), the need for indi-
viduals to share their life stories can be interpreted as an essential narrative feature
of life stories. Thus, in addition to personal identity, social identity and social identity
along with emotional processes may appear. However, Judit Oldh chose to hide her
social identity in Epipo in a rather antagonistic way, which was also facilitated by the
periodicity of the camp. The authenticity of the narrative is given by the fact that, ac-
cording to Erikson (1950), identity itself is a continuous and permanent phenomenon.
Even more, defining psychosocial development as part of it, it is important to empha-
size that, in agreement with the theory, the presence of identity, and with it its de-
velopment, can be divided into psychosocial stages. The assignment of socialization
stages to these stages has the implication that, as a result of continuity—as a result of
life-long-learning (Csepeli 2006)—perceptions and internalized information related to
identity allow the director to consistently cite the experiences as a childish self.

6 the director (4:12-4:31)
71 use Ferenc Pataki’s (1982) conceptual framework to define and separate identity.
8 The director (1:15:24-1:15:47)
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Thus, conforming to continuity, the criterion of consistency is also adaptable
(Krappmann 1980). How is it possible that the consistency of self-identity is at times
strongly present and at other times pushed into the background if we perceive the
Epipo-citizen identity as an internalized partial identity? Eva Kovécs (2003) links the
rearrangement of collective forms of identity® to the disintegration of premodern so-
cial relations, and with it the establishment of personal identity. This context assumes
that the disintegration of premodern social relations opened up new perspectives for
individuals. New relationships that rearranged both interpersonal and intergroup re-
lation systems served to strengthen personal identity.

The children of more liberal families were thus able to socialize in an environ-
ment that gave them the opportunity to interiorise an attitude characterized by open-
ness to the West and liberalism. In her work, Eva Kovacs places the idea of modern
destruction in a context that defines the system of relationship between premoder-
nity and modernity. In agreement with Beck’s (2003) view on individualization, “old
and new” modernity is divided into two. Traditions are no longer defined to the same
extent as before so we have to take the risks ourselves. There is also a risk in what
reactions we have. These reactions, in turn, impose a need for reflexivity on the indi-
vidual. The quality of reflexivity to what happened in Epipo was determined by the
biases in perception and manipulation that affect it, in part, according to my hypoth-
esis. The construction of perception does not raise an ethical issue as long as it does
not affect the acceptance of reality.

Peculiarities of Social Identity in Epipo
As we have seen above, the non-permanent (inconsistent) nature of identity and per-
sonality can also be fulfilled. It also depends on the situation one is in (Forgas, Ar-
gyle, Ginsburg 1979) since a person’s social identity is actualized in certain situations.
(Pélya 2007). This approach suggests that for the sake of new group membership we
are also capable of adaptation strategies that can be categorized as Weberian irratio-
nality in the present situation. However, the criteria by which rationality is met can
be manipulated. The relationship between the quality of the state of identity and the
narration of a life story largely determines the context of the above-mentioned con-
nections (P6lya 2007). The story reveals that children whose parents had high prestige
were admitted to the camp.
“I've never been a believer in cotton-wrapped, wind-proof child-rearing, but I thought
it would be really good that way. (...) So in retrospect, I find it simply horrible or unac-
ceptable that hundreds of parents rejoiced. With the famous lawyers of Budapest.
With our chief engineers, directors-general so that we can see our children the next
day as they live in this paradise imagined for us.”

In terms of the social structure" at the time, the attitudes of children raised in a
liberal family were likely to differ greatly from the stimulus threshold of the majority

91 use the term collective identity based on Butler (2003) as a synonym for social identity, ac-
cording to the definition of the original work.

10 the director’s mother (35:42-36:32)

11 The camps were held in the 1980’s in Szendré.
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society the perspective of the camp leader. Without openness, Western thinking, and
the presence of constraints stemming from financial independence, Epipho’s dreamer
could recruit subjects with whom he was most likely to achieve his goal.

Why did these children and their parents not see the abnormal happenings and
signs of deviance in the person of the camp leader? The answer to this question can
also be sought within the discipline of social psychology. The accuracy of the percep-
tion of personality traits is influenced by the amounts of extrapolations required for a
given judgment as well as the complexity of the particular target person (Cline 1964).
Person perception depends on a multivariate variable (Forgacs 2019), which consists
of independent skills and factors according to Cronbach (1955). It may be that the
kitchen helpers featured in the film overwrote their memories of the person in ques-
tion and the community of campers in a self-defeating way.

Stereotyping was present as a deterrent in the narratives of facilitators as their
perception of personality was influenced by the prestige of the teacher, the fulfilment
of discipline, and many other factors that showed behaviour in accordance with their
values and norms acquired during socialization. Their narrative can also be seen as a
representation of their social knowledge, which was also influenced by the fact that
they did not interview them individually but also listened to each other’s sayings.
(Schank-Abelson 1995, Wyer-Adaval-Colcombe 2002) Thus, Loftus’ (1979) attempt to
perceive individual characteristics may be valid in such a context, however, its con-
tent must be interpreted in the light of the aforementioned conditions. The positive
emotions of the contributors also influenced the further line of thought, in an even
more positive direction (Schiffenbauer 1974). The defensive positioning developed
in the heightened emotional state was further rolled by confrontation during story-
telling, which also elicited similar emotions (Clark et al. 1984) (Trabasso-Stein 1993,
2001). According to Pataki (1982), social perception is selective and consistent. We can
see from the example of the mentioned interview excerpt that during the joint recall
of the past, only some information was highlighted if we interpret what was said from
the structural approach (Laszl6-Ehmann, Paley-Pdlya 2000). Differential accuracy re-
sulted in this case in the narrative of the group of helpers in a positive example being
given to those leading other camps (Crow 1957) (Clark et al. 1984).

The Manipulative Rules and the Framework of Perception

According to Kovacs (2003), personal perception is a process that is mainly active and
constructive in nature. At the same time, the perceptual knowledge and previous ex-
perience of perception influences the actual reality patterns of the perceived person
on a cognitive level (Forgacs 2019). Given the age characteristics of campers, the com-
bination of active inclusion and experience and the constructiveness of knowledge
(Jones, Nisbett 1971) can provide a good basis for the conscious construction of per-
sonal constructs and a constructed role repertoire. To characterize the internal char-
acteristics of individuals within the group, Dornbush et al. (1965) conducted a survey
in which children were asked to characterize each other in a camp setting. In addition
to the nature of the subjects, the underlying vocabulary, and the position in the group,
the description of traits was much more influenced by the charges of the interactions.
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One might ask, then, why did the autonomy of the children camping in Epipo
formed like this, relying on recollections? The answer probably lies in the fact that
data based on free association were included in the measure, as they were also part
of the processes as members of the “group.” It means that both campers and leaders
had an active role. However, the charge of these interactions largely determined the
nature of the recollections, as the active role meant that the speakers were also in-
volved in the events.

An Adult Epipo Identity?

Can we talk about Epipo identity? If so, what are the milestones of this identity? What
could have formed a sense of identity in the campers? As stated by Gyorgyi Foldes
(2018), when it is about identity, we must consider only the individuals at first, and
then society can be searched at a macro level with different measuring instruments.
Tajfel (1972) says that identity is the manifestation of social identity that brings with
it the emotional and value significance associated with belonging to a group. The mea-
sure of group membership was identified by the director in the selection decision.
“Everyone here got a new name and we crossed the border of our country every sum-
mer with an Epipo passport. The outside world was the foreign land, Epipo was our
real country. We even had our own anthem.”?

Thus, when the children were already physically present in the camp, they were
given a pre-established legitimacy to perceive group membership through a formal
decision. However, identification is a process that, in addition to laws and regula-
tions, is also influenced by an individual's personal and social identity. According to
Ferenc Pataki (1982), the connection between the individual life path and the system
of human communities is significant so in relation to the present topic it can be linked
back to the family background and its dominant (called liberal) system of values and
norms. Pursuant to Assman (1999), three conditions are needed for the formation of
Epipo identity: continuity, permanence, and identity-forming actions. In connection
with the fulfilment of this trinity, the question arises, to what extent has the Epipo
civic consciousness survived the time spent outside the camp? The self-concepts of
each psychosocial phase are theoretically integrated by the individual and create a
coordinated self-concept. Although the three weeks could be interpreted as such a
phase in the identity of the individuals, its incorporation into the personality took
place along a weighted average. However, according to Treimann’'s conception, it is
not possible to constantly make changes in all aspects of our identity by adapting to
the phases. Henceforth, change does not necessarily have to be radical. It can easily
happen that the essence of the youthful self has not changed from the perspective of
the subject and is capable of self-identity through self-reflection.

With regard to the camp in Szendr6, this means that the fragmentation of the
originally homogeneous® medium was caused not only by the establishment of a hi-

12 The director (3:54-4:10)

13 The homogeneous medium can mean in this context that the pupils who first arrived at the
camp—as I have already mentioned above—had a similar socio-economic background. It is
based on the hierarachy between an assumption that from the point when “fragmentation” ap-
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erarchy between the camp dwellers along different roles, but also by distinguishing
themselves from other, non-Epipo camps. Thus, it may be that the segmented Epipo
community has yet strongly defined itself in relation to other children not camping in
Epipo. This kind of differentiation between the groups has gone so far, according to
some interviewees, that depersonalization and its much more sophisticated form, the
theory of infrahumanization, can rightly be raised on the subject (Leyens et al. 2000).
Palademo’s research showed that participants assigned secondary emotions to their
own group and primary emotions to the external group. Prototyping and categorizing
with this kind of classification of emotions also suggests that there is a significant dif-
ference in value between the perceptions of the two groups.

“The most important rule is that you are a good player if you take this completely
seriously. As if it were a totally good thing. And that’s really what we did. So you can
imagine how amazing it was that we could be persuaded to do that.”*

Conclusion

Due to the genre of the document, the phenomenon brought the film to life, but its se-
miotics is quite rich. It carries more messages than could be inferred from a series of
factual statements. Through the director’s lens, the viewer can get to know a phenom-
enon that moves in the time planes of the present and the past, showing the structure
of a camp along with its deviant features. The influence of a charismatic person can
be interpreted not only at the time of events, but also from the perspective of several
decades. As a result, it was possible to present an interpretation that, by displaying
the narrative of recollectors, sheds light on the causal relationships and the conse-
quences of applying the rules that set up each hierarchy.

The disclosure shed light on a social problem that sends a serious message to
the 21st century. The starting sequences of images show the nature of a problem that
spans generations through the perspective of an individual. From this it can be con-
cluded that not only the lives of the individual campers were affected by what hap-
pened in Szendrd but also their family lives later on as well. In addition, it becomes
clear that the projection of preventive behaviour is clearly not a solution to events
waiting for individual latent processing. In my writing, I explored parts of the partici-
pants’ individual and social identity, mainly related to Epipo, based on their narrative,
highlighting the thoughts of Judith Olah. Hiding the events in an aversive robe may
have served the purpose of making viewers feel the state of mind imbued with affec-
tive emotions that the campers experienced during the recollections. Thanks to the
status-designating role of power, the unquestionability and omnipotence of the roles
in the children’s community also had such consequences that, according to the direc-
tor, she struggled with a sense of mediocrity for most of her life. Defining a place in a
community in this way has created a problem in her personality and self-perception.
This is perhaps the most eloquent conclusion of an extracurricular activity that can be
explained by a number of social psychological phenomena.

pears, deviations come to present, too.
14 (13:26-13:50)
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The film—and this works—aims to warn that childhood structures have long-
term consequences that can be dangerous to play with. Sipos’s hierarchical commu-
nity construction caused symptoms in the lives of the growing citizens of Epipo that
were latent in several citizens’ personality for a long time. Judit Olah’s initiative is
exemplary in diagnosing the disease.
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Az 1j vidékfejlesztési paradigma hatasa a székelyfoldi
térséghen

Absztrakt. A tanulmdnyban a székelyfoldi térség (Romania) kapcsan az ij
vidékfejlesztési paradigma hatdsdt vizsgaljuk. Kutatdsunkat az a megfi-
gyelés indokolja, miszerint az innovativ vallalkozok az uj vidékfejlesztési
paradigma (kiilsé elemek) és a lokdlis tarsadalmi kontextus (belsé elemek)
elemkészletébdl épitik fel vallalkozdsuk struktirdjdt és mitkodési modelljét.
A térségi agrdrinnovdcids folyamatokra iranyuld, 2011 éta folytatott kutatds-
sorozatunk eredményei alapjdn ismertetjiik az uj vidékfejlesztési paradigma
strukturdlis szinten mutatkozé hatdsait. Fiatal agrdrvallalkozokkal készitett
interjusorozat alapjan az egyedi vdllalkozdsok szintjén vizsgaljuk azt, hogy a
kétféle elemkészletbdl mit épitenek be ujszerii vallalkozdsaikba. Ez a megkd-
zelités lehetdséget kindl annak megértésére, hogy periférikus vidéki térség-
ben a vidékfejlesztési fordulat hogyan konkretizalodik.

Kulesszavak: ij vidékfejlesztési paradigma, székelyfoldi térség, innovativ val-
lalkozdsok, konstruktivista megkozelités

Abstract. In this study, we examine the impact of the new rural development
paradigm on the Szeklerland region (Romania). Our research is justified by the
observation that innovative entrepreneurs build the structure and operating
model of their enterprise from the set of elements of the new rural development
paradigm (external elements) and the local social context (internal elements).
Based on the results of our series of research on regional agrarian innovation
processes since 2011, we describe the effects of the new rural development
paradigm at the structural level. Based on various interviews with young
agricultural entrepreneurs we examine, at the level of individual enterprises,
the two sets of elements they incorporate into their innovative enterprises. This
approach offers an opportunity to understand how the rural development turn
appears in a peripheral rural areaq.

Keywords: new rural development paradigm, Szeklerland region, innovative
enterprises, constructivist approach
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1. Bevezetd

Tanulmanyunk a székelyfoldi térségben (Romdnia) folytatott kutatassorozat
alapjan’ vizsgalja azt a kérdést, hogy az ,Uj vidékfejlesztési paradigma” (OECD, 2006)
hatdsa milyen médon jelentkezett azoknak a térségi vallalkozéknak a szemléle-
tében és gyakorlataban, akik az utébbi egy-két évtizedben inditottak el innovativ
tartalmakkal és miikodési modellekkel jellemezhet6 agrarvallalkozasokat. Ezek a
kisléptékdi, ujszerii térségi agrarvallalkozasok a térségi gazdalkodasi gyakorlathoz
viszonyitva tekinthet6k innovaciéknak. Az elemzett témakorok aktualitdsat egyfe-
161 az adja, hogy ebben a térségben a jelzett id6szakban folyamatosan gyarapszik
az olyan agrarjellegii kezdeményezések szama, amelyek a térségre domindnsan
jellemz6 onfenntarté csaladi gazdalkoddasi modellt6] eltérnek, illetve kiilénboznek
az lizemszeriien miikodd farmoktdl is. A kiilonbség megmutatkozik az elgallitott
termékekben, a vallalkozasok alapitdsanak és miikodtetésének gyakorlatdban, nem
utols6 sorban pedig a kovetett célokban és a sajat tevékenységek értelmezésében.
Ugyanakkor a téma aktualitasat jelzi az is, hogy ez a térségi jelenség egy joval szé-
lesebb korii, globalis jellegii fordulathoz is kapcsolhatd, amelynek lényege a vidéki
térségek felértékeldése, az endogén adottsagok és értékek hasznositasanak elgtér-
be keriilése, az egészséges élelmiszer és az egészséges taplalkozas igényének tér-
nyerése, nem utolsé sorban a természeti és az épitett kornyezet megévasanak igé-
nye. A vidéki térségeket helyzetbe hoz6 fordulat értelemszeriien maga utan vonta a
vidéki térségek tarsadalmi folyamatainak kutatasat is. A témakor szakértdi szerint
(Shucksmith, 2010; Murdoch, 2000; van der Ploeg et al., 2000; Woods, 2007) sokté-
nyezds, tobbszereplds, komplex folyamatrél van szé, és a fontos feladatok egyikének
tekinthet6 annak a hatdsnak a vizsgalata, amelyet az 1j vidékfejlesztési paradigma
az egyes vidéki térségek tarsadalmdra gyakorol. Ennek a hatdsnak az elemzése el6-
térbe hozza a globalis hatast befogadé tarsadalmi kontextus vizsgalatat is, hiszen a
kiils6 hatds és a térségi tarsadalmi-gazdasagi kontextus taldlkozasa, interferenciaja
sordn termel6dnek ki azok a valaszok, amelyek az adott vidéki térségben tdrsadalmi
innovaciéként vagy akar térségi paradigmavaltasként jelentkeznek. A vizsgalt téma-
kor szakmai hivatkozasi pontjainak attekintését kovet6en dsszefoglaljuk a globalis
hatast befogadd térségi kontextus jellemzdit. Ezt kovetSen az elemzési fejezet elsd
részében dsszefoglaljuk a 2011 6ta zajlé kutatas eredményei alapjan (Biro, 2018; Bir6
& Sarosi-Blaga, 2020) az Uj vidékfejlesztési paradigma térségre gyakorolt hatdsanak
fontosabb jellemzdit. Az elemzési fejezet masodik részében a fiatal gazdak korében
végzett interjus kutatds alapjan azt vizsgaljuk, hogy milyen kiils6 és belsd tényezdk
jatszottak szerepet az innovativ agrarjellegli kezdeményezések kialakitdsaban és
miikodtetésében. Elemzésiinknek ez a része a konstruktivista megkozelitési méd-
hoz kapcsolédik (Korsgaard & Anderson, 2011). Nem a vallalkozasok iizleti eredmé-
nyeit, piaci szerepvallaldsat vizsgdlja, hanem azt a gyakorlati folyamatot, amely
a vallalkozadsok kialakuldsdhoz, illetve a miikodtetés modelljének felépitéséhez
(Welter, 2011; Pato, 2020) vezetett.

* A Pro Agricultura Hargitae Universitas Alapitvany tdmogatasaval folytatott agrarinnovacios
kutatdssorozat kiadvanyai az intézmény honlapjén érhet6k el (www.pahru.ro).
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2. Szakirodalmi vonatkozasok

Az eurdpai agrarium és a vidékfejlesztés szemléletében, illetve gyakorlatdban
nagyon lényeges valtozast inditott el az ,Uj vidékfejlesztési paradigma” (OECD, 2006)
térnyerése, amely egyfeldl elhataroléddast jelent a mennyiségre torekvd, a természeti
er6forrdsokat maximdlisan kiakndz6 agrartermelési gyakorlattal szemben, masfeldl
pedig reagdlni kivan az olyan mai kihivasokra, mint a természeti kdrnyezet védelme,
az egészséges taplalkozas iranti igény, a helyi értékek védelme, a bottom-up fejlesztés
el6térbe keriilése, az endogén adottsdgok hasznositasa (Almstedt, 2014). Amint azt a
téma gyakran hivatkozott szakértgje, Christopher Ray hangsulyozza (Ray, 1999), nem
csupdn a vidéki helyek értékelddnek fel, hanem a vidéki keretekben zajlé fejlesztési
kezdeményezések és folyamatok is. A vidéki térségekben é16k hangstilyozzak a vidéki
térhez val6 kotddésiiket, és cselekvési lehetdségeket keresnek ennek a kot6désnek a
kinyilvanitasara. A paradigmavaltast elemzd szakmai munkak a valtozasok tobbfé-
le formdjara hivjak fel a figyelmet (van der Ploeg et al., 2000). Christopher Ray , kul-
turagazdasag” megjeldlés alatt a lokalis elemek helyi értékké valasanak folyamatat
négy fazis alapjan modellezi (Ray, 1999). A poszt-produktivista megkozelités szerint
a vidéki terek funkciéi lényeges mértékben megvaltoznak. Michael Woods (2007) 6t
szempont alapjan elemzi a ruralitds és a globalizaci6 kapcsolatat. A paradigmavaltas
talan legfontosabb jele a vidékdiskurzusok elGtérbe keriilése, illetve a vidékdiskur-
zusokat alakité tarsadalmi szereplok szdmdanak novekedése. Nem utolsé sorban a vi-
dékkutatas is valtozik, utalhatunk itt tobbek kozott a scriptek vizsgalatara (Vanclay &
Enticott, 2011), a bedgyazddasi folyamatok kutatdsara (Hinrics, 2000), az 4j vidékfej-
lesztési paradigmat hordozé vallalkozdsok elemzésében a kontextudlis (Korsgaard &
Anderson, 2011) és konstruktivista (Welter, 2011) megkozelitésre, az idedltipusok sze-
rinti elemzésre (Soliva, 2007).!

A szakirodalom altal elemzett vidékfejlesztési fordulat gyakorlati jellegii miiko-
désével az dltalunk vizsgalt térség szerepldi tobbféle modon talalkozhatnak. Jellemzg
példai ennek a kiilfoldi utazasok, médiaanyagok, internetes feliileteken vagy kozos-
ségi médidban szerzett informdcidk és tapasztalatok, az ebbe a térségbe behozott
szakmai informdcidk és bemutat6 programok. A vidékfejlesztési innovacidkkal val6
talalkozasi feliiletek szama novekszik, az ismeretszerzés kiillonféle formai részben
alkalmiak és személyesek, részben formalis keretek kozott zajlanak. Ez a kindlati ol-
dal - mint globalis jellegii kiils6 hatas - alkotja a vizsgalt térség szerepldi szdmadra az
innovativ agrarjellegii vallalkozasok kialakitdsanak és miikodtetésének egyik hasz-
nosithaté elemkészletét 6sztonzések, kovetendd példak, informacidk, tapasztalatok,
technolégiai megoldasok, magatartdsi modellek formajaban.

3. Térségi kontextus

A térségi innovativ agrarkezdeményezések kialakitasanak, miikodtetésének ma-
sik elemkészletét a térségi, illetve kozvetleniil a lokalis tarsadalmi kontextus kindl-
ja. A térség rurdlis tarsadalmi kontextusaival kapcsolatban azt sziikséges kiemelni,
hogy 1962-ig, a kollektivizalasi folyamat romdniai befejezéséig a térségi gazdalkodasi

1 A kutatasi programunkhoz kapcsol6dé szakirodalmi vonatkozasok részletes attekintését
lasd: Sarosi-Blaga 2018.
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gyakorlatot a csaladi léptékii, holisztikus, onfenntarté jellegli agrartevékenység
uralta. Ezek a gazdasagok kis méretiiek voltak, a sziikséges munkaer6t a csalad biz-
tositotta, az iizleti-piaci komponens ebbdl a tevékenységbdl teljes mértékben hidny-
zott, és lokalis 1éptékben meghatdrozo szerepe volt a kozos tudasra és a kozosségi
értékekre, normakra alapoz6 egymashoz igazodasnak. Ezt a modellt a kollektivizalas
felfiiggesztette. Fontos kiemelni azt, hogy a térség lakossaga ezt az atalakitast kiil-
s6 hatalmi beavatkozasként élte meg (Olah, 2001; Bodo, 2004), a térségi tarsadalom
nem azonosult ezzel a gazdalkoddsi gyakorlattal. Ehelyett arra torekedett - a varosi
vagy az ingdz6 életforma, az ipari szektorban vallalt munka mellett -, hogy legalabb
kismértékben fenntartsa a korabbi gazdalkodasi mintdkat (Bir6 et al, 1994). Ennek
a hozzaallasnak a természetes kovetkezménye volt az, hogy a romdniai rendszerval-
tds utdn, a térségi szocialista iparszerkezet teljes dsszeomlasat kovetSen a térségi
csaladok nem csupdan visszaigényelték az 1962 el6tt elveszitett foldtulajdont, hanem
kisérletet tettek a kisléptékii, sajat er6forrasra alapozé, énfenntarté csalddi gazdal-
kodasi modell rehabilitaciéjara is.? Visszaallitasra keriilt a kisméretii, felaprézott bir-
tokszerkezet, a tagositasi kezdeményezések sikertelenek maradtak, a foldteriiletek
piaci forgalma vagy bérleti rendszere minimdlis maradt. Ennek a modellnek a térségi
dominancidjat a 2000-ben, 2004-ben, 2011-ben készitett nagymintds adatfelvételeink
igazoltak. A tradiciondlis térségi gazdalkodasi modell térségi szerepét jelzi az, hogy
az adatfelvételek idején a térségi haztartasok tobb mint fele (a varosi lakossdgot is be-
leértve) rendelkezett foldteriilettel, és valamilyen formdaban foglalkozott is agrartevé-
kenységgel. Az agrartevékenység a legtobb csaldd esetében az élelmiszerellatas bizto-
sitdsat, a pénzkivaltast célozta. A térség agrarszegmensében harom szereplécsoport
alakult ki. A mennyiség, a tarsadalmi elfogadottsag tekintetében a fentiekben jelzett
onfenntarté csaladi gazdasdgoknak volt és van a legnagyobb térségi stilya. A masodik
csoportot az lizemszer{i farmok képezik, ezek szdma és munkaerd lekotési szerepe
a térségben csekély. Az utdbbi két évtized soran jelent meg a harmadik szerepl6cso-
port, a kisléptéki innovativ agrarvallalkozék csoportja, amelynek tagjai kiils6 hatas-
ra inditottak be és miikodtetnek Gjszerii vallalkozasokat. Ezek termékei, technolégiai,
miikodési modelljei nem a térség kordbbi gazdalkodasi modelljére alapozddnak. Az
innovativ vallalkozok és vallalkozasok akarva-akaratlanul a fentiekben bemutatott,
az onfenntart6 gazdalkodas altal domindlt lokalis kontextusban kell nap mint nap po-
zicionaljak magukat. Ez a lokalis kontextus részben felhasznalhaté elemkészletként,
részben erds oppoziciés modellként jelentkezik szdmukra.

4. Médszertan

Elemzésiink els§ részében a térséghen 2011 6ta folytatott, a székelyfoldi
agrarinnovaciés folyamatokra irdnyulé kutatassorozatunk eredményei alapjan fog-
laljuk 6ssze azt, hogy az 0j vidékfejlesztési paradigma hatasa a térséghen milyen tertii-
leteken, hogyan jelentkezik.? A térségi léptékii hatas elemzéséhez hasznos megkozeli-

2 A térségi tarsadalom miikodési modelljének jellemzéséhez lasd: Bird 2019.

3 A kutatdssorozat médszertanat, szakmai eredményeit bemutatd kotetek anyaga a Pro
Agricultura Hargitae Universitas Alapitvany honlapjan a , Kiadvanyaink” meniipont alatt olvas-
haté (www.pahru.ro).
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tést kinal van der Ploeg és szerz&tarsai (2000) tipoldgiaja. A szerzdk 6t olyan teriiletet
jelolnek meg a vidéki térségek miikodésében, amelyeken a vidékfejlesztési fordulat
jelentkezhet, és ezek egyben elemzési keretet is képezhetnek. Az ot teriilet a kovetke-
z0: (1.) az agrarium igyekszik rafelelni az 0j tarsadalmi igényekre és elvarasokra, (2.)
Uj egyiittmiikodési formak alakulnak ki, szinergidk szervezddnek az agrarium egyes
szerepldi kozott, illetve az agrarium szerepl6i és egyéb szereplék kozott, (3.) az egyéni
haztartdsok szerepének el6térbe keriiléséhez azok identitdsdnak és funkcidnak uj-
ragondolasa is hozzakapcsolédik, (4.) a termeldk kore diverzifikalodik, és mellettiik
tobbféle aktor is megjelenik az agrarszegmensben, (5.) szakpolitikdk, intézmények,
programok jelennek meg, amelyek kifejezetten a vidékfejlesztési fordulathoz kapcso-
l6dnak.

Elemzésiink masodik részében fiatal gazdakkal készitett interjisorozat (a 26 in-
terju 2016-2018 kozott késziilt) alapjan vizsgaljuk azt, hogy a térségi innovativ szerep-
16knek ez a csoportja az 4j vidékfejlesztési paradigma (kiilsg elemek) és a tarsadalmi
kontextus (bels6 elemek) elemkészletébdl mit épit be a vallalkozadsok szerkezetébe és
miikodésébe. Az interjuk tartalma a vallalkozds inditdsaval kapcsolatos el6zmények
szdmbavételével, a kialakitds és miikodtetés teljes spektrumaval foglalkozott. Ez a
konstruktivista megkozelités (Korsgaarad & Anderson, 2011; Pato 2020) nem az out-
put-okkal foglalkozik (termékmennyiség, iizleti forgalom stb.), hanem a vallalkozasok
felépitését, miikodését vizsgdlja. Az interjualanyok innovativ poziciéja, illetve tevé-
kenységiiknek a lokalis tarsadalomgazdalkodasi modelljét6l valé elkiilonbozddése
reflexiv magatartast valt ki és tart fenn. Igényét érzik annak, hogy helyzetiiket, mun-
kajukat, elképzeléseiket ismertessék, magyardzzak. Ez a helyzet kedvezg a narrativak
elemzésére alapozo szakmai megkozelités szdmara (Gergen & Gergen, 1984). Az inter-
juk anyagat egységes szovegkorpuszként kezelve kivalasztottuk azokat a szovegré-
szeket, amelyek explicit médon a helyi adottsagok, illetve a kiils6 elemek beépitésére
vonatkoztak. Az interjuanyagok utaldsai, latens tartalmai is gyakran utalnak a bels6
és a kiils6 elemek beépitésére, azonban ezek elemzésével jelen tanulmany keretében
nem foglalkozunk.

5. Interferenciak - térségi léptékben

A székelyfoldi térségben az 1j vidékfejlesztési paradigma hatdsa szérvanyosan
mar a 2000-es évek el6tt is kimutathat6 volt, azonban az ehhez a fordulathoz kapcsol-
haté folyamatok 2000 utan erdsodtek fel, és a szerepl6k szama is ettdl kezdve gyara-
podik folyamatosan. A csikszeredai Pro Agricultura Hargitae Universitas Alapitvany
kezdeményezésére és tamogatasaval 2011-t8] foglalkozunk programszeriien a térségi
vidékfejlesztési fordulat elemzésével, a kutatasi eredményeket kiadvanysorozatban
publikdltuk. Az aldbbiakban a programok eredményei alapjan foglaljuk dssze az 4j vi-
dékfejlesztési paradigma térségre gyakorolt hatdsaval kapcsolatos tapasztalatainkat,
a van der Ploeg és szerztarsai (2000) altal javasolt 6t elemzési teriilet szerint.

Az 1j tarsadalmi igényekre, elvarasokra valé megfelelés a térség agrar szeg-
mensében is megjelent, jellemz8 példai ennek a kovetkezdk:

e azegészséges élelmiszer, a biotermék fontossadganak hangstlyozasa, a helyi
jelleg kiemelése

e akornyezetvédelem hangstlyozasa
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e akézmiives jelleg el6térbe helyezése

e amindség személyes garantalasara iranyul6 torekvés

e atermeld és a vasarl6 kozotti személyes és bizalmi jellegii kapcsolat igénye

e atermékbemutatok és vasarok iranti igény

e azUj tarsadalmiigényeknek jelentSs a térségi médiatematizacidja

Uj egyiittmiikédési formak, szinergiak joval kisebb szdmban szervezddnek és
joval kisebb mértékben intézményesiilnek, mint ahogyan a térségbe kiviilrdl érkez
tematizacidokban lehetségként vagy elvarasként megjelenik. Az egyiittmiikodések és
szinergidk gyakorlatét a térségben az alabbi trendek jellemzik:

e a térségi szakpolitikai, hivatali és médiatematizacié folyamatosan hangsu-
lyozza ennek a fontossagat
gyakori az egylittmiikodési formak kialakitasat célzé kezdeményezés
formalis egytittmiikodési keret egyre tobb van
a térségi agrarszerepl6k bizalmatlanok az egyiittmiikodési formakkal szemben
a sikeres egyiittmiikodési kezdeményezések bottom-up jellegliek
a hivatalokkal, médiaval, szakértdkkel val6 hivatalos egyiittm{ikodés ritka

e az intézményes kapcsolatokat sok esetben egyéni, informalis kapcsolatok
valtjak ki

e ajol miikodd kozos keretek mogott rendszerint térségen kiviili palyazati ta-
mogatas van

e az agrarszerepldk és az egyéb szerepldk kozotti egyiittmiikodés alkalmi és
esetleges.

A vizsgdlt térségben a csaladi gazdasagok elotérbe keriilése jelentds részben
nem kiils6 hatas eredménye, hanem a birtokszerkezet 1989 utani rehabilitaciéjanak a
folyomanya. Ugyanakkor ebben a térségben is folyamatosan gyarapszik a kisméret,
de innovativ agrarvallalkozasok szdma. Létszdmuk ma még kicsi, telepiilésenként né-
hény ilyen vallalkozassal talalkozhatunk. Ennek az agrarszerepldi kornek a jellemzg
vondsai az alabbiak:

o 1j termékekkel jelentkeznek és 4j termelési technolégidkat alkalmaznak
a vallalkozashoz sziikséges tudast térségen kiviil szerzik
fontosnak tartjak a folyamatos tanulast
a helyi értékekre és adottsagokra val6 alapozas tudatos program
tevékenységiikbe beépitik az iizleti szempontokat
a fenntarthat6sagot hangsulyozzak
tevékenységiikhoz hozzakapcsolnak reflexids tevékenységet is
fontosnak tartjak a lokalis kozosségbe valé bedgyazodast

e arratorekednek, hogy tevékenységiiknek egyedi identitasa legyen

A térségben az agrar szegmens szerepldinek kore boviil és diverzifikalédik.
Egyfel6l novekszik és diverzifikalodik a termeldk kore, ugyanakkor egyre tébb olyan
szerepld jelenik meg, akiknek tevékenysége kozvetve vagy kozvetlen médon az agrar
szegmenshez kapcsolédik. Ezek egy része olyan személy, aki hivatali feladatkore vagy
szakmai érdekeltsége okan foglalkozik a vidékfejlesztési fordulattal, vagy kapcsolat-
ban all annak tevékeny szereplGivel. Ebbe a korbe tartoznak az alabbiak:

e megyei és a dekoncentralt hivatalok munkatérsai

e oktat6 szakemberek
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fejlesztéspolitikai szakért6k
palyazatirok
kommunikaciés szakemberek
médiamunkatarsak
vidékkutatassal foglalkozo elemzgk
kornyezetvédd szakemberek

e kulturélis menedzserek

A vidékfejlesztési fordulathoz kozvetleniil kapcsolédé szakpolitikak, intézmé-
nyek, programok megjelenése részben bottom-up kezdeményezésekhez, részben or-
szagos és megyei hivatali kezdeményezésekhez kothetd. A vidékfejlesztési fordulat
szakmai tematizaciéja és bottom-up tipusi intézményesiilési folyamata az orszagos
kezdeményezések és szakpolitikdk el6tt jelent meg. Ez magyarorszagi tudastranszfer
eredményevolt (kiils6 hatés), de térségier6forrasokraalapozddott. Ennekeredményeként
jelentek meg a kistérségi tarsuldsok, indult be a vidékfejlesztési menedzserek képzése,
keriilt sor szakmai forumokra és szakkiadvanyok készitésére (Bir6 et al 2004). Ez a tipu-
st informalis szervezdés késdbb is megmaradt, jellemzg példai:

e helyi fejlesztési egyesiiletek alakulasa

e hal6zat alapu szervezddési programok (Székely Gyiimolcs, Székely termék,
Atalvetd program)

e aLAM alapitvany programjai

e a Pro Agricultura Hargitae Universitas Alapitvany térségi léptéki
agrarinnovacids programjai

e informadlis szakmai bemutaték és célképzések
szovetkezetek alakuldsa
szaktandcsadasi halézat szervezddése
LEADER akciécsoportok
egyetemi és felndttképzési programok
vidékfejlesztést tdmogat6 orszagos programok

Az j vidékfejlesztési paradigma hatdsara beindult térségi1éptékii folyamatok az
innovativ agrarkezdeményezések szadmara 0sztonz6 hatasu térségi kornyezetet ké-
peznek. De ezek a folyamatok nem allnak 0ssze térségi vidékfejlesztési fordulattd, a
sok pontszerti valtozds nem kapcsolddik dssze, nem er@siti programszeriien egymast.
Az agrarszerepl8k magukra vannak utalva abban a tekintetben, hogy miként oldjak
meg a térségi/lokalis adottsag és a kiilsd hatds interferencidjabdl adédé feladatokat
és gondokat.

6. Interferenciak - innovativ vallalkozasok szintjén

Az elemzett vallalkozasok a kiils6 és a belsd hatdsok interferencidjaként alakul-
nak ki és miikddnek, és a vallalkozas folyamataba mindkét tényezdcsoportbdl tobb
alkot6elem kap helyet. Jelen tanulmany keretében csak azokkal a belsé és kiilsd ele-
mekkel foglalkozunk, amelyeket az interjualanyok explicit médon megjeloltek. Jelen
keretekben nem all médunkban az, hogy foglalkozzunk a kétféle hatas dsszekap-
csolédasaval. Az aldbbiakban dsszefoglaljuk a belsd és a kiils6 hatasok tartalmaval
kapcsolatos szakmai eredményeinket. A témaval kapcsolatos korabbi tanulmanyban
(Kovacs, 2018) a vallalkozasok megalapozasdban meghatarozo szerepet jatszé elemek
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szambavételére keriilt sor, jelen elemzés ennél tdgabban, a teljes vallalkozasi folya-
matra vetitve tarja fel és elemzi a belsd és kiils6 tényezdk szerepét.

6. 1. Belsé elemek

Belsd tényezdknek tekintettiink a lokalis tarsadalom keretein beliil 1év6 azon ele-
meket, amelyekkel kapcsolatban az interjialanyok sajat hataskorben donthetnek a
véllalkozasba val6 beépités mértékérdl és modjarol. Ezek a bels6 elemek ,helyi kész-
letként” tematizal6dnak, amelyek a vallalkozds alkotéelemeivé valhatnak. A bels6
elemeknek harom csoportja van.

A leggyakrabban és a legtobb formdban emlitett elemek a gazdasagi értéket
képviselo vagyonelemek korébe tartoznak. A narrativdkban 42 olyan szovegrészt
azonositottunk, amelyekben az interjiialanyok explicit médon jelzik, hogy a vallalkozas
kialakitasdban rendelkezésiikre allt csalddi vagy sajat tulajdonban all6 foldteriilet,
gazdasagi épiilet, allatallomany, mez6gazdasagi gép. Jellegzetes példak: ,pitydkafold
volt, amit felcseréltem gygynovényfoldre”, ,rengeteg kaszalé és legeld van”, , 6roksltem
egy traktort, helyiséget, teriileteket”, ,voltak allatok”, ,voltak foldek”, ,orokoltem
teriileteket”. Megfigyelhet, hogy az interjiialanyok nem pozicionaljak ezeket az ele-
meket a sajat vallalkozas keretén beliil, nem mingsitik, nem jelélik meg értékként, és
nem utalnak ezeknek az értékeknek az atvételi modjara sem. Ugy beszélnek ezeknek az
elemeknek az atvételérdl és beépitésérdl mint magatol értet6dd folyamatrol, amelyet
nem is kell magyarazni. Ez azért is fontos, mert az atvett, felhaszndlt vagyonelemek
teljesen mas gazdalkodasi modellbe keriilnek at, mint amilyennek korabban a részét ké-
pezték. Bar anyagi értéket képviselnek, szimbolikus értéket mar kevésbé: az innovativ
vallalkozas szerkezetében és ideolégidjaban ugy jelennek meg mint az 4j elgondolasba
és miikodési modellbe illeszthet6 , kellékek”, szabadon hasznosithat6 elemek.

A bels6 elemek masodik csoportjat a bevonhaté, rendelkezésre allo munkaero
és munkaidd képezi. Fontos szerepe a csalddtagok munkaer6-kapacitdsanak van, de
gyakran megjelennek ebben az emlitési korben az ismerdsok, rokonok, nagysziilék is.
Az ezzel kapcsolatos 34 szovegrész jellegzetes példai: ,a csaldd megoldja a munkat”,
»a feleségemmel egyiitt csindlunk mindent”, ,a csalddtagok stabilan csinaljak”, ,a csa-
1ad segit”, ,a menyasszonyom hazajott Pestrdl”, ,a csaladban megoldjak a papiriigye-
ket is”, ,az egész csaldd be van vonva”. Tobb esetben jelzik rokonok, ismerdsok alkalmi
igénybevételét: ,az ismerdsok segitenek névényeket gylijteni”, ,ismerds konyvel”, ,a
testvérem segit”, ,rokontdl bérel”. A csalddi er6forrasokra, a rokoni, ismerdsi hal6za-
tokra valé tdmaszkodast az interjialanyok tételesen nem indokoljak. A megfogalma-
zasok médja azonban hatarozottan utal két jelenségre. Egyfeldl arra, hogy ezekben
a munkaviszonyokban az anyagi-pénziigyi kapcsolatoknal fontosabb a viszonossag,
a granovetteri értelemben vett erds kapcsolat (Granovetter, 1985). Ugyanakkor arra
utalnak ezek a szovegek, hogy a véllalkozasok miikodtetésében meghatarozé szerepe
van a bizalomnak, illetve a személyes bizalomra alapozé biztonsagérzetnek.

A fenti két elemcsoportnal valamivel nagyobb gyakorisaggal fordulnak el olyan
szovegrészek, amelyek a gazdalkodassal kapcsolatos, a helyi kontextusban korabban
megszerzett vagy rendelkezésre allé tudasra, tapasztalatra utalnak. Annak ellené-
re, hogy az interjualanyok az esetek dontd tobbségében csak gyerekkorukban vettek
részt a csalddi mezdgazdasagi tevékenységben, késébb mas jellegli tanulasi vagy
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munkaerdpiaci palyara alltak at, és hosszabb-rovidebb id6 utan dontottek ugy, hogy
agrartevékenységgel foglalkoznak, de az teljesen mas, mint amivel gyermekkorukban a
csalad foglalkozott. Az interjik anyagaban 52 ilyen jellegli szovegrészt azonositottunk,
mindegyikben explicit médon hivatkoznak a régi gazdalkodasi modellhez kapcsolhat6
tapasztalatokra. Jellegzetes példak: ,megtapasztaltam a mezei munkat”, ,nem volt Gj-
donsag maga a gazdalkodas”, ,gazdalkod6 csalddba sziilettem bele”, , az dllattartdsbhan
volt tapasztalat”, ,sziil6k és nagysziilok is gazdalkodtak”, ,a csalddban hagyomanya
van a gazdalkodasnak”. Az idézett megjegyzések nyilvanvaléan nem olyan tudasele-
mekre vonatkoznak, amelyeket az innovativ vallalkozo6k a sajat gazdalkodasi gyakorla-
tukban hasznosithatnanak. Ennek ellenére az erre a tapasztalatra, tuddsra valé hivat-
kozast fontosnak tartjak, és a szoveg gyakorisaga, stilusa alapjan azt kell mondanunk,
hogy mas lizenete is van ezeknek a szovegeknek, mint a koteles tisztelet kifejezése. A
térségi innovativ agrarvallalkozdsok helyi tdrsadalmi bedgyazédasnak kérdésével fog-
lalkozé tanulméanyunkban (Bir6 & Sarosi-Blaga, 2020) jeleztiik a tarsadalmi bedgyazo-
das folyamatanak ambivalens jellegét, és azt feltételezziik, hogy a csaladi gazdalkodasi
elézmények gyakori jelzése a véallalkozok lokalis statuszanak pozicionalasaval, a ,mas
vagyok, de azért én is kozétek tartozom” tipusu iizenet generalasaval kapcsolatos.

6. 2. Kiilsé elemek

Az interjlianyagok elemzése soran kiilsének tekintettiik azokat az elemeket, ame-
lyek nem részei annak a lokalis tarsadalmi szerkezetnek és gazdasagi miikodési mo-
dellnek, amely az interjualanyok kézvetlen kornyezetét alkotja, és amelyek nem tar-
toznak bele a beszél6k sajat rendelkezési korébe. Emlitésiik szdma joval nagyobb, mint
abelsd elemeké, és a témalista is joval szélesebb korii. Az interjikbél 186 olyan szoveg-
részt emeltiink ki, amelyek valamilyen kiils§ elemnek a vallalkozasba valé beépiilésé-
vel kapcsolatosak. A kiilsd hatasok korébe sorolhat elemek négy csoportra oszthaték.

Az intézményes képzési programok korében a kiilonféle szakmai tanfolyamok
mellett gyakran emlitésre keriil a fels6fokt képzés és a kozépfoku szakiranyu képzés
is. Az emlitések nagy szdma (70 szovegrész) arra utal, hogy a vizsgalt célcsoporthoz
tartozéktobbalkalommalisigénybe vesznek formadlis képzésiprogramokat, ésezeknek
a programoknak a véllalkozasok létrehozdsaban, miikodtetésében valéban szerepe
van. A kulesmondatok jellegzetes példai: ,jarok eladasokra, képzésekre”, ,méhész
iskolat végeztem”, ,egyetemen tanultam a virdgtermesztésrdl”, ,mez6gazdasagi
kozépiskolat végeztem”, ,bio tanfolyamra jartam”, ,részt veszek konferencidkon is”,
»agrarmérnok mesterképzést végeztem”, ,gazdatanfolyamra jartam” Az emlitések
skélaja széles, ez annak is betudhat6, hogy az agrariumhoz kapcsolhaté képzési for-
mak szdma a térséghen nagy (Bird, 2020). A képzési programokkal kapcsolatos meg-
fogalmazasok altalanos jellegiiek, a képzésekrdl pozitiv hangnemben szélnak, de na-
gyon ritkan nevesitik, hogy a képzés ténylegesen mire is volt j6. Az interjialanyok a
képzési programokat olyan szakmai kinalatként kezelik, amelyben sok nem relevans
tartalom is van, és amelybdl csak esetenként tudnak egyes részeket hasznositani.

A formalis képzésekhez hasonlé mennyiségii szovegrész foglalkozik az informalis
kapcsolatokkal. Az elemzett csoport tagjai megprébdlnak hasznositani minden olyan
személyes kapcsolatot, informaciét, tapasztalatszerzési helyzetet, amellyel véletlen-
szerlien talalkoznak, illetve 8k maguk torekednek arra, hogy ilyen helyzetekbe, kap-
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csolatokba keriiljenek. Az informalis kapcsolatok lényege a személyesség, egyediség,
alkalmijelleg. Jellegzetes példak a kovetkezok: ,magyarorszagi méhész ismerdsok segi-
tettek”, ,kertészmérnokkel vagyok kapcsolatban”, , felkeresek idds embereket, akiknek
van tapasztalatuk”, ,a hozzdm hasonld panziésokkal rendszeresen beszélek”, ,fesztiva-
lon lattam a j6 példat, hogy mit kell csindlni”, , kiilfoldon dolgoztam egy panzidban”, , ba-
ratoktél informdalédom”, ,j6 viszonyban vagyok az allatorvossal, és segit, amikor kell”.

A képzéssel kapcsolatos elemekt6l eltéréen az informaélis elemek konkrétak:
megjelolt személyre, megszerzett informdciora, megoldott helyzetre utalnak. A sok-
féleség azt jelzi, hogy minden helyzetet megprébalnak kihaszndlni, a megoldasok
gyakorlati jellege pedig arra enged kovetkeztetni, hogy a menet kozben ad6dé problé-
mak megoldasa érdekében rendszerint valamilyen informalis megoldast valasztanak.
Vagy azért, mert nincsen elérhetd mas megoldas, vagy azért, mert az informadlis meg-
oldasban jobban biznak. Az informélis elemek igénybevételében hangstlyosan jelen
van a beszéld személyisége (a kapcsolat személyes birtokldsa és egyedisége, a cselek-
vés egyes szam els6 személyének a kiemelése, az ligyintézés eredményességére valo
utalds). Mindez arra utal, hogy az informalis elem nem csupdan a vallalkozas menetébe
épiil bele, hanem a véllalkoz6 személyiségének, identitdsanak is részét képezi.

Joval kevesebb, 32 szovegrész foglalkozik a vallalkozasok inditasat és miikddé-
sét tamogato forrasok szerepével. Az emlitések ebben az esetben is altalanos jelle-
gliek. A beszél8k a palyazat tipusat néha megjeldlik, mas esetekben ezt is mellgzik. A
tdmogat6 forrasnak a véallalkozasban jatszott szerepére valé utalas a legtobb esetben
elmarad. Jellegzetes példak: ,foldalapi tAmogatds volt az APIA-t6l", kihasznéltam a
palyéazati lehet6ségeket”, ,a palyazat segitett a gépesitésben”, ,palydztam”, ,volt pa-
lyazat alapu hitelem”, ,fiatal gazda palyazatom volt”, ,a teriilet alapt tdmogatds se-
gitett”. A tdmogatasokkal foglalkozé szovegrészek a tdmogatd forrdsok szerepét nem
jelzik, de az ezzel kapcsolatos megfogalmazasok azt jelzik, hogy azok nem tartoznak a
véllalkozas kialakitdsadnak és miikddtetésének fontos komponensei kozé.

Az elemzett anyagban alig néhany olyan szovegrész van, amely az olyan egyeé-
ni, céltudatos informaciészerzésre utalna, amelynek tudasmegalapozas, tanulas a
célja. A szakmai informdcidk akkor sziikségesek, amikor egy-egy konkrét helyzetet
kell megoldani. Kevés szovegrész utal egyéni tanulasra: ,két konyvet olvastunk ki”,
~méhész konyveket olvastam”, , folyéiratokat olvastam”. Valamivel gyakoribb a tanu-
1as fontossaganak altalanos jellegii hangstlyozasa: ,muszaj utanaolvasni”, ,sziikség
van Uj ismeretekre, lépést kell tartani’, ,a tudas sohasem elég”.

7. Osszefoglalé

Tanulmanyunkban azt vizsgaltuk, hogy a fiatal gazdak innovativ jellegli agrar-
vallalkozdsainak kialakitasdban és miikodtetésében milyen belsd és kiils6 elemek
épiilnek be. Az innovativ vallalkozdsok szdmdara adott tarsadalmi kontextusnak az
ismertetése soran azt emeltiik ki, hogy a fiatal gazdak altal 1étrehozott vallalkozasok
szdmara a kozvetlen lokalis-csalddi kornyezet olyan - a tradicionalis, 6nfenntarté csa-
ladi gazdalkodasi modellhez kapcsoldd6 - elemkészletet tartalmaz, amelynek tobb ele-
me hasznosithaté az tjszerii vallalkozasok kialakitdsaban és miikodtetésében. Ezek a
belsd elemek: sajat vagyonelemek, munkaerd, munkaidd, helyi tudas. Az 1j vidékfej-
lesztési paradigma térségi megjelenése kapcsan van der Ploeg és szerzgtarsai munkaja
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alapjan (van der Ploeg et al. 2000) &t olyan teriiletre hivtuk fel a figyelmet, amelyeken
a szerz6k szerint a paradigmavaltds jelei kimutathato6k, és a térségben folytatott ko-
rabbi szakmai elemzéseink alapjan jeleztiik a paradigmavaltashoz kapcsolhat6 térségi
véltozasok fontosabb trendjeit. Ezek a valtozasok térségi léptéki trendek, az innovativ
jellegii térségi agrarvallalkozasokban eltérd mddon jelentkezhetnek. A fiatal gazddk
korében végzett kutatdsunk azt jelzi, hogy a bels6 elemeknek harom csoportja és a
kiils§ elemeknek négy csoportja jatszik fontosabb szerepet a véllalkozasok kiépitésé-
ben, m{ikodtetésében. A belsS elemek szerepe a narrativak szerint eszkozjellegiinek
mutatkozik. Sziikségesek, de nem meghatarozoak a véallalkozasok innovativ jellegének
alakuldsaban. Ugyanakkor a felhasznalt belsd elemek egyediesitik a vallalkozasokat,
és ez elvben a mas vallalkozdsokkal valé egyiittmiikodés, a halézatosodas korlatja is
lehet. Nem utolsé sorban a bels6 elemek behatarolhatjak a vallalkozds méretét vagy
novekedésének alakulasat. A felhasznalt kiils6 elemek (képzési programok, informalis
kapcsolatok, bevonhat6 kiils6 forrasok, kiilsg tudaselemek) szdma az interjik tantisa-
ga szerint j6val tobb, a lokalis kontextusban a kiils6 elemek adjak meg, és termelik tjra
a vallalkozas Ujszeriiségét (identitasat), lokalis pozici6jat. Ugyanakkor a sokféleség,
illetve a kiils6 elemekkel valé taldlkozas alkalmi jellege okdn szerepiik, hatasuk szort,
bizonytalan. A tényez8csoportok jellemzése kiindulépontot jelenthet olyan vizsgala-
tok szamara, amelyek a belsg és a kiils6 elemek egy vallalkozas szerkezeten beliili in-
terferencidjaval (6sszekapcsolddas, komplementaritas, egymadsra hatas) foglalkoznak.
Abelsd és kiils6 elemek interferencidjanak elemzése vezethet el a vallalkozdsok miiko-
désének, fenntarthat6saganak, tarsadalmi és gazdasagi szerepének a megértéséhez.
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Az idodskori tanulas és a digitalizacié érmelléki
esettanulmanya

Absztrakt. A tdrsadalom eléregedése az elmiilt évtizedekben Eurépa-szerte je-
lentbs figyelmet kap. Az aktiv id6sodés egy viszonylag Uj jelenség és kutatdsi
irdny, amely az id6sekrél, az dregedésrdl és az dregedd tdarsadalomrél gondol-
kodik. Tanulmanyunkban a digitdlis jellemzdk, valamint a felnbttképzés as-
pektusabol mutatjuk be az idésédés romdniai és kistérségi jellemzdit — ez gya-
korlatilag két indikdtora az Aktiv Idésodés Indexnek. A kistérségi adatok az
Ermellékrél, Bihar megyébél szarmaznak, egy 2020-ban végzett, feltard jellegii
kutatds' eredményeként. Mivel a kutatds az eziist gazdasdg® témakaorével fog-
lalkozott, ennek részeként kutattuk a felndttképzés és a digitalizdcié dimenzioit
is az idbsek kdrében. Kovetkeztetéseink szerint sem a felnétt képzd programok,
sem a digitdlis kompetencidk fejlesztése nem jellemz6 a vizsgalt korosztdlyra a
térségben, annak ellenére, hogy a tudds hozzdjarulhat az idds tarsadalmi réteg
fiiggetlen életvitelének megbrzéséhez.

Kulcsszavak: aktiv iddsodés, Aktiv Id6sddés Index, digitalizdcio, felnéttképzés,
Ermellék

Abstract. The aging of society has received considerable attention across Euro-
pe in recent decades. Active aging is a relatively new phenomenon and research
direction that thinks about the elderly, aging, and an aging society. In our study,
we present Romanian and micro-regional patterns of aging from the aspect of
digital characteristics and adult education, which are two indicators of the Active
Aging Index. The micro-regional data refer to Ermellék in Bihor County, which is
derived from an exploratory research carried out in 2020. The research focused
on the topic of the silver economy, as part of which we dealt with the dimensions
of adult education and digitization. Our conclusion is that despite the fact that
knowledge can contribute to the development of independent living and activity

1 A kutatés 2020-ban a Magyar Tudomdnyos Akadémia Domus sziil6foldi 6sztondijprogram ta-
mogatdsaval valésult meg.

2 Az eziist gazdasdg olyan folyamatra utal, amely sordn a gazdasag figyelembe veszi, és igazo-
dik az 50 év feletti népesség sziikségleteihez (Domonkos és mtsai., 2013). Jelen tanulmanyunk-
ban nem tériink ki a fogalom bévebb ismertetésére.
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of the elderly population for a longer period of time, neither participation in adult
education programs nor digital competence development are not a characteristic
of the studied age group.

Keywords: active ageing, Active Ageing Index, digitalization, adult education,
Ermellék

1. Bevezetés

A demografiai 6regedés az Eurépai Unié minden tagallaméaban, igy Romdnia ese-
tében is tetten érhet6 - ezt mutatja a korszerkezet, a munkaerdpiaci aktivitas, az ore-
gedési index sth. Egy olyan tdrsadalomban, amelynek a lakossaga dregszik, fontossa
valik a szakpolitikdk és stratégidk feliilvizsgalata. Ez a demografiai valtozas pedig
tarsadalmi, gazdasagi, egészségiigyi kovetkezményeket von maga utan. Az Eurostat
adatai szerint a 65 év feletti korosztaly aranya az Eurépa Uniés orszagok mindegyiké-
ben novekvd tendencidt mutat. Romdania a kozépmezdnybe tartozik (Eurostat, 2019).
Ez indokolja egy olyan 1ij szemlélet meghonositasat, amely az 6regedésre pozitiv val-
tozasként tekint, gy, mint egy olyan életkori allapot, amely szdmos er6forrast rejt
(Eatock, 2015; EUR-Lex, 2011; Eurdpai Bizottsag, 2015; Jackson, 2014).

A pozitiv szemléletnek a tiikrében honosodott meg az aktiv idésodés fogalma.
Az 1d8s korosztaly gazdasagi és tarsadalmi hozzajaruldsi potencidljanak mérését
teszi lehet&vé az Aktiv Id6sodés Indexe®. Tanulmanyunkban az AAI két indikatora-
nak, a feln6ttképzés és a digitlis kompetencia, romdniai és kistérségi jellemzdinek
a bemutatasara vallalkozunk. Ez a vizsgalat egy feltar6 kutatas része, amely 2020-
ban valésult meg, és célja az érmelléki eziist gazdasag sajatossdgainak megismerése
volt az AAI dimenzidk mentén. A tanulmanyunk elsé részében ismertetjiik az 6rege-
dés néhdny aspektusat, vazoljuk az aktiv id6sodés indexének dimenzidit. A masodik
részben szekunder adatokon és kvalitativ kutatasi eredményeken keresztiil a felngtt-
képzés és a digitalis kompetencidk, technolégiai eszkozok hasznalatdnak romdniai és
mikrotérségi sajatossagait tarjuk fel.

2. A tarsadalmi eloregedés és az Aktiv Idosddés Indexe

A jobb életkoriilmények, az egészségiigyi ellatas eredménye, hogy tovabb éliink.
Ez a jelenség azonban nem hozhatja azt, hogy inaktiv, eréforras-felhasznalokbol 4llo
tarsadalmak alakuljanak ki, hanem sziikségszer{ivé teszi annak feliilvizsgalatat, hogy
miképp vélekediink az id6sekr6l (Enache, 2019). Az alabbi tablazat a korszerkezet val-
tozdsat mutatja be 10 év tavlatdban.

1. tablazat. Korszerkezet 2009 és 2019 kozott (% a teljes populaciébél)

0-14 év 15-65 év 65 év felett

2009 | 2019 | 2009 | 2019 | 2009 | 2019

EU 27 154 15,2 67,0 64,6 174 20,3
Romania 15,8 15,7 68,1 66,1 16,1 18,5

Forras: Negoescu, 2020, 16. o.

3 Az Aktiv Id6sodés Indexének roviditése az AAL, amely az Active Ageing Index angol elnevezéshdl
szarmazik. A tanulmanyban az angol bet{iszot és/vagy a teljes magyar elnevezést hasznaljuk.
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A korszerkezet adatai szerint a fiatal és aktiv korti népesség aranya csokken a
teljes populécié korében, mig a 65 év feletti korosztdly ardnya né. Ezt a tendenciat
erdsiti az atlag életkor értékének novekedése is, mig az EU-ban az atlag életkor 2019-
ben 43,7 év volt, addig 2050-re varhat6an 49 évre né majd (Negoescu, 2020). 1990-ben
54 milli6 80 év feletti lakos élt vilagszerte, 2019-ben pedig 143 millidéan voltak. 2018
volt az els6 év, amikor a 65 év feletti korosztdly meghaladta az 5 év alatti gyerekek
szamat (Enache, 2019, 8. 0.).

Az aktividdsodés kifejezésnek a megjelenése eldsegitette a pozitivirdnyu szem-
1életvaltast abban a vonatkozasban, hogy az id&s generaciét ne csupan a kor szerin-
ti besorolas alapjan hatdrozzuk meg, hanem a fizikai, egészségi allapot, a mentalis
egészség, a szocidlis helyzet legaldbb olyan fontos tényezvé valjon (G4l & Pasztor,
2020). Az aktiv id6sodés tehat egy komplex allapotra utal. Mint fogalom igen valto-
zatos jelentésekkel bir: magaba foglalja a munkaerdpiaci aktivitas valamilyen valto-
zatdt, a tart6s egészségben eltoltott éveket, dltaldban az id6sek életmingségének a
javitasat (Vajda, 2017). Az aktiv id6s6dés megteremti az egyének szamara a fizikai,
szocidlis és mentdlis jolét elérésnek lehetdségét, valamint azt, hogy részt vegyenek a
tarsadalomban, ugyanakkor megfeleld védelemben és gondoskodasban részesiilnek,
amikor az sziikségessé valik szdmukra (Apostiu, 2015; Enache, 2019). Az aktivitas
megdrzéséhez az élethosszig tartd tanulas, a vallalkozéva valas tdmogatasa, a flexi-
bilis nyugdijellatds, az atipikus foglalkoztatdsi formak bevezetése jarulhatnak hoz-
za (Fachingere, 2019). Ugyanakkor azt is feltételezi, hogy az idgs személyek szdmara
lehetdség nyilik a munkaerdpiaci szerepvallalasra, a szegénység és tarsadalmi kire-
kesztés lekiizdésére, az onkéntesség, a tarsadalmi és csaladi életben valé aktiv rész-
vételre, valamint a negativ sztereotipidk lekiizdésére (EUR-Lex, 2011; WHO, 2002).

Az aktiv id8sodés mérésére 2012-ben Zaidi és munkatarsai megalkottdk az Ak-
tiv Id8sodés Indexét (AAI), amely négy teriileten és 22 indikatoron keresztiil szem-
1élteti az oregedés tarsadalmi folyamatat (Zaidi és mtsai., 2013). A négy dimenzi6t és
az indikatorokat az alabbi tablazat foglalja 6ssze.

2. tdblazat. Az Aktiv Id6s6dés Indexének komponensei

Foglalkozta- Fiiggetlen, egészséges Képesseég és tamo-
ga’ Tarsadalmi részvétel | oo.- 1 68CSZ5€S gatod kornyezet az
tas és hiztonsagos élet P,
aktiv életre
Fog}la.lk())zta- Onkéntes e Varhat6 élettartam
tasirata tevekenvsé Fizikai aktivitas 55 éve korban
55-59 év yses
Foglalkozta- . ... Egészségiigyi szolgdl- Egészségben
tasiréta Gyermzl:;l;;gsuanokak tatdsokhoz valé hoz- | varhat6 élettartam
60-64 év § zaférés 55 éves korban
Foglalkozta-
tasirata Id6sgondozés Fiiggetlen élet Mentalis egészség
65-69 év
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Foglalkozta- Infokommunikaciés

tasirata Politikai részvétel | Pénziigyi biztonsag (3) Technolégia
70-74 év hasznélata
N . Tarsadalmi
Fizikai biztonsag kapesolatok
Elethossmg tarto Iskolai végzettség
tanulds
35% 35% 10% 20%

Forras: (UNECE, 2019, 4. 0.)

A 2018-as adatok szerint Romania mind a négy teriileten jelentds lemaradast mu-
tat az Eurdpai Uni6 atlagértékeihez képest (UNECE, 2019). Az EU-tagallamokat négy
klaszterbe soroljak, az 1-esbe keriilnek a legalacsonyabb értékkel biré orszagok és a
4-es klaszterbe sorolhaték a magas AAI értékkel rendelkezd orszagok. Romania min-
den teriileten az 1-es kategéridba tartozik.

3. tablazat. Az AAI értékek 2018-ban

Fiissetlen Képesség és a

< Foglal- | Tarsadalmi usseren, tamogato kor- Atlag

Orszag - L egészséges és P P
koztatas | részvétel | . P! nyezet az aktiv | pontérték
biztonsagos élet .
életre
EU 28 31,1 179 70,7 57,5 35,7
Romania 28,9 13,6 63,7 44,6 30,2

Forras: (UNECE, 2019)

Romania aktiv id6sodés stratégidja olyan ellatasi teriiletek, szolgaltatasok fej-
lesztésére fokuszal, amelyek hozzdjarulnak az id6s populdcié életmingségének ja-
vitdsahoz, 0sztonzik a tarsadalmi részvételt, torekszik a fiiggetlen élet és biztonsag
megteremtésére. A dokumentum célkitiizései és részteriileteiben visszakoszonnek az
AAI dimenzidk, a fejlesztési irdnyok az indikatorok mogott meghuizodé teriiletekkel
harmonizalnak, de hidnyzik a stratégidhoz rendelt operativ program és koltségvetés,
valamint a megvalésitds nyomon kovetése (M. Muncii, 2014).

3. A kutatasi teriilet és a kutatasi modszerek

A kutatas célja az volt, hogy egy kistérséghen megvizsgalja, hogy az Eurépai
Uniéban elfogadott idgspolitikai szemlélet miképp jelenik meg mikroszinten, egy ro-
maniai kisrégioban. A régi6 Eszak-Bihar telepiiléshalozatét jel6li, amelyet az ott él6k
Ermelléknek neveznek, ez egy néprajzi megnevezés. Kozigazgatasi felosztds szerint
46 telepiilésbdl all, zomében kistelepiilések. Lakossagat tobbségében magyar ajkuak
alkotjak. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint 61,95% a magyar, 25,14% a roman és
9,86% a roma lakossag aranya. A roma populaci6 tobbségében szintén magyar anya-
nyelvii (Pasztor, 2017). Az id6s6d6 és idGs népesség aranya a térséghen kedvez&bb ér-
tékeket mutat a megyei és az orszagos adatokkal szemben (Gal & Pasztor, 2020).
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A kutatds sordn harom fokuszcsoportos interjut készitettiink az oregedés téma-
javal kapcsolatos vélemények, tapasztalatok alaposabb megismerése érdekében. A
kérdések az id6sodés megitélésére, illetve az AAI dimenzidira vonatkoztak. Az inter-
juk 2020. julius-augusztus iddszakban késziiltek, alkalmanként 6-6 résztvevével. A
mintavétel h6labda mddszerrel tortént. Az elsé megkeresések a személyes kapcsolati
hélébol indultak ki, majd a tovabbi személyeket a megkérdezettek ajénlottak. Elet-
koruk szerint 25-75 éves korosztalyhoz tartoztak, 6sszesen 14 érmelléki telepiilésrél
szarmaztak.

A kutatas kiegészitését képezte a terepmunkat jelentd résztvevé megfigyelés,
amely elsGsorban a felndttképzési program elemzését segitette. Az egyes képzéseken
a megfigyelés soran a résztvevgk korében, tanuldcsoportonként vizsgaltuk, hogy ho-
gyan alakul a csoportdinamika, a tagok mennyire egyiittmi{ikoddek az egyes foglalko-
zasokon, valamint nyilvantartds késziilt az 6rakon valé jelenlétet illet6en. Szekunder
adatokat a tarsadalmi eloregedés szemléltetésére, az AAI orszagos adatainak a bemu-
tatasdra, illetve a digitalizaci6 témakérében hasznaltunk.

4. Elethosszig tarté tanulas, felnottképzés mint a fiiggetlen, egészséges és

biztonsagos élet indikatora

Az AAl harmadik dimenziéja a fiiggetlen, egészséges és biztonsagos élet, amelyet
nyolc indikator hatdroz meg: fizikai aktivitas, egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, fiiggetlen élet, pénziigyi biztonsag (3 indikator), fizikai biztonsag és az
élethosszig tart6 tanulds. Az orszagokat 6sszehasonlité AAI jelentésben az 1-es klasz-
terbe tartozik Romania ezen a teriileten is, -9,8%-al helyezkedik el az uniés atlag alatt
(UNECE, 2019). Tanulméanyunkban az élethosszig tarté tanulds indikdtoranak elemzé-
sére tériink ki.

A 2019-ben készitett orszagjelentésben az AAI értéke 2010-2016 kozott régionkén-
ti (NUTS2) bontasban szerepelnek. Ermellék az észak-nyugati régioban talalhaté. Erre
arégidra az orszagos atlag pontértékéhez képest magasabb AAI értékek jellemzgek.

4. tablazat. Romania fiiggetlen, egészséges és biztonsagos élet indikatorai

Egészségiigyi PN - .
Fizikai | szolgaltatasok- | Fiiggetlen Il:'enzugyl Fizikai Elethos’s 18
s el o ) . ” 1ztonsag | .. . tarto
aktivitas | hoz val6 hozza- élet biztonsag L
P (3) tanulas
férés
2010
Romania 17 69.1 68.1 85,3 76.9 0.0
ENy1 2.2 700 62.6 90,03 86.2 0.0
régid
2016
Romadnia 1.7 804 67.1 879 679 0.1
ENyl 1.8 81.6 64.6 93 85.8 0.2
régid

Forréas: (Voicu, 2019, o. 33. 0.)
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Az élethosszig tarté tanulds teriiletén egyaltalan nincs, vagy csak jelentéktelen az
el6relépés. Az Eurépai Uni6 évente adatokkal szolgdl a feln6ttképzés alakuldsardl, a fel-
néttoktatasban résztvevok szamardél. Az élethosszig tarté tanulds formalis terepe a fel-
néttképzés. Ez lehet8séget jelent minden korosztaly szamara, a munkaerdpiaci részvétel
meghosszabbitasat, valamint tartossa tételét illetden, tovabba segitik a tudasbazis meg-
Ujuldsat és bovitését. A 25-64 éves korosztaly felndttképzésben valé részvételi aranya az
alabbi dbra adatai szerint azt mutatja, hogy Romdnia sereghajtonak tekinthetd (1. dbra).
Mig az Eurépa Uni6 orszagaiban a feln6tt lakossag egyre nagyobb ardnyban kapcsolédik
be feln6ttképzd programokba, addig Romanidban alig élnek ezzel a lehet&séggel.

1. bra. Feln6ttképzési aranyok az Eurdpai Unidban és Romanidban

25-64 év kozotti korosztaly felndttképzésben valo
részvétele (%)
12,0

10,
B
G,
\
2
so Mm AL WA HRN HEn Win Mn R B Hh

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

m e m o

=

WEU-27({2020- t4l) mEU- 28 (2013-2020) m Roméania
Forras: (Eurépai Bizottsag, 2020a), sajat szerkesztés

Az adatok ravilagitanak arra, hogy ez a teriilet nem csupan az id6s6d6, hanem a tel-
jes aktiv kort populdcié esetében csekély mértékben jelenik meg. A felndttképzéshen
val6 részvételre utald indikator kistérségi vizsgalatara egyarant alkalmaztunk primer és
szekunder adatokat. A primer adatokat kvalitativ kutatasi eszkozok szolgaltattdk (fokusz-
csoportos interjuk, résztvevd megfigyelés). A bemutatdsra keriil6 felndttképzési program
elemzéséhez az interju adatain tul hasznos informaciékat szolgéltattak a rendelkezésiink-
re bocsatott bels6 adatok, mint regisztracids ivek, részvételi adatbazis.

4.1. Felnéttképzés esete és az id6sodd tanulécsoport jellemz6i

A feln8ttképzés bemutatdsahoz Bihardidszeg telepiilést, az érmelléki kistérség
legnagyobb kozségét valasztottuk, ahol a ,Szocialis és dllampolgari kompetenciak” el-
nevezésii kompetenciafejleszt6 képzés, egy palyazat* részeként zajlott. Egyszeri vagy

4 A feln6ttképzési program egy komplex tevékenységi kort magdba foglalé , Dezvoltare Localad
Integratd in Comuna Diosig/Integralt Helyi Fejlesztés Bihardiszeg kézségben (DLI)” elnevezé-
sli a Humant6ke Operativ Program (POCU) altal tdmogatott projekt része. A projekt f6 célja a
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alkalmankénti® egyéb képzésekrsl még tettek emlitést a kutatasha bevont alanyok. A
kivalasztott képzés akkreditalt tanfolyam, és eleget tesz az EU-adatokban megjelend
képzési kategoridnak.

Bihardiészeg egy részben hatranyos helyzetti, periférikus elhelyezkedésii telepiilés.
Bihar megye északnyugati részén, hatar menti 6vezetben fekszik. Marginalizaltsagat jol
mutatjdk a humadn erdforras adatai, az etnikai 6sszetétel (etnikai csere), illetve az isko-
lai végzettség (lasd 2. dbra, 5. tablazat).

2. bra. Diészeg humaner&forrasa: etnikai megoszlas (2015, %)

mas

roma

23%

O

magyar
50%

roman
27%

Forras: Erdelystat, 2021, sajat szerkesztés

A telepiilés nagyrészt magyar lakta kozség, jelentds a roma lakossag aranya is,
akik tobbnyire szintén magyar ajkuak. A korosszetétel szerint a lakossag 22,6 szazalé-
ka tartozik az 55 év feletti csoportba.

P

A kovetkez0 tablazat az iskolai végzettség adatait mutatja.

5. tablazat. Diészeg humdner6forrasa: iskolai végzettség

" Poszt- | Elméleti | Szak- |Altalanos |Elemi .
Felsofok P . . Iskolazatlan
licedlis | liceum | Iskola |iskola iskola
Romania 14,38 3,19 24,36 13,88 |2701 14,18 3,00
Bihar megye 14,08 3,13 26,12 1443 | 25,55 13,15 3,54
Ermellék 6,38 1,56 19,7 13,83 | 36,84 16,10 5,59
Diészeg 4,25 0,91 15,8 15,57 |35,08 20,85 |755

Forras: (INSSE, 2016), sajat szerkesztés

kozségben a szegénység veszélyével kiizd6 emberek szdmanak csokkentése, a tarsadalmi kire-
kesztés csokkentése kiilonboz6 szolgdltatasok révén: oktatés, foglalkoztatds, orvosi szolgalta-
tasok, szocidlis és egészségiigyi szolgdltatasok, jogi segitségnytjtas személyi iratok esetén. A
projekt keretében szervezett tevékenységek fokuszaban az életkoriilmények javitasa, valamint
a megkiilonboztetés elleni kiizdelem és a multikulturalizmus kialakitasa allt.

5 Szintén az interjik sordn deriilt fény arra, hogy a szakmai tudés kiszélesitésére szerveztek temati-
kus konferencidkat, forumokat, ahol a sz6lGtermesztés és a borkészités jj irdnyaival ismerkedhettek
arésztvevik. Hasonlé események szervezésében kézremiikodik az Ermelléki Gazdak Egyesiilete is.
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Alacsony iskolai végzettség jellemzi a lakossdg tobb mint felét. A ,Szocidlis és
allampolgdri kompetencidk” 40 6ras képzés az emlitett projekt egyik altevékenysége
volt. Osszesen tiz képzést szerveztek, amelyen 224 f6 vett részt, 200-an fejezték be és
szereztek oklevelet (10,7% nem fejezte be). A lemorzsoléddkat két kategéridba sorol-
hatjuk, az egyikbe tartoznak a fiatal, aktiv kort egyének, mig a méasodikba a kisma-
mak. A képzések 2018 majusa és 2020 majusa kozotti idészakban zajlottak.

A képzés Onismereti és onfejlesztési készségek elsajatitasat tette lehetdvé, ame-
lyek segithettek abban, hogy képessé valjanak jobban megfelelni a csalad és a munka
kihivasainak, valamint a kozosségépitésben aktivabban vegyenek részt. A képzés célja
volt az is, hogy a munkaerdpiaci elhelyezkedést segitse. Ennek érdekében a résztve-
vOk szamadra allasborzéket szerveztek, szocidlis szolgaltatasokban is részesiilhettek:
személyi iratok kiallitdsa, orvosi sziirévizsgalat igénybevétele. A részvétel szelekcids
kovetelménye az volt, hogy a résztvevd rendelkezzen minimum 4 befejezett osztaly-
lyal, inaktiv munkaerdpiaci statusban legyen (munkanélkiili, haztartasbeli, nyugdijas)
és legyen hajland6 a projektekben szervezett mas tevékenységekbe is bekapcsolodni.
A motivaciés hajlanddésag érdekében anyagi és természetbeni tAmogatdsban is része-
siiltek napi ebéd és egy egyszeri 200 lej értékii pénzosszeg formajaban. A kovetkezd
témakorok feldolgozdsara keriilt sor: 6nismeret, kommunikaci6, egyenl6tlenség, on-
kéntesség, fenntarthat6 fejlodés. A képzés kozvetleniil egyéni fejlodést biztositott, on-
ismereti tudast nyujtott, kozvetetten pedig kozosségformal6 hatasa volt.

A rendelkezésiinkre all6 adatokbol megallapithat6, hogy a résztvevdk 1/3-a az
id8s0d6 generacid (50+) tagjai. A legiddsebb résztvevdk 1956-ban, mig a legfiatalabbak
2000-ben sziilettek. A legjellemz8bb iskolai végzettség a nyolc vagy anndl kevesebb
osztaly volt. Két fels6fokii végzettségii személy vett részt a programban, akik viszont
a koruk miatt tartoztak a veszélyeztetett csoporthoz, mindketten 50 felettiek voltak.

A képzok szamara fontos volt, hogy a képzés elején megfogalmazzak a résztve-
vOk elvarasaikat, abban bizva, hogy ez pozitivan alakitja a motivacids és a részvételi
hajlandésagot. A tanulds, az 4j informéciok birtoklasa, fejlédés fogalma jelent meg a
legtobb esetben mint elvaras. A 40 6ra végén a hasznosulasrél is adtak a résztvevdk
visszajelzést. A képzés hasznosuldsa egyéni és kozosségi eredményekben mutatko-
zott meg: pl. a kompetenciak fejlesztése, pozitiv tanuldsi élmény, kapcsolati hal6 bé-
vitése, valamint a kozosségi tudat és felelosségvallalas alakitdsa. A kapott valaszok
nem a megtanultak tartalmara, hanem a tanulds folyamatara utaltak. A tanfolyam
elvégzését a legtobben pozitivan értékelték, fejlddést eldsegitdnek vélték. A résztvevd
megfigyelés alapjan kitiint, hogy az id6sebb korosztaly (50+) az, aki nem hidnyzott a
képzésrdl, illetve aki aktivan bekapcsolédott a kozos, kooperativ tanuldsi folyamat-
ba, kozremiikodébb volt a trénerrel. A fiatalabbak éltek a megengedett 15 szazalékos
hidnyzas lehet6ségével. A kozos tevékenységek eredménye az a felismerés is, hogy az
eltérd jellemzokkel bird tarsadalmi csoportoknak kozds problémaik vannak: pl. egész-
ségiigyi, foglalkoztatashoz kapcsolddo, csaladi problémak lehetnek.

A tovabbiakban a fokuszcsoportos interjikra tdmaszkodva az idgskori tanulas
aspektusait mutatjuk be.
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4.2. Az idéskori tanulds megitélése

A fékuszcsoportos interjik alapjan a képzésekkel kapcsolatosan két probléma
fogalmazédott meg, érintve tigy mind a keresleti, mind pedig a kindlati oldalt (Gal &
Pasztor, 2020). Egyrészt megjelent az id6s6dd generdcié motivalatlansaga, inaktivita-
sa annak okan, hogy ez a generaci6 nem ismeri a fogalmat, igy nem tartja szdmon mint
lehet8séget, mint életmindség javité eszkozt a képzést, a tanuldst.

~Nehezen tanithaté a mi népiink (...). Ldtom arra sem annyira vevék, példdul a ké-
z0s gondolkoddsra, beszélgetésre, akdr egy egészséges vitakultira kialakitdsdra is ne-
hezen kaphatdk a mieink, tehdt summa summdrum nagyon nehezen tanithato (...), hogy
0 hozzdfogjon, nekifogjon ujnak szinte lehetetlen vdllalkozdsnak tiinik.” (férfi, 45 éves)

Masrészt pedig a képzések sziikos kinadlatarol beszéltek, vagyis a térségben nem
jellemzd, hogy akkreditélt feln6ttképz6 programok miikddnének. Ennek oka lehet az,
hogy nincs ra kell6 igény, illetve, hogy a képzések akkreditdcidja nehézséget jelent.

,Tovabbképzés, dtképzési lehetdség nincs, vagy nagyon minimdlis, példdul
Mihdlyfalvan is, ha megsziintek a vasttndl az dlldsok, bezartak gydrakat, nem volt
dtképzési lehetdség senkinek (...). Mi is probdlkoztunk egyesiileti alapon képzéseket,
kurzusokat Iétrehozni, de az akkreditdcio olyan hosszi és koltséges, hogy nem dll sen-
kinek modjaban ezt megengedni, maximum oktatdsi intézmények vagy az AJOFM®-
mel kozdsen valamit (...)” (férfi, 29 éves).

A képzésekre inkdbb mint kozosségi eseményekre tekintenek, mintsem életmi-
ndség-javitd eszkozre. Ezt erfsitették a bemutatott tanfolyamrol érkezd visszajel-
zések és az interjualanyoktél kapott valaszok is. A térséghen az oregedéshez nem
tarsitottak az aktiv id6sodéssel osszefiiggésbe hozhaté fogalmakat. Az id&s kor meg-
itélésére olyan fogalmakat emlitettek: magany, elszigetel6dés, bezarkézas, betegség,
gyengeség, inaktivitds, fizikai leépiilés. A képzési alkalmak ezeknek az érzéseknek az
atkoédolasat eredményezték. Az idGsebb korosztalyhoz tartozé (50+) résztvevék nem
hidnyoztak, fontos eseményként épitették be a tevékenységeik kozé. A képzési alkal-
mak kikapcsoldddsra, beszélgetésre, tarsas kapcsolatok kiépitésére teremtett lehe-
toséget. Kellemes, szabadidds tevékenységnek tartottak, amely a hétkdznapi rutint
rovid idére hasznosan alakitotta at. Ezek a tapasztalatok 6sszhangban vannak mas
hasonld jellegli kutatdsok eredményeivel is (Feketéné Szakos, 2018).

5. Infokommunikacios eszk6zok hasznalata mint a képesség és tamogato

kornyezet indikatora

Az AAl negyedik dimenzi6ja a képesség és tdmogato kornyezet az aktiv életre el-
nevezést kapta. Ez a komponens hat indikatort foglal magaba: 55 éves korban varhat6
élettartam, 55 éves korban egészségben varhat6 élettartam, mentalis egészség, infor-
macidés és kommunikdaciés technoldgia haszndalata, tarsadalmi kapcsolatok, iskolai
végzettség. Romania ezen a teriileten is az 1-es klaszterhez tartozik, -22,6 pontérték-
kel marad az EU-atlag alatt, legutolséként a rangsorban (UNECE, 2019). Az orszagos
és az északnyugati régio értékei a negyedik teriileten az aldbbiak szerint alakulnak.

6 AJOFM - Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca (Megyei Foglalkoztatési Ugynokség).
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6. tablazat. Képesség és tdmogatd kornyezet az aktiv életre

55 évesen 55 évesen
varhato egészséghen | Mentalis IKT" Tarsadalmi Iskolai
élettar- varhato jol-lét | hasznalata | kapcsolatok | végzettség
tam élettartam
2010
Romania 46.1 53.7 471 4.0 399 49.1
fgg(: 454 539 486 46 45.8 450
2016
Romadnia 48.0 53.1 54.6 10.2 399 59.1
f&‘ll\lg{c: 476 53.1 51.3 9.0 45.8 56.7

*Informdciés és Kommunikaci6s Technolégidk
Forras: Voicu, 2019, 39. o.

Az IKT-eszkozok haszndlataban néhany év alatt jelentds névekedés mutatkozik,
a régi6 ebben alulmarad az orszagos atlaghoz képest. A tovabbiakban az informacids
és kommunikacids technolégia haszndlatarél gytijtott informacidkat foglaljuk dssze.

5.1. Romdnia digitdlis jellemzdi

Fontosnak tartjuk, hogy bemutassuk a Romaniara jellemzd helyzetet, ami az IKT
technoldgiai elldtottsag és a digitdlis kompetencidk kozti szakadékra vonatkozik. Ro-
maniat rendkiviil j6 digitalis infrastruktura és az alacsony lakossagi digitalis kompe-
tencidk jellemzik. Az orszagos helyzet értékelését a Digitdlis gazdasag és tarsadalom
fejlettségét mér6 mutatd’ (a tovabbiakban DESI) 2020-as orszagspecifikus elemzése
foglalja 6ssze (Eurdpai Bizottsdg, 2020b). Az index 6t komponense a kdvetkezd: inter-
net-hozzaférés, humantdke, internetes szolgaltatdsok haszndlata, a digitalis techno-
l6gidk integraltsdga és a digitalis kozszolgaltatadsok. 2018-2020 kozott Romdnia a 26.
helyet foglalja el az eurépai rangsorban. Hazdnkban a legjobb eredményt produka-
16 komponense az indexnek az internet-hozzaférés, ezzel Romdania az Eurépai Uni6
szintjén az 5. helyen 4ll. Mindezek ellenére a gazdasag digitalizalédasa nagyon rosszul
teljesit, a digitdlis kozszolgaltatasok, az internet szolgaltatta lehet6ségek tekinteté-
ben Roméania az utolsé helyet foglalja el az eurépai uniés rangsorban. A human téke
dimenziéban Romania 2019-ben a 27. helyen allt. A 16-74 éves korosztaly kevesebb,
mint harmada rendelkezik alapvetd digitdlis készségekkel. Az internetes szolgaltata-
sok hasznélata Romdnidban a legalacsonyabb, 2020-ra még mindig 18% azok aranya a
16-74 éves korosztalyban, akik még soha nem hasznaltak internetet (az EU-atlag 9%).
Két teriileten kiugrd a teljesitmény: a kozosségi média hasznalata (82% — Romania,
65% — EU) és a videohivdsok (67% — Romdnia, 60% - EU). A digitalis technolégidk val-
lalkozdsok dltali integraltsdga, a negyedik dimenzié, tekintetében Romdania 2018 6ta a

7 Az Eurdpai Bizottsag 2014 6ta a digitalis gazdasag és tarsadalom fejlettségét mérd mutatérol
(DESI - Digital Economy and Society Index) sz616 jelentésekkel kéveti nyomon a tagéllamok
digitalis fejlodését.
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27 helyen all az Eurépai Unidban. Az 6todik dimenzid, a digitélis kozszolgaltatasok is,
Romaniat a 28. helyre poziciondljak (DESI, 2020).

5.2. Az IKT-eszkozok hasznadlata, digitdlis jellemzdk a kutatdsi eredmények

tiikrében

A fékuszcsoportos interjukban megfogalmazodott az, hogy az id6s6dd és id6s
generaci6 nem rendelkezik megfeleld tudassal az infokommunikaciés eszkozok hasz-
ndlatdhoz, hidnyoznak az alapvetd digitdlis kompetencidik. A vélaszok 6sszhangban
vannak az orszagos adatokkal. Kihangsulyoztdk, hogy a térségre j6 digitdlis infra-
struktura jellemzd, de azok haszndlata akaddlyba iitkozik, mivel a felhasznalék nem
rendelkeznek az alkalmazashoz sziikséges tudassal, készséggel.

,Ez még nem a mi asztalunk.” (férfi, 45 éves).

»(...) igen internet van, lefedettség van, az idds emberek egyre inkdabb haszndljdk.
Nemrég hallottam, egy id0s, 70 éves bdcsi kérését a helyi miivel6dési hdz igazgatdja-
nak mondta, hogy *j6 lenne nekiink egy tanfolyam, hogy kiismerjiik minden csinjat-
binjat ennek a miiszernek*” (né, 56 éves).

Az infokommunikaciés eszkozok hasznalata a térségben f6képp a mobiltelefonra
vonatkozik. Az interjialanyok szerint telefonja mindenkinek van, sokan az internetet
is bekototték, hogy ,ingyen” hivasokat tudjanak lebonyolitani f6képp csalddtagjaik-
kal, akik nem élnek az id6s emberrel egy haztartdsban. Ezeknek az eszkdzoknek az
alkalmazasa is korfiigg6. Egybehangzé vélemények fogalmazédtak meg azzal kapcso-
latban, hogy nem lehet egységesiteni az id6sod6 és idds generacié IKT-hasznalatat.

»(...) internetlefedettség mindenhol van, az id6sebb generdcionak van, és haszndlja is,
az id6s generdcié semmilyen mértékben nem hasznadlja, a 70 év felettiekre gondolok
(...)" (férfi, 29 éves).

~Mobiltelefonjuk van, de csak annyira tudja haszndlni, hogy felvegye. 70 felett nem
haszndlnak internetet, azon alatt igen. Tudnak rdla, tudjak, hogy mit jelent, de azt
mondjdk nincs is rd sziikségiik” (n6, 27 éves).

#(...)a 70 alattiak igen is haszndljdk az internetet, telefont, a laptop szamitégép meg-
haladja dket, de, ha csak hozzd kell érni, az megy... Van az a generdcid, aki nem
fogja soha megtanulni (...) nem hiszek abban, hogy itt ndlunk a hdzi beteggondozdst,
idésgondozast lehetne on-line miikédtetni, ez még mindig személyes kontaktussal
fog jarni. Taldn egy pdr, 10 év miilva egyszeriibb lesz, amikor a mostani 60-osok
lesznek 70-esek 80-osok, fogjdk tudni az applikdciokat kezelni. De nem hiszem,
hogy most a kévetkezd pdr évben meg lehetne tanitani az embereket arra, hogy ho-
gyan tudjanak 6k segélyt kérni vagy akdr lekiildeni egy platformra. hogy neki most
épp milyen méretii pelenka kell, milyen kétozés, milyen gyogyszert kellene hozni

(...)" (férfi, 32 éves).
A digitalizacié, az internet, a szamitdgép, az okostelefon hasznélata 4j utakat

nyit a hatalmas mennyiségii informdaciéhoz val6 hozzaféréshez és a mindennapi élet
mindségének javitdsdhoz. Szamos szolgaltatas: a befizetések, az iigyintézés, az id6-
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pontkérés vagy akdar a kulturalis termékek fogyasztasa (tjsag, konyv) valik lehet6vé
az internet révén, a digitalis technolégidn keresztiil.

Jo lehetdség a digitaliskompetencia-fejlesztés a generaciok kozotti egyiitt-tanulds
megteremtésére. Ez a folyamat is jol tiikrozi, hogy a 21. szazad a generacidk kozott, tanulas
szempontjabol legaldbbis, atjarhaté. Mindenki igyekszik segitséget kérni a csaladtagok
valamelyikét6l, szomszédtol vagy a kapcsolati haléjdban 1évé tajékozottabb egyénekt6l.

,»(...) amit hianyolok, hogy nincs itt az unokdm, aki megtanitana mindenre. Hogy
ki, hogy oldja meg, azt nem tudom, valészinii mindenki addig nytjtézkodik, ameddig
a takardja ér(...)” (férfi, 75 éves).

A feln&ttképzésben megszervezett digitalis tanfolyamok korrigdlhatjak a digita-
lis lemaraddst. Kutatasi eredmények igazoljak a szamit6gép és az internet jotékony
hatasat az agymiikodésre, a folyamatos tanulds elGsegiti a mentalis egészség meg-
Orzését (Simion, 2020). Az aldbbiakban tdblazatos formdban Osszegeztiik a vizsgalt
dimenziék mentén az interjis anyagokbdl kivonhaté fontosabb megallapitdsokat,
amelyeket interjirészetekkel is alatamasztunk.

7. tdblazat. Az IKT és az idGsek - interjliosszegzés

Dimenzidok Valaszok 6sszegzése Gyakori kifejezések
IKT-eszkizik okos telefonna} rendglkezpek, amelyn(.ek hat az van”, ,okos a
. . azonban nem ismerik az 6sszes funkci- N
birtoklasa ... telefonom
ojat
a meglévd eszkozok beszerzése, féleg az én nem venném mee” a
IKT-eszk6zok idések esetében, nem sajat elhatarozas- | " 8
A s o Ten1s fiam mondta, hogy kell
beszerzése bél torténik, hanem ajandékba, altaldban ) . N
P ., nekem, és meg is vette
a csaladtol kapjak
,én nem értek hozz4, a
hidnyosak, minden korosztaly esetében, mi idénkben ilyen nem
eltérés azonban mutatkozik, mig az volt”, ,nem tudom sokszor
IKT-kompetencisk 55-65 kozottiek tobb funkcié hasznalatat felvenni a telefont”,
p ismerik, addig a 66+ korosztaly »idegesit, hogy annyi
a legsziikségesebb ismeretekkel mindent meg kell jegyezni
rendelkezik hozza”, ,nem szeretem

”

hasznalni, félek, elrontom
,mindent el tudok intézni,
ha felmegyek a kozpontba”,
»ha a lanyommal beszélek”,

figyintézésben ritkan fogalmazédik meg,
IKT-eszkozok ezt a személyes iigyintézés valtja ki, féleg

sziikségessége kis telepiiléseken, kapcsolattartashan )
g g p . xap »az unokam szokott azon
jelenik meg hivni”
) , ,én nem értek hozz4, de
Hasznéalatban fiatalabb csaladtag (sokszor az unoka) P "
o s . . az unokam igen, § szokta
segit§/tamogat6 vagy szomszéd

megmutatni”
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segyeldre ndlunk nem
latom azt, hogy az

IKT-eszkozok meg- | Kimeriil a kapcsolattartdsban, komple- id&sek ugy éljenek
léte és az eziist gaz- | xebb szolgaltatdsokban, ami megkonnyi- nyugdijas koruk utan,
dasag tené az iddsellatast, nem jelenik meg mint a nyugatiak...
onkénteskednek,

szerveznek, 0sszejarnak... "

Forras: Sajat szerkesztés

6. Osszegzés

Az id6s generacié6 munkaerdpiaci potencidlja a digitdlis kompetencidk elsa-
jatitasaval, illetve a meglévdk tokéletesitésével novelhets, amelyek fejlesztése a
feln6ttképzd programok keretében valdsulhat meg. A felndttképzés gazdasagi és tar-
sadalmi szemponthdl is egyre fontosabb, hozzajarul egy megujult tudasbazis kiala-
kuldsahoz. A gyorsan valtozé gazdasagi viszonyok kozepette egyszerre szolgalja az
egyén és a tarsadalom javat. A kutatasi eredmények szemléltetik azt, hogy a lokalis
er6feszitések nem elegenddek ahhoz, hogy a makroszintii rendelkezések implementa-
ci6jat megvaldsitsak. A megval6sitds esélye jelentds idGbeni késéssel képzelhet6 el.

Az adatok egy nem kielégit6 helyzetképet tiikroznek az AAI értékek mentén,
ugyanakkor alkalmasak arra, hogy ramutassanak azokra a fejlesztési irdnyokra, ame-
lyeket nagyobb figyelem 6vezhet akar az idéspolitikai, akar a foglalkoztataspolitikai,
akar az egészségpolitikai, szakpolitikai stratégidk tervezése kapcsdn. Megergsitést
nyert, hogy az élethosszig tartd tanulds hatékony eszkoz az id&s személyek digitalis
kompetencidinak a fejlesztéséhez. Az iddskori tanulds az Gj ismereteken tul, arra is
alkalmas, hogy lehet6vé tegye a mentalis egészség megbrzését, hogy megelézze a szo-
cialis elszigetel8dés kialakuldsat, hogy fejlessze a kreativitast. A tarsadalmi kirekesz-
t6dés csokkenthetd a digitalizaciés eszkozok révén. A kortdrs tarsadalmi viszonyok
fontossa teszik a digitalis technolégia hasznalatdnak oktatdsat az id6sek korében. Az
oregedés 1j lehetGségeket rejtd idoszak, amely eldsegiti az idds korosztaly aktivitasa-
nak megdrzését, illetve visszaszoritja az id6sekkel szembeni negativ, megkiilonbozte-
t6 tarsadalmi hozzaallast.
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Aromak oktatasanak és foglalkoztatasanak néhany
jellemzdje két partiumi telepiilésen

Absztrakt. A kelet-eurdpai térségben a roma integrdcié kérdése kiilénésen
fontos, hiszen tdrsadalomtirténeti szempontbdl mds utat jart be, mint a
nyugat-eurépai orszagok tébbsége. Ha csupdn a romdk szdmat nézziik, az
eurdpai orszdgokban egyértelmiien ldtszik a kelet- és délkelet-eurdpai do-
minancia. A roma kézdsségek problémdit vizsgdlva rendszerint az iskolai
végzettség, a foglalkoztatottsdg, a lakhatdsi problémdk, az egészségiigyi
helyzet, a diszkrimindcio kiilénbézé formdi keriilnek elé. Megolddasként is
jellemzéen ezeket a teriileteket célozzdk a kiilonbézé szakpolitikai beavat-
kozdsok, valamint az ehhez kapcsolédo uniés tamogatdsok. A demogrdfiai
trendek a partiumi teriileteken is éreztetik hatdsukat, a telepiiléseket a fiata-
lok elvandorldsa, az egyre alacsonyabb gyermekvallaldsi hajlandésdg és az
eléregedés jellemzi, ugyanakkor a roma kézosségeknél magasabb a sziiletési
rata. Ez megvdltoztatja a telepiilések korosztalyi Osszetételét, és az oktatdsi
intézményeket Uj kihivasok elé dllitja. Ez nem mds, mint az integrdlt okta-
tds, az esélyteremtés, a hdtranykompenzdcio vagy a tdrsadalmi mobilitds
kérdése. Tanulmdnyomban két telepiilés esetében (Gencs, Akos) vizsgalom az
oktatds és a foglalkoztatds jellemzdit, ramutatva arra, hogy utobbi mennyi-
ben befolydsolja az oktatdas mindennapjait. A vizsgalat fokuszdaban a roma
kozosségek jelenlegi jellemzdinek feltdrdsa dll. A tanulmdny igyekszik ramu-
tatni arra is, hogy a tdrsadalmi mobilitds e csoportok esetében eltéréen nem
az iskoldztatdsra helyezi a hangsilyt.

Kulcsszavak: roma integrdcié; oktatds; tarsadalmi mobilitds; Gencs; Akos

Abstract. The Roma integration is particularly important in Eastern Europe
due to differences between the social history of Western and Eastern Europe.
The number of Roma population is significantly higher in Eastern and Sout-
hern Europe than in Western Europe. The most typical problems in this region
are Romas’ under-education, unemployment, health and housing problems,
and discrimination. Different domestic and EU funded policy programmes are
targeted to solve these problems. Demographic trends nowadays, such as aging
population, young people moving from settlements to cities, and declining
willingness to have children, can be observed in Partium but in parallel the birth
rate is higher in Roma communities. This fact changes the age composition of
settlements and it is a new challenge for educational institutions in parallel.
Schools have to be prepared to provide integrated education, and disadvantage
compensation for children. In my study, I examine the characteristics of
education and employment of two settlements Gencs and Akos, emphasising
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how they influence the education in everyday life. The research focuses on the
recent phenomenon of the Roma communities. The study also seeks to point out
that social mobility within these communities does not focus on being educated.
Keywords: roma integration; education; social mobility; Gencs; Akos

1. Bevezetés

Az eurdpai gazdasag- és tarsadalomfejl6dés szempontjdbél a 2000-es évek dta
nem elhanyagolhat6 kérdés az eurépai roma kozosségek sorsanak alakulasa. Az eu-
répai roma kozosségek szamardnya az Eurépai Uni6 egyes tagallamaiban, valamint a
csatlakozasra vard orszagokban a l1élekszamok eltérd aranyokat mutatnak. A mintegy
10-12 millié fére becsiilt eurépai cigdnysag az unié tagallamaiban koriilbeliil 8 millid
f6 koriil lehet (Vajda, 2012). Az Eurépai Uniéban Romanidban, Bulgaridban, Magyaror-
szagon, Szlovakidban, Csehorszdgban és Spanyolorszdgbhan élnek nagyobb szdmban
romak. Az egyes orszagok eltérd modon kezelték a romak helyzetébdl ad6dé problé-
makat, de a 2000-es évek eltt célzottan nem jelent meg a roma integracié kérdése Eu-
répaban és az Eurdpai Uniéban. A felismerést, hogy ezen a teriileten mégiscsak tenni
szilkséges valamit, a 2004-es, majd 2007-es csatlakozdas hozta el, hiszen ezaltal nem
csak korabbi, a keleti blokkba tartozé orszagok keriiltek az Eurépai Unié kozosségé-
be, hanem egyuttal prognosztizalhaté volt, hogy addig nem vagy nem ilyen médon
ismert tarsadalmi probléma is megjelenik. A szegénységben, kiszolgaltatottsdgbhan
€16 csoportok helyzete az uniés szakpolitikdkban az 1980-as évektdl jelen volt, a roma
célzasu szakpolitikak kialakitdsa viszont a 2000-es években jelent meg.

A romapolitikdkkal kapcsolatban alapvetden két nézet iitkozését figyelhetjiik meg:
az egyik a romak hatranyos helyzetére, munkaerdpiaci szempontbél kedvezétlen jellem-
zBire, a sokgyermekes csalddokat sujté jovedelmi problémdkra, valamint a sajitosan
rossz lakhatasi feltételekre helyezi a hangsulyt, és a beavatkozasokat e dimenziék men-
tén fogalmazza meg, 1ugy, hogy a hasonlé sorban 1év8, de nem roma lakossag segitése is
megtorténjen. A masik, az esélyegyenldségi szemponti megkozelitést alkalmazva, arra
hivja fel a figyelmet, hogy az azonos tulajdonsagokkal rendelkez6 romdk a tarsadalom
ellatérendszereiben tapasztalhaté hatranyos megkiilonboztetés okan hatranyt szenved-
nek, igy a romdak egyenld jogainak biztositdsa, a diszkrimindci6 és a rasszizmus elleni
kiizdelemre kell fektetni a hangsulyt. E helyiitt az uniés integraciés politika - tanulsa-
gosnak tekinthetd - torténetét nem tekintjiik at, de érdemes megemliteniink a Roma In-
tegracié Evtizede Program 2005-2015 létrehozasét (12), amelynek Roménia is tagja volt,
a2009-ben elfogadott roma integracids alapelveket (I1), a 2011-ben elfogadott unids roma
keretstratégiat (I3, 14), valamint az ezt kdvetd nemzeti roma stratégidkat (Strategy, 2012).
Romania a 2012-ben kidolgozott stratégidjaban az oktatds, a foglalkoztatas, az egészség-
ligy, a lakhatas, a kultira és a diszkriminaci6 elleni fellépés teriiletén fogalmazott meg
beavatkozasokat. A romdkat (is) érint6 stratégiai célkit{izések attekintése a romak integ-
racidjarol valé gondolkodas fébb irdnyait igyekezett réviden 6sszefoglalni. A stratégidk
megallapitasai a romdkat érintd beavatkozdsok kozott kiemelten kezeli az oktatast és a
végzettség nélkiili iskolaelhagyast. Az oktatas teriilete tehat kiemelten érinti a romakat,
tanulmanyunkban a roma integracids célkitiizésekbdl kiindulva a két vizsgalt telepiilés
jellemz6it mutatjuk be az oktatas és a foglalkoztatas mentén.
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2. Roma kozosségek a lokalis térben

Aromdak létszdmadra vonatkozodan jellemzden statisztikai forrasok, ezen beliil is a
népszamlalasi adatok allnak rendelkezésre. Az ilyen tipusu felmérésekkel kapcsolat-
ban szdmos kétely meriil fel, hiszen az ott megjelent szamok és a valésag kozott vélhe-
téen kiilonbség van. Ezt tdmasztjak ald a népszamlalasok médszertanaval foglalkozé
elemzések, amelyek ramutatnak arra, hogy példaul a 2011-es romaniai adatfelvételek
sordn a tavollévdk esetében kiilon regiszterekbdl allitottak elé adatokat. Ezek az el-
milt 12 hénapra vonatkozé munkavégzésre vonatkozd informaciékat tartalmaztak, és
hatterében az a logika allt, hogy az tudott ezekben szerepelni, aki Romanidban tartéz-
kodott. Ezek az adatok nem tartalmaztak nemzetiségre vonatkoz6 informdaciékat, igy
ezek eleve befolyasoltak a végsd eredményeket. Ez a jelenség érintette Szilagy megyét
is, ahol az ilyen tipust forrasokbél keveset vettek figyelembe (0,8%), amely eleve torzit-
hatta a nemzetiségi adatokat (Veres, 2013). A népszamlalasok adatfelvételeit tovabbi
tényezd6k is nehezithetik. Az err6l sz6l6 elemzések osszefoglaldsa szerint (Kapitany,
2013) ide sorolhat6, hogy a nemzetiségre vonatkozé kérdések ,egyéb kategériat” kér-
deznek és a valaszokat a kérdezdbiztosok utélag - kdzponti titmutatas alapjan - so-
roljak be nemzetiségekhez. A hovatartozasra vonatkozé valaszokat befolyasolhatja az
eltérd politikai, nyelvi kornyezet vagy éppen a vegyes hazassdgok szdma. Ez - szem-
pontunkbél - kiilondsen fontos a roméak esetében, amellyel kapcsolatban felhivtak a fi-
gyelmet arra, hogy ,,...a kornyezet altal romdnak/ciganynak tartott személyek legaldbb
felét nem roma nemzetiségiinek irtdk 6ssze a népszamlaldsok alkalmaval, hanem vagy
a tobbségi, vagy a magyarsdghoz tartozonak vallottdk magukat.” (Kapitany, 2013: 27).

A roma népszamlalasi adatok vonatkozdsdban ez a jelenség nem ujkelet{i - bar
megjelenési formai valtoznak -, e helyiitt annyit érdemes megjegyezniink, hogy a
roma identitas vallaldasa mar énmagéaban is komoly tudoményos vita targya volt a
kutatdsok soran, az elsd, a térségben egyediildllonak tekinthet6 Kemény-féle nagy-
mintas roma kutatds felvétele soran a ,ki a roma” diskurzus hosszan targyalta e kér-
dést (Kemény et al., 2004; Ladanyi - Szelényi, 2001; Kapitany, 2013). Az ennek soran
kialakult médszertani megfontolas, hogy romanak tekinthetd az, akit a kornyezete
annak tart, és azok is, akik magukat romanak identifikaljak - a kutatds sordn jol alkal-
mazhat6 volt. Ezt erdsitette a romak térbeli elkiiloniilése, amely a helyben miikodd
elhatarol6dasi mechanizmusok egyik fontos eleme volt.

A népszamlaldsok tanulsdgai azonban mindenképp megérdemelnek néhany
rovid gondolatot. A romdaniai népszamlalasok kapcsan az errdl sz0l6 elemzések egy
része megemliti, hogy a 2002 és 2011 kdzotti adatokban emelkedés figyelhetd meg a
roma aranyokat illet6en (Szilagyi, 2016). Az emelkedés oka egyrészrdl vélhetden be-
tudhat6 az identitds er6sodésének, demografiai trendeknek, valamint az adatfelvétel
moédszertani valtozadsanak is. A népszamlalasi adatok azt mutattak, hogy a partiumi
teriileten beliil a roma arany novekszik, esetenként a két népszamlalasi idészak ko-
z0tt 30%-os emelkedés is megfigyelhetd volt. A roma kozosségek megjelenése, 1ét-
szamanak gyarapodasa tobb telepiiléstipushoz kothetd: ide sorolhatok helyenként
a kozponti szerepkordl helyek, mashol kiiiriilt svab falvak, zsdkfalvak, hatarfalvak
szolgalnak lakéhelyiil a roma kozosségeknek (Szilagyi, 2016). A teriileti elhelyezkedés
mellett azonban fontos az a tény is, hogy bar a romdk ardnya 4,5%-rél 6%-ra noveke-
dett 2002 és 2011 kozott, ezzel pArhuzamosan nétt azon romdk aranya is, akik magyar-
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nak vallottdk magukat (Kapitany, 2013), amely annak a ténynek (is) kdszonhetd, hogy
a partiumi cigdnysag jelentds része magyar anyanyelvii. A demografiai helyzet ilyetén
alakulasa a lokalis kozosségek aranyait is jelent8sen megvaltoztatta. A két telepiilés
esetében a népszamlalasi adatok azt mutattdk, hogy jelentds emelkedés volt megfi-
gyelhetd a roma kozosség ardnyaban (Szildgyi 2016), ez nyilvanvaléan hatassal volt az
oktatdsi intézményekre is (Pasztor, 2017).

3. A kutatas médszertana

Alokalis kozosségek kutatasa az antropolégiai terepmunka médszertanat kovet-
te. A telepiilések jelenlegi helyzetérdl és kozelmultjarél kevés irott forras allt rendel-
kezésre, az etnikai viszonyokra vonatkozé szakirodalmak a térség nagyobb léptéki
elemzéseibdl alltak rendelkezésre, egy-egy utalas, adatelemzés formdajéban (Szilagyi,
2016). A terephelyszinek kivalasztdsanal szempont volt, hogy magyar anyanyelvii
roma kozosségek vizsgdlata valésulhasson meg, ennek érdekében elGzetes térségi
terepszemlék alkalmaval keriilt sor e két helyszin kivalasztasara. Az anyanyelvi jel-
lemz8k mellett a helyszinek kivalasztasakor szempont volt az, hogy a telepiilésen a
térbeli szegregaci6 jelensége vizsgalhaté legyen, valamint legyen magyar tannyelvii
oktatds a telepiilésen.

A kutatasok mindkét helyszinen azonos médon valésultak meg: kutatasra valo
felkésziilés utan (forrasok felkutatdsa, attekintése, interjuvazlatok 6sszedallitasa) valé-
sult meg a terepkutatds. A kutatas interjukészitésen alapult, amelyben a helyi vezet6k
és szakemberek (polgadrmester, szakteriiletért felelds onkormanyzati munkatarsa, 6vo-
davezet6k, igazgatok, szocialis munkatarsak) mellett a roma kozosség tagjaival késziil-
tek interjuk. Az intézményi interjik lehet8séget adtak az adott intézmények statiszti-
kainak attekintésére is, ezek a roma és nem roma gyerekek és tanulék 1étszamadataira
vonatkoz6 forrasként szolgéltak. A kutatdsok Gencsen 2019-ben, mig Akoson 2019-ben
és 2020-ban valdsultak meg, utébbi esetében a COVID vilagjarvany megakasztotta a
tovabbi tervezett terepkutatdsokat. Terephelyszinenként kb. 20-25 értékelhetd interju
késziilt el, ennek részeredményeit tartalmazza jelen osszefoglalonk.

4. Akét telepiilés rovid jellemzése

A két telepiilés kivalasztasandl alapvetd szempont volt, hogy olyan helyszinen
tudjunk kutatast végezni, ahol tébbetnikumu egyiittélés vizsgalatara is van mod. A
kutatds fokuszaban a roma kozosségek alltak, figyelve arra a sajatossagra, hogy a par-
tiumi kornyezetben a magyar ajku cigany kozosségek helyzete a magyar kisebbség
helyzetével feltételezhet6en 6sszekapcsoldodik. Az egymasrautaltsag a népszamlalasi
adatokbol kovetkezg lokalis nemzetiségi dominancia mellett a helyi oktatasi intéz-
mények tannyelvével, vagyis a magyar nyelvii 6vodai csoportok és iskolai tagozatok
fennmaradasaval is szoros 6sszefiiggést mutat.

4.1. A telepiilések elhelyezkedése, fobb demogrdfiai jellemz6i

Akovetkezdkben Gencs és Akos telepiilések rovid bemutatésat végezziik el, els6-
sorban a demografiai jellemz&kre, a nemzetiségi aranyokra fékuszalva.

Gencs Nagykarolytél kb. 9 km-re fekszik, kis tilzassal tekinthetd a varos agg-
lomeraciéjanak, tekintve, hogy a rendszervaltds 6ta sokan Nagykarolyban taldlnak
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munkahelyet, és tobben a gyermekeiket is oda jaratjdk 6vodaba, iskolaba. A telepiilés
lakossdga a 2011-es adatok alapjan 1163 {8 volt, ez a létszdm magyar, romdn és roma
lakosokat foglal magaban. Az etnikai ardnyok tekintetében a magyar nemzetiség a
legnagyobb, 61,4% (714 f6), majd ezt koveti a roman nemzetiség 26% (302 f6) és végiil a
roma csoport 12,6% (147 £6) (I15). A legutolsé népszamlalas 6ta eltelt idszakban bizo-
nyosan valtoztak az aranyok, ahogyan arra kordbban mar utaltunk a népszamlalasok
tapasztalatai alapjan. A terepmunka is azt a kdvetkeztetést engedte levonni, hogy a
roma kozosség létszama magasabb, a telepiilésen beliil is legalabb 25-30%-nyira be-
csiilték (Kocsis, 2019).

Akos Szatmarnémeti és Zilah kozott taldlhaté, &tmeng forgalommal rendelkezd
telepiiléskozpont, a helyi kozigazgatds szempontjabdl jelentGsebb telepiilés, a hatara-
ban fekvd gyogyvizes fiird6 még inkabb erdsiti szerepét. A 2011-es népszamlalasi ada-
tok szerint a telepiilés kozel kétezer fovel rendelkezett (1934 £6), amelynek jelentds
része magyar volt (43,9%), ezen tilmenden egy népesebb roma és egy kisebb aranyu
roman kozosség talalhaté a telepiilésen. A helyi roma népesség létszamardl nincsenek
pontos adatok, a népszamlalasi adatok torzitanak, de az j6l lathat6 volt, hogy a 2002-
es és a 2011-es adatok kozott jelentds emelkedés volt kimutathaté (Szilagyi, 2016).
Utébbi évben 708 f6t szamlaltak, amely 36,6%-aval kozelitett a magyarok ardnyahoz
(I5). E két adatbdl egyértelmiien lathaté, hogy a telepiilés magyar és roma lakossaga
kozel azonos 1étszamban és aranyban van jelen a telepiilésen.

Mindkét telepiilés adataindl jol lathaté az a kordbbi megdllapitds, amely szerint
aromaniai népszamlalasok kapcsan feltételezhetd, hogy romaként a valaszaddok kozel
fele szerepel csupan a statisztikdban, tehat a hivatalos adatokndl a valds 1étszdmuk
nagyobb (Kapitany, 2013). A két telepiilés esetében a népszamlalasi és a telepiiléseken
becsiilt adatok szintén aldtdmasztjak ezt a jelenséget.

A roma kozosségek vallasossdganak vizsgdlatandl tobben is felhivjdk a figyelmet
a torténelmi és a neoprotestans egyhazak szerepére. Az utébbi évtizedekben Magyar-
orszagon (Havasi, 2017) és a hataron tili teriileteken is, igy a Partiumban is a torténel-
mi egyhdzak karitativ tevékenysége egyre aktivabb, azonban a romak vallasi megosz-
1asan beliil magas aranyban szerepel a piinkosdista egyhaz (Foszté, 2011), a baptista
egyhdz (Tatrai, 2010) és a Jehova tandi is jelen vannak (Kinda, 2008).

A vizsgalt telepiilések vallasi jellemz8ire vonatkozdan az elkészitett interjik ad-
nak ralatast. A két telepiilésen a magyar kozosség tobbségében reformatus. Mindkét
telepiilésen sajatos a romak egyhazi kot6dése, hiszen egyik torténelmi egyhaznak
sem aktiv tagjai, nem jarnak rendszeresen istentiszteletre vagy szentmisére. A re-
formatus egyhaz mellett a masik torténeti egyhaz, amellyel valamilyen kapcsolatba
keriilnek a roma kozosség tagjai, a gorog katolikus egyhaz. Az egyhazzal funkcionalis
kapcsolat alakul ki: az emberélet forduléi koziil a cigdnysag életében is kiemelkednek
a sziiletés és az ehhez kapcsol6dd keresztelés, a hazassag és az elmuldshoz kapcso-
l6déan a temetés alkalmai. Legaldbb ezen alkalmakkor a roma csalddok is keresik az
egyhazzal val6 kapcsolatot, amely a maga szabalyai alapjan jellemzden elutasitéan
1ép fel veliik szemben. Ha nem hivd valaki, akkor csak a kiils6ségek miatt ne vegye
igénybe az egyhazi szolgalatot - mondjak. A ,megengeddbb” viszonyulds az, amikor
megfelel§ anyagi dldozat mentén, de részesiilhetnek a szolgalatbol, ezekben az ese-
tekben az egyhdzad6t meghatarozott id6re visszamendleg meg kell fizetni. Ezekben
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az esetekben az egyhaz kvazi szolgaltatoként jelenik meg, és nem egy esetben a ci-
gany csalddok anyagi megfontolds mentén, vagyis a fizetendd egyhdzad6 mértéke
alapjan veszik igénybe a reformatus vagy a gorog katolikus egyhaz szolgaltatasat. A
torténelmi egyhdzak mellett mindkét telepiilésen megjelentek a neoprotestans egy-
hazak. Gencsen egy formaldédé pilinkdsdista kozosség talalhaté, amely egyel6re al-
landoé lelkész nélkiil, az énszervezddés keretei kozott fejlédik (Kocsis, 2018). Akoson
nagyobb multra tekintenek vissza az Ujegyhazak: a baptista gyiilekezet a 90-es évek-
ben megjelent, mara kozel nyolcszaz f6s kozosséget tudhat maga mogott. Emellett a
piinkdsdista egyhaz is megjelent a telepiilésen, elsdsorban szintén a romdkat szélitva
meg. Ez kisebb, mintegy 2-300 f&s vallasi csoportot jelent a telepiilésen. Az egyhazak
integrativ szerepére, f6ként az tin. neoprotestans egyhazak szerepére kiilon is érde-
mes kitérni, hiszen lathaté, hogy a romak kozott népszerfiek, itt azonban a témank
szempontjabél fontos jellemz&t kivinom csupan kiemelni, nevezetesen az életméd
megvaltoztatasanak a sziikségességét és tapasztalhaté jelenlétét. Mindkét egyhazba
torténd megtérés magaval hozza, hogy a kdros szenvedélyekkel, a cigarettaval, alko-
holfogyasztassal és egyéb karos szokdsokkal felhagynak az érintettek. Az eszmékben,
elvek szintjén fontossd valik a tanulds, a tudds, a felebarati szeretet és hosszan sorol-
hatnank még a sort.

4.2. Roma kézosségek térbeli elhelyezkedése és a foglalkoztatds jellemzdi

Egy telepiilés térbeli tagolédasa jol illeszkedik az egyes etnikumok térbeli el-
helyezkedéséhez. A cigdnysag letelepiilésének torténetét nem részletezziik, annyit
azonban fontos megjegyezniink, hogy a II. vildghaboru utani idszakban mindkét
telepiilést a roma kozosségek élettérbeli elkiiloniilése jellemezte. Ez Gencs esetében
annyival kedvezgbb volt, hogy a Nagykaroly-Tasnad fétitvonal mentén, a telepiilés
szélén voltak az egykori roma lakasok. Itt volt a szamukra megélhetést biztosité va-
lyogos godor, ahol valyogtéglat tudtak késziteni, illetve egyéb kiegészits tevékenység-
gel keresték a megélhetéshez sziikséges javakat. Ezek egy része a megmaradt terme-
16szovetkezetben (romanul: CAP - Cooperativa Agricold de Productie) vallalt munka
a rendszervaltds utan is (Borsos-Gyorgy, 1999). Az 1960-as évek telepiilésfejlesztése
szamara azonban a romdk frekventalt jelenléte nem volt kivanatos, ezért megsziile-
tett a dontés a Vadon-tanya létrehozdsarol. A telep Vadon Elekrdl, a helyi termel§szo-
vetkezet elndkérdl keriilt elnevezésre, aki a folyamatot elinditotta (Kocsis, 2018). A
telepités eredménye hasonlatos volt a magyarorszagi folyamatokhoz, az eredetinél
valamivel jobb, de a telepiilési atlagtél kedvez&tlenebb, ugyancsak szegregalt élette-
rek alakultak ki (Farkas, 2018). Az 1j helyen, amelyhez az épitési telkeket a reformatus
egyhdz adta, szoba-konyhdas lakasokat épitettek fel, a hdzakhoz meghatarozott telkek
tartoztak. Az djonnan kialakitott utca kimért portdkon, kolesonokbdl megépitett ta-
karos hazak sorat hozta 1étre akkor. Az itt é16 csalddok esetében a rendszervaltas utan
rogton elindult a munkavallalas, ezzel mintegy racafolva a cigdnyok munkanélkiilisé-
gét hangoztaté altalanos sztereotipidra. Az épitdipari segéd- és szakmunka, valamint
a mezdgazdasagi bérmunka magyarorszagi célallomasokkal jellemezi a kozosséget.
Az itt é16 csoportok jelentds része munkajovedelembdl él, a kozfoglalkoztatdsban vald
részvétel annyiban maradt a megélhetési stratégia része, amennyiben az otthon ma-
radtaknak az egészségiigyi ellatashoz sziikséges egészséghiztositast jelenti. A gencsi
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romak kozott egy sziik réteget képeznek azok, aki szocidlis transzferjovedelmekre
szorulnak, ezekben a csalddokban tobb a gyermek, valamint a deviancidk is megje-
lennek.

Akoson a roma kozosség egykor a temetd melletti részen, szintén egy valyogos t6
kozelében élt. A megélhetés egy részét itt is a valyogozas, valamint egyéb mezdgazda-
sagi napszamos munkak adtak. A termel@szovetkezet megalakuldsa utdn ugyancsak
elindult a roméak foglalkoztatdsa, a faluhoz torténd térbeli kozeledés viszont masként
zajlott le. Ennek korai szakaszdban néhany csalad a korabbi lakéhelyér6l ki tudott
koltozni, ennek irdnya a falu széIsé, akkor még magyarok altal lakott utca irdnyaba
tortént. Az itt él6k eloregedése, a fiatalok elkoltozése, majd a romdk folyamatos be-
koltozése modositotta az ingatlanarakat, valamint felgyorsitotta a lakossagcsere fo-
lyamatat (Varga, é.n.). A hazakat megérokl fiatalok rendszerint mar nem Akoson, ha-
nem a szomszédos varosokban, esetleg kiilf6ldon keresték a boldogulasukat, az itteni
ingatlan csupdan egy tjabb megoldandé gond volt, amelyet igyekeztek értékesiteni, és
a romak korében volt is erre kereslet. Ezt a folyamatot erdsitette az is, hogy a forra-
dalom utan az itt él6 roma csalddok is elindultak munkat véllalni, ennek iranya jel-
lemz6en Magyarorszag volt (v0. Godri, 2004). Az épit6ipar mellett, amely a vallalkoz6
szellem{i, gyakorlott szakembereket szivta fel, szinte kivétel nélkiil, a mez6gazdasagi
bérmunka volt szélesebb tomeg szadmara elérhet8. A megszerzett jovedelmek atalaki-
tottak a telepiilés szélsg utcainak etnikai osszetételét, az elmult 30 évben egy 4 utca-
b6l 4ll6 romanegyed jott 1étre, mintegy ezer lakossal. A telepiilésrész tarsadalma dif-
ferencialodik, a legszélsg, ugynevezett Legeld utca szolgal lakéhelyill a legelesettebb
csaladoknak, mig innen a falu felé haladva a jobb médu csalddok vegyesen élnek. Az
anyagi gyarapodas megfigyelhet§ a telepiilésrészen, hiszen a hazak béviilnek, eseten-
ként tjak épiilnek, és igazodnak a modern kor elvarasaihoz, mind nagysadgaban, mind
mindségében. A munkavallalas anyagi haszna az életkoriilmények javulasat hozta
magaval, kérdés azonban, hogy ennek milyen hatasa volt az oktatasra, a tdrsadalmi
mobiliz4cidra.

5. Oktatas és tarsadalmi mobilizacio

5.1. Az oktatds valtozdsa, ennek irdnya

A két telepiilés esetében a demografiai trendek - eltéré mértékben ugyan - a
roma kozosség erdsodését, 1étszam- és aranybeli emelkedését mutatjak. A két telepii-
1és roma kozosségének a 1étszama eltér6 ugyan, de hasonlé folyamatok mentek végbe.
Gencs etnikai 0sszetételénél lathattuk, hogy a magyar dominancia mellett egy roman
csoport figyelhetd meg a telepiilésen. A telepiilés kozigazgatésilag a kozeli Erkavas-
hoz! tartozik, itt taldlhaté az iskolakézpont is, amely a hozza tartozé kozségek, koz-
tiik Gencs oktatasat is szervezi, irdnyitja. A magyar tobbségii telepiilésen korabban a
reformatus egyhaz tartotta fent a magyar iskolat, ennek az allamositds vetett véget a
II. vilaghdboru utan. A magyar tagozat viszont a mai napig megmaradt. Nagykaroly
kozelsége, az atalakult munkaer6piac mara azt eredményezte, hogy a nem roma csa-

1 Erkévashoz tartozé telepiilések kozigazgatasilag: Ermindszent, Gencs, Il1éd, Erhatvan, Ra-
dulestitelep.
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ladok a gyermekiiket a kozeli varosba viszik iskoldba, ez igaz a roman és a magyar
gyerekekre egyardnt, a viroshan nemzetiség szerint megfelel§ tagozat biztositott. A
roma sziil6k gyermekeiket a helyi 6vodaba, iskolaba jaratjak. Az 6vodai neveléshen
még jellemz8en a magyarokkal vegyesen vesznek részt a gyerekek, megkozelitleg
50-50%-ban. Az dvodai nevelés teriiletén az 6vonék elmondtak, hogy a legnagyobb
gondot az 6voddba jaras rendszertelensége okozza, késve, esetenként egy-két napot
kihagyva jarnak a gyerekek 6vodaba. Ezt sok kiils6 koriilmény is befolyasolhatja, egy
éjszakai tévézés, rossz id6, kisebb betegség stbh. Az 6vodai neveléshen Romdnidban
megkiilonboztetnek rovid és hosszil programos intézményeket. A hosszu programos
6vodak esetében téritési dijat kell fizetni, igy annak igénybevétele a csalddok napi
id6beosztasanak és anyagi lehetdségeinek fiiggvényében valtozhat. Gencs esetében
ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a gyermekek nevelése a déleltti id§szakra korla-
tozédik, igy a délutani foglalkozdsok megtartdsara esély sincs, egy késdi ébredés a
néhany 6ras ottlétet tovabb roviditi, igy az szinte haszontalannd is valhat.

Akos esetében az 6vodai nevelés atipikus formaban keriilt megszervezésre. A te-
lepiilés kozpontjaban kaptak helyet a kdzoktatasi intézmények, igy az 6voda is ott ta-
1alhaté. Az épiiletben meg kell oldani a roman és a magyar csoportok megszervezését,
esetenként a magyar csoportok parhuzamos megszervezése is megtorténik, ebben
viszont a roma gyerekek tobbsége figyelhet6 meg. A kép azonban kicsit drnyaltabb,
hiszen a parhuzamos magyar csoportban is vannak roma gyerekek. A csoportbeosztas
ugy tiinik, a csaladok tarsadalmi statusza szerint torténik. A kozponti 6voda, tekintve
a rendelkezésre allé fér6helyek szamat, a kozépsd, de még inkdbb a nagycsoportos
gyerekeket fogadja be, akik szdmara egyébként is kotelez6 az abban valé részvétel.
A kisebbek szdmadra a telepen alakitottak ki egy helyiséget, amely 6vodaként funk-
ciondl. A baptista gyiilekezet egykori imah4za mellett ma mar egy 1j épitésii gyiile-
kezeti haz varja a hiveket. Egy régi csaladi haz, amely atalakitasra keriilt, amelyben
egy nagyobb, kb. 35-40 négyzetméteres csoportszobat alakitottak ki, ez szolgdlja a
gyerekek 6vodai nevelését. E helyt nincs teriink az infrastrukturalis jellemz&ket hosz-
szan ismertetni, de annyit rogzithetiink, hogy a csoportszoba nem felel meg minden
részletében a 21. szazadi kihivasoknak. A szegényes butorzata és egyéb ellatottsaga
mellett ugyanakkor szakképzett 6vond varja a csaladok gyermekeit, az 6voda a telepi
gyerekek szdmdra konnyen megkozelithetd. A pedagégiai cél nem mas, mint annak az
alapvetd torekvésnek a biztositasa, amely a korai intézményi szocializaci6 elindita-
saval a sikeres iskolai felkészitésig és kés6bb a sikeres tanulmanyi életutig tart. Az
6vodai nevelés sziikségessége azonban még nem épiilt be a csalddok mindennapjai-
ba, a rendszeres 6vodai megjelenésnek, a rutinszerii 6vodaba jarasnak még tébb év
utan sincs meg a gyakorlata. Ez neheziti a tervszerii nevelési munkat, azonban min-
denképp fontos kozosségszervezd szerepe van, hiszen a gyerekek nevelése mellett az
anyukak a nagyobb, de az iskolabdl kimarad¢ testvérek taldlkozohelye is egyben a
csoport épiilete.

Témank szempontjabol kiemelt jelent6sége van az dltalanos iskolai oktatdsnak.
Akos mint kézségkozpont az altaldnos iskoldval biztositja az 1-8. osztalyos oktatést,
valamint az el6készitd 0. osztalyt is. Magyar és roman tagozat egyarant miikodik az
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iskoldban a magyar Akoson, a roman tagozat Ujnémetben? van. Az iskolai adatok azt
mutatjak, hogy az dkosi iskoldban is a roma gyerekek létszdmanak novekedése ta-
pasztalhaté, az itteni helyzetet kevésbé az elvandorlas, a gyerekek mas telepiilésre
torténd elhordasa, mint inkabb az etnikai ardnyok valtozasa befolyasolja. Az iskola-
ban a roma gyerekek aranya 77% feletti volt.

Az iskolai oktatast nehezit6 problémak a két telepiilés esetében sok hasonlésa-
got mutatnak. A magas roma arany a pedagdgusokat olyan szakmai kihivas elé allitja,
amelynek nem minden esetben tudnak megfelelni. A pedagégusok kozéposztalybeli
kultiraja, a tandri palya egykori presztizse jelentdsen atértékel6dott, és kérdéses az
is, hogy a hatranyos helyzeti gyerekek sikeres oktatdsat timogaté médszertanokat
tudjak-e alkalmazni (David-Kacsé, 2017). Az alkalmazas kérdése tobbszintii: egyrész-
ol a pedagbégusok valtozd helyzethez torténd alkalmazkoddsa, masrészrdl a tolik
jelent8s részben fiiggetlen iskolai hidnyzasok, értékrendbeli kiilénbségek befolya-
solhatjak az alkalmazhatdsagot. A helyzetnek - a terepmunkan folytatott interjuk
alapjan - ugy tiinik, van egy érzelmi oldala is, amelyben a roma iskoldkban torténd
tanitas leértékel6dését fedezhetjiik fel. A mindennapi munkat neheziti az a szociali-
zaciés hatrany, amelyet a gyerekek a csalddokbdl hoznak, és amit a jelenlegi 6vodai
ellatas kevésbé tud kiegyenliteni, ahogyan a bevezetett 0. osztaly is kevésbé tudja
biztositani a hatranykompenzaciét, annak ellenére, hogy az iskolaban meghatdrozott
tantervi keretek kozott torténik a munka (vo. Nagy, 2018). A gyerekek oktatasaval kap-
csolatban a , klasszikus” problémak keriilnek eld. A magas hidnyzasok szama neheziti
a mindennapi munkat, amely mogott az oktatassal kapcsolatos elkdtelezdés hidnya,
a szocialis problémakbél fakad6 nehézségek (pl. nincs megfeleld ruhazat) egyarant
megtalalhat6, ahogyan azt is emlitették a pedagégusok, hogy a sziil6k munkavallalasa
miatt sok esetben nincs a gyerek kozelében olyan felnétt, aki irdnyitsa a gyerekek
mindennapi életét, igy nincs felndtt altal gyakorolt kontroll a gyerekek mindennapjai
felett. Ugyancsak visszatérd problémaként fogalmaztak meg a korai gyermekvallalas
és az ebbdl ad6dé iskolai lemorzsolddds, valamint a hidnyzasok miatti iskolabél tor-
téng kimaradds probléméjat. Osszefoglaldan azt lathatjuk, hogy Gencsen és Akoson
is nyomon kovethetd a kiilonboz6 szakirodalmakban felsorolt problémak sora, ame-
lyek eur6pai, kelet-eurépai és romdaniai szintéren is jelen vannak a romak oktatasaval
kapcsolatban (Forray - Szegdl, 2000; Forray 1998; Szolar, 2006; Mandel, 2017; David-
Kacso, 2017).

5.2. A tarsadalmi mobilizdcid irdnya(i)

A tarsadalmi integracié szempontjaboél alapvetd kérdésnek tiinik, hogy az érin-
tett csoportok korében a tarsadalmi mobilizacié miként mehet végbe. A mobilizaci-
6nak a klasszikus megkozelitését alkalmazva (Andorka, 2006) a tarsadalmi pozici6
valtozasat értjiik, témank szempontjabél annak vertikalis vetiilete jelent6s, hiszen
ez jelentené a tarsadalmi statusz valtozasat. Talan érdemes ide idézniink egy gon-
dolatot a Gaborok cimii dokumentumfilmbél (Kocsis-Hoppal, 2006), amelynek kez-
dé mondata igy hangzik: ,Mi leszel, ha nagy leszel? Hdt, cigdany leszek!" — mondta a
nyaradkaracsonyfalvi gabor cigany fiticska. Az idézet talan jél mutatja a tarsadalmi

2 Akoshoz tartozik kozigazgatasilag: Ganés, Krasznamihdlyfalva, Ujnémet.
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mobilitas kérdését, e példaban a kultira, a hagyomany meghatarozottsagat hallhat-
tuk ki a fit szavaibol.

A tarsadalmi mobilizacié6 és az iskola Osszefiiggésénél alapvetSen az
intergeneraciés mobilizacié meglétét tarjuk a f6 kérdésnek, hiszen - ahogyan a ro-
mak oktatasaval kapcsolatos problémdkbdl kideriilt - a hatranyok generacién vald
atorokitésének megallitdsat gondolhatjuk a tarsadalmi integracié biztositékanak. A
mobiliz4cié kérdéskorét azonban tobb dimenziéban is vizsgalhatjuk, szdmunkra re-
levansan harom teriiletet érdemes attekinteniink, ezek: a foglalkoztatasi, a kulturalis
és az anyagi mobilitasi csatorndk (Rébert, 2006).

A foglalkoztatds szerinti mobilitdsi csatornak alapvetd értelmezési kerete, hogy
a sziil6k és a gyerekek foglalkozasa hogyan alakul. A két vizsgalt telepiilésen azt 1at-
hattuk, hogy a sziil6k, de még inkabb a nagysziil6k generacidja az 1990-es évek el6t-
ti szocialista rendszerben jelentds részben a helyi termeldszévetkezetekben, kisebb
részben Romania mas teriiletein, az iparban dolgoztak. A szocialista berendezkedés
Romanidban is, a kelet-eurdpai szocialista orszagokhoz hasonléan mar a nyolcvanas,
de még inkabb a rendszervaltast kovetGen alapvetéen megvaltozott. A nagy foglal-
koztatok eltiintek, a piaci viszonyok a korabbi munkavallalasi stratégidkat atalaki-
tottak, és megkovetelték az Uj helyzethez valé alkalmazkodast. A roma kozosségek
jelentds része, koszonheten a telepiilések foldrajzi fekvésének is, a hataron tili mun-
kavallalassal prébalkozott, amely eredményes volt, ennek iiteme a 2000-es években
felgyorsult. Foglalkozasvaltas azonban nem jellemzi ezeket a kozosségeket, a sziilék
és a gyerekek kozotti valtozas a terepmunka sordn nem korvonalazédott. A sziilék
vallalkozoi és bérmunkas stratégidit viszik tovabb a gyerekek is. T6bb interjualany
beszélt arrél, hogy a mez6gazdasagi szezon kezdetét6l az ligyesebb, 12-13 éves gyere-
keket is esetenként elviszik magukkal, igy kimaradnak az iskolabol. Ennek okai kozott
megfigyelhetjiik azt is, hogy a gyermek a csaldd munkaerejeként részt vesz a megél-
hetés biztositdsaban, de megfigyelhet6 az is, hogy a lanygyermekek féltése miatt (id6
el6tti parkapcsolat) viszik a gyermeket magukkal. A dontés okai sokfélék lehetnek,
lényeges jellemzgje viszont, hogy a sziil6-gyerek relaciéban az iskolai végzettségen
alapul6 foglalkoztatdsvaltas nem vagy csak néhany esetben tortént meg a vizsgalat
idépontjdig. A roma kozosség két f6 diplomds fiatalt tart szamon.

A kulturdlis szféra mobilizcidjanak feltételezett teriilete az oktatas, az iskolai
részvétel lenne. Az iskola a tarsadalmi mobilitdsban betdltendd funkci6jat nem tudja
teljesiteni, hiszen az alsébb tarsadalmi statuszu csoporthél érkezd gyerekek esélye-
it, tovabbtanulasi gyakorlatat, igy a magasabb iskolai végzettség megszerzését nem
tudja biztositani. Ez a probléma altaldnosnak tekinthetd, talan fiiggetlen is attdl, hogy
roma vagy csak ,egyszeriien” hatranyos helyzetii gyerekek esélyeirdl beszéliink. En-
nek hatterében a sokszor mar emlitett kozéposztalybeli elvarasok, az oktatdsi rend-
szer tehetetlensége, a tananyag merevsége dllnak, és még hosszan sorolhatnank az
okokat. Fontos azonban azt is kiemelniink, hogy az érintett csaladok esetében is a
tudds, a tanulds nem jelenik meg értékként. Pontosabban, az interjikbdl mindkét te-
lepiilésen az rajzolédott ki, hogy a kisebb gyermekek jov6jének felvazolasakor a roma
szil6k - féként az anyukak - megfogalmaztak, hogy a gyermekiik szamara jobb jovét
szeretnének, aztis elmondtdk, hogy ennek egyik legfontosabb eleme az iskolai végzett-
ség megszerzése, mert ez ad lehet8séget arra, hogy jobb munkaja, jobb élete legyen a
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gyermeknek. Ezen a vagyott uton, amely megfogalmazasa a nem roma kérnyezetnek
val6 megfelelésbdl is eredhet, azonban gy tiinik, nem tudnak végigmenni, hiszen a
csaladok iskolai végzettsége jellemzden megreked a 8 4ltaldnos iskolai végzettségnél,
sok esetben még ezt sem éri el. A romak tovabbtanulasaval kapcsolatban mas kuta-
tadsok ramutattak arra is, hogy roma tanulék esetében magas azoknak a szdma, akik
nem tervezik a tovabbtanulast (P4sztor, 2017). Egyel&re — véleményem szerint - ez az
it nem jelentheti a csalddok kollektiv felemelkedését, tdrsadalmi mobilitasat.

Ennek a jelenségnek részletes okait nem tudjuk most vizsgalni, viszont a mobili-
tasi csatornak koziil még egy aspektusra indokolt kitérniink. A roma kozosségek éle-
tében kiemelt fontossaggal jelenik meg a munkavallalas, ahogyan arra a lokalis kozos-
ségek bemutatdsanal kitértiink. A munkavallalas - egy sziikebb csoport kivételével
- mindkét roma kozosséget jellemzi. A mindennapi megélhetés mellett a gyarapodas
lehetdségének az igéretét hordozza magaban. Az anyagi mobilitasi csatorna valtoza-
saba a fogyasztas szinvonalat, a lakaskoriilmények valtozasat és az anyagi javak gya-
rapodasat és ennek valtozatait sorolhatjuk. A két k6zosség életében a rendszervaltas
oOta eltelt id6szak egyértelmiien ezt az utat tette elérhetdvé, a vallalkozéi 1ét, a mez6-
gazdasagi bérmunka, bar sajatos munkavallalasi stratégiakat alakitott ki, a kozossé-
gek, a csalddok gyarapodasat hozta magéaval. A megszerzett jovedelmek jelentds része
az anyagi helyzet, a lakaskoriilmények javulasaban nyilvanult meg. A telepiiléseken
megjelentek a prémiummarkas gépkocsik, a lakdsok bovitése, ujak épitése egyarant
elterjedt, azt is mondhatjuk, hogy a megszerzett jovedelmek jelentds részét a lakdsok
modernizacibjara forditjak, ezek a beruhazasok szinte statuszszimbélumként jelen-
nek meg. A roma kozosségekben ez a mobilizaciés szféra tiinik a legfontosabbnak,
amit magyarazhatunk azzal, hogy a korabbi generaciék szegénységébdl az utébbi év-
tizedek adtak lehet8séget az anyagi boldogulasra, gyarapodasra. Ennek a folyamat-
nak kedvezett a munkaer6piaci helyzet is, hiszen a kozeli magyarorszagi teriileteken
folyamatosan jelentkezik a mezdgazdasagi bérmunkaigény, ahogyan az épitéipar is
természetes piaca a vallalkozdsok tevékenységének. A mobilizaci6 anyagi szférdja te-
hat elérhetd, lathat6 eredményeket hozott a roma csalddok életében is, amelyhez a
jelenlegi tapasztalat szerint nem sziikséges az iskolai végzettség.

6. Osszefoglalas

A romdniai oktatdsi rendszerben a roma gyerekek nevelése, oktatasa kettds ki-
hivas el6tt 4ll. A partiumi roma kozosségek jellemzdi kapcsan lathattuk, hogy a ko-
z0sségek létszamgyarapoddsa a telepiilések alapvetd etnikai jellemzgit alakitja at.
A romak magyar anyanyelviiek, amely egyuttal azt is jelenti, hogy a magyar nyelvii
intézmények fenntartasat segitik eld, igy a kozoktatdsi intézmények magyar tago-
zatainak tovabbi miikddése is szoros dsszefiiggésben all ezzel a ténnyel. A magyar
tagozatok ennek kovetkeztében komoly szakmai kihivasok el6tt allnak, hiszen az
eddigi médszertanok nem vezettek a roma gyerekek iskolai sikeréhez a két vizsgalt
telepiilésen, az iskolai végzettség tomeges megszerzéséhez, s igy a tarsadalmi mo-
bilitdshoz. A tarsadalmi mobilizaciés folyamat roma csaladok altal torténd megité-
lése a foglalkozasbeli, kulturalis vagy anyagi mobilitasi szférdk koziil az utébbira
koncentral. Az anyagi javak gyarapoddasa révén a csalddok fogyasztasi szinvonala-
nak, lakhatdsi koriilményeinek a javuldsa tapasztalhaté. Ez a gyakorlat a korabbi
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generdci6hoz képest el6relépést jelent, amelynek meg6rzése a jelenlegi minta kove-
tésével fenntarthat6, ahhoz nem sziikséges az oktatasi rendszerben valé részvétel.
Az kérdés, hogy az anyagi javak mellett a kozéposztaly altal kozvetitett és hosszi
tavon fenntarthaté tarsadalmi mobilizacié alapja, az iskolai végzettség mikor keriil
a presztizsjavak kozé.
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Hallgat6i munkavallalas és jovotervek a Partiumi
Keresztény Egyetemen

Absztrakt. A felsdoktatdsi intézmények a fiatalfelnéttkori szocializdcio
fontos kézegét jelentik. Ebben a miliében taldljuk meg a nem-tradiciond-
lis hallgatok egyik tipusat, akik kérében a tanulds melletti munkavdllalds
egyre fontosabb helyet télt be a nemzetkézi adatok tanusdga szerint. A
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a fiatalok késébbi elhelyezkedését nagy-
ban eldsegitik a tanulmdnyok sordn szerzett munkapiaci tapasztalatok.
Tanulmanyunkban a Partium torténelmi térség egyik fontos szereppel
biro egyetemének gazdasdgi tertileten tanulo hallgatéira vonatkozo fize-
tett munka-jellemzéket mutatjuk be. Tobbek kozott megtudhatjuk, hogy
a hallgatok munkaattitiidjei nagyfoku egyensilyt mutatnak: a munka-
helyi emociondlis és anyagi értékek fontossdga hasonlé mértékii koriik-
ben. A hallgatok vdllalkozoi hajlandésdga dsszességében jelentds, ebbéli
terveik elsdsorban a szolgaltatdi szektorra irdnyulnak. A tanulds mellett
nem dolgozo és dolgozo hallgatdk vallalkozoi hajlanddésdga ugyanakkor
nem mutat szignifikdns eltérést, mindkét csoport korében magas ardnyt
taldltunk. A foldrajzi-mobilitasi készség és migrdcids hajlandésdg maga-
sabb azok korében, akik gazdasdgitoke-ellatottsdga alacsony, ugyanak-
kor a sziil6k munkaerdpiaci aktiv stdtusza pozitiv hatdssal van a fiatalok
helyben maraddsi szdndékdra, a sajdt és egyetemiik megyéjében torténd
késébbi elhelyezkedés szandéka erés a vizsgdlt intézményben. Osszessé-
gében elmondhaté, hogy a hallgatok szabadidbs tevékenysége sokrétil, a
fizetett munkavallalas el6forduldsa ujszerii a vizsgdlt fels6oktatdsi intéz-
ményben, de egyre jelentdsebb lehet a j6vd munkaerdpiaca szempontjabol.
Munkaattitiidjeik és jovéterveik ugyanakkor elorevetithetnek bizonyos ké-
s6bbi munkapiaci tendencidkat is.

Kulesszavak: hallgatoi munkavdllalds, munkaattitiidék, jévétervek, Parti-
umi Keresztény Egyetem

Abstract. Institutions of higher education are important agents of adult
socialization. We can find a type of non-traditional students in this milieu
for whom simultaneous working and studying is playing a more and more
important part according to international data. Research results show that
the future employment of the youth is greatly helped by work experience
gained during their studies. In our study, we present the features of paid
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work relating to students of economics at an important university of the
historic region of the Partium. Among others, we can see that the work
attitudes of students show a high degree of balance: they find emotional
and material values equally important. They have a strong inclination
to work, on the whole; in this connection, they show a preference for the
service sector. The inclination of working and non-working students to
work does not show a significant difference as it is equally strong in both
groups. Geographical mobility and the inclination for migration is higher
among those whose economic capital supply is low. At the same time, the
active status of parents on the labor market has a positive effect on the
students’ intention to stay: they show a strong intention to find their future
employment either in their own or in the county of their university. We can
state that the free-time activity of the students is manifold; paid work is
something of a novelty in the examined institution of higher education but
can become more and more important from the point of view of the future
labor market. The students’ work attitudes and future plans may also pro-
ject certain future tendencies on the labor market.

Keywords: student paid work, work attitude, future plans, Partium Chris-
tian University

1. Bevezetés

Felmeriilhet a kérdés, érdemes-e foglalkoznunk az egyetemistak tanulas
melletti munkavallaldsaval, ugyanis a posztszocialista orszagokban egyeldre
az ,el8szor tanulj, utdna dolgozz” altaldnos szemlélet uralkodik e tekintetben,
ugyanakkor a novekvd nemzetkozi tendencia egyre inkabb tulmutat a klasszi-
kusnak tekinthetd, csak a kulturalis t6keszerzést el6térbe helyezd szemléleten.
Kétségtelen, hogy a hallgaték elsdsorban szabadidejiikben tudnak fizetett mun-
kat vallalni, és ezt a Bologna-rendszer kurzusfelvételre vonatkozé szabalyozasa
tobbnyire lehet6vé is teszi. Tobb forrds is utal arra, hogy a tanulds melletti mun-
ka a szabadid6t korlatozé mivolta mellett lemorzsolodast novel6 faktor, ami az
iskolai eredményességre is negativ hatast gyakorol egyes esetekben (Tinto 1993;
Eichorst 2014; OECD 2012; 2017; Hussar et al. 2020). Masok amellett foglalnak 4l-
last, hogy megfelel egyensily mellett (Neyt et al. 2010) szamos elénye is kimutat-
haté (Pryor et al. 2012) mdr az egyetemi évek soran: anyagi 6nallésulas novekedé-
se, életszinvonal novelése, fizetett kurzusok/képzések konnyebb elérése, emberi
kapcsolatok bgviilése. Az utébbi évek kutatdsai elsgsorban munkaerdpiaci aspek-
tushol vizsgaljak a nappali tagozatos egyetemistak részidds munkavallalasat, 1at-
va, hogy nemzetkozi szinten folyamatosan novekszik azon fiatalok ardnya, akik
kiilonb6z8 okokbol pénzkereséshez folyamodnak tanulmanyaik mellett. Egyesek
kényszeriiséghdl, masok onszantukbdl, ismét masok emberi kapcsolataik bvité-
se okan folyamodnak fizetett munkahoz. Barmi is legyen az ok, mivel a munkaer6-
piac komoly véltozasok elé néz, fontos szempontként tekint tobb szerzg is erre a



kutatasi teriiletre (Quintini 2015; Twenge 2017; Sanaullah 2018; Hussar et al. 2020;
Sz6es 2021b).

Tanulmanyunkban egy, a Partiumi Keresztény Egyetem Gazdasagtudomanyi
Karan megval6sult survey kutatds eredményeit mutatjuk be, amellyel célunk fel-
hivni a figyelmet a tanulds melletti fizetett munka jelenlétére, ami egyarant érin-
ti a fiatalokat és az egyetemet. Ugy véljiik, konnyebb megérteni a fiatalokat, ha
tudjuk, mit csindlnak szabadidejiikben. A kutatasi eredmények bemutatésa el6tt
fontosnak tartjuk roviden szemléltetni a témaval kapcsolatos empirikus kutata-
sok legfontosabb nemzetkozi és regiondlis eredményeit.

2. Nemzetkozi és regionalis kitekintés

Az egyetemistdk tanulds melletti fizetett munkavallaldsanak kutatdsa
nemzetkozi szinten évtizedekre nyulik vissza (Hammes-Haller 1983; Volkwein-
Schmonsky-Im 1989) tébb kutatas az ok-okozati 6sszefiiggésekre fokuszalt (Tinto
1993; Astin 1993; Smith és Taylor 1999; Riggert és tarsai 2006; Price és tarsai 2011).
Jelent8snek szamit ebben a kontextusban az OECD (2012) egyik kordbbi nem-
zetkozi komparativ kutatdsanak azon eredménye, amely szerint a 2008-2012-es
gazdasagi valsag id8szakaban az ifjusagi korcsoport kozel fele érintett a tanulas
melletti fizetett munkaban mint atipikus foglalkoztatasi formaban. A kutatasi be-
szamold arra is felhivja ugyanakkor a figyelmet, hogy a fiatalok munkavallalasi
aranya eltérd a kiilonb6z8 orszagokat tekintve. Emellett kiemeli, hogy a jelenség
novekvd tendenciat mutat, ahogy annak munkaer6piaci relevanciaja is folyama-
tosan ng, ami osszefiiggésbe hozhaté a makrokdrnyezeti tényezdk valtozasai-
val is: demografiai, tarsadalmi, kulturdlis valtozasokkal, illetve munkaergpiaci,
technoldgiai és az oktatési rendszerek atalakuldsaval is (Curtis-Williams 2002;
Quintini 2015; Twenge 2017; Sanaullah 2018).

A kutatdsi teriilet Roméanidban egyelére nem képezi az oktataskutatasok fo-
kuszat, de regiondlis szinten, példaul a szomszédos Magyarorszagon a kétezres
ezredfordul6tdl kezdddden orszagos szintll ifjusagkutatdsok mar kitérnek erre
az aspektusra is (lasd Magyar Ifjisag 2000; Magyar Ifjisag 2004; Magyar Ifjusag
2008; Magyar Ifjusag 2012; Magyar Ifjisag Kutatas 2016) kimutatva a hallgatéi
tanulds melletti fizetett munkavallalds novekvs tendencijat. Ezek a kutatdsok
ugyanakkor a hallgatdi munkavallalas okaira, azaz a ,miértek”-re a kutatasi sa-
jatossagok révén az eddigiekben nem terjedtek ki, azonban megjegyezziik, hogy
nemcsak vizsgaltak az ifjusagi korcsoport munkavallalasanak el6fordulasat, de
a legut6bbi adatfelvétel soran kitértek a fiatalok munkaerdpiaci elvarasaira, és
részben munkaértékeik feltarasara is (lasd Magyar Ifjusag Kutatas 2016). Ezek az
eredmények nagymértékii hasonlésadgot mutatnak az OECD (2012) nemzetkozi ku-
tatas eredményeivel: a hallgat6i munkavallalas a felsGoktatasban tanulé fiatalok
koriilbeliil felét érinti, a tanulds melletti rendszeres jellegii (hetente el6fordulé) fi-
zetett munka ugyanakkor a fiatalok mintegy tiz szazalékat (Laki 2011; Széll-Nagy
2018). Az orszagos eredményeket nyomatékositjak az észak-alfoldi régiéra vonat-
koz6 egyes ifjisagkutatdsi adatok is (Regionalis Ifjusagi Stratégia 2010; Campus-
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1ét kutatas 2010; HERD kutatas 2012). A Debreceni Egyetem CHERD-H' kutatékoz-
pontjanak eredményei min&ségi alapot képeznek a hallgatdi 1ét és hallgat6i érték-
vilag valtoz6 mivoltanak megismeréséhez (Iasd Bocsi 2013; 2015; Pusztai-Szigeti
2018), ugyanakkor a hallgaték tanulas melletti fizetett munkavallalasdhoz kap-
csoléddan is talalunk regionalis eredményeket (Kocsis 2017; Kocsis-Pusztai 2020;
Sz0cs 2013; 2014a; 2014b; 2021a), amelyek kitérnek nemcsak annak folyamatosan
novekvd mivoltara, de a fizetett munka rovid tdvon kimutathaté elényeire és hat-
ranyaira is, a felsGoktataskutatas kiilonb6zd aspektusaibdl szemlélve a hallgatoi
munkavallalast.

3. A kutatasi minta jellemzdi - hipotézisek

Nemzetkozi szakirodalomra és regiondlis kutatasi eredmények ismeretében
vizsgaltuk a Partiumi Keresztény Egyetem kozgazdasdgtudomanyi karan tanulé
nappali tagozatos hallgaték tanulds melletti fizetett munkavégzési jellemzdit. A
kutatds kérddives adatfelvétellel valosult meg 2016 aprilisdban, személyes meg-
kereséssel. A survey médszerrel megvaldsult lekérdezésbe 101 nappali tagozatos
hallgaté kapcsolédott be, ami a tanszék alappopuldcidjanak koriilbeliil 6tven
szdzalékat jelentette. Kérdezdbiztosok segitségével minden egyes hallgaténak
lehet8sége volt bekeriilni a mintdba. A minta 70%-a alapképzéses hallgaté, 30%-a
pedig mesterszakos. Az elemzés sordn az SPSS statisztikai programot haszndl-
tuk: a kvantitativ adatokkal gyakorisagi eloszlasokat és kereszttablas méréseket,
illetve faktorelemzést is végeztiink, hogy minél kozelebbi képet nyujthassunk a
tanulas mellett végzett munka jellemzgirdl, a hallgatok motivaciéirél, munkaatti-
tlidjeikrdl és jovoterveikrol.

Négy hipotézist fogalmaztunk meg, ugyanakkor az elemzés soran kitériink
tovabbi alapmegoszlasokra is.

HI1. A pénzorientalt hallgatok magasabb aranyat feltételeztiik Medgyesi-Ré-
bert (1998) nyomadn, az értékorientalt hallgatéi attitiid helyett.

H2. A fizetett munkdaban érintett hallgaték tudatos jov6tervekkel rendelkez-
nek (NCES 1998; Pryor et al. 2012), ami megmutatkozik jovSterveik sokrétiiségén,
de vallalkozéi hajlandésagukon is.

H3. A vallasukat aktivan gyakorlé hallgatok munkaattitiidjei magas foku ér-
tékorientaltsagroél tesznek tanusagot, ellentétben nem vallasos tarsaikkal, akik
inkabb az instrumentélis értékek irdnt vannak elkotelezddve.

H4. A hallgatok korében magas a munkaerdpiaci tertileti mobilitasi hajlanddsag.

4. Kutatasi eredmények

A mintaba 101 6, a kozgazdasdgtudomanyi karon tanulé hallgaté keriilt be,
mindannyian nappali tagozatos hallgaték (1. tablazat). Feliilreprezentdltan a
bank- és pénziigyszakos hallgatok, illetve a kereskedelmi, turisztikai szakos hall-

1 Lasd bovebben: www.cherd.unideb.hu



gatdk keriiltek a mintaba. A tablazatbdl az is lathato, hogy a szakok kiilonb6z6
évfolyamain tanulé hallgaték hasonlé mértékben keriiltek a mintaba.

1. tablazat: A minta megoszlasa (N, %)

3 Evfolyam .
Szak/szakpar ¥ Osszesen
1 2 3
. 18 16 10 45
Bank és pénziigyek
17.8% 15,8% 9,9% 44 6%
3 1 0 4
Idegenforgalmi gazdasdgtan
genforgalmi g < 30% | 10% | 00% 4,0%
Menedzsment 0 0 10 10
0,0% 0,0% 9,9% 9,9%
.. 11 10 8 29
Turisztika
10,9% 9,9% 79% 28,7%
. L. 2 10 0 13
Vallalkozdsfejlesztési menedzsment
2,0% 9,9% 0,0% 12,9%
. 34 37 28 101
Osszesen
33,7% 36,6% 277% 100%

Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016

Az adatbazis vizsgalata soran (2. tablazat) azt az eredményt kaptuk, hogy a
hallgat6k tobb, mint 20 szazaléka dolgozik alkalomszeriien, rendszeresen viszont
csupan a 7 szazalékuk. Elgondolkodtaté adat szdmunkra, hogy a megkérdezet-
tek 70 szazaléka egyéltalan nem dolgozik/dolgozott egyetemi tanulményai alatt.
A hallgatok szakonkénti bontasat figyelembe véve azt taldltuk, hogy a bank és
pénziigyek alapszak, illetve a Vallalkozasok fejlesztésének menedzsmentje mes-
terszak hallgatéi korében a leginkabb elterjedtebb a fizetett munkavallalas:

2. tablazat: Szorgalmi id6szakban végzett munka szakonkénti megoszlasai (N, %)

Fizetett munka elofordulasa

Szak > Osszesen
Soha | Alkalomszeriien | Rendszeresen
S 36 7 1 44
Bank és pénziigyek
36,6% 6,9% 1,0% 44.6%
Idegenforgalmi gazddlkodd 2 2 0 ks
egenforgalmi gazddlkodds
g g g 2,0% 2,0% 0,0% 4.0%
6 2 2 10
Menedzsment
5,9% 2,0% 2,0% 9,9%
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o 22 7 0 29
Turisztika

21,8% 6,9% 0,0% 28,7%
Véllalkozdsfejlesztési 4 5 4 13
menedzsment 4.0% 5,0% 4.0% 12,9%
.. 71 23 7 101
Osszesen

70,3% 22,8% 6,9% 100%

Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016

Kutatdsunkban azt is vizsgaltuk, hogy a tanéven kiviil milyen mértékii a
munkavégzés eléforduldsa. Azt talaltuk, hogy sziinidében a rendszeres munka-
végzés a megkérdezettek 19 szazalékat érinti, ami jelentds eltérést mutat a tab-
lazatban vizsgalt adatokhoz képest. Ertelemszeriien a felszabadulé szabadidg,
de vélhetden az egyetem kiils§ kapcsolatai révén is magasabb a sziinidei munka-
végzés el6forduldsa. Az iskolai sziinetekben tovabb4 jelentds szamban dolgoznak
alkalomszer{ien, mintegy 35 szazalékuk érintett ebben. Relevans eredménynek
talaljuk, hogy a tanulmanyok jellegéhez nagymértékben kapcsolédik a tanulas
mellett végzett munka, a hallgatok 28 szazaléka szerint mindig vagy tobbnyire
sajat szakjukhoz kapcsolddé munkat tudnak végezni.

Az 6nkéntes munkavégzés az egyetem vizsgalt karan egyelGre ritkan el6-
forduld jelenség, a rendelkezésre all6 adatok szerint rendszeres formaban a hall-
gatdk csupan 5 szazaléka lat el onkéntes munkat, noha meglatasunk szerint ez
nagymértékben segithet a kés6bbi munkaerdpiaci elhelyezkedésben, akar mint
tapasztalatszerzés, akdr mint kapcsolatitke-épitést segité szempont.

Vizsgalatunk részét képezte az is (3. tablazat), hogy a nemek kozott hogyan
oszlik meg a tanév kozbeni munkavégzés eléforduldsa. Az adatok azt mutatjak,
hogy a férfiak korében szignifikdnsan alacsonyabb a szorgalmi idészakban vég-
zett fizetett munka gyakorisaga, mint a nék korében:

3. szamu tablazat: Nemi kiilonbségek a tanulds melletti munkavégzésben (N, %)

A szorgalmi idoszakban végzett munka gyakorisaga "
Nem ” Osszesen
Soha Alkalomszeriien Rendszeresen
) 22 9 1 32
Férfi
21,8% 8,9% 1,0% 31,7%
. 49 14 6 69
NO
48,5% 13,9% 5,9% 68,3%
.. 71 23 7 101
Osszesen
70,3% 22,8% 6,9% 100%

Forras: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem 2016 Khi négyzet 0,043



Hipotézisek vizsgdlata

H1: Els6ként a fiatalok munkdhoz, munkaer6piachoz valé viszonyat, azaz
munkaattitiidjeit vetettiik vizsgalat ald, mint ami meghatarozza azt, hogy valaki
egyaltalan végezzen-e ,f6allasu hallgatéként” fizetett munkat. Az adatok nagy-
mértékii hasonlésagot mutatnak a regiondlis egyetemi ifjusdgkutatasok adataival
(SzBcs 2013; 20144a; 2021b), azaz a pénz- és értékorientaltsag hasonlé fontossaggal
bir a fiatalok munkaer6piaci életében. Hirom esetben szintén hasonlé adatokat
talaltunk a regionalis ifjuisdgkutatasi eredményekhez viszonyitva: a fiatalok egy-
harmada nem csapatjatékos, kozel negyven szazalékuk szdmara nem fontos a fe-
lelgsségteljes munka, de tobb, mint husz szazalékuk szdmara az sem fontos, hogy
a végzett munka a tarsadalom szdmara hasznos legyen.

A munkamotivaciokat munkaattitlidok mérésével vizsgaltuk, azonban fon-
tosnak tartottuk, hogy a kozel 20 vizsgalati valtozét faktoranalizissel kozel hoz-
zuk egymashoz. Miutan szignifikans kapcsolatot mutatott (sig 0,000), harom kii-
16nb06z6 faktort hoztunk létre (4. tablazat), amely soran azt talaltuk, hogy magas
faktorsullyal szerepel majdnem az 6sszes valtozo, vagyis a munkahelyi értékori-
entaltsag és a munkahelyi pénzorientaltsag hasonléan fontos a vizsgalt populacié
korében, azaz mindkettd hasonlé mértékben fordul eld, amikor egy j munkahely
kapcsan felmeriilnek az igények. Ehhez hasonlé adatokat taldltunk a HERD 2012
regiondlis nagymintas kutatasban is (Sz&cs 2014b; 2021b).

4. tablazat: Hallgatok tipizaldsa munkaattitiidok faktorelemzése alapjan

Erték-és Biztonsagra Karrierista
pénzorientalt torekvo
Magas kereset ,393 ,192 -,482
Biztos allas ,392 ,402 -121
El6relépési lehetdség ,603 ,001 -,220
Szabad dontések ,253 371 174
Erdekes legyen ,626 ,204 -,237
J6 hangulat ,371 119 -,109
Sikerélményt nyujtson ,659 166 430
Emberekkel talalkozni ,667 -,259 ,089
Hasznos legyen ,572 -,080 475
FelelGsséggel jarjon ,630 -, 374 -,053
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Nem megerd6ltetd ,184 ,460 ,432
Onall6ség legyen ,333 -,366 175
Madsokon segithessek ,661 -,115 ,322
Baratsagos kollégak ,699 ,099 -130
Teljesitménykozponti 457 ,532 ,278
Legyen id6 a csalddra ,653 412 -,067
Véltozatos legyen ,630 -,017 ,004
Csapatmunka ,345 ,026 ,558
Lakohelyhez kézel ,252 +557 ,196
Szakmai kihivas legyen ,619 -,373 -,212
Legyen tovabbképzés ,385 -,343 -,003
Hires legyen ,465 -,194 -,108
Bejelentett allas legyen ,380 464 ,251

Forras: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016

Hipotézisiink nem igazoldédott, hiszen a mintaban résztvevd hallgatok koré-
ben nagymértékii egyenstlyt talaltunk a pénz- és értékorientaltsag tekintetében.
Ennek az egyenstlynak tobb oka lehet, feltételezésiink szerint egyik ilyen ok lehet
a fizetett munkavallalds el6forduldsanak alacsony mértékébdl adédé a priori (ta-

P

pasztalatot megel6z8) szubjektiv értékelés. Felismerhet6vé valt néhany tipikusan
az 'Y generaciora jellemz6 tulajdonség is, mint a j6 hangulat igénye munkahelyen,

vagy a valtozatossag.

H2: Azt talaltuk, hogy a kérdezettek kozel 6tven szazalékanal mar van a csa-
ladi hattérben miikodd vallalkozas, ami hozzajarul a valaszado6k véllalkozéi haj-
landésdganak er6sodéséhez. Az 5. szami tablazat ezt mutatja be, rdmutatva arra,
hogy a két vizsgalt valtozé kozott nem csupdn a véletlennek kdszonhetd szignifi-

kéns kapcsolat ll fenn (Khi négyzet):




5. tablazat: Véllalkoz6i hajland6sag és vallalkozdk a csalddban (N, %)

Igen 46 45,5%
Vallalkozas a csaladban Nem 55 54,5%
Osszesen (N/%) 101 100,0%
Igen 57 56,4%
Villalkozoi hajlandésag Nem 44 43,6%
Osszesen (N/%) 101 100,0%
Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem 2016 Khi négyzet 0, 034

Hipotézisiink igazolasara vizsgaltuk azt is nyitott kérdésben, hogy - ameny-
nyiben a hallgaté tervez vallalkozéva valni -, mely dgazatba/vallalkozasi teriiletbe
szeretne belevagni. Ezt a relevancia tovabbmélyitése érdekében egy kiilon tabla-
zatban mutatjuk be (6. tdblazat), csoportositva azokat a vallalkozasi teriileteket,
amelyek egyazon sziik korbe tartoznak, vagy tulsagosan tag volt a valaszadas:

6. tablazat: Vallalkozéi szandék irdnyultsaga (N)

Bank szakma, pénziigy, kényvelés 8 Kisbolt 1
Cukraszda, kavézo, étterem 5 Szépségapolas 1
Gyerekekkel kapcsolatos 1 Logisztika, aruszallitas 1
Ingatlaniigy 2 Mez8gazdasag 3
Innovaci6 1 Rendezvényszervezés 1
Turizmus, vendéglatds 22 | Egyéb szolgaltat6i ipar 4

Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016

Megjegyezziik, hogy a tanév kozben rendszeresen munkat vallal6 és nem val-
lal6 hallgaték korében nem talaltunk szignifikans eltérést vallalkozéi hajlandésag
tekintetében.

H3: A vallasukat gyakorlé hallgatokat jobban jellemzi az értékorientdltsag,
mint az instrumentalis értékek irdnti viszonyulds. Ennek tisztazdsdhoz olyan
adatokat kerestiink, amelyek szignifikdns 6sszefiiggést mutatnak: ilyen lett a
munka tarsadalmi hasznossaga, a magas kereset igénye és az elérelépés is, mint
munkahelyi elvaras. A munka tarsadalmi hasznossaga és a vallasossag (7. tabla-
zat) kapcsdn azt talaltuk, hogy a vallasossag magas aranyban reprezentalja a va-
laszadékat, a munka tarsadalmi hasznossaga pedig magas aranyban fontos szem-
pont koriikben.
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7. tablazat: Vallasossag és a munka tarsadalmi hasznossdganak fontossaga (N, %)

Tarsadalmi hasznossag
Vallasossag mértéke jltald
g egydltaldn nem fontos nagyon bsszesen
nem fontos fontos
Egyhdz tanitdsadt 0 3 17 6 26
kovetem 0,0% 11,5% 654% 23,1% 25,7%
vagyok valldsos 3,7% 22,2% 53,7% 20,4% 53,5%
0 5 2 1 8
Nem tudom
0,0% 62,5% 25,0% 12,5% 79%
Inkdbb nem vagyok 1 4 5 1 11
valldsos 9,1% 36,4% 45,5% 9,1% 109%
Hatdrozottan nem 1 1 0 0 2
valldsos 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 2,0%
.. 4 4 25 53 19
Osszesen
4.0% 4.0% 24,8% 52,5% 100,0%
Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016 Khi négyzet 0,015

Vizsgalédasunk folytatasaban (8. tablazat) a magas kereset iranti igény és a
vallasossag korrelacidjat is vizsgaltuk, amely alapjan kijelenthetd, hogy a legdo-
mindnsabb formaban a nem valldsosakrél mondhaté el a pénzorientaltsag jelen-
léte. A magas kereset (mint mérési valtozo) bevondsa tehat azt igazolja, hogy a
valldsosak inkdbb értékorientaltak, de igazolja eredeti feltevésiinket is, miszerint

a nem vallasosak pénzorientaltak.

8. tdblazat: Vallasossdg és magas kereset igénye (N, %)

Magas kereset

Vallasossag egyaltaldn nem fontos nagyon | sessesen
nem fontos fontos
Egyhdz tanitdsdt 0 0 20 6 26
kovetem 0,0% 0,0% 76,9% 23,1% 100%
Magam médjan 1 1 36 16 54
vagyok valldsos 19% 19% 66,7% 29,6% 100%
0 1 6 1 8
Nem tudom
0,0% 12,5% 75,0% 12,5% 100%




Inkdbb nem 0 0 6 5 11
vagyok valldsos 0,0% 0,0% 54,5%| 45,5% 100%
Hatdrozottan nem 0 0 1 1 2
valldsos 0,0% 0,0% 50,0%| 50,0% 100%
Forras: sajat kutatas, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016 Khi négyzet 0,049

Hipotézisiinket egy harmadik szemponttal is ald kivantuk tdmasztani, ezért
a munkahelyi eldrelépés fontossagat is osszefiiggésbe hoztuk a vallasossaggal (9.
tablazat). Azt talaltuk, hogy a ,bizonytalanok” és a valldsosak korében egyarant
jellemz6en nagyon fontos a karriermobilitds:

9. tdblazat: Valldsossag és el6relépés lehetdsége (N, %)

Elorelépés

Vallasossag egydltaldn nem nagyon | ..
&y nem | fontos fontos f ﬁzytos 0sszesen
Egyhdz tanitdsdt 0 1 13 11 26
kovetem 0,0% 38%|  50,0% 42,3% 100%
Magam maodjan vagyok 2 3 25 23 54
valldsos 3,7% 5,6% 46,3% 42,6% 100%
Nem tudom 0 0 2 6 8
0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 100%
Inkabb nem vagyok 0 1 7 3 11
vallasos 0,0% 9,1% 63,6% 27,3% 100%
Hatdrozottan nem 0 0 0 2 2
valldsos 0,0% 0,0% 0,0% 100% 100%
Forras: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016 Khi négyzet 0,044

H4.: Megnéztiik (10. tablazat) a hallgatok anyagi helyzetét, és azt dsszeve-
tettiik jovSterveikkel, amibdl az 1athaté, hogy leginkabb a nélkiil6zésben érintett
hallgaték mobilisak foldrajzi szempontbél:

10. tablazat: Hallgatok féldrajzi mobilitasa és gazdasagi tékeellatottsag (N, %)

Munkaba allas tervezett helye

Anyagi helyzet egyetem | lakéhely . .
- - mas megye EU |Gsszesen
megyéje | megyéje
0 1 0 1 2
néha nélkiiloznek
0,0% 50,0% 0,0%| 50,0% 100%
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idénként eldfordul 8 30 1 25 65
anyagi gond 12,3% 46,2% 1,5%| 38,5% 100%
ritkan fordul elé 6 14 1 12 34
anyagi gond 17,6% 41,2% 29%| 353% 100%
egydltaldn 14 45 2 38 101
nem fordul eld
nélkiilézés 13,9% 44,6% 2,0% 37,6% 100%
Forras: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016 Khi négyzet 0,036

Az anyagi ellatottsag tekintetében j6l kirajzol6dik a hallgaték atlagosan néz-
ve elfogadhaténak szamité anyagi helyzete.

Azon hallgatoék, akik havi szinten megtakaritani is tudnak, el6zéekhez ha-
sonldan szintén felfedezhetd a foldrajzi mobilitasi készség jelenléte, bar az el6b-
biektdl alacsonyabb mértékben (10-15 szazalékuk tervez a lakéhely megyéjében
vagy kiilfoldon dolgozni), igy hipotézisiink e tekintetben részben igazolédott. Be-
vontuk vizsgdlatunkba a sziil6k munkaerdpiaci statuszat (11. tdblazat) mint amely
tényezd szintén hatdssal lehet a foldrajzi mobilitasra, ennek eredményeit lathat-
juk az alabbi tablazatban:

11. tablazat: Foldrajzi mobilitds és az édesapa munkaerdpiaci statusza (N, %)

. Apa dolgozik Osszesen
Hol tervez dolgozni?
Igen Nem
Egyetem megyéje 13 ! 14
92,9% 71% 13,9%
37 6 45
Lakohely megyéje
ymeeye) 82,2% 13,3% 44,6%
Més megyében ! ! 2
& 50,0% 50,0% 2.0%
., 30 6 38
EU-orszagban
78,9% 15,8% 37,6%
2 0 2
EU-n kiviil
100,0% 0,0% 2,0%
.. 83 14 101
Osszesen
82,2% 13,9% 100%
Forrés: sajat kutatds, Partiumi Keresztény Egyetem, 2016 Khi négyzet 0,050

Az EU-ban torténd elhelyezkedési tervek relaciéjaban ugy véljiik, az édes-
apdk foglalkozasi statusza és munkapiaci aktivitdsa fontos szempont, ennek po-
zitiv mivolta esetén szignifikdnsan magas azon hallgaték aranya, akik sajat és
egyetemiik megyéjében terveznek késébb munkat talalni.



5. Osszefoglalas

Avizsgalt hallgatok korében a tanulas melletti fizetett munkavallalas elfor-
duldsa alacsony mértékiinek szamit nemzetkozi viszonylatban szemlélve, feliil-
reprezentaltan voltak érintettek a vizsgalt id6szakban a bank és pénziigyek, illet-
ve a vallalkozdasfejlesztési menedzsment szak hallgatéi. Relevans eredménynek
talaljuk, hogy a tanulmanyokhoz nagymértékben kapcsolédik a tanulds mellett
végzett munka, a hallgatok 28 szazaléka szerint mindig vagy tobbnyire sajat szak-
jukhoz kapcsol6dé munkat tudnak végezni.

A valaszadék munkaattitiidjei, munkaerdpiaci elvardsai egyensulyt mutat-
nak, az emberi értékek fontossdga hasonléan magas aranyu a munkavégzés so-
rdn, mint az anyagiak, amit a munka elvégzése utan kapnak. Lathattuk, hogy a
vallasossag intenzitadsa nem befolyasolja bizonyithatéan a hallgaték munkaatti-
tlidjeit, munkahoz val6 hozzaallasat, de kétségtelen, hogy a vallasossag pozitiv
hatast gyakorol a hallgatékra.

A hallgatdk vallalkozdi hajlandésaga és vallalkoz6va valasi tervei egyértel-
milen magas ardnyt mutatnak, a vizsgalt populacié 45 szdzaléka tervez a mun-
kaerdpiacon vallalkozoként érvényesiilni, legtébben a szolgaltatdi szektorban
képzelik el jovdjiiket. A tanév kozben rendszeresen munkat vallalé és nem véllalé
hallgat6k korében nem talaltunk szignifikans eltérést vallalkozo6i hajlandésag te-
kintetében.

A foldrajzi-mobilitdsi készség és migraciés hajlandésdg magasabb azok
korében, akiknek gazdasagit6ke-ellatottsdga alacsony, ugyanakkor a sziilék
munkaerdpiaci aktiv statusza pozitiv hatdssal van a fiatalok helyben maradasi
szandékdra, a sajat és egyetemiilk megyéjében torténd késdbbi elhelyezkedés
szandéka jelentds mértéki a vizsgalt intézményben.

Osszességében elmondhatd, hogy a hallgatok szabadidds tevékenysége sok-
rétd, a fizetett munkavallalds el6forduldsa ujszerii a vizsgalt felsGoktatdsi intéz-
ményben, de egyre jelentdsebb lehet a jové munkaerdpiaca szempontjabél. Az
intézmény szamdra érdemes lehet (tovabbi) 1épéseket tenni karrierirodak létre-
hozasdban és a munkaltatékkal torténd kapcsolatfelvételben. A hallgaték munka-
attitfidjei és jovGterveik ugyanakkor elrevetithetnek bizonyos késébbi munkapi-
aci tendenciakat is.
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Fogyatékossag és bullying az iskolaban

Absztrakt. Napjainkban egyre stilyosabb problémaként jelenik meg az iskolai
és az online térben torténd zaklatds. Empirikus kutatdsok bizonyitjdk, hogy a
bantalmazads, kiilonésen az iskoldan beliili zaklatds, novekvd tendencidt mutat
mind hazdnkban, mind az Eurdépai Unid orszdgaiban. A tarsadalomtudomadnyi
vizsgdlatok kiemelt figyelmet forditanak a bullying és a cyberbullying hdtteré-
ben allé okok feltdrdsdra. A hazai kutatdsok kevés figyelmet forditottak eddig a
fogyatékossaggal él6 személyeket, illetve a sajdtos nevelési igényii gyermekeket
ért bantalmazds, zaklatas tertiletére. A tanulmany célja, hogy szakirodalmi dtte-
kintés segitségével képet adjon a fogyatékossdggal él6 népességet ért bantalma-
zdassal kapesolatban, nemzetkozi kitekintésben bemutassa az ezzel kapcsolatos
ismereteket, kutatdsi eredményeket. Célunk, hogy a rendelkezésre allo szakiro-
dalmak alapjan megismerjiik, mennyire érinti a fogyatékossdggal él6 didkokat a
kortdrs, illetve internetes zaklatds, milyen tényezék jarulnak ahhoz hozzd, hogy
dldozattd valjanak.

Kulcsszavak: kirekesztés, aldozatta valds, integrdcio, internethaszndlat, inter-
netes zaklatds

Abstract. These days, the prevalence of school bullying and cyberbullying is
becoming an increasingly serious problem. Empirical research proves that
bullying, especially school bullying, shows an increasing trend both in Hun-
gary and in the countries of the European Union. Social science research
devotes particular attention to explore the underlying causes of bullying and
cyberbullying. Hungarian research has so far paid little attention to the area
of abusing and bullying persons with disability and children with special
educational needs. Based on an overview of professional literature, the study
aims at providing a picture of bullying suffered by the disabled population
and presenting related knowledge and research results from an international
perspective. Our aspiration is to explore, based on the available professional
literature, how much bullying by mates and cyberbullying affect students with
disability and which factors contribute to their harassment.

Keywords: exclusion, victimization, integration, internet using, cyberbullying
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1. Bevezetés

A fogyatékostigy egyik kiemelt célja, hogy az érintett hatranyos helyzetii csoport
tarsadalmi integraciéja és részvétele minél magasabb szinten teljesiiljon az élet min-
den teriiletén. Az esélyegyenldség megvaldsuldsanak egyik eszkoze az oktatas, ahol
integralt keretek kozott tanulhatnak a fogyatékossaggal é16 személyek. A tobbségi
tarsadalom tagjaival valé kozosségi 1ét noveli a fogyatékossaggal é16 embereket ért
zaklatasok lehetdségét. Az egyiittnevelés feltételei kozé tartozik a befogadé iskolai
kozosség, a tanarok és a kortarsak pozitiv szemlélete és viszonyuldsa. Ellenkez6 eset-
ben a fogyatékossaggal é16 didkok perifériara keriilhetnek, vagy kirekeszt6dhetnek az
osztalykozosséghdl, stulyosabb esetben bantalmazas érheti 6ket.

A tanulmany bemutatja a zaklatas, az iskolai zaklatds és az internetes zaklatas
fogalmat, jellemzdit, majd altaldnos attekintést ad a fogyatékossdggal él6 tanulék
bullyingban és cyberbullyingban val6 érintettségérdl, illetve az aldozatta valas oka-
irél, sajatossagairdl. Eredményeink felhivjdk a figyelmet a téméban végzett tovabbi
szecunder, illetve primer vizsgalatok sziikségességére, valamint az iskolai kozosségek
felkészitésének jelentGségére.

2. Zaklatas

A zaklatds kérdéskore mar 50 éve a nemzetkozi kutatdsok kozéppontjdba keriilt.
Hazéankban els6sorban az iskoldban megjelend kortarsbantalmazdsra fékuszal a kuta-
tok figyelme. Ehhez Olweus 1999-ben megjelend tanulmanya jelentette a tudomanyos
alapot (Olweus, 1999). Hatdsara t6bb szerz6 (Figula, 2004, Buda, 2008, 2015a, 2015b)
reprezentativ vizsgalat keretében kezdte meg a témakor mélyebb feltarasat. A téma-
ban sziiletett kutatdsi eredmények megallapitjak, hogy a zaklatas mértéke emelkedd
tendencidt mutat, illetve azonositjdk azokat a tényezgket is, amelyek befolyasoljak és
meghatdrozzdk a zaklatova vagy dldozatta valas lehet&ségét. A tarsadalomtudomany
elsésorban az agresszidkutatas kapcsan vizsgalt esetekben figyelt fel az iskolaban je-
len 1év6 kortarsak kozotti agresszidra, zaklatasra (Buda, 2008). Ezek mellett nagyobb
tudomanyos figyelmet az utébbi évek technoldgiai fejlddése hatasara az online térben
megjelend zaklatas, a cyberbullying kapott.

2.1. Iskolai zaklatds

A zaklatas egyik megjelenési teriilete a koznevelési intézményrendszer. Az isko-
lai zaklatasra a szakirodalom a bullying kifejezést hasznalja, legtobb esetben a ma-
gyar nyelvii publikaciékban is ez a kifejezés jelenik meg. Az iskolai zaklatas témako-
rének vizsgalatara, tudomanyos kutatdsok az 1970-es években indultak meg, ez id6
6ta a fogalom tobb pontositdson ment keresztiil. A fogalmat elséként Olweus (1999)
hasznalta, értelmezésében az angol bullying kifejezés alatt ,,az ismétléd6en és hosz-
szU id6n keresztiil megvalésuld agressziv, negativ cselekedet-et értjiik (Olweus, 1999:
717), amely feltételezi a felek kozotti egyenrangu kapcsolat hidnyat, illetve azt, hogy
emiatt a zaklatott fél onértékelése romlik, nem tudja megvédeni magat, és allando-
sult stresszt él 4t. Buda (2008) az iskolai (kortdrs) zaklatast szocidlis, kzosségi, kap-
csolati zavarként értelmezi, de maga is egyetért az olweusi felfogassal, amely szerint
a zaklatas megvaldsulasdhoz harom tényez8 megléte sziikséges: egyrészt a tudatos
szandék, masrészt a hatalmi egyensuly hidnya, harmadrészt az dldozat ellen irdnyuld
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cselekedet ismétlodése és folyamatossaga (Buda, 2015b). Vannak kutatdk, akik a zak-
latas fogalméaba a megvaldsulé fizikai erdszakot is beleértik (Buda, 2015a), mig mds
kutatéknal kiilon valik az iskolai zaklatas és az iskolai erdszak kifejezés, hangsulyoz-
va annak reaktiv és proaktiv jellegét, azaz az erszak alapvetden a tényleges fizikai
tett, mig a zaklatas az azt megel6z& viselkedés. Fontos azt is hangsulyozni, hogy sok
esetben a zaklatasnak val6di indoka, célja nincs, tehat kivalté okhoz nem kothetd és
magyarazhat6 esemény (Smith, 2004).

A zaklatasnak tobb tipizalasa azonosithaté. Egyik felosztds szerint beszélhetiink
fizikai, verbalis és kapcsolati (szocidlis) zaklatasroél (Buda, 2008). A kapcsolati vagy
szocialis zaklatas alatt azt értjiik, amikor nem kozvetleniil az dldozatot célozza meg
az adott viselkedés vagy cselekmény, hanem a tdrsas kapcsolatait, amelyek emiatt
zildlédnak, veszitenek erejiikbdl, a zaklatott csoportban betdltott statusza, pozicié-
ja meggyengiil, esetleg kotddéseit elvesziti, kikozositik, és kirekesztddik. Masik ti-
polégia (Buda, 2015a) szerint, beszélhetiink kozvetlen (direkt), kozvetett (indirekt),
elektronikus, verbalis és nemverbalis formardl, a nemverbalis forman beliil fizikai és
nemfizikai jellegiir6l (1. tablazat).

1. tablazat. A zaklatds f6bb tipusai

A zaklatas Verbilis Nem-verbalis
tipusai fizikai nem-fizikai
iités, rugds, cibalas,
lokdosés, kopés, kinevetés, obszcén
kozvetlen/ cstfolas, bezaras, kényszeri- | vagy banté gesztusok,
direkt fenyegetés tés, az dldozat holmi- undorité targyak
janak megrongdldsa, mutogatasa
ellopasa
. . pl. mésok altal meg- glunyrajzok,
kozvetett/ pleliykateli]eszl;ces, veretni valakit, az képek terjesztése,
indirekt apeso a’to aldozat holmijanak | kikozosités, levegének
rombolasa . L
ellopasa nézés
képek, videdk (akar
pletykaterjesztés, manipuldlva),
arto, banto illetéktelen
elektronikus | iizenetek kiildése, - tovabbadasa, masok
tovabbadasa, privat lizeneteinek,
terjesztése fiokjanak feltorése,
manipuldlasa

Forrés: Buda 2015a: 5

Empirikus kutatasok egyik legf6bb célja, hogy felderitsék, miért keriil valaki a
zaklatott szerepébe, mig mdas miért valik zaklatéva? Vizsgdlatok eredményei alapjan
az aldozat jellemzben visszahtuzédé, félénk, alacsony onértékelésii karakter, akinek
szocidlis kompetencidi pl. kapcsolatteremtd, kommunikaciés, konfliktuskezeld, onvé-
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delmi készsége-képessége alacsony szintii, nem tartozik a népszert, tarsasagi szem-
pontbél vonzo6 személyekhez, emiatt hamarabb keriil a tdmadasok (viccel6dések, gu-
nyolddasok stb.) kdzéppontjiba (Olweus, 1996).

A zaklaté személyének karaktere sem egyértelmiien beazonosithatd. Sok, egy-
masnak is ellentmondé kutatasi eredmény sziiletett, de altaldnossdgban elmondhatd,
hogy a zaklat6 alacsony kontrollszinttel, j6 szocidlis készségekkel rendelkez6, népsze-
rli, tehat sok tarsas kapcsolattal rendelkez6 személy, akinek azonban az empatidja,
egyiittérz6 képessége alacsony szintil. A tarsakat és a koriilotte 1évéket elsésorban ha-
talmi szempontbdl, valamiféle kapcsolati hierarchia szerint értékeli, és ebben a hatalmi
hierarchidban szeretne 6 a csticson lenni. Ennek érdekében hasznalja fel az dldozatot,
és gyakorolja, illetve valésitja meg a zaklaté viselkedés valamelyik formadjat, kihasznal-
va az aldozat gyenge onvédelmi képességét és népszeriitlenségét (Olweus, 1991).

Mivel a zaklatas tarsas jelenség, ezért masok (pl. osztaly vagy kozosség) el6tt ko-
vetkezik be. Olweus (1993) a zaklaté és a zaklatott szerepe mellett tovabbi szerepeket
nevez meg a zaklatds eseménye kapcsan, igy a csatldsokat, a passziv bantalmazdékat,
a tétlen szemlélgket, a védelmezdket és a passziv védelmezdket, illetve egy nagyon
sajatos szerepl6t a zaklaté dldozatot, aki mind a zaklat6, mind az dldozat szerepében
volt mar.

A zaklatasnak stlyos kovetkezményei vannak az aldozatra nézve. A tartés és
allando6sult félelem és stresszérzet miatt érzelmileg meggyengiilhet, onértékelése
tovabb romolhat, tarsaitél még inkabb elszigetel6dhet, félénksége és szorongdsa
tartossa valhat. Mindemellett pszichoszomatikus tiinetek jelenhetnek meg, gyakori
megbetegedések, rendszeresen jelentkezd fejfdjasok, gyomorfajdalmak, alvasprob-
lémak formdjaban, sulyosabb esetben depresszié, lehangoltsag, tanuldsi problémdk,
teljesitménycsokkenés figyelhet6 meg. Hosszabb tavon azonban arra is esély mutat-
kozik, hogy sikeres megkiizdési stratégiat alakit ki a zaklatott, és megvédi magat,
vagy pozitiv médon szublimélja a vele torténteket. Jellemz6en az dldozat szerep nem
valik tartdssa, és felndtt korara a zaklatott az atlagnak megfeleld életet tud élni, vala-
mint tarsadalmi karriert befutni.

2.2. Internetes zaklatds

Az internetes zaklatds vagy mas néven cyberbullying a zaklatas egyik tipusa,
mely az elektronikus eszkozok és az online vilag térhéditasaval jelent meg. Kiilon em-
litendd, mivel ugyan az iskolai zaklatas egyik tipusaként is értelmezhetd, de alapvet6-
en nem kothetd csak az iskola vilagahoz.

Az internetes zaklatasra tobbféle fogalom sziiletett (Margitics & mtsai., 2020). A
fogalmak Iényege alapjan cyberbullyingnek nevezziik azokat a cselekményeket, ami-
kor infokommunikaciés eszkozoket hasznalnak masok fenyegetésére, megalazasara,
megfélemlitésére. Az internetes zaklatds esetében is fontos kiemelni, a folyamatos és
ismétlodd jelleget (Domonkos, 2014). Internetes zaklatds szdmtalan formaban valésul-
hat meg, igy befeketités, kirekesztés, becsapas, kikozosités, kibeszélés, profillopas sth.

A cyberbullying ,népszeriisége” kutaték szerint annak tudhaté be, hogy végtelen
szamban, széleskoriien terjeszthetd, amely eredményesebbé teszi az dldozat megszé-
gyenitését. Az érintett kevésbé tud elmenekiilni elle, ezért is megterhelébb érzel-
mileg szdmara. A zaklaté nem szembesiil tette kovetkezményeivel, mivel nem latja
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aldozata reakci6jat, ezért nem alakul ki vele szemben empdatia sem. Az online tér arra
is lehetdséget ad, hogy a zaklaté névtelen maradjon, vagy alprofilt hasznaljon, igy
beazonositdsa lehetetlen, vagy legaldbbis nehézkesebb egyéb zaklatasi formakhoz
képest.

Margitics & mtsai. (2020) legtijabb kutatdsi eredményei szerint igen magas az in-
ternetes zaklatas gyakorisaga a tanulék korében. Méréseik alapjan a magyarorszagi
altalanos iskolds didkok 63,4%-a, a kozépiskolds tanuldk 68,7%-a vett mar részt akti-
van cyberbullyingban (Margitics & mtsai., 2020: 73), mig aldozatta az altalanos isko-
l1asok 68,9%-a és a kozépiskolasok 72,4%-a valt. A leggyakrabban tapasztalt internetes
zaklatdsi forma, mindkét csoport esetében: (elsd helyen) a mobiltelefonon torténd
zaklatds, (masodik helyen) az online térben torténd kirekesztés, (harmadik helyen) a
sért6 e-mail-lizenetek kiildése.

Ugyanakkor a cyberbullying, bar az iskoldsok korében igen gyakori, és stlyos
problémakat okozhat, nem csak ebben a korosztalyban, illetve helyszinen van jelen.
Mas kozosségi helyekhez, igy példaul a munkahelyekhez, mas jelleg{i kapcsolatokhoz,
igy parkapcsolatokhoz, barati kapcsolatokhoz is kothet6k. De ezektdl fiiggetleniil,
egymdst nem ismerd, egymassal ismeretségben nem 1évék korében is megtapasztal-
hat6 az online térben, a facebookos, instagramos ismeretlen ismergsok altal.

3. Fogyatékossaggal é16 emberek zaklatasa

A fogyatékossaggal é16 emberek zaklatasara vonatkozoan kutatdsi eredmény ha-
zankban alig all rendelkezésre. Elvétve keriilt eddig sor a fogyatékossaggal é16 embe-
rek bullyinggal, illetve cyberbullyinggal kapcsolatos tapasztalatainak mérésére. Fel-
tételezhet6en mind az iskoldban, mind a munkahelyen, mind az online térben, illetve
egyéb kozosségi tereken (pl. szocidlis intézményekben) gyakran megélnek zaklataso-
kat. Erre hivja fel a figyelmet az Eur6pai Unié Alapjogi Ugynoksége (2015) is, amely ku-
tatast végzett a fogyatékossaggal é16 gyermekekkel szembeni er§szakra vonatkozoan.
Vizsgalatuk tizenharom tagéallamra terjedt ki, és elsésorban az erdszak gyakorisagat,
formait, okait és jellemz6it igyekeztek feltarni. Kutatasi eredményeik szerint harom-
szor-négyszer gyakoribb a fogyatékossaggal é16 gyermekek ellen iranyulé er8szak a
nem fogyatékossaggal é16 gyermekekhez képest. Ennek hatterében a gondozasra, a ta-
mogatésra val6 nagyobb mérvii raszorultsagot azonositottak, amely kiszolgaltatotta,
védtelenné teszi 6ket akar az otthoni, akdr az iskolai, akar intézményi kdrnyezetben.
Mindezek alapjan azonban az is valészinii, hogy a felnétt fogyatékossaggal é16 szemé-
lyeket is gyakrabban éri bantalmazds, akar a csalddban, akar a kozosségi helyeken,
hiszen kiszolgaltatottsaguk, védtelenségiik, timogatasi sziikségletiik nem csokken a
nagykorusaguk betoltésével.

A fogyatékossaggal é16 emberek elleni erdszak formai kozé soroljak a fizikai, ver-
bélis, nemi erészakon kiviil az elhanyagolast, a korlatozast, a kezelés alatti erfsza-
kot, a tulgyogyszerezést, a kirekesztést is (Eurpai Unié Alapjogi Ugynokség, 2015).
Holzbauer & Conrad (2010) zaklatasként azonositott minden olyan viselkedést, amely
megaldzé vagy megfélemlitd lehet a fogyatékossaggal él6 emberek szamara, igy a
leereszkedést, a lassu beszédet, az orditast, a siiketként kezelést, a figyelembe nem
vevést, a megfélemlitést, a kotekedést, a fenyegetést, az ugratast, az elbuktatast, a
becsapast és a hirnévrontdst, valamint amikor arra biztatjak, hogy valami rosszat,
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mulatsagosat csindljon, ginyoljak a viselkedését, sértegetik. Lathatjuk tehat, hogy a
fogyatékossaggal é16 embereket ért zaklatasok kore kiterjedtebb, mint a nem fogya-
tékossaggal él6ké.

3.1. Fogyatékossdggal é16 tanulok iskolai zaklatdsa

A fogyatékossaggal é16 tanuldk zaklatasaval kapcsolatosan hazai szinten két ku-
tatast (Méhes - Stefanik, 2016; Marjai, 2019) emlithetiink meg, melyek az autizmus
spektrumzavar témakorében sziilettek. Méhes és Stefanik (2016) kismintas, nem
reprezentativ adatfelvétele nem igazolta az érintett fogyatékossagi csoport nagyobb
foku viktimizaci6jat, mig Marjai (2019) szecunder kutatdsa elsGsorban az iskolai
antibullying-programok bemutatasara irdnyult, ezért jelen tanulmanyunkban mas
orszagokban végzett vizsgalatok eredményeire tdmaszkodhatunk.

Megallapithatd, hogy a legtobb vizsgalati eredmény szerint a sajatos nevelési
igényti, fogyatékossaggal él6 tanulék 50-60%-a tapasztalt mar zaklatast, mig kortar-
saik korében ez 25-30% koriili gyakorisdgot mutat. Rose és mtsai. (2011), van Cleave
és Davis (2006) kutatasai alapjan a fogyatékossaggal é16 tanulék kétszer gyakrabban
tapasztalnak zaklatast, mint nem fogyatékossaggal é16 tarsaik. Mas kutaték (Thomp-
son és mtsai., 1994) eredményei szerint a sajatos nevelési igényii tanulokat 66%-kal
tobbszor érte zaklatds, mint osztalytdrsaikat. Mig Farmer (2013) vizsgalata ennél
alacsonyabb gyakorisagot talalt, a fogyatékossaggal é16 tanulék 30-50%-a, a nem fo-
gyatékossaggal él6k 20-35%-a élt at zaklatast. Blake, Lund, Zhou, Kwok & Benz (2012)
kutatdsaban a megkérdezett sziil6k az 4ltalanos iskoldk 24,5%-dban, a kozépiskolak
34%-aban tapasztalt zaklatast, és megitélésiik szerint fogyatékossaggal él6 gyerme-
keik 50%-at érte mar bullying az iskolaban.

A fentiek alapjan megéllapithaté, hogy tobb, mint a kétszerese a fogyatékossag-
gal é16 tanulékat ért iskolai zaklatdsok ardnya a nem fogyatékossaggal él6khoz ké-
pest. Ugyanakkor Rose, Espelage, Aragon és Elliott (2011) szerint a fogyatékossaggal
€16 tanuldkat ért bullying dinamikaja jéval magasabb emelkedést mutat, mint a nem
fogyatékossaggal é16 didkok esetében. Ortega — Lera (2000) arra is rdmutatnak, hogy
a kozépfoki intézményekben tanulé korosztaly korében magasabb a bantalmazasok
aranya, mint az alapfoku iskolakban.

A zaklatdsok hatterében meghuiz6d6 okokként a kutaték a kovetkezd tényezoket
nevezték meg.

e Kapcsolati halé. A fogyatékossaggal é16 tanuloknak kevesebb olyan kozeli
baratjuk van, akik védelmet, biztonsagot nyujthatnanak nekik, illetve meglévd kap-
csolataik is instabilabbak, ezért kiszolgdltatottabbak osztdlytarsaikkal szemben
(Rose, Monda-Amaya, & Espelage 2011).

e Az iskolai kornyezet. Az iskolai kérnyezet befogadé klimaja védelmet, mig
ennek hidnya védtelenséget general. Kutaték abban az esetben is magasabb aranyu
zaklatdst mértek, amikor az értelmi fogyatékossaggal é16 didkok szegregdlt keretek
kozott tanultak (Glumbic & Zunic-Pavlovic, 2010), mig mas kutaték szignifikans kii-
lonbséget nem taldltak (Rose, Monda-Amaya, & Espelage 2011).

e Szocidlis készségek. Szintén problémaként jelent meg, hogy alacsonyabb
szintdi szocidlis kompetencidval rendelkeznek, ezért nem képesek sem megoldani,
sem elkeriilni a zaklatast (Nabuzoka, 2003), ez egyrészt a tulvédd csaladi kornyezet-
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b6l, masrészt pedig a személyi segit&tdl vald fiiggdségiikbdl fakad. Ez utébbi helyzet
akadalyozza azt is, hogy a fogyatékossaggal él6 tanuld kapcsolatot tudjon kialakitani
tarsaival, illetve hozz4jarul ahhoz, hogy a személy ugy értékelje sajat magat és helyze-
tét, mint aki 6nalléan, fiiggetleniil nem képes teljesitmény elérésére (Baker & Donelly,
2001). Ez az 6nbizalomhidnyt, az alacsony onértékelést, a reziliencia hidnyat alakitja
ki az érintett személynél (Marini, Koruna, & Dane, 2006).

e Hatalmi kiilonbségek. Az osztalytarsak kozotti hatalmi kiilonbségek és ala-
csonyabb statusz noveli a zaklatas esélyét. Ez a fogyatékossaggal é16 didkok esetében
még er6sebben érvényesiil, hiszen kevesebb erds szocialis kapcsolattal rendelkeznek
(Byers, McLaughlin, & Vaughan, 2012).

o Felismerhetd eltérések. A fizikai, mentdlis és szocidlis szemponthél észre-
vehetd kiillonbségek novelik az egyén életében a zaklatas esélyét (Reiter, & Lapidot-
Lefler, 2007).

e Kommunikdcids készség. Altaldban a fogyatékossaggal él6 emberek nehezeb-
ben fejezik ki magukat és gondolataikat, igy konnyebben félreérthetik, illetve kihasznal-
hatjak 6ket, de nehezebben képesek 6nmaguk megvédésére is (Luciano & Savage, 2007).

e Fogyatékossdg tipusa. A legrosszabb helyzetben az értelmi fogyatékossaggal
él6k vannak, dket kovetik a latasfogyatékossaggal é16k, mivel fogyatékossaguk jellege
miatt kevésbé ismerik fel, veszik észre azokat a helyzeteket, amelyek veszélyeztetik
Oket (Carter & Spencer, 2006).

A széleskorii szocialis készségek hidnya miatt a zaklatasra gyakrabban reagalnak
a specidlis sziikségletii gyerekek fizikai agressziéval, amely tovabb novelheti a veliik
szembeni elditéletet és kirekesztést (McLaughlin, Byers & Vaughn, 2010).

3.2. Fogyatékossdggal él6k internetes zaklatdsa

Az internet egyik elénye az, hogy a fogyatékossaggal él6 személynek nem kell
kilépnie az otthonabdl ahhoz, hogy a vilag kozelebb keriiljon. Az infokommunikaciés
eszkozok lehet8séget biztositanak szdmukra, hogy bdvitsék szocialis kapcsolataikat,
megismerkedjenek mas emberekkel, de alkalmazasok segitségével megélhetik az on-
allo, fliggetlen, autoném életet is. A kozosségi halon nem sziikséges, hogy a fogyaté-
kossaggal é16 emberek felfedjék akadalyozottsdgukat, ezaltal elkeriilhetik a negativ
megkiilonboztetést, a feléjiik iranyul6 kirekeszt6 viszonyuldsi médot. Livingstone et.
al. (2005) szerint a virtudlis tér kompenzalja a gyerekek és a fiatalok offline térben
megélt nehézségeit. Peter et. al. (2005) szerint azonban fenndll a veszélye, hogy to-
vabb n6 a hasznalé izolacidja, kirekesztédése a mindennapi vilag torténéseibdl. Mind-
ezek mellett azok a kockazatok is megjelenhetnek, amelyeket az online vilig magéban
hordoz, igy a személyiséglopds vagy becsapas.

Felderitetlen teriilet még a fogyatékossaggal é16 csoport tagjait ért cyberbullying,
nem csak Magyarorszagon, hanem mads orszdgban is. A felderitést az is neheziti, hogy
a fogyatékossaggal é16 didkokat korbevevd hozzatartozék, pedagdgusok szamara még
lathatatlanabb, mint a bullying, rdad4sul maga az érintett személy sem biztos, hogy
felismeri, zaklatas aldozata. A nem fogyatékossaggal é16 emberek korében végzett ku-
tatasi eredmények alapjan arra kovetkeztethetiink, hogy az okoseszkozok elterjedé-
sével és a virtudlis térben valé aktivabb jelenléttel, a fogyatékos emberek életében is
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egyre nagyobb mértékben besziiremkedd problémardl van szé. Az is valészin{isithetd,
hogy az iskoldban megnyilvanulé zaklatas kiegészill, illetve folytatédik a virtualis vi-
lagban. Tehat a fogyatékossaggal é16 tanuldk internetes zaklatdsban val6 érintettsége
hasonl6 aranyu lehet az iskolai zaklataséhoz.

Nemzetkozi kitekintésben a rendelkezésre all6 kutatdsi eredmények alapjn
megallapithatjuk, hogy a kutatasoknak két f6 irdnyultsdga van. Egyrészt a fogyaté-
kossaggal él6 didkok internethasznalatdra vonatkozodan gyfijtenek adatokat, mas-
részt a cyberbullyingban vald érintettségiik feltarasat célozzak meg.

Didden et. al. (2009) a témaban végzett kutatdsa szerint a 12 és 19 év kozotti ta-
nuldsban akadalyozott fiatalok 4-9%-a élt at internetes zaklatast legalabb egyszer
az elmult hét folyaman. Eredményeik alapjan azt a kovetkeztetést vontak le, az in-
ternetes zaklatasban valé viszonylag alacsony érintettség hatterében az allhat, hogy
alacsonyabb koriikben azoknak az aradnya is, akik a kiilonb6z6 eszkozoket (tablet,
mobiltelefon stb.), igy az internetet haszndljak. Késdbbi vizsgalatok (Iglesias et. al.,
2019) azonban mar arrél adnak szamot, hogy névekszik a fogyatékossaggal é16 didkok
kozosségi halon toltott ideje, az okostelefonok hasznalatdnak koszonhetSen, bar to-
vabbra is elmarad a nem fogyatékossaggal él8 tarsaikétol. Az alacsonyabb mértéki
kozosségi halon vald részvétel ellenére az Gket ért internetes zaklatdsok ardnya ma-
gasabb mértékii, mint a nem fogyatékossaggal é16 didktarsaké. Kowalski & Toth (2018)
vizsgélatai éppen ennek ellenkezdjére mutatnak ra, a 16 és 20 év kozotti korosztaly
korében végzett kutatdsuk eredményei szerint az interneten toltott id6 tartama jéval
magasabb (tobb, mint 9 6ra), mint a nem fogyatékossaggal é16 hasonlé korosztalyu
fiatalok esetében, de megerdsiti szintén, hogy magas a fogyatékossaggal é16 fiatalokat
ért internetes zaklatasok aranya. Kutatdsi eredményeik azt is feltartdk, hogy a nem
fogyatékossaggal é16 fiatalok elsdsorban a fels6tagozat id6szakaban, mig fogyatékos-
saggal élI6 tarsaik a kozépiskolaban tapasztalnak cyberbullyingot.

Mind az online térben vald jelenlét, mind az internetes zaklatds esetén kiilonb-
ségek mutatkoznak a fogyatékossag tipusa, leginkabb az IQ és a szocialis adaptécids
készség alapjan. A spanyol orszdgjelentés szerint az értelmi fogyatékossaggal é16 em-
berek 59%-anak nincs mobiltelefonja. Azok, akik mégis rendelkeznek ilyen eszkozzel,
leginkabb beszélgetésre hasznaljdk. 80%-uk nincs fenn az interneten, 75%-uk nem
vesz részt chatelésben és online féorumokon, 41%-uk nem tagja a social media egyiké-
nek sem. Iglesias et. al., (2019) értelmi fogyatékos, autista és mas fogyatékossaggal é16
fiatalok eszkozhasznalatat, illetve kozosségi halon vald részvételét vizsgdlta, illetve
hasonlitotta 6ssze. Megallapitasaik szerint az értelmi fogyatékos és az autista fiatalok
kevésbé rendelkeznek okoseszkozokkel, illetve kevéshé haszndljak kapcsolattartasra,
valamint kisebb ardnyban vannak fenn a kézdsségi halén, mint egyéb fogyatékossag-
gal é16 tarsaik. Ezek az eredmények arra mutatnak ra, hogy a fogyatékossaggal él6k,
kiilonosen az értelmi fogyatékos, illetve autista spektrumzavarban érintett emberek
nagyobb eséllyel rekesztddnek ki a virtualis térbél is, ugyanakkor kognitiv képessé-
geik és szocidlis készségeik hidnyossdga miatt nagyobb eséllyel valnak az internetes
zaklatds dldozatava (Iglesias et. al., 2019). Didden et. al. (2009) kutatdsi eredményei
is arra mutatnak ra, hogy a nem és életkor nem befolyasolja a cyberbullyingban valé
érintettséget, viszont az IQ, a kozosségi haldn toltott id6 tartama, a lehangoltsag érze-
te, illetve az onértékelés kozott szignifikans kapcsolat mutatkozik.
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4. Konkluziok

A nemzetkozi szakirodalom tanulméanyozdasa alapjan a fogyatékossaggal é16 di-
akok kortarsbhantalmazasa kapcsan megdllapithatd, hogy a fogyatékossag esetében
olyan, egyéb tett, viselkedés is a zaklatds kategéridjaba tartozik, ami a nem fogya-
tékossaggal él6kre vonatkoztatva nem, igy példaul figyelembe nem vevés, kiabalas,
felbuktatas, siiketként kezelés. Kiemelendd, hogy néhany, a fogyatékossaggal é16 em-
berek irdnyaba torténd megnyilvanulas, pl. a kiabalas, nem feltétleniil a tobbségi tar-
sadalom tagjanak negativ attit{idjébél, sokkal inkabb az érintett hatranyos helyzetii
csoporttal kapcsolatos tapasztalatok, ismeretek és viselkedési mintak, tehat dsszes-
ségében a fogyatékossaggal osszefiiggd szocializacié hidnyabdl fakadnak.

Az iskolai zaklatds kétszer olyan gyakran éri a fogyatékossaggal é16 tanuldkat,
mint hasonlé korosztalyu nem fogyatékossaggal é16 tarsaikat. Ennek hatterében
1évd okok kozott olyan sajatos tényezdk is felmeriilnek, amelyek nem feltétleniil
az érintett csoport fogyatékossdgdbodl, sokkal inkdbb tarsadalmi kirekesztettsé-
gébdl és az ehhez kapcsolédé megoldasi modokbol erednek. fgy példaul a szociélis
készségek teriiletén jelentkezd hidnyossagok vagy a sziik kapcsolati halg, a segitd
asszisztens vagy a sziild allandé jelenlétére vezethetd vissza, amely akadalyozza,
hogy a fogyatékossaggal é16 didk barati kapcsolatokat épitsen ki, illetve valés kon-
taktusokon keresztiil alakuljanak ki azok a készségek és kompetencidk, amelyek a
tarsadalmirészvétel megval6suldsa érdekében sziikségesek, igy a kapcsolatteremtd
és -megtart6, kommunikaciés, konfliktus- és problémakezelési és egyéb készségek.
Mindezek felhivjak a figyelmet arra, hogy az integracié megvaldsulasat segitd esz-
kozok nem megfelel§ vagy tulzott alkalmazéasa az érintettek kirekesztését, sot to-
vabbi stigmatizaciéjat fokozhatjak.

A fogyatékossaggal él6 didkok cyberbullyingban valé érintettsége alacsonyabb
mértéki az iskolai zaklatashoz viszonyitva, de magasabb értéket mutat a nem fogya-
tékossaggal é16 didkokhoz képest. Ez nem fiigg 6ssze az interneten eltoltott id6 meny-
nyiségével, mivel kevesebb internethaszndlat esetén is magasabb az 6ket ért zakla-
tasok aranya. Az internetes zaklatas gyakrabban irdnyul az értelmi fogyatékossaggal
és az autizmus spektrumzavarral él6 személyekre, azaz a mindennapi élet kapcsan
jelentkezd hatranyaik a virtudlis térben sem csokkennek.

Az eredmények felhivjak a figyelmet arra, hogy sziikségesek Magyarorszagon is a
témaban végzett feltaro jellegli kutatasok. Az integralt iskolai nevelés kapcsan nélkii-
l6zhetetlen a pedagdgusok, a tanulék és a sziil6k felkészitése, befogadé attitiidjének
erdsitése, valamint antibullying-programok, nemzetkozi j6 gyakorlatok adaptalasa.
Az online tér, bar szdmos veszélyforrast rejt, egy akadalymentes vilag is, ezért lehetd-
ségeket biztosit a fogyatékossdggal é16 emberek tarsadalmi részvételére. Fontos bato-
ritani és tanitani az érintett tdrsadalmi csoport tagjait az internet és az okos eszk6zok
haszndlatara, de tudatositani kell az abban rejl§ veszélyeket és kockazatokat.
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A kotodo alapu nevelés stratégiai a sajatos nevelési igényti
tanulok oktatasaban

Absztrakt. Jelen tanulmdny egy nagyobb kutatds része, mely a kotédé alapti ne-
velés helyét hivatott vizsgdlni a sajdtos nevelési igényii (SNI) tanulék oktatdsd-
ban. Romdniai gydgypedagégusok, oktatdsi mentorok és fejlesztépedagogusok
bevondsaval elemezziik a kotédd alapt nevelést, illetve azt, hogy maga a méd-
szer milyen inkliiziés szemléletet biztosithat. Az eddigi kutatdsok ravildgitottak
a kétddési modellek, valamint a szocidlis, érzelmi és akadémiai kompetencidk
Osszefiiggéseire. Jelen tanulmdny fékuszcsoportos médszert alkalmaz, SNI-s
tanulékkal foglalkozo pedagégusokra fokuszdlva. A fokuszcsoportos beszélge-
tések kozponti kérdése, hogy a specidlis oktatdsban tanito és a segitd szakmdk
pedagdgusai hogyan értékelik a kétodéselméteken alapulé védett mithelymunka
feltételek fontossdgdt. A kapott eredményeket elemezziik, és megvizsgdljuk az
Osszefiiggést az SNI-s tanuldk és a biztonsdgos kétodési stratégidak kozott.
Kulcsszavak: fogyatékossdggal él6k, specidlis oktatds, Romdnia, kotodési
stratégidk, inkliizio

Abstract. This study is a part of a larger research project related to attachment-
based education in SEN-set schools. We examine how SEN teachers, teaching
assistants, learning mentors and support assistants from Romania see
attachment-based education as a method and could attachment-based education
promote inclusion. Previous research indicates that attachment models are
associated with social, emotional and academic skills. This study adapted a
focus group approach within SEN-set educators. Central to this focus-group
study were the attachment-based classroom strategies, how SEN teachers and
support assistants evaluate the importance of sheltered workshops conditions.
We problematise this finding, and further discuss the connection between SEN-
set education and the importance of secure attachment strategies.

Keywords: disability, special education, Romania, attachment strategies, in-
clusiveness

1. Bevezetés

Az iskoldhoz val6 kot6dés a pszicholdgiai kutatasok egyik alappillére, a pedagé-
gia is hajlandé nyitni, de a nyitds még mindig kételyekkel és etikai jellegii aggalyokkal
pérosul. A gyégypedagégiai jellegii k6t6d6 alapu neveléssel kapcsolatos vizsgalatok
szinte teljesen kimaradtak a tudomanyos diskurzusbél, ennek egyik oka a gyégypeda-
gbgia mint az oktatds masodzenésze, masrészrdl a szakma ld. tomegoktatds és speci-
alis jellegli oktatas izolalt részegységre vald leképezése.
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A kotédéselméletek pedagégiai jellegli vizsgalata még mindig elvétve van csak
jelen a magyar oktataskutatas teriiletén, a nemzetkozi szint{i eredmények ravilagita-
nak, hogy szignifikans 6sszefiiggés van a pedagdgus-didk kapcsolat és a tanulék isko-
lai attit{idje kozott (Bergin & Bergin, 2005, Krstic 2015). Az eddigi kutatasok feltartak,
hogy a pozitiviskolai bevalas egyik legfontosabb feltétele a pedagdgus és a didk kozot-
ti bizalmi kapcsolati halé kialakitdsa és megtartdsa (Hamre-Pianta 2001, Baker 2006,
Savi Cakar 2011). A magyar vizsgalatok is ugyanazt a kovetkeztetést vontak le (Zsolnai
1989, Szabé L. 2013, 2015), az iskolai funkciézavarok egyik oka a tanar-didk kapcsolat
meghomlasa, a kotddési zavarok egyre szélesebb kor{i rahatasa.

A sajatos nevelésiigényli tanuldk, specifikus fejlesztési terveket igényelnek, sza-
mukra a tanitas csak akkor lesz elérhetd, ha a figyelembe vessziik a specialis igénye-
ket, és a hozott tudasra alapozunk. (Gyarmathy, 2010). A kot6déselméletek pszicholé-
giai vetiilete és ismeretiik fontossaga a pedagbgiaba is atszivargott (Cozolino, 2014),
a kiilonleges banasmdédét igényld tanulék az optimdlis fejlédési menet érdekében
biztonsagos iskolai kornyezetet és védett miithely-munka feltételeket igényelnek. A
fejléds orszdgok mintdjara az oktatds térfelén, Romanidban is megtortént a paradig-
mavaltds, hiszen a tandrkozponti nevelést felvaltotta a tanulékozpontu szemlélet, az
egyéni fejlesztési terveket vizsgalva 2009-ben tortént meg az atallas, amit a Nemzeti
tanterv s jegyez, de meg kell emliteniink, hogy a tantervek és tanmenetek alland6 val-
tozasok és vitainditok terepe. Az oktatési reformok politikai vonalon verdiktalédnak,
de a gyakorlatba iiltetésiik problémas kérdéskor marad (Nicu, 2016).

Romdnidban a specidlis oktatasi rendszer jelentds valtozdsokat élt meg, hiszen
az 1989-es iddszak, a kommunista rezsim titkolt és rejtegetett oktataspolitikdja min-
den vonalon ellehetetlenitette a fogyatékossaggal él6 személyek nevelését. Jelen
tanulmdany egy szakmai szuperviziés csapat munkajara épiil, gyogypedagégusok, ok-
tatasi mentorok és fejlesztdpedagbgusok bevonasaval, arra alapozva, hogy szamos
pszicholégiai és pedagégiai jellegii kutatas bizonyitotta mar (Thomas 2015; Webber
2017; Bomber & Hughes 2013; Geddes 2006; and Marshall 2014), hogy a kot6dé alapu
nevelés szorgalmazza az inkluziv szemléletii oktatdst.

2. Kotodés: definiciok és elméletek

A kot8déselméletek az 1950-es évekre nytlnak vissza, azonban a pedagbgidban
még mindig kevés irodalom foglalkozik a témaval (Zsolnai, 2018), pedig relevans kér-
déskort boncolgatunk, hiszen szadmtalan kutatds bizonyitja, hogy a biztos kotédés
alapja a tanitasi-tanulasi folyamatok optimalis menetének (Cozolino, 2014). A klasz-
szikus meghatarozds szerint a kot8dés evolicids folyamatok termékének tekinthetd
(Bowlby, 1969), melyet négy stilus hataroz meg: biztonsagos, elkeriil, ambivalens
és dezorganizalt (Main & Solomon, 1986). Az idegen helyzet kisérlete 6ta tudjuk
(Ainsworth és mtsai 1978), hogy az elsddleges kotddési stilus meghatarozé szerepe
kihat az egyén biopszichoszocidlis fejlodésére, az els6 években kialakitott belsé mo-
dell, mely az elsédleges gondozé és a gyermek kapcsolatat hatdrozza meg, a fizioldgiai
sziikségleteken tulmutatd, biztonsagos kotddési mintdkat feltételezé komplex sziik-
ségleti rendszer. Ez a k6t6dési minta végigkiséri az egyént és meghatarozé szerepet
kap a tovabbi fejlédés menetében. Ainsworth harom kotddési stilust nevez meg, a
negyediket (Main & Solomon, 1990), a dezorganizalt tipust, az abuzust megélt gyer-
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mekek korében tapasztaltak, amely lényegesen eltér a masik haromtél. A dezorgani-
zalt kotddést feldolgozatlan traumahoz koti a szakirodalom, és halmozott vagy sulyos
mentdlis zavarok jelenlétére is utalhat (Newton, 2019). Az els6 harom kotédési mo-
dellt organizalt stilusnak is nevezik, szemben a negyedik dezorganizalt modellel, ahol
a kotddést zavarodottsag, elhanyagolas és sok esetben bantalmazas jellemzi (1. dbra).

1. &bra. Kot6dési modellek

Kotodési modellek

Biztonsagos

Onallé, nyugodt, kénnyen
teremt kapcsolatot masoklkal,
magabiztos és konstrukiv
problémamegoldas jellemzi.

Ambivalens

Nagyfoku fiiggés a tarsaktol, az
intim kapesolatoktol, alacsony
onértékelés jellemzi.
Folyamatos figyelemt és
gondoskodast igényel.

. Pozitiv belsé modell Negativ belsé modell
Magabiztos Szorongo
Dezorganizalt
Elkeriilé Ellentmonddsos érzések jellemzik,
Onmagara hagyatkozik, nem tud intim kapcsolatot teremteni.
tavolsagtartd, nem értékeli az Allando félelemben €1, fél az
intim kapesolatok fontossdgat. elutasitastol, alacsony dnértékelés

magas szorongasi faktor jellemzi.

Forras: Mary Ainsworth kanadai pszicholégus kutatdsmédszertanat véve alapul (1978),
Bartholomew kétdimenziés kot6dési modellje (1998). https://www.researchgate.net/figure/
Bartholomews-two-dimensional-model-of-attachment_figl 226512393

A kot6déselméletek a kora gyermekkori szocializaciés kornyezet fontossagat
hangsulyozzak, azonban minden életszakaszban fontos szerepet toltenek be a koto-
dési modellek. Ainsworth (1978) kot6dési elméletére alapozva Bartholomew (1998)
ugyancsak négy kotddési kategoriat hatarozott meg, ezek a kétddési modellek ma-
gyarazé tényezbként szolgdlnak, nemcsak az egyén énmagahoz val6 viszonyat, de a
feln6tt kot6dési mintakat is elemezve (Bartholomew, 1998).

Az értelmezés pszicholdgiai vetiilete hatdssal van a pedagégiara is, igaz, hogy
az interdiszciplinaritast kevésbé integralja a neveléstudomdny, ennek tudhaté be
az is, hogy az agykutatasbol kivalé konstruktivista nézetek (Nahalka, 2002), mint a
neuropedagégia szinte ismeretlen fogalomnak szdmitanak.

A nevelési folyamatokban is szdmolni kell a kot6dési mintazatok milyenségével,
a biztonsagos kotddési stilus kialakuldsanak feltétele, hogy a gyermek és az els6dle-
ges gondoz6 kozotti kapcsolat megértésen, gondoskodason és szereteten alapuljon.
Amennyiben a pedagdgus kompetencidi megrekkennek professzionalis szinten, és a
gyermekkel val6 kapcsolati hal6 kialakitdsa melldzve lesz, megtorpan a nevelés. Ezen
a bal koncepcién értelmezésre keriild nevelési irdnyzaton, az egyént alkalmazkodd,
jol kezelhetd lénynek tekintjiik (Freire, 1970), aki a tanitdsi folyamat passziv résztve-
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v0je, a csondre itéltek populdciéjat béviti (Lynch, Kathleen & Baker, John, 2005), akit
csak meg kell tanitani, és meg kell nevelni. A pedagégia el§szeretettel haszndlja az
alkalmazkodé sznobizmus elvét (Knausz, 2003), mig az értés és odafigyelés mindmadig
hiadnyzik a gyakorlati pedagdgia asztalar6l. Knausz szavaival élve tinnepi tudassal ru-
hazzuk fel didkjainkat, ami a mai gyorstrendii tdrsadalmi elvarasokat mar nem fogja
tudni kiszolgalni. Paradigmavaltas torténik az oktatasban, hiszen az ipari tarsadal-
mat az informdacids tarsadalom valtja fel, mely lényegében kérdéjelezi meg a hagyo-
manyos modszertanra épiil6 nevelési folyamatokat.

3. Mentalis kor versus biolégiai kor

Annak ellenére, hogy szamos vizsgalat foglalkozik a kot6dési modellek hatésai-
val, a kotddéskutatasokban még mindig sok a megvalaszolatlan kérdés, mind teoreti-
kus, mind metodolégiai sikon. A sajatos nevelési igényii gyerekek kot6dési mintazata
is ezen kérdéskorok kozzé tartozik. A kurrens szakirodalom a pszichopatolégia és
a felndtt interakcids folyamatok koré épiti a kutatasi teriileteit, elenyészve, de pe-
dagdgiai vonalon is jelennek meg tanulmanyok, mind az iskolai kérnyezet hatasat
(Duckenfield & Reynolds, 2013), mind a tanar-didk kapcsolati halét vizsgalva (Zsolnai,
2018). A gybgypedagdgia azonban ebbdl a diskurzusbdl is kimaradt, pedig a kiilonbo-
z6 fogyatékossaggal é16 gyermekek kotddési stilusa fontos befolyasolé tényezéként
hat a tanitasi-tanulasi és a habilitacids-rehabilitaciés folyamatokat vizsgalva. Ennek
a kérdéskornek a legfontosabb aspektusa az érzelmi rahangolédas elve, a pedagégus
valaszkészsége, a tanuldval kapcsolatos érzékenysége, azaz, hogy mennyire érti meg
annak mentalis allapotait.

A mentalis kor meghatarozasa kulcsfontossagu, a kiilonb6zd fogyatékossaggal
€16 gyermekek is ugyanazokon a fejldési szinteken mennek végig, mint neurotipikus
tarsaik, de lemaradhatnak, illetve regressziv allapotba is keriilhetnek. A kognitiv fej-
16dést tekintve az érzékszervi-mozgdsos szint, melyet Piaget 2-7 éves korra tesz, a
miivelet el6tti szakasznak nevez, dominans életszakassza valhat, és sok esetben a ko-
vetkezd, vagyis a konkrét miiveleti szakaszt, mar nem is éri el a gyermek (Piaget, 2001).
A sulyos vagy halmozott fogyatékossaggal é16 tanulé sok esetben leragad a szenzomo-
toros periédusban, és Un. toredezett képességprofilt produkal, azaz az egyik képes-
ség regressziv stddiumban marad a masikhoz képest (pl. fejlédik a mozgasa, de nem
indul be a beszéde stb.). Ezek a gyermekek életiik végéig vagy a szenzomotoros, vagy
a formalis miiveleti szakaszban maradnak, ami azt jelenti, hogy példaul egy biolégiai
kornak megfeleld 6tvenéves egyén kett6 vagy akar csupan csak par hdnapos mentalis
kort képességekkel funkcional.
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2. dbra. Kognitiv fejlodési szakaszok

KONKRET s
SZENZOMOTOROS ~ MUVELETEK MUVELETEK AUNETLETRE
PERIODUS ELOTTI PERIODUS PERIODUSA PERIGDUSA
sy 2.7 év 7-12 év 12 év felett
; Logicai Hipotetikus
Az érzékszervek Szimbolikus vilag gondolkodas és gondolkodas és
és cselekvéscken kialakulasa, myclvi konkrét ltérgyakon tudomanyos
keresztiil, az itt és —|ertés, hangsilyos végrehajtott tételek
most vilagaban él. az egocentrikus mentélis megértése.
gondolkodas. miveletek.

Forrds: Jean Piaget, francia pszicholégus kutatdsmédszertanat véve alapul, La psychologie
de I'intelligence (1950). https://www.researchgate.net/figure/Piagets-Theory-of-Cognitive-
Development_figl 331461512

Nagyon fontos hangsulyozni a kornyezeti és az els6dleges gondozéval valé kap-
csolati halé milyenségét, hiszen a fejldési lemaradadsok maguk utan vonjak a fiigg6-
ségi faktorokat is (Hornby, 2014). Az idegrendszeri eltérésekbdl adéddan a biztonsa-
gos kotddési stilus kialakitasa elsddleges helyen szerepel, hiszen ennek hidnya, vagy
az elutasité interakcidk a gyermek és az elsddleges gondozo kozott nagyban aldassak
a fejl6dés tovabbi menetét (Newton, 2019).

4. Védett miihely-munka feltételek

A pedagdégiai diagnézisok sokszor besziikitik a gyermekeket egy skatulyaba, ami
stigmaként végigkiséri életiiket. A tarsadalom megfeledkezni latszik az arisztotelészi
théloszrdl, ,ha csak a hajlamait nézziik, nem latjuk meg magat a gyereket, a sorsat,
a théloszat. Ha csak szindrémak és diagnézisok, ,cimkék” lebegnek a szemiink elétt,
azzal azt kockaztatjuk, hogy nem latjuk meg a gyerekek életének mélyebb értelmét,
életutjuk lehetdségeit” (Payne, 2013, p. 63). A specialis oktatas térfelén dolgoz6 szak-
emberek j6l ismerik ezt a fajta megkozelitést, a gyermeket felmérik, megfigyelik, fej-
lesztik és mérik, azonban - Einstein szavaival élve - nem minden szamit, ami mérhe-
t6, és nem minden, ami valéban szamit mérhetd is. Aprélékos odafigyeléssel probaljuk
fejleszteni Gket, és normakdovetéses oktatasi rendszert épitgetiink szdmunkra, de a
gyogypedagdgidban a hangsuly a nyugalmas, tdmogaté 1égkor megteremtésén, a vé-
dett miihely-munka feltételeken alapszik. A biztonsagos, védett kornyezet teremti
meg szamukra a lehet8séget az 6nazonossag és a szocidlis j6llét megalapozasara, a
kumulativ stresszhelyzetek kikiiszobolésére.

Ezek a védett osztalytermek vagy miihelymunkak egyszerii elveken és szerve-
zeti tényez6kon alapszanak, lasd: a kdrnyezet egyszeriisitésén, a mindennapi egyéni
ritmus tiszteletben tartdsan, a megfeleld, j61 behatarolt id6beosztdson és a zavar6
kiilvilag kiszlirésén. A személyi feltételek is kulcsfontossaguak, a gyermek szdmara
biztonsagot nyujt (safe-haven) az a felndtt/elsédleges gondoz6, aki mindig elérhetd,
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nyugalmat araszt, akire a tanulé rabizhatja magat (Neufeld & Maté 2008). Az SNI-s
gyermekek sebezhet8ségiikbdl kifolydlag, kiilondsen érzékenyen reagdlnak a tanar-
didk kapcsolat dominancidjara, annak negativ, avagy pozitiv jellegére (Zsolnai, 2018).
A nemzetkozi szinten hasznalt amerikai intervenci6s program, The Circle of Security-
COS, a Biztonsagi kor médszertani alapja is az els6dleges gondoz6 szerepét emeli ki
(Cooper, Hoffmann, Marvin & Powell, 2002).

3. dbra. Védett osztalytermi/mithelymunka feltételek

Védett mihelymunka

Figyelemmel
kovet.
Segit, ha kell.

Biztos

Q7

mogatja a
kivancsisago

Biztos e ———
menedék
Védelmez ] Visszavar .
Megnyugtat

Forrds: The Circle of Security-COS, Biztonsagi kor médszertantan véve alapul, http://
circleofsecuritynetwork.org/

Ahogy a 3. dbran is megfigyelhetjiik, a pedagégus mint elsédleges gondozé van
jelen a gyermek életében, 6 az, aki feladatvégzésre, sok esetben egyiitt-cselekvésre
0sztonz, tdmogat, segit és visszavar. Nagyon fontos, hogy az akar formalis, akdr ver-
balis értékelést dicsérd, elismerd szavak kisérjék, mert a gyermek, a pedagégus ked-
véért dolgozik, neki akar megfelelni. A gyégypedagdgidban hangsilyosan jelen van a
tulstimulalt zavarral kiizdd gyerekek profilképe, szamukra csak a védett osztalytermi
munka tud kell§ teret biztositani a fejlédéshez.

5. Empiria

5.1. Kérdések

K1: A specidlis oktatasban tanité és a segit6 szakmak pedagdégusai hogyan érté-
kelik a kot6déselméteken alapuld védett mithelymunka feltételek fontossagat a napi
gyakorlatban és az egyénre szabott nevelési tervek folyamataban?

K2: A kot6dd alapt nevelés fogalmi bevezetése mint médszertani szemlélet el6-
segitheti-e az inkluzi6t?

K3: Romdanidban a Specidlis Oktatdsi Kozpontok biztositjak a kiilénb6z6 fogyaté-
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kossaggal é16 tanuldk oktatasat, a kérdés azonban marad, milyen inkluzids szemléle-
tet biztosithat egy szegregdlt intézmény?

5.2. A résztvevok bemutatdsa

Kutatasunkban 26 f6 vett részt, mind a 26 f6 a ndi nemet képviseli. A neveldk
atlagos életkora 38 év (SD = 9,8). A résztvevdk legmagasabb végzettség szerinti meg-
oszlasa a kovetkez6képpen alakult: 154% nem egyetemi szintli felséfoku oklevéllel/
féiskolai diplomaval, 46,2% BA-diplomaval, 38.5% MA-diplomaval rendelkezik. A
szakteriilet szerinti eloszlas a kdvetkezgk szerint alakult: 6 f6 fejlesztépedagogus, 6
f6 pszicholdgus, 14 £6 gyégypedagogus volt.

5.3. Modszerek

Kutatdsunk egy 26 f6bdl all6 kvalitativ médszert alkalmazé, fékuszcsoportos
interjubeszélgetéseken alapszik. Jelen tanulmany kiilonb6z8 romdniai intézmények
(specidlis, fejlesztd és tobbségi intézmények) Bihar és Hargita megye (Nagyvarad,
Ermihalyfalva, Nagyszalonta és Csiksomlyd) szakembereinek bevonaséval, féleg ma-
gyar tannyelvii iskoldk pedagbgusaira fokuszal. Az interjukérdések, fékuszcsopor-
tos beszélgetések alkalmaval, szuperviziés csoport keretén beliil lettek feldolgozva,
Zoom-vide6 applikaciés feliileten, havonta kétszer. Minden résztvevd onkéntes ala-
pon csatlakozott a csoportbeszélgetésekhez, igaz, egy szakmai szelekciés folyamat
megel8zte a csoportosszetétel kialakitasat (gyégypedagdgiai munkat végzs vagy se-
git6 szakmaban Id. logopédus, tandcsadd, felzarkdztaté tanar stb. munkakorben dol-
goz6 szakembereket kerestiink), de a szervezgk fontosnak tartottak, hogy semmilyen
nyomés, fels6vezetésb6l szdrmazé kényszer ne lehessen befolydsolési tényezg. Atlag-
ban 5-10 vagy anndl tobb éves gyakorlattal rendelkez6 szakemberekrdl beszéliink.
Osszesen 7 alkalom lett megszervezve, kétéras id6blokkokban, a 2020-as és 2021-es
iskolai tanévben, és atlagosan 16-18 szakember vett rendszeresen részt a szupervi-
zi6s beszélgetésekben a feliratkozott 26 f6b6l, ezek rotaciés megoszlasban osztédtak
el. Hat iskolabdl jelentkeztek a szakemberek, Nagyvarad, Ermihalyfalva, Nagyszalon-
ta és Csikszereda varosaibol. A beszélgetések kett8s vezetésként valésultak meg. A
beszélgetésekrdl felvétel is késziilt, illetve a szovegelemzés sikeréért egy részletes
jegyzet is irédott. A tartalmi elemzés soran figyelembe vettiik mind a tipikus, mind a
kisebbségi véleményeket, valamint az olyan példakat is, amelyek nem illeszkednek je-
len kutatds atfogd elméletébe. Kutatasunk tobb témakorbe rendezett kutatasi kérdés-
b6l tevédott 0ssze, ezekbdl a legfontosabbak: Mire tudjuk megtanitani, megnevelni a
sulyos és halmozott fogyatékossaggal é16 tanulékat? Milyen nehézségekkel szembe-
siil a szakember? Hogyan tudndm legjobban segiteni a fejlesztés menetét? A kot6dd
alapu nevelésre valé fokuszalas eldsegitheti-e a szakember és a tanulé optimalisabb
egyiittmiikodését? Illetve a kotddési stilus és a tanuldk interakciés mintdzatainak
elemzése kapcsan jobb ralatast nyerhetnek-e a pedagbgusok a SNI-s tanulék kiilonle-
ges banasmodot igényld aspektusairdl, ezaltal ért8bb odafigyeléssel korrigalhatjak/
csokkenthetik a magatartasproblémakat. Az SNI-s tanul6k csupan passziv résztvevoi
a személyes fejlesztési tervekben dsszegzett nevelési folyamatoknak, vagy aktiv kez-
deményezdi is? Esetmegbeszélés. Kommunikacio.
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6. Eredmények

Az elemzés logikaja a vezérfonalban szerepld f6bb kérdésblokkokat kovette, en-
nek mentén analizaltuk a pedagbgusok valaszait, illetve probaltuk nyomon kévetni a
csoportdinamikat és a nonverbalis jelzéseket is, habdr a virtudlis térbe atvitt beszél-
getéseknél] ez nem mindig kovethetd értd pontossaggal. A fokuszcsoportos beszélge-
tések elemzése kapcsan kirajzolddott, hogy a két6dd alapu nevelést vizsgalva nem-
csak a korai szocializaciés kornyezet, de a pedagdgus és a tanulé kozotti kapcsolat
mindsége is haté tényez6ként szerepel. A kotddési stilust vizsgalva, minden életsza-
kasznak fontos szerepe van, de a pedagégus-didk kapcsolat legfontosabb aspektusait
az érzelmi 6sszehangolddds kérdése irdnyitja, illetve a neveld valaszkészsége, a ta-
nuléval kapcsolatos érzékenysége, hogy mennyiben tud rdhangolédni annak menta-
lis allapotaira, illetve hogy tudja-e csillapitani a 1étrejovo fesziiltségeket, és ha igen,
milyen mértékben. Mindezt figyelembe véve két csoportba rendszereztiik a pedagé-
gusok vélaszait: a) professziondlis alapot ad6, b) biztos alapot adé. Mindkét kategd-
ria kirajzolédott a csoport és az egyéni valaszadds szintjén is, de az adatok fokozatos
elemzése kapcsan atfedéseket is észleltiink a két tipolégiat tekintve, mivel ,természe-
tes csoportosuldsok” (Flick, 2009), kollégak, vettek részt ezeken a beszélgetéseken,
aminek elénye az, hogy a pedagbogusok egymas megjegyzéseit ossze tudtak vetni a
mindennapokban tapasztalt torténésekkel.

a) professziondlis alapot add

A professzionalis alapot adé pedagbgusok hangsulyosan reflektaltak a szak-
mai megkozelitésii problémamegoldds kulcsszerepére, szdmukra a kurrens
pszichopedagégiai médszerek, a j6l bevalt technikdk adnak véalaszt a nevelési folya-
matokban jelentkezd problémas helyzetekre.

a. 1. szabalykovetés

A pedagoégiai tervezést, a kurrikulumot és a specidlis fejlesztési szempontokat
kovetik, kissé mereven ragaszkodnak az intézményi protokoll tiszteletben tartdsa-
hoz, sok esetben ettd] teszik filigg6vé a pedagdgiai eredményességiiket. A kiégési ve-
szélyeztetettség is komoly rizikéfaktort jelent az 6 esetiikben, f6leg a virtualis térbe
atvitt oktatas tekintetében. Azonban atfedések is megjelentek, hiszen sokszor el6-
keriilt az egyéni bandsmod kérdése, amiben minden pedagbgus egységes véleményt
nyilvanitott:

Gyogypedagbgus: ,Nem lehet egy kalap ald venni bket, ha nem figyelek mind-
egyikre kiilon-kiilon, semmire se megyiink egész nap...vagy az egyik ordit, vagy a ma-
sik kiabal kozbe, de ha lekotom a figyelmét a neki szant feladattal, akkor haladunk,
még, ha keveset is, de csak tanulunk valamit.”

FejlesztOpedagbgus: ,Kiilén csoportba rendeztem Gket, és orabeosztds szerint
foglalkozom mindegyikkel, kiilon-kiilén, az a baj, hogy igy is vannak napok, mikor
nem lehet mit kezdeni veliik, egyszeriien nem érdekli ket semmi sem, pedig mindent
elére megtervezek, és jatékos elemeket is beviszek... vannak napok, mikor minden jél
megy, és van, ami katasztrofdlis. Ki tudja mi van otthon? Nem szoktak beszamolni
nekem.”

a. 2. rend és fegyelem

Ha nincs rend, ha nincsenek jél kovethetd szabdlyok, akkor elcstiszik a nevelési
folyamat, ami részben hiteles vélemény is, hiszen a gyermek biztonsagérzetét novelik

154



a jol strukturalt normarendszerek, de a tilkapasos kovetel6dz6 nevelési attitiid mar
karosan hat a fejlédés menetére. A kiilonb6z8 fogyatékossaggal €16 tanuldk kiilono-
sen érzékenyen reagalnak a biintetd szigorra, egyrészt, mert sok esetben nem is értik,
milyen athagast kovettek el.

FejlesztOpedagbgus: ,Nehéz iddszak ez most, mindenért rank haragszik, az ott-
honi sérelmeket is a tarsain éli ki. Van, hogy le kell fogni sziinetbe, mert nekimegy a
mdsiknak, minden ok nélkiil..., és mdr mindent kiprébdltunk, ujra és Ujra megbiintet-
tiik, de csak csindlja. Elkiildtiik a kabinetbe, aztdn a kolléga is beszélt a fejével, azt
nem is mondom, hogy minden dldott nap figyelmeztetem, de semmi értelme.”

a. 3. ellendrzés

Az egyik legvitatottabb kérdés az inkluzi6/integralas fogalmi parosa sokszor fel-
vetddott a beszélgetések kapcsan. A tobbségi iskolaban dolgozé pedagégusok sérel-
mezték az ellendrzés hidnyat, azt, hogy az SNI-s tanulékat nem megfelelGen és nem
is rendszeresen ellendrzik, nincs realis visszacsatolas fejlédésiiket vagy regressziv
allapotukat illet6en. Megvannak a standard megfigyelési és értékelési eszkozok, de
azok nem tiikrozik a val6sagot.

Fejlesztépedagégus: ,Minden rank marad, a fejlesztés is és a sziiléi konzultdcio
is. Nekem kell kifaggatnom, mit nem tud, mit nem ért..., az osztalyban elvan maga-
nak, j6 gyerek, nem zavarja az ordt, szinte csak vegetdl ott, pedig fejleszthetd lenne,
de az a heti egy 6ra nem elég.”

Pszicholégus: , A kabinetbe nem hdzi feladatot oldunk, ezt nem érti sok kolléga,
a gyerekre probdlok figyelni, a fejlesztést sokszor nagyon kis lépcsékbe kell betervez-
ni, ha a kiszds-mdszds maradt el, akkor oddig nyulunk vissza... kuszunk-mdszunk,
mondokdzunk, mert erre van sziiksége a gyereknek. Az osztdlyba semmire sincs idg,
haladnak az anyaggal, pedig a gyerek még jarni sem tud rendesen, nemhogy a ceruzdt
vezesse..., aki felmérte, mindent nézett, csak azt nem, milyen motorikus fejlodési fa-
zisba van a gyerek, pedig azt kellene eldszor vizsgdlni. De senki sem ellenérzi 6ket...,
ezek a bizottsdgok csak ugy vannak.”

a. 4. kiégés

A beszélgetések menetében a ,Nem tudom mit csindljak!: Nem érdekel senkit az
egész!; Veliink senki se foglalkozik!” sérelemaradatok is sokszor megjelentek. A pe-
dagbgusok, féleg a virtualis térbe atvitt tanitds keretében hangsulyoztak, hogy tigy
érzik, egyediil maradtak szdmos megoldatlan problémaval. A jelenléti oktatds is tobb
sebbdl vérzett, de a specidlis fejlesztéseket, a habilitaciés-rehabilitaciés, illetve a
terapias foglakozasokat képtelenség online feliiletekre kényszeriteni. A kiilonb6z6
fogyatékossaggal é16 tanulok megrekedtek, mind a tanulas, mind a készség-képesség-
fejlesztés, az 6nallo életvezetés, a szocidlis interakcidk elsajatitasat illetGen. Sok pe-
dagdgus paradox helyzetbe keriilt, 6t hibaztatja a sziil6, 6t szidjak a médidban, mert
nem megfelel§ a tuddsa, nem ér semmit a képesitése, ebben a szép-1j digitalizaciét
adaptalé vilaghan.

b) biztos alapot add

A biztos alapot adé pedagégusok nagyfoku érzékenységgel alltak hozza a kér-
dések megvalaszolasdhoz, volt eset, hogy meg kellett magyardzni a kot6dési minta-
zatokat, illetve azok terminolégiai hasznalatanak jogosultsagat is. A sorozatos be-
szélgetések alkalmaval az is kideriilt, hogy koznyelven érthet&bbnek bizonyulnak
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a szakirodalmi kifejezések, a pedagégusok sok esetben hasznaltdk: a szeretet, a rd-
hangolédds, a megértés, az odafigyelés és a tiirelem szavak egyiittesét. Ok a nyugodt
1égkort, a kiegyensulyozott, harmonikus nevelési attit{id fontossagat hangsulyoztak.

b. 1. egyszerfiség

Nemcsak az id8sebb, de a fiatalabb kollégak korében is egyre nagyobb igény mu-
tatkozik az egyszeriibb nevelési médszerek adaptalasara. A letisztult kornyezet, az
egyszerll eszkozok hasznalata - véleményiik szerint - nagyban segiti munkajukat,
mig a tulzsufolt termek, a képernydfiiggdség és , ez a sok modern kacat”, amivel a gyer-
mekeket koriilveszik, csak hatraltatja a fejldést, magét a nevelési folyamatot. Volt,
aki hatarozottan kdrosnak tartotta, foleg a figyelemzavarral diagnosztizalt tanulék
esetében.

Gyogypedagogus: ,Amig az osztalyba nem hozhatja be a telefonjdt, és nem jat-
szik egész nap, nyugodtabb, jobban figyel... a hétfoi nap a legnehezebb, mert otthon
egész nap szamitogépezik, nehezen fogadja el, hogy én nem engedem meg neki, de
beletérédott..., igen, sokat beszélgettiink errél a sziil6kkel is, de nekik kell az otthoni
nyugalom.”

Gyogypedagbgus: ,Mi mindennap sétdltunk, dltaldban a délel6tti idoszakba
mentiink ki a gyerekekkel, most mdr ezt sem szabad... pedig odakint megnyugodtak,
a mozgds, még ha csak egy tempds séta is, nagyban segitette bket. A legtébb gyermek
ndlunk csak a kocsibol ki-kocsiba be tipusu kozlekedést ismeri, mindenhova viszik
Oket, van kéztiik, aki nem tud sétdlni sem, farad, nyafog, nem érti, miért kell gyalogol-
ni... ndlunk ez is a fejlesztés része.”

A beszélgetések az osztaly és az iskolai kornyezet egyszeriisitésére is kitértek,
néhany pedagdgus hangsulyozta, hogy a technikai kiityiiket nem kellene beengedni az
intézményekbe, de sz esett a kiilonboz6 termek funkciéjarél is, a nyugis sarkokrél,
az alternativ iil6alkalmatossagokrol (pl. fitneszlabda, babzsak stb.), a parnék, foltsz6-
nyegek fontossagarél.

b. 2.1id8

Az id6hiany, a siirgetés, a most és gyorsan fejlesztés kritikajat is hangsulyo-
san megfogalmaztdk, hiszen a sziil6k és a rendszer is ,csodavdrdsban szenved’,
tévhiedelem szovi at a fejlesztd és gyogy-, illetve a segit6 szakmaban dolgozé pedagd-
gusok munkakori kompetencidit. A lemaradt, a lassi és a hatranyos helyzetb6l érkez6
gyermeket nem lehet ,megjavitani és kész".

Pszicholégus: , A sziilé sokszor behozza a gyermekét, mert hallotta, hogy mi majd
megtanitjuk beszélni, de a felmérést kévetden kideriil, hogy a gyermeknek nem a be-
szédfejlédés terén van a legnagyobb lemaraddsa, ott is, de nem ez a legstulyosabb,
hiszen a motoros készségei silyos lemaraddst mutatnak, ezért komplex fejlesztést
kell alkalmazni, de a sziilot ez nem érdekli, 6 azt akarja, hogy a gyermeke egy hénap
miuilva beszéljen, és ha nem fog, akkor ki a hibds?..., ezeknek a gyermekeknek ido kell,
id6 kell, hogy megismerjenek, hogy megbizzanak a pedagogusban, hogy érezzék, jo
helyen vannak, hogy szeressenek fejlesztésre jonni.”

A pandémia okozta szigoritasok is karosan hatottak, a pedagégusok ugy érezték,
hogy allandéan figyelik Sket, féltették a gyermekek lelki egyészségét, hiszen a tulka-
pasos szabalyozasok, a higiéniai el6irdsok és a maszkviselet nagyon sok autizmus
spektrumzavarral é16 tanulondl kényszeres viselkedészavart produkalt.

156



FejlesztOpedagbgus: ,,Ha eldjulna, akkor se lehetne levenni réla a maszkot, pedig
latom rajta sokszor, hogy mdr nem kap levegét, a kezét is folyamatosan mossa, ha
valaki hozzdér, visit... id0 kell ezeknek a gyermeknek és sok tiirelem, hogy feldolgoz-
hassak, azt, ami most van.”

b. 3. védelem

A vélemények kategorizaldsa két részre tagolta a narrativ elemzés sordn a véle-
mények, valaszok zomét, de - mint mar emlitettiik - dtfedések is kirajzolédtak, a pe-
dagbgusok egyetértettek a védett mithelymunka feltételek fontossagat illet6en. Amig
a specidlis oktatasi intézmények neveltjeik fliggvényében a védelmet alapigényként,
addig a tomegoktdsban és a segit6 szakmakban dolgoz6 szakemberek kiemelt helyen
szerepeltették.

Fejleszt6pedagogus: , Kell nekik a megszokott kdrnyezet, ahol jol érzik magukat,
ahol mindenkit ismernek, és persze az is fontos, hogy ki van veliik aznap..., nehezen
szoktdk meg az tjakat.”

Pszicholégus: ,,Nem mindegy, milyen zondban van a gyermek (itt a kolléga rész-
letesen is beszél a Szabdlyozasi zondk - Zones of Regulation modelljérél, Kuypers,
2020), fontos megfigyelni reggel, rahangoldédni, hogy dtsegithessiik 6t a zéld zonaban,
mert egy piros zondban lévé gyermekkel hasztalan lenne mindennemil interakcié...,
akkor csak békén kell hagyni. A piros zéndban dllandé félelem jellemzi 6ket, a ti dol-
gotok, hogy dtvezessétek 6ket a zoldbe, ezért fontos, a biztos kétédési stilus, tudni kell
érteni a nyelvén, az 6§ sajdtos vildgdhoz szdlni.”

b. 4. elfogadas

Az inkluziv szemlélet jegyében az atipikus gyermekek jogainak teljeskorii tisz-
teletben tartasa fontos kérdéskor, a megszo6lalé pedagégusok itt a gyermekek sajatos
potencidljat emelték ki, hangstlyozva az elfogadds fontossagat. ,Ha csak ennyire ké-
pes! Valami miatt nem tudunk tovabb Iépni! El kell tudni fogadni, hogy 6 mas!” A vala-
szokbdl, az is kideriilt, hogy sok esetben a pedagégus az, aki felismeri a gyermekben
rejl6 potencidlt, és megprobalja fejleszteni, a sajatossagok és zavarok ellenére is, de
ha a fejlesztés megakad, azt is meg kell tanulni elfogadni. Ez a j6 képességii, magasan
funkcionalé SNI-s gyermekeknél a legnehezebb elfogadni, hogy regressziv allapotba
keriilhetnek, és iddre, tiirelemre van sziikségiik.

7. Osszegzés

Az ortodox tudomanyszemlélet kozponti tétele, miszerint az anyag, még a
szubatomi is, elszigetelve létezik, azaz magéban teljes (McTaggart, 2012), a pedagdgi-
ai vizsgalédéasokat is fogva tartja. A kotddést és annak elméleti iranyt megkozelitését
a pszicholdgiai kutatasok térfelére korlatozza a szakirodalom, azonban a gy6gype-
dagégiai gyakorlathél kibontakozo, tobb dimenziés utkeresés elvezet a biztonsagos
miihelymunka feltételek megteremtése felé. Egy olyan alternativ nevelési attitiid
bontakozik ki ezaltal, amely elényben részesiti az egyéni banasmédot, mig a tomeg-
oktatasbhan tombol6 kiilonallas és versengés szerepét mellgzi.

A fokuszcsoportos interjuk kislétszamra redukalé eredményei nem szolgalhat-
nak inkluziés kérdések, illetve a kot6d6 alapt nevelés tarsadalomban betdltott sze-
repének vizsgalatara, de a gyégypedagdgidban fellelhetd attitiidok és tapasztalatok
tanulmdanyozasara kivaléan alkalmazhatéak. Harom kutatasi kérdést fogalmaztunk
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meg a fokuszcsoportos beszélgetések elemzése kapcsan, az els6 kutatasi kérdéstink-
re, mely a kotddési elméletekre és a védett mithelymunka feltételek fontossagara
fokuszalt, eltérd szempontil, mégis egybehangzé valaszokat kaptunk, hiszen a peda-
gégusok fontosnak tartjak ezen elméletek ismeretét, illetve a védett mithelymunka-
feltételek gyakorlati alkalmazasat. A masodik kutatasi kérdésiinkre is valaszt kap-
tunk ezen beszélgetéseken, a kot6dd alapu nevelés fogalmi bevezetése fontos 1épcs
lehet az inkluziv szemlélet és gyakorlat terén. A harmadik kérdésiink a szegregacids
iskolai szerkezetre 6sszpontosult, erre a két tipoldgidba sorolt pedagdgusok (biztos
alapot és professziondlis alapot adék) nemcsak a korai szocializaciés kornyezetet, de
a pedagdgus és a tanulé kozotti kapcsolat mindségét is hat6 tényezdként szerepeltet-
ték, ugyanakkor a szegregalt iskolai szerkezetnek nagy hagyomanya van, és nehezen
valthato fel. Az integracids torekvések ugyan jelen vannak az oktataspolitikdban, de
a gyakorlat még mindig a specialis iskolak felé mozdul, hiszen a stlyos és halmozott
fogyatékkal él6 tanulok komplex nevelési stratégidkat, jol tervezett rehabilitacids
kornyezetet igényelnek.

A kotddéselméleteken alapulé pedagégiai paradigmavaltds fel meri vallalni az
egymasra hatas elvét, ebben a nevelési folyamatban permanensen hatunk mindenre,
és permanensen hat rank is minden. A versengd individualizmust dics6itd tarsadal-
mi kép, a gyégypedagdgidban értelmét veszti, ebben a kdzeghen az egyén fogalma,
ami minden mastdl elkiiloniilve 1étezik, téves. A kapcsolati tényezékre 6sszpontosit6
érzelmi sziikségletek fontossaga, a biztonsdgérzet megteremtése a sajatos nevelési
igényli tanulok oktatasat tekintve kritikus, olyan, mint maga a levegdvétel.
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Roma tanuldokat oktaté pedagogusok percepcidi

Absztrakt. A tanulmdny a roma tanulokat oktato pedagogusok korében készi-
tett interjus vizsgdlat eredményeit mutatja be. Az elemzés arra irdnyult, hogy
megallapitsa/azonositsa, hogy a roma tanulokat oktato pedagdgusok a min-
dennapi gyakorlati tapasztalataik alapjan milyen korldtokat azonositanak (1.)
a nevelési/oktatdsi folyamat és (2.) az oktatdsi szitudcid (tanitdsi éra) meg-
szervezése és menedzselése sordn. A kutatdsba bevont pedagégusok a Csiki-
medence (Hargita megye, Romdnia) olyan dltaldnos iskoldiban tanitanak, ahol
a roma tanuldék aranya meghaladja a 25 szdazalékot.

Kulesszavak: roma oktatds, pedagogusok, korldtok

Abstract. The study presents the results of the qualitative investigation based
on interviews made in the circle of the teachers teaching Roma pupils. The
analysis focused on the barriers that teachers of Roma pupils identify, based
on their everyday practical experience, in (1) the organisation and management
of the educational/teaching process and (2) the teaching situation (classes).
The primary school teachers involved in the research teach in the Csiki-Basin
(Harghita County, Romania) where the proportion of Roma pupils exceeds 25%.
Keywords: Roma education, teachers, barriers

1. Bevezetés

A romdk beiskoldzdsanak, oktatdsdnak problémaja tulajdonképpen Romadnia
uniés csatlakozdsaval kapott lendiiletet. 2007-t6] kezdtek megjelenni a kiilonboz6
rendelkezések, torvények, stratégidk (iskolai szegregacié megsziintetésére vonat-
kozé rendeletek 2007, 2016; Taniigyi Torvény, 2011; a korai iskolaelhagyas csokken-
tését célzo stratégia, 2015-2020; stratégia a tarsadalmi inkluzidért és a szegénység
csokkentéséért, 2015-2020; Romdnia kormanyéanak stratégidja a roma kisebbséghez
tartoz6 roman allampolgarok inkluziéja céljabadl, 2014-2020) és a kiilonboz6 szocidlis
jellegli tAmogatasok (Tejkifli-program, 2002; ingyenestanszer-program). Kiilonb6z6
projektek (Phare, Az UNICEEF, a “Salvati copiii”, a CEDU2000+, Nyilt Tarsadalomért
Alapitvany - Romdania, a Romani Criss, Ruhama projektjei) keretében célirdnyosan el-
kezd6dott a roma tanulék tomeges beiskolazasa, kiilonboz6 felzarkéztatoé és szocidlis
jellegii tevékenységek miikodtetése. Az elmult masfél-két évtizedben egyre nagyobb
szamban jelentek meg roma tanulék az iskoldkban. Az iskolak, a pedagbgusok kihiva-
sok sokasagaval talaltak/talaljak szembe magukat, amelyekre nem voltak/nincsenek
felkésziilve. A legtobb iskoldban hidnyoznak azok az anyagi és személyi feltételek,
amelyek lehet6vé tennék az oktatdsi folyamat zokkendmentességét.
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A tovabbiakban a tanulméany a roma tanulékat oktaté pedagégusok korében ké-
szitett interjus vizsgalat eredményeit mutatja be. Az elemzés arra irdnyult, hogy a
roma tanulékat oktaté pedagégusok a mindennapi gyakorlati tapasztalataik alapjan
milyen korlatokat azonositanak (1.) a nevelési/oktatdsi folyamat és (2.) az oktatasi
szitudcid (tanitasi 6ra) megszervezése és menedzselése soran. A vizsgdlat a Csiki-me-
dence (Hargita megye, Romania) néhany olyan iskoldjanak pedagégusaira iranyult,
ahol a roma tanulék ardnya meghaladja a 25 szazalékot. Az altalanos iskolai pedagé-
gusok egyharmada elemi osztalyokban tanit, a tobbiek fels§ tagozatos tanarok. Az
als6 tagozatos tanitok fele teljesen roma Osszetételli osztalyokban oktat, a tobbiek
vegyes osztalyokban. A fels6 tagozaton mindenki vegyes dsszetétel, roma tobbségli
osztalyokban tanit.

A kutatasba bevont iskoldkba jaré roma tanuldk kilencven szdzaléka a telepii-
1ések romatelepein él, tobbségiik mélyszegénységben. A sziil6k zome munkanélkiili,
szocialis segélyekbdl, alkalmi munkakbol, gylijtogetésbél tartjak el csaladjaikat. Je-
lentds koriikben az irastudatlansag, kiilonosen a kozépkoru és iddsebb nemzedék-
hez tartozok korében. Bar néhany csalddnak sikeriilt kiilféldi munkavallalassal t6bb
jovedelemhez jutnia és bizonyos foku anyagi j6létre szert tennie, a tébbség rossz lak-
hatasi koriilmények kozott, anyagi bizonytalansagban él.

A harminc pedagégussal késziilt interju tobb dimenzidja koziil jelen tanul-
ményban az oktatdsi-nevelési folyamat, illetve a tanitasi 6ra megszervezése soran
korlatként beazonositott tényezdket vettitk szdmba. Az interjukbél a pedagbégusok-
nak a mindennapi osztalytermi gyakorlatuk sordn tapasztalt ,szituativ tudasat”
ismerhetjiik meg, amely az elméleti, pedagdgiai tuddsanyag fontos kiegészit6je. A
»gyakorlé szakember” (theory of the practitioners, Schon, 1983) tapasztalatainak
reflexiv és onreflexiv tudatositadsa hozzajarulhat a hasonl6 pedagédgiai helyzetek-
kel talalkoz6 gyakorlé pedagdgusok, a pedagbégusképzd intézmények munkajanak
segitéséhez is.

2. Szakirodalmi vonatkozasok

A nemzetkozi nyugat-eurépai szakirodalomban a kiilonb6z8 etnikumd, az eltérd
kulturalis hatter{i tanulék oktatdsa leginkabb a bevandorlécsoportok gyermekeivel
kapcsolatos nevelési-oktatdsi problémaként jelenik meg. Az ezekben megfogalmazott
bizonyos alapkérdések gyakran hasonléak a roma tanulék oktatdsanak kérdéseihez.
Egyik ilyen alapkérdés, hogy a roma tanuldkat oktaté pedagégusok hogyan élik meg a
tobbségi és a kisebbségi kulturak taldlkozasat, hogyan gondolkodnak, hogyan viszo-
nyulnak az ad6dé kihivasokhoz.

A témaval foglalkoz6 szerzgk (Rios, 1996, Bender-Szymanski, 2000) felhivjak a
figyelmet, hogy a pedagégusok percepcidi, attitlidjei és személyes tapasztalatailénye-
ges mértékben eltérhetnek att6l, ahogyan a mas kulturalis, etnikai, vallasi stb. tarsa-
dalmi hattérrel rendelkez6 tanulok 6nmagukat 1atjak. Tobb kutatdsi eredmény (Rios,
1996, Pajares, M. F. 1992, Gagliardi, 1994, Bender-Szymanski, 2000, Nagy, 2002, Bor-
ddcs, 2001, Falus, 2002) is rdmutatott, hogy a kiilonb6z6 etnikum, eltér6 kulturalis
hatter{i tanul6k oktatasaban a tobbségi pedagégusok nézeteinek, meggy6zddéseinek,
attitidjeinek igen fontos szerepe van, amelyek megismerése, tudatositasa, formalasa
nagymértékben hozzajarulhat az oktatds sikerességéhez.
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Bender-Szymanski (2000) német kutatd, eltérd kulturdlis hatterdi tanulékat
tanité kezd6 pedagbgusokat kérdezett meg elvarasaikrol, majd két év utan gyakorlati
tapasztalataikrél. A vélemények alapjan két alapvet6 kulturdlis viszonyuldst
kiilonitett el: a kulturdk kolcsonosségét vallé (synergyoriented type), valamint az
etnocentrikus (ethno-oriented type) viselkedési mintat. Kutatdsi eredményei azt mu-
tattdk, hogy a kulturak kolcsonosségét vallé pedagégusok sikeresebben kiizdottek
meg az eltérd kulturdlis hatterii tanuldk oktatasanak nehézségeivel. Az etnocentrikus
(ethno-oriented) szemléletii pedagdgusok az eltérd kulturalis szokasokat, normakat
viselkedéseket hidnyossagként (deficiency) értelmezték (Bender-Szymanski, 2000).

A vonatkoz6 szakirodalom (Gagliardi, 1994, Bryan & Atwater, 2001, Nagy, 2002,
Bordacs, 2001) nagyon fontosnak tartja, hogy a pedagdgusképzés vagy tovabbképzés
soran a felkészitési programok pozitiv attitlidoket alakitsanak ki a pedagégusokban a
kiilonbo6z8 etnikai, nyelvi, vallasi csoportok irdnyaba, illetve azt, hogy a képzési prog-
ramok 0sztonozzék a pedagbégusokat a kiilonbozd csoportokhoz tartozé tanulékkal
szembeni negativ érzések (,feelings”) megvaltoztatdsara (Meier, 1998). Javaslataik-
ban a pozitiv viszonyulds a tanuldk esetleges tanulasi nehézségeinek a megértését, a
tanulécentrikus viszonyulast és tanitast, az egyéni banasmaédot, a tanulok segitését
célz6 tanitasi stratégidk kidolgozasat, hatékony kommunikaciés készséget és konflik-
tuskezelést jelenti. Ugyanakkor azt is kiemelik, hogy fontos lenne a tanarképzésben
alapvetd informdcidk elsajatitasa bizonyos etnikai és kulturdlis csoportok életvitelé-
rdl, torténelmérdl, vallasarol, amelyek segithetnék a kiilonboz6 sztereotipidk eloszla-
tasat. Azt javasoljak, hogy az eltérd kulturalis hatterii tanuldkat tanité pedagégusokat
arra kell megtanitani, hogy az osztalykozosség folyamatos megfigyeldje, , kutatéja” le-
gyen, aki megfigyeléseit a napi gyakorlatba tudja integralni, tanitasi stratégidit képes
folyamatosan alakitani, a tanul6k igényeihez igazitani (Gagliardi, 1994).

2000-ben a magyarorszagi Orszagos Kozoktatasi Intézet Kutatasi Kdzpontja indi-
tott egy felmérést, amelyben azt vizsgalta meg, hogy hogyan készitik fel a felsGokta-
tasi intézmények a leendd pedagdgusokat a roma tanulék eredményes oktatdsara és
nevelésére, hogy a fiatal pedagdgusok hogyan latjak el ezt a feladatot mindennapos
iskolai gyakorlatukban, hogy milyen segitséget varnanak a képzésekt6l, tovabbkép-
zésektdl. Otszadznegyven roma tGbbségii iskolaban tanit pedagdgus nyilt kérdésekre
adott valaszait vizsgalva megdllapitottak, hogy a fiatal pedagégusok szivesen beszél-
tek sikereikrél is, de a ,valaszokat 6sszességében azonban mégis inkdbb a negativ,
mintsem a pozitiv tartalmu kijelentések uraljak” (Nagy, 2002, p. 327). Azt is kiemel-
ték, hogy gyakrabban talalkoztak kudarcélménnyel azokban az esetekben, amikor
a pedagégus a problémak mogott nem ismerte fel azt, hogy egy masik kultiuraval all
szemben. Megfigyelték, hogy sokkal tobb negativ megfogalmazas fordult el azoknal
a pedagégusoknal, akik a tobbségi kultiratol nagyon eltérd tanuldkkal keriiltek kap-
csolatba, példaul a csak roma tanulékbél all6 iskolakban, osztdlyokban. A sikerekrdl
beszél6 pedagdgusok konkrét szitudciohoz, konkrét személyekhez kothetd pedagdgi-
ai eseteket emlitettek, amelyekben gyakran kitértek a tanul6k kulturalis hatterének
megértd elemzésére, a pedagbgus és tanuld kozott kialakuld szeretetteljes, elfogadd,
bizalomteli légkor bemutatdséara. A pedagégusok korében jol érzékelhetd volt a dilem-
ma: ,vagy altalanos és folyamatos kudarcként élik meg az egyediiliként atélt iskolai
kultira elutasitasat, hatastalansagat tanitvanyaik kisebb vagy nagyobb csoportjai
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részérdl, vagy kisérletet tesznek arra, hogy az ,altalanos” iskolai kulturatél eltérd
kulturalis elemeket felismerjék, elfogadjak és esetleg beépitsék a sajat pedagdgiai
gyakorlatukba” (Nagy, 2002, p. 329). A kutatas azt is hangsulyozza, hogy a kulturdk
kozti sikeres kozvetitésre nemcsak a pedagégusokat, hanem az iskolakat is fel kellene
késziteni.

Hasonl6 kovetkeztetésekre jut Borddcs Margit (2001) is, amikor a roma tanulé-
kat tanit6 pedagégusok elditéletességét vizsgalta. Hidnyolta a magyarorszagi peda-
gbgusképzéshdl az eltérd etnikai és kulturalis sajatossagokkal rendelkez8 gyermekek
tanitasdra, nevelésére valo felkészitést, az egyéni sajatossagok figyelembevételét és
kezelését lehet6vé tevo modszereket, oktatasi formakat. Kutatasat harom kiilonbo-
z6 nagysagu magyarorszagi telepiilésen (nagyvaros, kisvaros, nagykozség) végezte,
ahonnan telepiilésenként 20-20, roma tanuldkat is tanité pedagégus vett részt a fel-
mérésben. A megkérdezettek egyharmada tartotta fontosnak az egyéni szocializaciét,
a kulturalis sajatossagokat figyelembe vevd médszereket, és csupan 3 szazalékuk tar-
totta lényegesnek a roma kultiira és népismeret tanitasat.

Kolozsvaron a Romedin! (Vincze, Harbula, és Magyari, 2016) projekt keretében
mérték fel, hogy a programban részt vevs pedagégusok hogyan latjak iskoldjukban az
inkluziviskolakultura, iskolapolitika és iskolai gyakorlat megvalésulasanak mértékét.
Az inkluziés kérddivek adatai szerint a megkérdezett pedagégusok 61 szazaléka értett
egyet azzal a kijelentéssel, hogy iskolajukban ,minden tanuldt egyforman értékesnek
tartanak”, és elsopr6 tobbségiik szerint (85.5 szazalék) a személyzet mindent megtesz
a diszkriminacié csokkentése érdekében. A szerzd viszont megjegyzi, hogy az interjuk
soran a pedagbgusok a ,roma kulturat a tobbségihez képest alacsonyabb rendiinek
tartottak, akar megbélyegzének is, a gyerekeket segitve identitasuk eltitkolasdban”
(Kacs6-David, 2017, p. 50). Azt is kiemeli, hogy a pedagégusok akkor beszélnek siker-
torténetekrdl, ha a roma csaldd a tobbségi normaknak megfelelden neveli gyermekét,
ha tdmogatja az iskola értékeit, ha gyermeke a tobbségi szabalyokat elfogadja, azaz
ha a tobbségihez hasonlé , kozéposztalybeli csalddként” viselkedik.

A tobbségi és kisebbségi percepcidk kiilonbségére hivjak fel a figyelmet azok
a székelyfoldi kutatdsok is, amelyek a magyar-roma viszony alakulasat vizsgaltak
(0lah, 1996, Bir6 & Bodd, 2002, Bird & Olah, 2002). A csikszeredai KAM - Regiondlis
és Antropoldgiai Kutatdsok Kozpontjanak kutatéi altal végzett kutatdsok ramutat-
tak, hogy a helyi tobbséget alkoté magyar etnikumi népesség és a kisebbséget alko-
t6 roma népesség kozott az ,egy masik mellett élés” tarsadalmi mintai alakultak ki
(0lah, 1996, Biré & Bodo, 2002, Bird & Olah, 2002), azaz egy telepiilésen beliil a magyar
ésaroma lakossag teljesen kiilon térben élt, ,teljesen eltérg életvezetési modell, visel-
kedési és kommunikdcids gyakorlat, nagyon eltérd értékrend és életfelfogas szerint”
(Bird, 2017, p. 144). A kutatdk a két tarsadalmi csoport kozotti viszony ,aszimmetri-

1 A Desire Alapitvany altal koordindlt ,Szocidlis-oktatdsi szolgaltatdsok a romak inkliziéja
érdekében - ROMEDIN” projekt keretében a kutatdsba bevont egyes iskoldk részt vettek az
iskoldra jellemzg inkliziésszint-felmérésben a Booth és Ainscow (2006) altal dsszeallitott
Inkliziés index felhasznédldsaval. A projekt 2012 és 2014 kozott zajlott, 52 tandr vett részt,
0t kolozsvari iskolabél, melyek koziil négyben jelentds a roma gyerekek ardnya (Vincze,
Harbula és Magyari, 2016).
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kus” voltara hivjak fel a figyelmet, amely a két csoport kozotti atjarast gyakorlatilag
lehetetlenné tette. Mind a mai napig kevés a két etnikai csoport tagjai kozti kapcsolat
(Bir6, 2017). A roma gyerekeket oktaté pedagbégusok a magyar etnikumhoz tartoznak,
és esetiikben azzal is szdmolni kell, hogy a pedagégusok az oktat6i munkat megeld-
zBen vagy az oktat6i munkatol fiiggetleniil is kialakitanak percepcidkat, attitiidoket
a roma etnikummal kapcsolatban, illetve személyes tapasztalatokat is szereznek.
Ezek az el6zetes tapasztalatok nem minden esetben esnek egybe azokkal a személyes
tapasztalatokkal, amelyeket a pedagbégusok az oktatds folyaman szereznek. Lehet-
séges az a valtozat, hogy az el6zetes tapasztalat negativ, és ezt az oktatdsi gyakorlat
nem igazolja, vagy a forditott helyzet, hogy az oktatdsi tapasztalat megerdsiti a korab-
ban mar kialakult percepciékat, attitlidoket és személyes tapasztalatokat. Kutata-
sunk keretében nem foglalkoztunk az el6zetesen mar kialakult percepcidk, attit{idok
és személyes tapasztalatok feltérképezésével. Arra vallalkoztunk, hogy az interjuk
anyaga alapjan azonositsuk azokat a korlatozé tényezéket, amelyeket a pedagogu-
sok - bevalldsuk szerint - a roma tanuldkkal valé foglalkozas soran tapasztaltak (the
experiences of their learners), és amelyek a pedagégusok véleménye szerint megne-
hezitik vagy akaddlyozzdk a nevelési/oktatasi folyamatot, valamint az egyes fog-
lalkozéasok (tandrak) el6készitését és lebonyolitdsat. Ebben természetesen szerepet
jatszhatnak a kordbban vagy az oktatasi helyzett6l fiiggetleniil kialakult percepcidk
és attit{idok is, azonban ezek elkiilonitésére a kutatdsban nem nyilt lehetdség.

A roma tanuldk oktatdsanak nehézségeit, korlatait vizsgalva mindenképpen
meg kell emliteniink azokat a strukturalis és kulturdlis tényezéket (a csaladok rossz
szocidlis helyzete, a sziil6k iskoldzatlansaga és munkanélkiilisége, a csalddok insta-
bilitasa, a gyermekek 6vodaztatdsadnak hidnya, az otthoni szocializdcié elégtelensé-
gébdl fakadod iskolaéretlenség), amelyek a kiilonb6zé kutatasi eredmények szerint
szoros osszefliggést mutatnak a tanuldk iskolai teljesitményével (Farkas, 2002; Ker-
tesi - Kézdi, 1996. 2012; Fiath, 2000; Rad6, 2007; Messing - Molndr, 2008; K. Nagy,
2019). Az emlitett tényezdk miatt a legtobbszor mar az iskolaba 1épéskor hatranyos
helyzetbdl, lemaradassal kezdik az iskolat a gyermekek, amely az iskolaba 1épés-
sel ritkan sziinik meg, inkabb tovabb mélyiil. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy az
adott oktatdsi rendszerben az egyenld esélyek biztositasa kevésbé valosul meg. Ezt
tiikrozik mind a magyarorszagi, mind a romaniai PISA-eredmények (Papp Z., 2013;
Ostorics - Szalay - Szepesi et al., 2016).

3. Az oktatasi szitudcié megszervezését korlatozo tényezok a pedagégusok

percepciéi alapjan

A tovabbiakban azokat a fontosabb korlatozé tényezdket vessziik szamba, ame-
lyek a pedagdgusok tapasztalata szerint a nevelési/oktatasi folyamat és az oktatasi
szitudcid (tanitasi 6ra) megszervezését és menedzselését nehezitik.

Minden interjuban megjelentek azok az utaldsok, amelyek explicit vagy implicit
moédon a tanulék szabalytalan viselkedését olyan korlatként azonositottak, amely-
nek kezelése kihivast jelent a pedagégus szamara. A tanul6k szadmara természetes,
magatol értetddd viselkedésformak nem vagy nehezen illeszkednek az iskola szaba-
lyozott vildgaba. Az iskola és a pedagbgusok szemszogébdl ezek a tanulék altaldban
Lhangosak”, ,rendetlenek”, ,fegyelmezetlenek”, ,agresszivek”, ,csinyan beszélnek”.
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A tanulék nem az iskolai szabalyok ellenében viselkednek igy, hanem szdmukra ez a
mindennapi viselkedési rutin.

»Sokszorvan, hogy mész, megtervezed, ezt csindlom, azt csindlom, akkor bejonnek
azzal, hogy apdm megiitott, vagy a mdsik a buszon megvert, vagy ez leképétt, az meg-
dtkozott. Es ilyenkor az 6ranak hdromnegyede azzal telik el, hogy mindenkinek a lelkét
helyre kell tenni, és békét kell kossiink. Addig nem tudsz tanitassal foglalkozni.” (Q. 4)

~Mindent verekedéssel oldanak meg. Otthon ezt latjak, sokszor mesélik, hogy
édesapdm szinte megszirta a mdsikat. Csak a bunyé old meg mindent, hogy valamit
megbeszéljenek, olyan nincsen” (Q. 22)

,Ott fent (az egyik tagiskoldban) az a zaj, ahogy 6k beszélgetnek egymds kozott,
az is egy olyan ricsajt csindl, eleve engem annyira zavar... Nem halljuk egymds hang-
jat, annyira hangosak. Kikiildjiik sziinetre Oket, ... mennek a folyoséra futkdrozni,
kergetdznek, azzal sincs semmi baj, de olyan hangosan fiittyégtetnek” (Q. 29)

Egy masik korlat a tan6rak hatékony megszervezésében, amelyet a pedagégusok
gyakran emlitettek, a tanul6k ,,rendetlensége” a személyes eszkozok kezelésében. A
tobbszor hidnyzé konyvek, fiizetek, irészerek miatt , értékes tanitasiid6t” kell fordita-
ni a helyzet megoldaséra. A tanul6k szamara nem kiilondsen értékes iskolai eszkozok
elkallédasa nem okoz szdmukra problémat, a tanév elején megkapott tanszersegély
tucatnyi flizete néhdny nap utdn ,haszontalannd” valik, a , beosztjuk, félretessziik”
gyakorlata szdmukra legtobbszor ismeretlen. Mint ahogy az ,6rarend szerinti” élet
is. Azt sem nagyon értik, hogy a kiilonb6z6 tantargyakhoz miért kell kiilonb6z6 fiizet,
sokaknak pedig a tantargyak rendszere is teljesen atlathatatlan.

~Konyveik nem nagyon vannak, fiizetek vannak valamennyire, de az is borzaszto ren-
detlen. Osszeirja a térténelmet, a fizikdt, egy olyan kdosz uralkodik a fiizetben. Van, akinél
meg lehetett oldani, hogy a fiizet elejére irja a fizikdt, kdzepétdl hdatra a kémidt” (Q. 29)

»A rend teljesen hidnyzik az életiikbél. Amikor bejonnek az iskoldba, az elsé he-
tekben megprobalunk naluk szabdlyokat, rendszerességet kialakitani, elmondjuk,
hogy ez az osztdly, ez a pad, hogy hogyan kell haszndlni a WC-t, hogy egymds dolgait
nem firkaljuk, nem gyiirjiik 0ssze, hogy van szemetes kosdr, hogy érdn bent vagyunk,
sziinetben kint. Ez folyamatos ottlétet jelent, sziinetben is. Hogy mikor esziink, hogy
hogyan esziink, hogyan mosunk kezet, szoval mindent aprélékosan magyardzni, mu-
tatni, kévetni kell” (Q. 2)

Amegkérdezett pedagégusok nagyon sokszor utaltak a tanulék iskolaéretlenségé-
bdl, kiilonbozo részképességek hianyabél (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia), értelmi
képességeik sériiltségébdl fakadé nehézségekre, amelyek szakemberi segitséget
(gybgypedagégus, fejlesztd pedagdgus, logopédus, pszicholdgus) igényelnének, de akik
ritkan allnak rendelkezésre. A nagyszamu roma tanul6t beiskolazé iskolakban tébb
ilyen szakemberre lenne sziikség, vélik a pedagbgusok, és azt is hangstlyozzak, hogy
az iskolaéretlen gyerekeket mindenképpen 6vodaztatni kellene, kiilonben az indulas-
kor mutatkozé hatrany nemhogy nem behozhaté, hanem egyre nagyobb lesz. Ez kiil6-
nosen érvényes a vegyes osztalyokban tanulé roma gyermekekre.
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»~Minden osztdalyban vannak olyan tanulék, akik diszkalkulidsok, diszlexidsok,
diszgrdfiasok vagy figyelemzavaros gyerekek. Ezekre kiilén mind figyelni néha lehe-
tetlen. Nem is lehet minden alkalommal. Fiigg a tananyagtdl, fiigg, hogy elméleti vagy
gyakorlati 6ra van. Gyakorlati ordakon inkdabb lehet differencidlni....“ (Q. 16)

»Jol jénne egy szakember segitsége. Most is van az osztdlyomban olyan gyermek,
aki még nem is beszél, mintha a dzsungelbél kiildték volna be. Egyszeriien nem reagal
a sajdt nevére. El kellett volna vinni szakemberhez, de a sziilé azt mondta, hogy 6 nem
viszi sehova” (Q. 4)

»Sokszor volt, hogy felhivtam a vezetbséget, hogy egy-egy gyermekkel nincs mit
kezdeni. Annyira sériilt, hogy még a specidlis iskoldban sem biztos, hogy boldogulna.
S akkor azt mondjdk, hogy nincs szakember, hogy nincs papirja, de nincs ez, nincs az.
S amikor ilyen akaddlyokba iitkozél, akkor nincs mit csindlj” (Q. 4)

Az interjuk soran az oktatdsi szitudcié megszervezésének, az oktatas-nevelés fo-
lyamatanak akadalyaként keriiltek emlitésre a tanulok csaladi szocializacios folyama-
tabol adédé kompetenciahatranyok is. A roma telepeken szocializal6dé gyermekek
otthon gyakorlatilag teljes szabadsagot élveznek, legtobbet a szabadban, tobb csalad
gyermekeivel egyiitt, korlatozasok nélkiil jatszanak, kevés fegyelmezésben van résziik.
Napirendjiiket természetes sziikségleteik szabalyozzak (esznek, ha éhesek, alszanak,
ha almosak), id6fogalmuk eltérd, az 6rat gyakran még felsd tagozatos korukban sem is-
merik. Sziileik nem jarnak rendszeresen ,munkaba”, szdmukra ismeretlen a pontossag
kotelezettsége (Forray - Hegeddis, 1998; Formoso, 2000; Fiath, 2000). A megkérdezett
pedagdgusok szerint a gyermekek eltérd szocializaciéjabél fakad egy sor olyan nehéz-
ség, amely a gyermekek iskolai beilleszkedését neheziti. ElsGsorban a kitarté figyelem
és az osszpontositas hidnyat, a monotdniatiirés alacsony szintjét, a faradékonysagot,
a tilirelmetlenséget, a mozgékonysagot, a napirend és rendszeresség, illetve az onfe-
gyelem hidnyat emlitették. Sokuknal hidnyzik a rendszeres 6vodalatogatas, ahol pon-
tossagra, rendszerességre, tisztasagra szocializdlédhatnanak, ahol pdtolhatndk a csa-
ladok életébdl hidnyz6 ,irasbeliséggel kapcsolatos tudasokat” (rajzolés, ceruzafogas,
mondo6kazas, verselés). Ezeknek a kompetencidknak a hidnydban komoly kihivast jelent
az dbécétanulas mind a gyermekek, mind a pedagbgusok szdmadra. A vegyes Osszetételii
osztalyokban tanit6 pedagdgusok tébbszor hangsulyoztdk, hogy mar az iskolaba 1épés-
kor driasi killonbségek tapasztalhatéak a gyermekek ,hozomdanya” kozott, amelyeknek
egymashoz kozelitése a jelenlegi oktatasi feltételek kozott nehezen kivitelezhetd. Van-
nak gyermekek, akik mar olvasnak iskoldba lépéskor, masok pedig ott latnak eldszor
konyvet életiikben. Otthoni segitség, délutani tanulds nélkiil a roma gyermekeknek tu-
lajdonképpen a déleltti tanitas soran kellene behozniuk lemaradasukat, és megtanul-
niuk mindazt, amit a tobbiek a rendszeres otthoni tanulds soran gyakorolnak be.

,A mostani gyerek, aki bején, a sziil6ktol, semmi segitséget nem kap. Az egyik
legnagyobb nehézség szamomra az, hogy évoddba egydltaldn nem jarnak. Olyan hdt-
rannyal érkeznek az iskoldba, hogy 7-8 évesen 3-4 éves gyermek tuddsdval rendelkez-
nek. Sokszor nem értjiik egymdst” (Q. 4)

~Ami nehézség igazabdl az, hogy amit otthonrdl kellene hozzon, azt én kell neki
atadjam. Ezek a gyerekek nem tanchdzon és mesén nonek fel, hanem mint a fii, né-
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nek... Hidba kételezziik 6ket, hogy elsében tanuljanak meg olvasni, mert nincs ahogy.
Az iskoldaban eldszor fog ceruzat, gyurmdt életében nem ldtott” (Q.4).

A pedagoégusokkal folytatott beszélgetések soran gyakran emlitésre keriiltek
azok a kozvetett hatdsok, amelyek a pedagégusok szerint jelentés mértékben akada-
lyozzak a roma gyermekek iskolai boldogulasat. Ezek az otthoni kérnyezet negativ
hatasai, amelyek hatdssal vannak a gyermekek egészségére (nem megfelel taplalko-
zas, rossz lakhatdsi koriilmények, hidnyos 6ltozkodés, nem megfeleld pihenés, a higié-
nia hidnya), iskolai palyafutadsanak alakuldsara. A sziil6k iskolazatlansaga, a tanulas-
hoz sziikséges megfeleld otthoni kérnyezet hidnya, a rendszertelennek t{ing életvitel,
az iskolai tanulds hozadékanak fel nem ismerése mind-mind olyan tényezgk, amelyek

a pedagbgusok szerint negativan befolyasoljak a gyermekek iskolai elérehaladasat.

,Ha valamit meg is értenek ordn, és ugy latja a tandr, hogy Iéphetne tovabb, mds-
napra mintha agymosdsbhan vettek volna részt. Az, hogy otthon tanuljanak, még ha
adédna is ugymond lehetdség egy-egy helyen, azt sem hasznaljak ki” (Q .9)

,A kozeg, amelyben a gyermek megfogan, a koriilmények nagyon rdnyomjak bé-
lyegiiket a sziiletendd gyermekre. Ezeknél a csalddokndl a tilélésnek az eszkézei a
gyermekek, mert 6k ebbdl (a gyermekpénzbdl) élnek. A gyermekvdllaldst nem a faj-
fenntartds, hanem az énfenntartds motivdlja, s ez meglatszik a gyermekeken.” (Q. 13)

A megkérdezett pedagégusok szerint a tanulék sziileinek jellemzdi szintén kor-
latozé tényez6kként azonosithatéak. Elmonddsuk szerint az altalaban irdstudatlan
sziil6kkel nagyon nehéz a kommunikaci6, nehéz velitk megértetni az iskolai szabaly-
zat elBirdsait, elvarasait. Eltérd id6kezelési gyakorlatuk miatt nehéz kozos idéponto-
kat egyeztetni, t6liikk pontossagot elvarni. Sok sziil6 nehezen tartja szdmon gyerme-
kei sziiletési adatait, pontos nevét, osztalyat, az érvényes jegyben kifejezett értékelés
szamukra nem értelmezhetd. Mivel altalaban sokuknak nincsenek (vagy tobbnyire
negativak az) iskolai tapasztalataik, bizalmatlanok az iskolaval, a pedagégussal
szemben. Mivel nem beszélik az ,iskola nyelvét”, nem vagy nehezen értik a sziil6i ér-
tekezleteken elhangzé informacidkat, a kiilonb6z8 adminisztraciés intézkedésekhez
(gyermekeik beiratdsa az iskoldba, tanszersegély és egyéb tdmogatdsok igénylése)
sziikséges dokumentumok kitoltése, 6sszegylijtése sokuk szdmara nehezen kivite-
lezhetd. Legtobbszor a pedagégusok segitenek eligazodni az iigyintézések és doku-
mentumok utvesztdjében, hogy ne maradjanak le a kiilonb6z8 tAmogatasokrdl. Egyes
csaladok sokat koltozkodnek, szamukra nem magatél értet6dd az iskolavaltassal jard
hivatalos papirok elrendezése, ezért a gyermekek gyakran iskolai féléveket, éveket
veszitenek el a hidnyzdsok miatt.

,Az a gond, hogy tudatlanok, mondhatni analfabétdk. Van olyan, aki a sziiléi
értekezleten nem tudta leirni a nevét, vagy nem ismerték az ordt. Egy ora késéssel
jottek sziildi értekezletre. Volt olyan is, hogy megkérdezték, hogy akkor a lanyom ha-
nyadikos is. Akkor tudtam, hogy itt be is fejeztiik a pdrbeszédet... Tovabb a kisldnnyal
beszélgettem, mert neki tébb tuddsa volt. A sziilokre ilyen szempontbdl nem igazdn

lehet szamitani”. (Q. 23)
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»Az igazolatlan hidnyzdsokat sem a gyermekek, sem a sziil6k nem nagyon értik.
En eleget elmondom, aztdn mégis jon a sziilé reklamdini. Mi elmondjuk, hogy a gyer-
mek hdny érdt hianyzott, de a sziilo csak azt hajtja, hogy hdarom napot hidnyzott.
Azt nem fogja fel, hogy az 12-15 dra. Ezt el kell nekik t6bbszér magyardzni. Tényleg
figyelmet forditunk arra, hogy megértsék, hogy az 6 szintjiikon magyardzzuk, aztdn
valahogy mégis eléfordul, hogy levdgjdk a szocidlis segélyt. Akkor jon a sziilé nagy
felhaborodva, hogy nem érti. A szocidlis osztdlyon 20 igazolatlan éra utdn bizony el-
vagjak a szocidlis segélyt... Vagy néha az is probléma, ha a gyermek beteg. Sokuknak
nincs csalddorvosa, ahova vigye, és igazoldst kérjen. Ezt, ha mind igazolatlan éranak
feltiintetjiik, akkor gyorsan elveszitik a segélyt” (Q. 4)

»-..olyan is volt, hogy a gyermek otthon 6sszeégett, s elvittiik az orvoshoz, be volt
fertézddve, megbeszéltiik, hogy a Caritastdl jojjén valaki, és kétozze ujra, mdarcsak
azért is, hogy a gyermek iskolaba tudjon jénni, s a labdt esetleg ne veszitse el“ (Q. 4)

~Mdsik gond az, hogy a csalad, ahonnan jott, nem értik azt, hogy tanuljon. Tehdt
a sziilé nem tudja segiteni semmiben a gyereket” (Q. 3)

Kiilonosen a fels6 tagozaton tanité pedagbgusok gyakran emlitették a tanitasi
6ra megszervezését és megfeleld lebonyolitasat korlatozo tényezéként a tanuldk cso-
portos szembenalldsat a pedagdgussal szemben. A nagyszamu roma tanuld beiskola-
zasa egy osztalyba olyan sajat csoportképzddéshez vezethet, amely a pedagbgussal
vagy az intézménnyel szembeni csoportos szembenallast termeli ki. Kiilonosen a fi-
atal, palyakezd§ vagy a nyugdij el6tt all6 pedagégusok meséltek olyan helyzetekrdl,
amikor nem tudtak szot érteni a tanulékkal, amikor nem tudtdk ravenni &ket, hogy
kovessék utasitasaikat. Amikor egyszerfien eszkoztelennek érezték magukat, és te-
hetetlenek voltak. A beszélgetések soran gyakran elhangzott, hogy mennyire fontos
ezekben az osztdlyokban megtaldlni a ,hangot” a tanul6kkal, bizalmi kapcsolatot te-
remteni. Megtalalni azokat az érdekldési pontokat, amelyekre alapozni lehet a to-
vabbi tanérai munkat. Megértéssel, empatiaval, tiirelemmel kozeledni, amely ,lesze-
relheti” az ellendllast. A kezd6 pedagégusoknak valészintileg iddre és tapasztalatokra
van sziikségiik (és mentori segitségre), hogy tudatositsdk érzéseiket, hogy alakitsak
viszonyuldsukat. Az altalam megkérdezett pedagégusok koziil senki nem tanult f6-
iskolan, egyetemen romolégidt, nem szerzett tapasztalatokat a roma vagy hatranyos
helyzetii tanul6k oktatdsadban. Az elméleti részben targyalt szemlélet- és attitiidfor-
malo felkészitése a pedagdgusoknak (Gagliardi, 1994, Meier, 1998, Nagy, 2002) térsé-
giinkben még kevéshé jellemzd.

»Hdt volt eset, hogy annyira felmérgesitettek, pofdztak, mdr azt néztem, hogy
mindjdrt hozzam csapnak. Ugy felidegesitettem magam, a vérnyomdsom tgy felment,
hogy a vérnyomdscsékkentot be kellett vegyem. Nap mint nap ez nagyon rossz, a k6-
vetkezdében mdr nem jott, hogy odamenjek” (Q 29)

,A biintetéseket nem veszik komolyan, a magaviseleti jegy 6ket nem érdekli, bat-
ran visszaszolnak a tandarnak. Ha a tandr nem ugy szél hozzdjuk, régton haborognak,
nagyon érzékenyek.” (Q. 22)
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»-. ha dltaldnosan nézem az én érdimat és az elmiilt két évet, akkor az elsé félév-
ben batran mondhatom, hogy az érdk nagy része fegyelmi problémdkkal telt el. ... az
elsd tanitdsi év arrdl szolt, hogy a didkok tesztelték az idegrendszeremet, a kévetke-
zetességemet, a tartdsomat” (Q. 9)

,En azt hiszem, hogy direkt csindljdk. ... Kacagnak, visszafeleselnek. Széval en-
gem nagyon frusztrdl. En prébdlom szépen elmagyardzni, de nem igazdn haszndl. A
magaviselet, ilyet 6k nem ismernek. Nekik ez a természetes” (Q. 29)

4. Osszefoglalé

A vizsgalt térséghen és intézményekben a roma oktatds még mondhatni kezdeti
fazisban van, a roma gyermekek tomeges beiskoldzdsdval megjelend problémak
kezelésére az intézmények nem voltak/nincsenek felkésziilve. Az iskoldk a hivata-
los el6irdsok és a hétkoznapi lehet&ségek kettGsségének csapddjaban vergddnek. Az
infrastruktira, a szervezeti keret, az oktat6i személyzet biztositdsdnak a madja, az
oktatdsi kornyezet, a tananyag, az elvardsrendszer mind-mind az orszagos/hivata-
los szabvanyt koveti. A pedagdgusok, akik kozvetleniil szembesiilnek a problémak-
kal arra kényszeriilnek, hogy ,igazodni” prébaljanak a roma tanulékhoz, ez azonban
az esetek dontd szdzalékaban nem hivatalos médon torténik. Ilyen prébalkozasok a
kovetelményszint leszallitasa, a tananyag leegyszerfisitése, 6rak utani pétlas, plusz
kiegészit6 foglalkozasok szervezése, az elméleti részek helyett inkabb a gyakorlati ré-
szek tulsulya, tananyagrészek elhagyasa, differencialés, az iskolai szabdlyzat egyes
elemeit6l val6 eltekintés. Az iskoldkban hidnyoznak azok a targyi és személyi felté-
telek, amelyek lehet6vé tennék a valédi inkliziét, a befogadé kornyezetet, amelyben
lehet6vé valhat az egyéni képességek, er6sségek kibontakoztatasa, a kiilonb6z6 hat-
ranyok ,ledolgozdsa”, a rugalmas, kreativ tanuldsszervezés.

A pedagégusokkal késziilt interjik ravilagitottak a roma tanulék oktatasaval
kapcsolatos néhany olyan problémadra, nehézségre, amelyekkel naponta szembesiil-
nek oktatdsi gyakorlatuk soran. Az interjuk anyaga alapjan hét olyan korlatozo té-
nyezot azonositottunk, amelyeket a pedagégusok - bevalladsuk szerint - a roma ta-
nulékkal valé foglalkozas soran tapasztaltak, és amelyek a pedagogusok véleménye
szerint megnehezitik vagy akadalyozzak a nevelési/oktatdsi folyamatot, valamint az
egyes foglalkozasok (tandrdk) el6készitését és lebonyolitadsat: a roma tanuldk sza-
bélytalan viselkedése, a személyes eszkozok rendszertelen kezelése, a csaladi szo-
cializaciés folyamatbél adédé kompetenciahatranyok, az otthoni kdrnyezet negativ
hatésai, iskolaéretlenség és részképességzavarok, a sziilok életvitelének jellemzdi, a
pedagdgussal szembeni csoportos szembendllas. Ezeknek a korlatozd tényezéknek
a felszamolasa, ,kijavitasa” meghaladja a pedagbgusok hatdskorét. A roma lakossag
életkoriilményei, a sziil8k iskolazatlansaga, nevelési gyakorlata, a gyermekek tanula-
si koriilményei mind-mind olyan tényez6k, amelyek megvaltoztatasara a pedagbgu-
sok aligha tudnak hatast gyakorolni. Ugyanakkor kevés befolyast tudnak gyakorol-
ni az oktatas rendszerkornyezetére is. Nem all médjukban atalakitani a szervezeti
kereteket, megvaltoztatni az oktatéi személyzet alkalmazasanak a modjat, vagy el-
tekinteni az elvarasrendszert6l, az oktatds tartalmatol. A pedagégusoknak kevés
eszkoziik van ezeknek a korlatozo tényezdknek a kikiiszobolésére, a tarsadalmi, gaz-
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dasdgi (strukturalis) kényszerek feloldasara. Kiilonosen a fels6 tagozaton vizsgatan-
targyat vegyes 0sszetételll (roma és nem roma) osztalyban tanit6 pedagégusok érzik
leginkabb ,tehetetlennek” magukat, hiszen az alsé tagozatos pedagégusokhoz képest
nekik kisebb mozgésteriik van. Az alsébb osztalyokban kénnyebben médosithatéak
a tanuldsszervezési keretek (6rarend, tanérak hosszisédga...), rugalmasabban kezel-
hetd a tananyag, erdsebb a tanul6-pedagdgus kozotti kotédés. A pedagbégusok mind a
szabalyzatok, mind az értékelés esetében konnyebben alkalmazkodhatnak a tanulék
sziikségleteihez. Kiilonosen a homogén roma osztalyokban a tanuldk altaldban hason-
16 ,hattérrel” és képességcsomaggal jonnek az iskolaba, sokkal kevesebb sziikség van
differencidlésra. Es a roma-nem roma egyiittélés nehézségeivel sem szembesiilnek.
Az alsé tagozatos pedagdgusoknak erdsebb volt a kompetenciaérzetiik, és altaldban
tobb sikerélményiik is volt. A felsd tagozatos pedagbgusok kevésbé tudtak aktivan vi-
szonyulni a korlatok okozta problémdakhoz, a ,kotottségek” (6rarend, tanérak hosszu-
saga, tananyagok litemezése, sth.) fogsdgaban kevéshé érezték kompetensnek magu-
kat. A ritkabb taldlkozdsok (van, aki heti 1-2 alkalommal taldlkozik egy-egy osztallyal)
miatt nehezebben tudtak szoros kapcsolatokat kialakitani a tanuldkkal, és a ciklusvé-
gi vizsgateljesitmény miatt ersebben érvényesiilt a tanterv teljesitésének kényszere
is. A vegyes Osszetételll osztalyokban a tébb differencialas sziikségessége, a roma-
nem roma kapcsolatok alakitasa, a konfliktusok kezelése is tobb odafigyelést igényelt
résziikrdl. Ezek a tényez6k jelent8sen befolyasoltdk a pedagégusi viszonyuldsokat,
attitlidoket. Az interjubeszélgetések soran az is vilagossa valt, hogy a tapasztalatok,
folyamatok reflexiv/onreflexiv tudatositdsa ritkdn vagy egyaltalan nem torténik meg.
A nevelési/oktatdsi folyamat és a tanitasi 6ra megszervezését és menedzselését nehe-
zit6 etnikai/szocidlis korlatok kezelésére, ,olddsara” nincsenek intézményi stratégi-
ak, hidnyzik a problémak szakszer{i tematizdcidja is.

Fejlesztéskritikai* szempontbdl értelmezve az adott helyzetet j6l kitapinthaté
egyfajta oppozicié a pedagbgusok, az iskola un. ,kiildetése” és a strukturalisan meg-
hatérozott ,kényszerek”, kotottségek kozott. Az iskola, a pedagbgusok célja, feladata,
hogy a hatranyos helyzet{i roma tanulékat felzarkéztassa, hozzasegitse az iskolai beil-
leszkedéshez, tovabbtanulashoz, a tarsadalmi mobilitashoz. Ezt a kiilldetésiiket abban
a strukturalis kontextusban kellene megvalésitaniuk, amely gyakorlatilag folyamato-
san Ujratermeli a tanul6k hatranyait okoz6 egyenl6tlenségeket. Ezek az iskolak, ezek
a pedagégusok mondhatni egy feloldhatatlan ellentmondas szoritdsadban miikddnek:
a hatranyos helyzetii roma tanuldk fejlesztését, tarsadalmi mobilitdsat elsésorban
egyéni er6feszitések révén kellene megvaldsitaniuk, mikdzben annak lehet&ségeit
tarsadalmi, gazdasagi (strukturalis) kényszerek hatarozzak meg. Ennek kovetkezté-
ben gyakorlatilag strukturalisan kédolt a sikertelenség. Az iskolaknak, a pedagbgu-
soknak kevés rahatasuk van ezeknek a strukturdlis kényszereknek a megvaltozta-

2 A fejlesztéskritika egy jelentGs irdnyzata a célkitiizés és a megvalésulds viszonyat értelmezi
Ujra (Mosse, 2005; Ferguson, 2015). David Mosse (2005) szerint nem a célkit{izésen, kiildetésen
milik a fejleszt6i programok megvalésuldsanak sikere, hiszen az folyamatos egyeztetés alatt
all. A szerepldk a sajat pozicidjukbél fakadé érdekeik szerint viszonyulnak a projektek célkitii-
zéseihez, és az egyeztetési folyamatokat mindig az adott strukturalis kontextusban uralkodé
viszonyrendszerek alakitjak.
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tasara, alakitasara, s6t maguk is kénytelenek azokhoz illeszkedni. Az ebbél fakad
tehetetlenségérzet a strukturdlis kényszereknek a folyamatos tjrainterpretacidjara
készteti 6ket, amelynek példai jol kirajzolédnak az interjiszovegekben. Ezek az értel-
mezések tovabb erdsitik az oppoziciot.
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Csikszéki és kiilfoldi fiatal onkéntesek 6sszehasonlité
elemzése a modern onkéntesség perspektivajabol

Absztrakt. Az utobbi évtizedekben kialakult az uj tipusi énkéntesség, amely
intézményesen megszervezett és egyénre szabott tevékenység (Hustinx 2010).
Inkabb a fiatal korosztdlyra jellemz6: motivdcidjuk a tapasztalatszerzés, a
kihivds, a szakmai fejlédés, a szabadidb hasznos eltéltése és Uj bardtok szer-
zése. Ez a tipusu dnkéntesség kevésbé altruista, erdteljesebben érdekalapd,
tudatosan vdlasztott, professzionalizdltabb és a reciprocitds jellemzi. A szak-
irodalom szerint a gazdasdgilag fejlett tarsadalmakban egyre t6bb egyetemis-
ta kapcsolddik be az dnkéntességbe, néhdany tdrsadalomban, mint pl. Kanada
esetében 75% az ardny, mig Kelet-Eurépaban csupdn 35%. A jelen tanulmany
alapjdul szolgalo kutatdsomban azt vizsgaltam, hogy Csikszéken mekkora
lehet az onkéntesek ardnya az egyetemistdak kérében, illetve hogy az énkén-
tesek jellemvondsai mennyiben hasonlitanak a nemzetkozi mintdkhoz. Ehhez
felkerestem a kiilfoldi 6nkénteseket is a térségben, akik a szakirodalomban le-
irt jellemvondsokkal rendelkeznek, és dsszehasonlito elemzést végeztem a két
csoport kézott.

Kulesszavak: modern dnkéntesség, egyetemistdk, 6nkéntes motivdciok

Abstract. In recent decades, a new type of volunteering has emerged, an
institutionally organized and personalized activity. It is more spread among
youth: their motivation is to gain experience, the challenge, the professional
development, spend their free time usefully and make new friends. This type
of volunteering is less altruistic, more strongly interest-based, consciously
chosen, more professional, and more reciprocal. According to the literature,
in economically developed societies more and more students are involved
in volunteering, in some societies such as e.g. Canada has a rate of 75%. In
contrast, in Eastern Europe this proportion is around 35%. In the research
underlying the present study, I examined the proportion of volunteers among
university students in the Bazin Ciuc, and the extent to which the characteristics
of volunteers are similar to international patterns. To reach my goal, I searched
for foreign volunteers in the region who have the characteristics described in
the literature and performed a comparative analysis between the local and
foreign volunteer groups.

Keywords: modern volunteering, students, volunteer motivations
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Bevezetd

A jelen tanulmdny alapjdul szolgalé kutatds célja feltarni a csiki egyetemistak,
illetve a Csiki-medencében onkénteskedd kiilfoldi fiatalok onkéntességének jellem-
vonasait és motivaciét. Emellett igyekeztem 6sszehasonlitani a két csoportot, és az
eredményeket a szakirodalomban olvasottak alapjan értelmezni. Azért a Csiki-me-
dence képezi a kutatds terepét, mert itt taldlhaté egy regionalis hatésugdarral bir6
egyetem, illetve azért az egyetemistakat vizsgaltam, mert koriikben kevés az 6nkén-
tességgel kapcsolatos kutatds. Mindemellett fontosnak tartom hangstlyozni, hogy ez
idaig a térségben hasonlé témaban tudomanyos igénnyel kutatas nem késziilt.

1. A modern 6nkéntesség

Az onkéntesség hagyomanyokkal bird tarsadalmi jelenségnek szamit a nyugati
tarsadalmakban. Jelent8sége attol fiigg, hogy az adott tarsadalom milyen kulturalis és
tarsadalmi értékeket és jelentést kapcsol hozza. Emiatt az 6nkéntességnek tobb defini-
ci6ja is kialakult a szakirodalomban. Az egyik megkozelités szerint az 6nkéntesség egy
olyan tevékenység, amelyet az egyén masokért végez, energiat, id6t vagy pénzt ajandé-
kozva, cserébe pedig nem var el anyagi juttatast, hanem tarsadalmi elismerést remél
(Juknevic¢ius 2003). Egy masik megkozelités szerint az 6nkéntesség csak formdlis ke-
retek kozott folyhat, civil szervezetek bevonaséaval (Sheard 1995, Voicu - Voicu 2009).

Az onkéntes szervezetek napjainkban hidat képeznek az allampolgérok és az al-
lam intézménye kozott. A civil egyiittm{ikodések soran az egyének olyan tarsadalmi,
civil képességeket és gyakorlatokat sajatitanak el, mint az egytittmiikodés, a tarsa-
dalmi felel&sségvallalds és a szolidaritas sth. (Halman 2003). Emellett bizalomra, to-
lerancidra, kompromisszumra, reciprocitasra és demokratikus jellemre tanitja az em-
bereket (Newton 1999). Tarsadalmi szinten az 6nkéntesség csokkenti az olyan devians
magatartdsokat, mint a drogfogyasztds, blin6zés, ugyanakkor serkenti a demokracia
és a gazdasag fejlodését (Halman 2003).

A 2000-es évek elején Putnam (2000) arra a kovetkeztetésre jutott, hogy az Egye-
siilt Allamokban hanyatlik a civil részvétel, amely az 6nkéntesség alapjat képezi. Ku-
tatasi eredményei alapjan azt fogalmazta meg, hogy modern tarsadalmi folyamatok
(pl. megnovekedett a mobilitds, a munkaval t6ltott id6) hatdsara az egyéneknek ke-
vesebb idejiik és energidjuk maradt az 6nkéntességre. A kutato szerint a legnagyobb
csokkenés a fiatal generacidk esetében figyelhetd meg, melyet két okra vezet vissza:
(1) egyrészt a fiatalok kevésbé hajlanddak az 6nkéntességre, (2) masrészt a generacios
véltozasok hatdsara a fiatalok iddsebb korukra ugyancsak kevésbé lesznek hajlamo-
sak az onkéntességre (Putnam 2000).

Amig Putnam a tarsadalmi részvétel hanyatldsadnak okat a generaciés valtoza-
sokban latta, addig Inglehart (2003) tigy gondolta, hogy az énkéntesség nem csokken
az Egyesiilt Allamokban, hanem inkébb 4talakuléban van. Mikézben csékken a tradi-
ciondlis 6nkéntesség, egyre elterjedtebb a fiatalok korében az 4j tipusy, a rugalmassa-
gon alapulé 6nkéntesség (Inglehart 2003).

Kutatasa soran Inglehart (2003) megvizsgalta azt, hogy az onkéntesség atalaku-
lasa amerikai jelenség vagy mas posztindusztrialis tarsadalmakban is megfigyelhe-
t6. Kollégaival 17 gazdasagilag fejlett orszdgban, illetve 31 fejl6d6 és volt szocialista
allamban folytatott vizsgalatot, melynek sordn arra a kovetkeztetésre jutott, hogy
ugyan csokken a fiatalok tagsaga és civil részvétele bizonyos dnkéntes szervezetek-
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ben id&sebb tarsaikhoz képest, viszont mégis magasabb a fiatalok tagsaga és onkén-
tességi ardnya az iddsekhez viszonyitva. Illyen értelemben nehéz megtalélni a civil
részvétel hanyatldsanak okat (Inglehart 2003).

A gazdasagilag fejlett orszagokban a fiatalok kevésbé vesznek részt mas tipusu
szervezetek tevékenységében. A fejlédd tarsadalmakban viszont inkabb tobb tipust
szervezet életében vesznek részt. Ez a tendencia azt sugallja, hogy a fiatalok tarsadal-
mirészvételének hanyatlasa valamilyen mértékben csak kothetd a gazdasagi fejlodés-
hez, de nem egyértelmiien csak a gazdaségi helyzet befolyasolja azt (Inglehart 2003).

2. Afiatalok dnkéntessége napjainkban

A?21. szazadban azt figyelhetjitk meg, hogy egyre tobb fiatal kapcsolédik be az 6n-
kéntességbe. Ez nemcsak az amerikai tdrsadalomra jellemz6 mar, hanem az eurdpai
tarsadalmakra is.

Az utébbi években tobb nyugati dllam is szorgalmazta a fiatalok bevondsat a civil
életbe, és felvallalta az 6nkéntesség népszeriisitését is. Ennek érdekében tobb 6nkén-
tes programot hoztak létre iskolak és egyetemek szdmadra. Ilyen program példaul az
iskoldkba bevezetett kozosségi szolgalat. A fiatalok azért valtak a civil szféra egyik
fontos célcsoportjava, mert ez az a csoport, amely a proszocidlis viselkedésre még ne-
velhet6 (Smith et al. 2010).

A fiatal onkéntesek tobbnyire 12-19 év kozotti fiatalok, akik anyagi ellenszolgal-
tatas nélkiil dolgoznak kozosségiikért. Néhany fiatal onkéntest az iskolaja kénysze-
riti arra, hogy 6nkéntes munkat vallaljon, vagy az 6nkéntesség az iskolai élet részét
képezi, azonban ezek a fiatalok nem szdmitanak onkénteseknek, mert nem szabad
akaratukbdl teszik ezt (Haski-Leventhal et al. 2008).

Frank Jones (2000) kanadai fiatalok korében végzett kutatdsaban azt allapitotta
meg, hogy nétt a 15-24 éves fiatal onkéntesek ardnya, a 2000-es évek elejére szinte
megduplazédott az el6z6 évekhez (1980-es évek) képest, 18%-r6l 33%-ra nott (Jones
2000). Izraeli adatok szerint 2005-2006-ban a fiatalok 32-40%-a Onkénteskedett
(Haski-Leventhal et al. 2008).

Auld (2004) viszont azt figyelte meg, hogy egy latszélagos hanyatlast észlelhe-
tlink a fiatalok 6nkéntességében. Az Egyesiilt Kirdlysaghan 55%-r6l 43%-ra csokkent a
16-24 év kozotti fiatal onkéntesek ardnya. Ennek oka lehet egyrészt a munkaerdpiac
okozta nyomads, masrészt a fiatalokat elriasztjdk a szakmai kovetelmények, amelye-
ket pl. a sport és szabadidds egyesiiletek elvarnak az onkéntesektdl. Harmadrészt a
fiatalok mar nem a szervezeti tagsaggal jar6 hosszu tavi onkéntességet preferaljak,
hanem a rovid tavd, projektalaptt (Auld 2004).

Annak ellenére, hogy tobben is kutatjak a fiatalok onkéntességét, kevés kutatas
vonatkozik arra, hogy milyen tényezék hatasara alakult ki az 6nkéntességnek ez a
formdja. Eddig sikeriilt megallapitani, hogy a sziil6k, az iskola és az egyhdz azok a
tényezdk, amelyek a szocializacids folyamat sordn nagymértékben befolyasoljak a fi-
atalok 6nkéntességét: a fiatalok megtanuljak az 6nkéntes munka értékeit, egy mintat
latnak az 6nkéntességre, illetve ezek a szocializacids kozegek batoritjak, tdmogatjak
és 0sztonzik ket az onkéntességre (Haski-Leventhal et al. 2008).

Jones a kanadai fiatal 6nkéntesek kérében kimutatta, hogy a nappali képzésben
részt vevd didkok nagyobb ardnyban vallalnak 6nkéntes munkat a tdvoktatasban lev
tarsaiknal, vagy azokndl, akik nincsenek az oktatési rendszerben. Ennek oka lehet,
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hogy a nappalis didkok tigy tekintenek az onkéntességre, mint kiilonboz8 kompe-
tencidk megszerzésének és érvényesitésének a lehet6ségére (Jones 2000). 2007-ben
Ausztralidban, példaul a 18-24 év kozotti egyetemistdk 43,4%-a onkénteskedett, mig
ugyanezen korcsoporthoz tartoz6 nem egyetemista fiatalok 20,1%-a. Ez az adat is azt
mutatja, hogy az egyetemistdk nagyobb hajland6sdgot mutatnak az énkéntességre
kortarsaikhoz képest (Smith et al. 2010).

Smith és tarsai 2010-ben végeztek egy 6t orszdgot és 4000 egyetemistat ativeld
kutatast, amelybdl az deriilt ki, hogy a megkérdezettek 73%-a onkénteskedik (Kana-
daban 79,6%, Egyesiilt Allamokban 78,8%, Uj-Zélandon 74%, Egyesiilt Kirdlysdgbhan
63,3% és Ausztralidban 58,7%). Az eddigi kutatdsokhoz képest ez a kutatds mutatta ki
a legnagyobb dnkéntességi aranyt az egyetemistak korében (Smith et al. 2010).

2010-es adatok szerint az egyetemistdk tobbsége (48,2%) olyan szervezetnél
onkénteskedett, ahol mas fiataloknak tudott segiteni. A masik, egyetemista énkénte-
sek altal frekventalt szervezetcsoport a sport és kulturalis (42,7%), illetve az egészség-
ligyi szervezetek (37,5%) (Smith et al. 2010).

A fiatal onkéntesek motivacioi osszetettek, hiszen keveredik az altruista, az
egoista jelleg és a tarsadalmi sziikségletek kielégitésére irdnyulé mozgalmakban
val6 részvétel vagya. Néhany motivaci6s tényezd azonban kiemelkedd jelentdség,
mint pl. a proszocidlis magatartas tanuldsa, az 6nmegvalésitas és a nyomasgyakorlas
(Haski-Leventhal et al. 2008).

Afels6oktatasban részt vev didkokat vizsgalva azt lathatjuk, hogy harom tipusu
motivacié mentén vallalnak onkéntes munkat: (1) Az els6 a karrierépitéssel kapcsola-
tos motivacidk, (2) a masodik az altruista, érték alapi motivaciok és (3) a harmadik a
tarsadalmi befolyasolas, vagyis egy barat vagy ismer6sok javasoltak a fiatalnak, hogy
véllaljon 6nkéntes munkat. Aki a karrierépités céljabél vallal onkéntes munkat, az
csupan karriertudatos. Mivel Amerikaban és Kanadaban nagyon fontos a munkaadé
szdmdra, hogy az allasra jelentkezd rendelkezik-e onkéntes munkatapasztalattal,
ezért az ottani fiatalok sokkal gyakrabban énkénteskednek. Erdekes viszont, hogy a
karrierorientalt fiatalok szdmara az altruista motivaciok is nagyon fontosak, tehat 6k
inkabb vegyes motivaciok mentén vallalnak 6nkéntes munkat (Fényes - Pusztai 2012).

Az onkéntességnek szamos pozitiv hatdsa van a fiatalokra nézve: lehet&séget ad
a tarsadalmi, szakmai és dllampolgari szocializaciéra, szerepek elsajatitdsara. Hidat
képez az iskola, az oktatds és a munka vildga kozott. Kozvetitd szerepet tolt be a fel-
néttkor, a munka és az allampolgari kotelezettségek felé. Gyarapodik a fiatalok kap-
csolati t6kéje, szakmai tapasztalata, fejlédik a munkaszocializaciéja (Fényes - Kiss
2011). Haski-Leventhal és tarsai (2008) hangsulyozzak, hogy az 6nkéntesség dltal javul
a fiatalok iskolai teljesitménye, csokkenek az olyan problémas viselkedések, mint a
drogfogyasztds, az erdszak vagy a fiatalkori terhesség, kialakul a tarsadalmi felelds-
ségvallalas érzése, boviil az ismeretiik a helyi kozosségrdl, jobban elfogadjak a kozos-
ség fogyatékkal é16 tagjait.

3. Onkéntesség Romaniaban

Romania az egyik olyan kelet-eurdpai orszag, ahol a legalacsonyabb az 6nkén-
tesség ardnya. Voicu és Voicu (2003) négy lehetséges magyarazatot vazol fel ennek
kapcsan:
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1. A kommunizmus oroksége: A kommunista id6szakban nagyon alacsony volt
a civil szervezetek ardnya, amelynek két oka volt: az egyik, hogy az dllam nem en-
gedélyezte a civil szféra miikodését, illetve a masik, hogy torvény is tiltotta a civil
szervezetek létrehozasat. Emellett a kommunista rendszer dllampolgarait a hazafias
~Onkéntességre” vagy ,kotelezd onkéntességre” kényszeritette.

2. 1945 el6tt Romdnia egy tradiciondlisan rurdlis térség volt. Az onkéntesség
viszont a varosi kornyezetben jellemzbb. Az 6nkéntes tevékenységeknek ebben az
iddszakban kulturdlis, oktatdsi, szocidlis és sport jellegii céljaik voltak, tagjaik pedig
tobbnyire politikai partok tagjai is voltak. Ezért a kommunista korszak elsd felében
azokat az embereket, akik az el6z6 rendszerben valamilyen politikai vagy tarsadalmi
intézményhez kapcsolédtak, diszkriminaltdk, sokukat bebdrtonozték, sokan pedig
emigraltak. Mindezek miatt 1989 utan az 6nkéntesség uj jelenségnek szamitott a ro-
maniai tarsadalomban.

3. Az dnkéntességet nagymértékben meghatarozza a jovedelem nagyséaga, az is-
kolai végzettség szintje és a tdrsadalmi t6ke. Romania az Eurépai Unié egyik legszegé-
nyebb orszaga ma is. 2003-ban a lakossagnak csupan 12%-a rendelkezett fels6foku is-
kolai végzettséggel, illetve a lakossagra sem volt jellemz6 a tarsadalmi élet. A sajatos
romaniai kulturdlis és tarsadalmi mili6 nem kedvez az 6nkéntességnek. A tarsadalmi
tékét tekintve a legtobb kapcsolat a rokonsagon beliil alakul ki. Ezek a szoros kotelé-
kek pedig nem kedveznek annak, hogy az egyének mas csoportokkal is kapcsolatokat
alakitsanak ki.

4. Az egyhdazi kornyezet szintén hozzdjarul az énkéntesség alacsony szintjéhez.
Romanidban a kutatdsok szerint a valldsossag befolyasolja az onkéntességet. Az or-
szagban a lakossag tobbsége ortodox keresztény, tehdt viszonylag alacsony a vallasi
diverzitas, amely serkentené az onkéntességet!. (Voicu - Voicu 2003)%

Mindebbdl azt lathattuk, hogy Romdanidban, sem a multbeli események, sem a
tarsadalmi berendezkedés nem kedvezett az 6nkéntesség kialakuladsanak. Egy nagyon
lassu fejlédési folyamatnak lehetiink szemtanui. A rendszervaltast kovet6en nyugati
minta alapjan prébaltdk vjraéleszteni a civil életet, kiilsé tdmogatasokkal, igy nem
Osztondsen éledt fel a civil onszervez6dés. Andronic és tarsa (2011) is azt hangsulyoz-
za, hogy Romanidban az 1990-es évek elején ugyan tobb civil szervezet is alakult, de
csokkent a szdmuk a tdmogatasok megvonasa utdn, igy szamuk még mindig az euro-
pai atlag alatt van (Andronic - Andronic 2011).

1De pl. Erdélyben sokszin{ibb a vallasi élet, ezért mondhatni versengg, kisebb felekezetek van-
nak. Ez a milié pedig kedvez az dénkéntességnek, ezért Erdélyben magasabb lehet az 6nkén-
tesség ardnya Romdania dsszlakossdgdhoz képest. De ezek egyeldre feltételezések, mert erre
vonatkozéan nincsenek nyilvanos adatok, felmérések.

2 Fényes (2015) tanulméanyaban 6sszefoglalta a valldsossag és az onkéntesség kapcsolatarél
sz616 kutatdsokat, amelyekbdl az deriil ki, hogy a protestans felekezethez tartozék nagyobb
ardnyban onkénteskednek, mint a katolikusok, illetve a katolikusok nagyobb ardnyban
onkénteskednek, mint az ortodox felekezet{iek. A vallasi pluralizmus noveli a tdrsadalmi ha-
16k mindségét, amely kovetkeztében névekedik az 6nkéntesség eldforduldsa is: novekedik az
Onkéntes munkalehet6ségek szdma és egyben a verseny is az 6nkéntes munkak elvégzésében
(Fényes 2015).
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A jogszabdlyi kornyezet feltdrasa is azt tiikkrozi, hogy Romdanidban a rendszer-
valtast kovetd iddszakban nehézkesen indult az 6nkéntesség jogszabalyi kereteinek
megfogalmazasa, hiszen tobb, mint tiz évnek kellett eltelnie az els6 dnkéntes torvény
megjelenéséig. Igy jogszabalyi értelemben is az onkéntesség egy 1j jelenségnek sza-
mit, amelynek tényleges kezdete a 21. szazad elejére tehetd (Rebeleanu - Nicoara 2011).

Mindezek ellenére a trendek azt mutatjak, hogy a 2010-es évekre novekedett az
onkéntesség aranya. Ez 6sszhangban van azzal, hogy megjelentek az 6nkéntes koz-
pontok, a népszeriisit6 kampanyok, jelen van a kozszerepl6k példamutatdsa stb.
(Andronic - Andronic 2010). Voicu és Voicu (2003) szerint a kovetkez6 évtizedekben
az onkéntesség fejlédni fog koszonhetden a generdciévaltasnak és a gazdasagi fejls-
désnek, kiegésziilve az orszagban jelen levé nemzetkozi onkéntes szervezetek tevé-
kenységével, amelyek hosszu tavon az dnkéntesség elfogadasat eredményezhetik.
Andronic és Andronic (2010) szerint ahhoz, hogy az 6nkéntesség gyakorlata elterjed-
jen, oktataspolitikai valtoztatasokra is sziikség van.

A legfrissebb kutatasok kapcsan az deriilt ki, hogy Romanidban az dnkéntes 18-
25 év kozotti egyetemista vagy egyetemet végzett, aki nagyvarosban él (Dragan - Popa
2017). Az onkéntességre valéd hajland6sagat nem befolyasolja az 6nkéntes neme, az
iskolai végzettségének a tipusa (alapképzés vagy mesteri), a munkaerdpiaci helyzete
(alkalmazott vagy sem), az élettel valo elégedettsége és a valldsossaga. Kismértékben
viszont befolyasolja az életkor, a valasztott szak (tarsadalom- és humantudomanyok
vagy mas szakok) és a lakéhely (varos vagy falu). Ugyanakkor az is megallapithato,
hogy az egyetemistak korében még mindig elég alacsony az dnkéntesség aranya. Az,
aki onkénteskedik, inkdbb akadémiai kereteken beliil teszi (szakmai gyakorlatként
ismerteti el), és kevésbé a masokon valé segités motivalja (Netedu - Blaj 2012).

4. Akutatas célja, alanyai és kutatasi médszerek

Kutatdsom alanyai a csiki és a kiilfoldi onkéntesek voltak. A célcsoportomat
mindkét esetben 18-30 év kozotti olyan fiatalok képezték, akik onkéntes munkat
folytatnak vagy folytattak az elmult egy év folyaman, egyetemistdk vagy felséfoku
végzettséggel rendelkeznek. A csikiak esetében tovabbi kritérium volt, hogy a Csiki-
medencében élnek vagy onnan szarmaznak. A kiilféldiek esetében fontos volt, hogy a
Csiki-medencében onkénteskedjenek, és legaldbb egy hete mar itt tart6zkodjanak. A
terepmunka sordn 2016-2017-ben 12 kiilfoldi és 25 helyi onkéntessel készitettem in-
terjut.

Mindegyik interjialany (ugy a helyiek, mint a kiilféldiek) fels6foku iskolai vég-
zettséggel rendelkezik, vagy még felsGoktatadsban van. Nemek szerint mind a két cso-
portndl tobbségében a nék vannak jelen.

A helyi onkéntesek sziileinek iskolai végzettségét vizsgalva azt latjuk, hogy a
legtobben érettségivel rendelkeznek, majd ezt kovetik az egyetemet végzett sziilgk,
illetve a befejezett 10 osztallyal rendelkezd sziil6k. A sziil6k foglalkozasat tekintve, a
legtobb sziil6 olyan allast tolt be, amely kozépiskolai végzettséget vagy egy kiegészi-
t6 tanfolyamot igényel (pl. sof6r, fodrasz, szakécs, eladd), viszont eléfordulnak olyan
allasok is, amelyek fels6foku végzettséget kovetelnek meg, mint pl. polgdrmester,
konyveld, konyvtaros, hivatali titkar. Emellett vannak olyan sziilok is, akik mez8gaz-
dasaggal foglalkoznak.
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AKkiilfoldi 6nkéntesek esetében a sziil6k tobbsége fels6fokt végzettséggel rendel-
kezik, mig csupan néhany sziilének van érettségi vizsgaja. Foglalkozasukat tekintve,
tobbségiik olyan allast tolt be, amely fels6foku végzettséget igényel, mint pl. orvos,
igyvéd, tanar, menedzser, nagykovet. Vannak kozépfoku végzettséget igényld allasok
is, mint pl. autészerelt vagy eladé. Ugyanakkor fontosnak tartom kiemelni, hogy min-
den esetben van legaldbb egy olyan sziil6 a csalddban, akinek a foglalkozdsa magas
presztizzsel bir, magas jovedelemmel jar, amely jelentds mértékben javitja a csalad
anyagi helyzetét, tarsadalmi statuszat. Az 6nkéntesek jelentds része olyan fejlett or-
szagokbol jon, mint az Amerikai Egyesiilt Allamok, Anglia, Ausztrélia, Svédorszag és
Szingapur. Viszont voltak olyanok is, akik fejl6dd orszagokbdl jottek, mint Afganisz-
tan vagy Mauritius.

A kiilfoldi interjialanyok mindegyike mar volt onkéntes otthon, és tobben rendel-
keztek kiilfoldi 6nkéntes tapasztalatokkal is, de a legtobb szdmara ez volt az els6 kiilfoldi
onkéntes ut. Eletkoruk 19-54 éves korig terjed, de tobbségiik a 20-as éveiben jar, egyetlen
alany volt 54 éves. Mindegyik alany el8szor jart Romanidban, igy Székelyfoldon is.

Ahelyi 6nkénteseknél azt latjuk, hogy Székelyfoldon a domindns statusz elmélete
nem igazolédik be, ugyanis az 6nkéntesek jelentds része alacsonyabb tarsadalmi hely-
zetb0l szarmaz6 fiatal, ahol a sziil6knek nincs felséfoku végzettsége vagy magas jove-
delemmel jaré allasa. Ez azért is alakulhatott igy, mert az anyagilag tehetdsebb csala-
dokbdl szarmazé fiatalok tébbsége tavolabbi varosok (pl. Kolozsvar, Marosvasarhely,
Nagyvarad) egyetemein tanul, ahol magasabb kiaddsokkal jar az egyetemi 1ét. A csik-
szeredai Sapientia EMTE és a kisvarosi jellegii egyetemi 1ét pedig lehet&séget jelent a
fels6foku képzettség elérésére az alacsonyabb statusszal rendelkez6k szamara is.

A kutatas lebonyolitdsahoz a félig strukturalt interjlizds médszerét alkalmaz-
tam, amely alkalmas volt arra, hogy mélyebben feltarjam a fiatalok 6nkéntes szokdsa-
it. Az alanyok kivalasztdsandal a holabdamdédszert alkalmaztam, mert nincs adatbazis,
amely a két 6nkéntes csoport adatait tartalmaznd, és nincsenek adatok arra vonatko-
zban sem, hogy a térségben hany kiilfoldi 6nkéntes tartézkodik.

5. Akutatas eredményei

5.1. A csiki fiatalok énkéntességének jellemz6i

A kutatés alapjan azt lathatjuk, hogy a csiki dnkéntesek nagyobb része mar a
kozépiskolaban megkezdte onkéntes tevékenységét. Vannak viszont olyan fiatalok is,
akik mdr az altalanos iskolai tanulmanyaik alatt elkezdték az onkéntességet. Ez két
okbél valt lehetségessé: egyrészt valamelyik sziil6 mar onkénteskedett, és bevonta a
gyermekét is, masrészt az iskola keretei kozott olyan csoportok miikddtek, amelyek-
ben a részvétel onkéntességet jelentett. Az interjialanyok egy masik csoportja csak az
egyetemen kezdett el onkénteskedni.

Az interjualanyok tébbsége ifjusagi szervezetekben onkénteskedett, de emellett
szintén jelent6s a hatranyos helyzeti (arva, értelmi fogyatékosok, mozgaskorlatozot-
tak sth.) gyerekekkel foglalkozd civil szervezetekben és intézményekben (Dévai Szent
Ferenc Alapitvany, Caritas sth.), illetve a kulturalis intézményekben (szinhdz, levéltar,
kulturalis kdzpont stb.) vallalt onkéntesség is.
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A fiatalok tobbségében a rendezvényszervezési tevékenységekben vesznek
részt, ezen beliil pedig altalaban logisztikai jellegli (pl. térrendezés, szemétgytijtés,
belépdjegyek ellendrzése, technikusok segitése) feladatokat latnak el, de el6fordul,
hogy a rendezvények lebonyolitdsdban is részt vesznek. ,(...) mind hdtul az iroddba
a kellékek rendben tartdsa, leltdron tartdsa. Emellett, amikor kiilsé helyszinen volt
vetités, oda a székek kihorddsa, kipakoldsa, és este, hogyha kértek a személyek pok-
rocot, akkor azok kiosztogatdsa.” (Andras)

Nagyon gyakori jelenség, hogy a csiki 6nkéntesek jotékonysagi jellegii feladato-
kat vallalnak. A segit6 feladatok altalaban a raszoruldk felé iranyulnak, vagyis szegé-
nyeknek vagy arvaknak vagy valamilyen fogyatékkal é16 gyerekeknek, illetve olyan
iddseknek segitenek, akik nem tudnak otthonukbél kimozdulni. ,(...) tavaly nydron
példaul egy hetet egy szocidlisan nehéz helyzetben 1évd csalddok gyermekeit befoga-
dé 6vodai csoportban voltam. Hat ilyen jdtszottam a gyerekekkel ott is. Van a vd-
rosban egy nagyon nehezen szitudlt csaldd, és nagyon-nagyon szegények, és naluk
voltam, tobbszor vittem nekik kajdat meg ruhdt (...)” (Hajnalka)

Néhanyan marketing feladatokat is vallalnak: altaldban a hirdetések népszeriisi-
tésében vesznek részt az onkéntesek, mint plakatok kifiiggesztése, hirek szerkeszté-
se, fényképek készitése.

Az interjukbdl tovabba az is kideriilt, hogy néhany énkéntest komolyabb felada-
tok elvégzésébe is bevontak, vagy maga az 6nkéntes vallalt 6sszetettebb feladatokat
a civil szervezetnél, ahol onkénteskedett. Ezeket a feladatokat asszisztensi, illetve
koordinaciés munkanak neveztem el. Azok, akik koordinacios feladatokat latnak el, a
szervezet vezetGségi testiiletében is benne vannak. (...) képzéseket szoktunk szervez-
ni, nyelvtanfolyamokat, Photoshop tanfolyamokat. Részt vettiink egy dllasborzén a
Targu de Carierevel (magyarul: dallasbérze), illetve tavaly létrehoztunk egy weboldalt,
ahova dlldshirdetéseket tesziink fel, és ez van a Facebookon is. (...) Nekem az a felada-
tom, hogy ezt az egészet koordindljam. (Agnes)

Az onkéntesség id6tartamar6l az deriilt ki, hogy a legtobben egy-két hetet
onkénteskedtek, a legkevesebben harom-négy hetet, majd Sket kovetik azok, akik
tobb, mint egy éve dnkénteskednek.

A fentiek alapjan azt olvashatjuk, hogy a szervezetek sokszinii feladatokat biz-
nak a fiatal onkéntesekre. Ugyanakkor a logisztikai feladatok tulzott jelenléte azt is
sugallhatja, hogy a szervezetek még nem rendelkeznek megfelel bizalommal a fiatal
onkéntesek képességeinek irdnydban. Inkabb olyan feladatokat biznak rajuk, ame-
lyek elvégzése egyszer(i, nem igényel kreativ készségeket. A székelyfoldi térségben
még nem alakult ki a bizalom a fiatalok képességei irant, ezért lehet az, hogy tobbsé-
gében nem vonjak be az onkénteseket bonyolultabb feladatok elvégzésébe.

5.2. A kiilfoldi fiatalok dnkéntességének jellemz6i

A kiilfoldi 6nkéntesek esetében kozépiskolai kovetelmény az iskolai kozosségi
szolgdlat, ezért tobben is megemlitik ezt az interjuikban is (pl. Anglia, Ausztralia, Szin-
gapur). Ezért fontosnak tartom kiemelni azt, hogy a kiilfoldi 6nkéntesek nagy része
az iskolai kozosségi szolgdlat mellett vallalt onkéntességet, amelyet szabad akarata-
bél valasztott. Kevesen vannak viszont olyanok, akik egyetemi éveik alatt vallaltak
eldszor onkéntes munkat szabad akaratukbdl. A kiilfoldi onkéntesek esetében is a
legkedveltebb 6nkéntességi tevékenységek az ifjusdgi szervezetekben, illetve a gye-
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rekekre irdnyulé szervezetekben (pl. drvahdz, iskola, terdpids kozpont) valé ellenszol-
galtatds nélkiili munkavallalasok.

A fiatalok tobbségében olyan jellegii onkéntességbe kapcsolédnak be, ahol va-
lamilyen sziikséget szenvedd tarsadalmi csoportnak segithetnek, pl. 4rva gyerekek,
hajléktalanok, menekiiltek, id6sek. Ezekben az esetekben ételosztast, gyerekjatékok
lebonyolitasat, konyhai feladatok ellatasat vallaljak. ,Egy fogyatékos gyerekek klub-
jaban szoktam dnkénteskedni. Segitek nekik beilleszkedni mds fogyatékkal é16 gyere-
kek csoportjdba. Hetente egyszer onkénteskedem a hajléktalanok megsegitésére. Vi-
szek egy csomagot magammal, amelyben van étel, viz, tea, kavé, siitemény. Odaiilok
melléjiik a kartondobozukhoz, és beszélgetek veliik.” (Sarah, Anglia)

Vannak olyanok is, akik az afrikai menekiilteknek segitenek. Ok jogi tandcsadés-
sal probdalnak segiteni a menekiilteknek. Ezekb6l a tevékenységekbdl és a fenti inter-
jurészletbdl arra gondolhatunk, hogy a kutatasba bekeriilt kiilfoldi fiatalok tobbsége
szocidlis érzékenységgel rendelkezik. Tobbségiik elényds gazdasagi hattérii, azaz jo-
modu csalddban élnek, ahol nem szenvednek hidnyt anyagi dolgokban, amelyet tuda-
tosan fel is ismernek. Mint rekompenzécié, fontosnak tartjak segiteni azokat, akiknek
nem adatott meg az anyagi hattér, mint nekik. Ez a gesztus tobb esetben is megnyil-
vanul. Emellett sok mds tipusu tevékenységhen vesznek részt: rendezvényszervezés-
ben, mezdgazdasagi munkakban, PR és foundraizing jellegli tevékenységekben.

A kiilfoldi onkéntesek esetében viszont el6fordul az, hogy otthon nincs lehetdsé-
giik onkénteskedni, mert az 6 orszagaikban nem igazan vannak dnkéntes lehetdségek,
inkabb fogyatékosok gondozdsaban lehet besegiteni, mint pl. Szingaptr esetében. Ez
magyarazhaté egyrészt azzal, hogy a kutatasba bekeriilt kiilfoldi interjualanyok olyan
orszagokbol szarmaznak, ahol j6l miikddik az dllam szocidlis ellat6 rendszere, illetve
a gazdasagi élet, amelyek lefednek sok olyan teriiletet (pl. egészségiigy, civil szféra,
gazdasagi szféra), amely lehet6vé teszi egy tarsadalom j6 miikodését, és allampolga-
raij6- ésjollétét. Masrészt jol miikddhetnek a csaladi és rokonsagi kotelékek, amelyek
megoldanak, illetve megel6znek tarsadalmi problémdkat.

Fontosnak tartom kiemelni, hogy a kiilfldi fiatalok dnkéntes munkat az egyete-
mi tanulmanyaik megkezdéséig otthon, a sajat kozosségen beliil vallaltak. Erre ma-
gyarazat a kiskoru életkor, amikor még a gyerekek is jobban ragaszkodnak a csaladi
kozeghez, illetve a torvényes keret sem teszi még lehet6vé, hogy a 18. életév betdltése
eldtt a fiatal elhagyja az orszagot sziildi engedély nélkiil, illetve felndtt kiséret nél-
kiil. Egyetemi tanulmanyaik alatt viszont az emlitett korlatok megsziinnek, és renge-
teg lehet8ség tarul eléjiik az egyetemek altal, legyen sz6 kiilfoldi didkmunkarél vagy
kiilfoldi onkéntességrél. Nagyon sokan élnek is a lehetdséggel. Az altalam felkeresett
fiatalok tobbsége is igy vallalt onkéntességet kiilfoldon, amelyre a tanitdsi sziinetek
ideje alatt van lehet6sége. Masok pedig egy onkéntes lehetdsségeket kozvetitd civil
szervezeten keresztiil jutottak el kiilfoldi orszagba 6nkénteskedni.

A kiilfoldi onkéntesség soran gyakran eldforduld onkéntes munka a gyerekek-
kel val6 foglalkozas, amely az angol nyelv tanitasat jelenti. Az altalam felkeresett in-
terjualanyok mind olyan kozeghdl szdrmaznak, ahol beszélik az angol nyelvet, ezért
kézenfekvd kompetencia szadmukra az angol nyelvtudas, amelyet barhol és barmikor
felhasznalhatnak.
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5.3. A csiki és a kiilfoldi dnkéntesek motivdcioi

A kutatds eredményei alapjan a csiki 6nkénteseket a szabadidé hasznos eltolté-
se, a szakmai tapasztalatok szerzése, a kozosséghez tartozas, a masok segitése, illetve
ismerdsok, kozszerepld és csalddtagok mintaadasa 6sztonzi az onkéntességre. , Pro-
baltam gy az idémet legalabb valamivel még lekotni, és tapasztalatokat szerezni, él-
ményeket gyiijteni. Eppen annyi szabadidém volt, hogy 1-2 6rdt tudtam csak eltélteni,
ugyhogy ezért is nem vallaltam munkat.” (Réka)

A szakmai tapasztalatok kapcsan fontos megjegyezni, hogy a szakirodalom ki-
emeli ezt a motivaciés tényez6t az egyetemista 6nkéntesek kapcsan. Ennek legf6bb
magyarazata, hogy a munkaadok fontosnak tartjak, hogy az allasra jelentkezdk on-
kéntes tapasztalatokkal rendelkezzenek. Romdanidban viszont ez nem egy bejaratott
gyakorlat. Itt is fontos az egyetemi végzettségiiek szakmai tapasztalata a munkaerd-
piacra vald belépéskor, de nem el8irds vagy javaslat az egyetemi tanulmanyok alatt,
néhany szakag kivételével (pl. egészségiigy, oktatdsiigy). Ezért még a fiatalok menta-
litdsaba sincs még az onkéntesség ugy bedgyazddva, mint lehetdség szakmai tapasz-
talatra.

Osszességében a csiki onkéntesekr§l az mondhatd el, hogy vegyes tipusi moti-
vacios készlettel rendelkeznek. A hazai szakirodalomban erre utal a Voicu és Voicu
szerz6paros (2009) is a romaniai kutatasuk kapcsan. Szintén erre utal 2017-ben a
nagyvaradi egyetemistdk korében végzett kutatds is: az 6nkéntes motivaciok tekin-
tetében szinte egyforma hangsullyal jelennek meg az altruista és dnérdeket szolgald
motivaciok (Bernath 2017).

A kiilfoldi onkéntesek esetében kiemelkedik a tudatos karrierépités gondolata,
amelyet tobben is kimondanak. ,(...) azért dnkénteskedtem, hogy tapasztalatot sze-
rezzek, azért hogy nagyobb eséllyel induljak majd egy dlldsinterjin.” (Kate, Koloradd).
Ezek a fiatalok felismerték mar az 6nkéntesség azon funkciéjat, amely szerint hidat
képez az iskolas évek és a munkaer8piac kozott, illetve olyan kornyezetben élnek,
ahol kovetelménynek szamit az dnkéntesség a munkaerdpiacon.

A kiilfoldiek tudatos karrierépitési motivuma mellett megfigyelhetd az is, hogy
az onkéntesség altal jobba akarjak tenni a vilagot. ,Ezért is csindlom, mert szeretem
latni, hogy jobbd teszem emberek életét, és ez egy jutalom szadmomra.” (Lilly, Auszt-
ralia). Itt is megnyilvanul az a gondolkoddsméd, amely szerint az egyéni tetteknek
hatésai vannak a vildgra. Ez fakadhat abbdl a mentalitdsbél, amelyet a fejlett orszag
allampolgérai képviselnek: a domindns statusszal (j6 anyagi hattér, magas iskolai vég-
zettség, magas presztizsi 4llas) rendelkezdk hatast tudnak gyakorolni a vilag dolga-
ira. Es ezek a kiilfoldi fiatalok egy eset kivételével, dominans stétusszal rendelkezg
csaladbol szarmaznak.

A fenti két motivum (jobbd tenni a vildgot, karriert épiteni) arrél drulkodik, hogy
a kiilfoldi 6nkéntesek tudatos tevékenységként tekintenek az onkéntességre, amelyet
meg lehet tervezni, és célokat lehet altala kitiizni és elérni. Ez az a tény, amely visz-
szatlikrozddik a szakirodalomban, és amely megkiilonbozteti a kiilfoldiek és a helyiek
mentalitdsat az onkéntességrol.

A kiilfoldi onkéntesek egy részét, akarcsak a helyieket, tarsas motivaciok, a sza-
badidd hasznos eltoltése motivumok is mozgattak.
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6. Kovetkeztetések

A kiilfoldi 6nkéntesek esetében megfigyelhetiink egy magas 6nbizalmat, hiszen
képesnek érzik magukat arra, hogy az onkéntesség altal valtoztatni tudnak a vilagon.
Ez egy fontos kiilonbség, amely megfigyelhetd a két interjus csoport kozott: a helyi
onkéntesekbdl hidnyzik a magas 6nbizalom megléte, amely igazabdl egy tarsadalmi
bedgyazottsag eredményének is betudhaté: a kisebbségi 1ét nem jogosit fel nagy tet-
tek végrehajtasara. Ez a mentalitds valahol megfigyelhetd a helyi fiatalok 6nkéntessé-
gében is, hiszen az interjukban nem jelenik meg az 6nkéntesség, mint viligmegvalté
eszkoz.

A masik 1ényeges kiilonbség a két csoport kozott: az onkéntesség mint a karrier-
épités lehetGsége. A kiilfoldi onkéntesek uigy tekintenek az 6nkéntességre, mint lehe-
t6ség arra, hogy tudatosan megtervezzék és felépitsék karriertutjukat. A csiki onkén-
tesek esetében ez még csak csirdjaban jelenik meg, vagyis még nem beszélnek tudatos
karrierépitésrol, viszont mar 6k is felismerték azt, hogy az 6nkéntesség altal szakmai
tapasztalatra tehetnek szert.

Hasonl6sagnak mondhaté mindkét csoport esetében a vegyes motivaciés kész-
let. Ez a jellemvonds mindkét dnkéntes csoport esetében jelen van. Ezt hangsulyozza
a nemzetkozi szakirodalom is: a fels6foku végzettségiieket, illetve egyetemistakat a
vegyes motivacids készletek 6sztonzik. Naluk a szakmai tapasztalatszerzés mellett
szorosan megjelenik a segités motivacidja is.
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Az Eurdpai adatvédelmi rendelet ismerete és megitélése
fiatal felnott egyetemistak korében

Absztrakt. Korunk egyik sajdtossdga a megnévekedett adatforgalom és az ez-
zel jaro veszélyek, melynek kdszénhetd egy Uj és az eddiginél dtfogébb adatvé-
delmi keret bevezetése. Az Eurépai Unioban az adatvédelmi rendelet (Eurdpai
Parlament és Tandcs 2016/679-es szamii rendelete) hatalyba lépését kdvetden a
felhaszndlok egy biztonsdgosabb online kornyezet elonyeit élvezhetik, viszont a
szakirodalom bizonyos aggodalmakat is jelez a rendelet alkalmazdsa kapcsdn.
A kutatdsban 162 fiatal felndtt egyetemista vett részt két egymdst kéovetd egye-
temi félév alatt (2020), az alkalmazott mintavétel nem reprezentativ. A kutatds
célja az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek és attitiidok felmérése. Az ered-
ményeink aldtdmasztjak a szakirodalomban felmeriil6 aggodalmakat, melyek
szerint az EU adatvédelmi rendelete nem garantdlja teljességgel a tényleges
adatvédelem megvaldsuldsdt. Sziikségesnek véljiik az adatvédelmi rendelet to-
vabbi népszeriisitését és a felhaszndlok tovabbi tudatositdsdt.

Kulcsszavak: adatvédelem, felhaszndléi magatartds, tarsadalmi megitélés, ha-
tékonysdg

Abstract. Our present is characterized by increased data traffic with its related
risks, which has brought to life new data protection rules. In Europe, due to the
new General Data Protection Regulation (2016/679), internet users are benefiting
from a safer online environment. Nonethless there have also been some concerns
in the literature about the effectiveness of the new provisions. In the present
research, we surveyed the knowledge and attitudes related to data protection
with quantitative methods - based on the opinions of a number of 162 young adult
students during two consecutive university semesters in 2020. We have used a
non-representative convenience sampling method. Our research confirms the
above mentioned concerns: the practical implementation of the EU General Data
Protection Regulation does not in itself guarantee the realization of effective
data protection. Based on the results, we consider it necessary to promote the
General Data Protection Regulation and to raise further awareness among inter-
net users.

Keywords: general data protection, user’s behavior, social attitudes, efficiency

1. Bevezetés: Az adatvédelmi rendelet iittord jellege

Tanulmanyunkban bemutatjuk az Eurépai adatvédelem jelenlegi szabalyozasi
keretét, az Ujdonsagértékét és a vélt hidnyossagai koriili aggodalmakat, az alkalma-
zasinehézségeket. A tanulmany szerves részét képezi egy kérddives felmérés is, mely
fiatal feln6tt egyetemistdk korében vizsgalja az adatvédelemi szabalyok ismertségét
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és felhasznaldi tudatossagat, vagyis a felhasznaléi magatartasukat. Célunk a felhasz-
nal6i magatartas egyes jellemz8inek és bels6 0sszefiiggéseinek feltarasa ismeretek és
attitlidok felmérése altal.

A megnovekedett adatforgalommal egyiitt jar6é kockazatok sziikségessé tették
az adatok taroldsaval, feldolgozasaval, gytijtésével és nyilvanossagra hozatalaval
kapcsolatos, az eddiginél magasabb szintii védelemének bevezetését (Almeida et al.,
2019). Erre a tarsadalmi igényre reagalt az Eur6pai Parlament és Tandcs a 2016/679-
es szamu Altalanos Eurépai Adatvédelmi Rendeletben. A rendelet hatalyba lépését
két év tiirelmi id6 el6zte meg, hogy az érintettek felkésziilhessenek az alkalmazasara,
igy a kozvetlen joghatdsa 2018. majus 25-t6l valt kotelezgvé. A rendelet egy korabbi,
1995-6s adatvédelmi irdnyelvet valtott fel (Az Eurépai Parlament és a Tanacs 95/46/
EK iranyelve) és egy sokkal atfogébb és eléretekint6bb keretet teremtett a személyes
adatok védelmére (Zarsky, 2017). Az uniés jogalkoté egyik f6 célja a személyes adatok-
kal kapcsolatos egyéni kontroll megerdsitése volt (van Ooijen, 2019). Az egyéni kont-
roll megerdsitésén azonban a rendelet talmutat, mivel elvi szintli megfogalmazasokra
épit. Ennek eldnye, hogy folyamatos jogszabalyi adaptacié nélkiil is adott a jovében
elérhetd legmagasabb biztonsdgi megolddsok megkévetelése. Az adatkezelgkkel
szemben tehdt megkovetel egy folyamatos proaktiv magatartdst (Zerlang, 2017). Az
adatvédelem a rendelet szerint minden uniés allampolgart megillet, fiiggetleniil az
adatgyfijt6 és feldolgozé személyétél, székhelyétdl vagy az adattarolas helyétdl (Tan-
kard, 2016). Az Eurépai Uni6 4j altalanos adatvédelmirendeletét mar a hatdlyba lépést
megel6zben is az ,eurépai adatvédelmi keretrendszer mérfoldkovének” tekintették
(Goddard, 2017, 703). Ennek magyarazata nemcsak az ujnak hat6é emberjogi szemlé-
letben rejlik, hanem abban is, hogy a gyakorlatban az adatvédelmet az Eurépai Unid
hatérain kiviilre is kiterjeszti (Albrecht, 2016), ugyanis a rendelet eldirdsait minden
szerepldnek be kell tartania, aki az Eurépai Unidban iizletvitelt folytat. Az rendelet
szerint minden eurdpai uniés illetdségii felhasznalénak joga van a megfelel§ adatvé-
delemhez, fiiggetleniil az adatgyijt6 vagy feldolgozé székhelyét6l vagy a szolgaltatas
tipusatél. A rendelet hatalya alél az sem kivétel, ha az adatkezelé nem rendelkezik
bejegyzett eurdpai uniés székhellyel (Houser és Gregory, 2018).

Az Eurépai Parlament és Tanécs 2016/679-es szamu rendelete altal bevezetett 4j
szemlélet szerint az adatvédelem a maganélethez vald joghdl szarmaztatott. Az Eu-
répai Unié ebbdl kifolyélag egy sokkal modernebb és bévebb (Goddard, 2017) adatvé-
delmi keretszabélyozast tudhat magdénak, mint az Amerikai Egyesiilt Allamok. Ezt
aldtdmasztja az is, hogy az Amerikai Egyesiilt Allamok alkotménya nem emliti a ma-
ganélethez val6 jogot szemben az Eurépai Unié kot6erdvel felruhdzott Alapjogi Char-
tajaval (Houser és Gregory, 2018). Ennek kapcsdn a szakirodalom jelezte az amerikai
adatvédelmi torvények feliilvizsgalatanak sziikkségességét (Houser és Gregory, 2018).

Ennek az ,eurdpai szemmel” lazdnak tekinthet6 amerikai szabalyozadsnak ko-
szonhet6en alakulhattak ki azon iizleti modellek, amelyek szerint a felhasznalék ada-
taiért cserében ingyenes szolgdltatdsokat ajanlanak a vallalatok. A megszerzett fel-
haszndl6i adatokat torvényesen hasznalhatjak sajat vallalati bevételszerzésre vagy
a hirdet8k szdmara torténd tovabbértékesitésre (Houser és Gregory, 2018). Az elmult
évtizedben, még a 2016/679-es szamu rendelet megjelenése el6tt, szamos EU-tagallam
adatvédelmi hatésdga fellépett ezen kereskedelmi gyakorlattal szemben a magéanélet-
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hez vald jog védelmében (Houser és Gregory, 2018). Az alkalmazott pénziigyi szankci-
0k, birsagok azonban elenyész8 mértékiiek voltak a vallalati nyereségekhez képest,
ezért sziikségessé valt egy atfogbbb és szigorubb adatvédelmi keret megalkotasa.
Vélaszként az Eurépai Unié megalkotta az 1j 2016/679-es szdmu adatvédelmi rendele-
tet, mely emelt tételii birsadgok révén elvileg alkalmassa valt az amerikai tech-6ridsok
adatvédelmi megfeleltetésére. A gyakorlatban viszont azt tapasztaljuk, hogy ezen 6ri-
asvallalatok attértek az ,agree or quit” (Houser és Gregory, 2018, 104) modellre, misze-
rint a felhasznalék vagy elfogadjak - megfeleld tajékoztatas mellett - a sajat iizleti és
adatvédelmi feltételeiket, vagy lemondanak a szolgéltatds hasznalatdrél. Mivel ezen
vallalatok monopolhelyzetben vannak (2021. janudri adatok szerint a Google 93,08%,
a Facebook 76,94% eurdpai piaci részesedéssel birt - StatCounter), szolgaltatasaiknak
jelenleg nincs piaci helyettesitdje. Az adatgyijtés és -értékesités tovabbra sem allt le,
csak a felhasznalok tudatos vagy kevéshé tudatos beleegyezésével torténik.

A fent emlitett kereskedelmi gyakorlattél eltekintve mégis elérelépésnek szamit
az Eurdpai Unién beliili egységes fellépés. Az 0j keretszabalyozas, vagyis az adatvé-
delmi rendelet sokkal atlathatébb, mint a korabbi kiilonb6zd tagallami szabalyoza-
sok. Mind a cégekre, mind a felhasznédl6kra nézve egyarant elényokkel jar, mivel fel-
szamolja a 28 - a BREXIT utan madr csak 27 - korabbi eltérd tagallami szabalyozasbol
eredd bizonytalansagokat (Albrecht, 2016). Az Egyesiilt Kirdlysagban a BREXIT utan
is a 2018-as Data Protection Act tekinthetd az Altaldnos Eurépai Adatvédelmi Ren-
delet implementdaci6janak, bar terjedelemben és részleteiben meghaladja az eurépai
unios rendeletet.

2. Az EU adatvédelmi rendeletének szerkezeti felépitése

Mivel az adatvédelmi rendelet kozel 90 oldal terjedelm{, ezért sematikusan mu-
tatjuk be. Szerkezetét tekintve négy 6 tartalmi egységet kiilonithetiink el:

a. A célkitiizések és alkalmazasi teriiletek koriilhatarolasa;

b. Az adatvédelmi alapelvek bevezetése (torvényesség és tisztességesség, az
adatgytijtés céljanak korlatozasa, a tulzott adatgyiijtés tilalma, a pontossag, az adat-
tarolas korldtozasa, valamint integritds és titoktartds), melyek az atlathat6sag és sza-
mon kérhet8ség mentén érvényesiilnek;

c. Az adatkezelés jogalapjai (jogi kotelezettség, kozhatalmi jogositvany, érintetti
hozzdjarulas, szerzdésteljesitéshez kotott, jogos és létfontossagu érdek), melyek
koziil a vonatkoz6 jogalapokat az érintett személyekkel kozélni kell az adatvédelmi
tajékoztatékban;

d. A természetes személyeket megillet§ adatvédelmi jogok, az adatkezel6k kote-
lezettségei és az adatvédelmi eljarasok felsoroldsa mint technikai részletek.

3. A 2016/679-es szamii adatvédelemi rendelettel kapcsolatos aggodalmak

A 2016/679-es szamu adatvédelmi rendelet 2018-as hatalyba 1épését kovetd ha-
rom év alkalmazdsi tapasztalatainak tavlatabol az elénydk és a jovére nézg lehet6-
ségek mellett a szakirodalomban aggalyok is felmeriiltek. Ezen aggalyok harom 6
teriilet koré csoportosulnak, melyek az adatbazisok biztonsagat (1), a felhasznaldi
magatartast (2), illetve az adatkezel6i magatartast (3) érintik. A tanulmany keretében
elvégzett kutatas a felsoroltak koziil a felhasznaldi magatartast vizsgalja.
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Az adatbazisok biztonsdga (1) tekintetében elérevetithetd, hogy a kezelt adatok
mennyisége a jovében novekedni fog. Az adatmennyiség novekedése mellett az adat-
védelmi rendelet a kordbbindl magasabb rendszerezettséget és jelentéstételi kotele-
zettséget irdnyoz el§, tehat egy adott szervezeten beliil sokkal kénnyebben hozzafér-
het6vé valnak az adatok. Ez a rendszerezettség az adatkezeld szamara el6nyos lehet,
viszont megfelel védettség hidnydban megkonnyitheti az informatikai tdmadasokat
és adatszivarogtatast. A magan- és kozszféraban egyarant névekvd adatmennyiség és
ennek haszndlata egy ujfajta szamitégépes blinozés taptalaja (Zerlang, 2017).

A felhasznalék magatartasaval (2) kapcsolatosan az 4j adatvédelmi elvek latszo-
lag novelik a személyes adatok felhasznaldsanak tudatosabb ellendrzését, de nem
szdmolnak az emberi magatartds és dontéshozatal pszicholégidjaval. A felhasznaléi
dontéseket negativan befolyasolhatja az informacidkkal valé tulterhelés és a szamara
nem érthetd vagy nem nyilvanval6 felhasznaléi feltételek. A temérdek, tobb oldalas és
tul részletes adatvédelmi tajékoztaték és informacidk ugy leterhelhetik a felhasznalét,
hogy mdr nem lesz képes atlatni a felhasznaléi feltételeket és képtelenné valik a felelds
mérlegelésre.

Raadasul a szolgaltatok adatvédelmi feltételei gyakran valtoznak, ezaltal a fel-
hasznalék nem tudjdk kovetni a valtozasok személyes adataikra gyakorolt hatdsat,
ami tovabb neheziti a megalapozott dontéshozatalt (van Ooijen, 2019). Abbél, hogy a
felhaszndl6 hozzafér egy adott weboldalon az adatvédelmi tdjékoztatéhoz, még nem
kovetkezik, hogy meg is érti a kockdzatokat, valamint atgondolja a hozzajarulasa va-
16s kovetkezményeit. A felhasznal6kra jellemz6, hogy egyszeriien elfogadjak az eléjiik
tart beleegyezési nyilatkozatokat (Custers et al. 2013).

Az adatkezel6i magatartassal (3) kapcsolatosan Zerlang (2017) arra hivja fel a fi-
gyelmet, hogy egy vallalat rendelet szerinti adatvédelmi megfelelése minddssze egy
alapszintii biztonsagot jelent. A j6 lizleti gyakorlat az elérhet6 legmagasabb biztonsagi
megoldasokat kellene jelentse, ezzel szemben az adatvédelmi rendelet minddssze mi-
nimdlis biztonsagi kovetelményeket ir el6. Az adatvédelmi jogszabdalyok tehat nehezen
tudnak lépést tartani az informatikai blin6zéssel, ezért hamar korszerfitlenné valnak.

A véllalati szolgaltat6i oldalra nézve a megfelelési kényszer f6ként formai meg-
oldasokat takar, nem a korszerii és valés adatvédelmi technolégidk alkalmazasat,
melyek egyébként dragak. Igy féként a kevéshbé t6keerds kis- és kozépvallalkozdsok
keriilhetnek versenyhatranyba a személyes adatok védelmének tekintetében.

Az 1j, 2016/679-es szamu adatvédelemi rendelet alkalmazdsa ellenére tovabb-
ra is fennall f6ként a tengeren tuli szolgaltatok tulzott adatgyijtése és felhasznaloi
profilalkotdsa. A kotelezd adatvédelmi tajékoztatok onmagukban nem garantdljdk a
tényleges adatvédelmet, mivel részletekbe menden Osszetettek és ezért nehezen ér-
telmezhet6ek (Welderufael et al., 2018). Ez informdcids aszimmetridt eredményez a
felhaszndl6 és az adatgyijtd kozott (van Ooijen, 2019).

A kockazatok tekintetében érdemes megemliteni az adatvédelmi rendelet Big
Datara gyakorolt hatdsat. A Big Data fogalma tobbféle meghatarozast is ismer, mely
lényegében nem mas, mint egy kiterjedt adathalmaz, melyet els6sorban a valtozatos-
sdg, a sebesség és a valtozékonysag jellemez, illetve a hatékony taroldsa, kezelése és
elemzése megfelel architekturat igényel (U. S. Department of Commerce, National
Institute of Standards and Technology, 2015). Egy masik meghatarozds szerint a Big
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Data ,a strukturalt és strukturalatlan adatok mennyiségének exponencialis noveke-
dését, elérhet8ségét és elemezhetdségét jeloli” (Sziics és Yoo, 2016, 8. o). A Big Data
tehat valds idében és folyamatosan béviil, valamint személyes felhasznaléi adatokat
is tartalmaz. A Big Data fogalmanak meghatarozdsa nem tekinthet6 konszolidaltnak,
viszont ,egyszerre jelent szemantikai, analitikai, adattarolasi és hozzaférési kihivast,
hiszen napjainkban eddig nem latott nagysagrendii adatok tarolasat, feldolgozasat,
a rejtett és varatlan osszefiiggések megtalalasat feltételezi”, és segitségével ,olyan
kovetkeztetéseket lehet levonni, melyek kisebb mennyiségii adat feldolgozasa soran
nem t{innének fel” (Sziics és Yoo, 2016, 9-10. o). Ezen adathalmaz tarsadalmi, politi-
kai és gazdasagi tendencidk kiértékelésére is alkalmas lehet (McNeely és Hahm, 2014,
304. o). A Big Data adatkornyezete és az adatvédelmi rendelet elvei 6sszeegyeztet-
hetetlenek (Zarsky, 2017). Fontos volna a Big Data fokozottabb feliigyelete egy nem-
zetkozi egyiittmiikodés keretében, mivel a felhasznalok személyes adataira kockaza-
tot jelent. Az adatvédelem eurdpai uniés megkozelitése, mely alapvetd emberi jogi
szintre emeli azt, elméletileg lehet6vé tenné, hogy a személyes adatok és a maganélet
védelme a Big Data szerves részévé valjon (McDermott, 2017), viszont ennek tényleges
megval6sulasa elétt még hosszu ut all.

4. Médszer

A kutatds célkitlizése az adatvédelmi rendelet Gjdonsag értékének és a hozza
kapcsolédé aggodalmak bemutatdsan til a rendelet ismeretének kvantitativ felmé-
rése. A kérdgivet 162 alanyhoz juttattuk el, 6nkényes mintavételt alkalmazva. A ku-
tatasban résztvevdk mindegyike kozosségi médiat hasznalé 18-36 éves fiatal felnétt,
egyetemista. Az alanyok az internet kordban szocializdl6dtak, és online tevékenysé-
giik soran elézetesen mar szembesiiltek az adatvédelemmel.

A kutatds kiterjed az adatvédelemmel kapcsolatos attitiidokre, az adatvédelem
fontossagara, ismeretére és a felhasznal6i tudatossagra. Ezek egyben a kutatds f6 kér-
déskorei is. A felmérést egy 15 kérdésbél all6 anonim és onkéntes online kérddivvel
végeztiik 2020-ban két egymast kovetd egyetemi félév végén (junius és oktédber-nov-
ember) a kozosségi médidban jelen 1év6 didkcsoportokban. A viszonylag tag idékeret
a kozbeesd nyari sziinetnek tudhaté be, illetve a statisztikai szdmitasokhoz sziiksé-
ges alanyszamnak. A statisztikai feldolgozdst SPSS-programmal, az adatok eloszlasa-
nak jellemzdi alapjan f6ként nem parametrikus tesztekkel végeztiik.

5. A minta fobb jellemzoi

A kutatasba bevont 162 alany 74,1%-a (n=120) a 18-25 éves korcsoportot képviseli,
12,3%-a (n=20) a 26-35 éves korcsoporthoz tartozik, és kisebb ardnyban el6fordulnak 46-
60 évesek (6,2%, n=10), 36-45 (4,9%, n=8) évesek és 18 év alatti személyek (2,5%, n=4) is.

A nemek szerinti eloszlas tekintetében 42% (n=68) férfi és 58% (n=94) no. Lako-
helyiik szerint 67,3% (n=109) varosi kornyezetben, mig 32,7% (n=53) kozségekben és
falvakban él az erdélyi Kolozs és Bihar, valamint a magyarorszagi Hajdu-Bihar és Bé-
kés megyékbdl.

Az alanyok 75,3%-a (n=122) érettségivel, 24,7%-a (n=40) fels6foki végzettség-
gel rendelkezik. A megkérdezettek 76,5%-a (n=124) foglalkozasat tekintve kizardlag
egyetemi tanulmanyokat folytat, de akadtak koziiliik munkavallalék is a kovetkezd
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ardnyokban: 13,6% (n=22) alkalmazott, 3,7% (n=6) kozép vagy fels6vezetd, 4,9% (n=8)
egyéb foglalkoztatdsi korokben dolgozik, egy valaszadé munkanélkiili és egy haztar-
tasbeli (0sszesen, 6%).

6. Az adatvédelmi rendelet ismerete

Ezen témakoron beliil azt vizsgaltuk, hogy a megkérdezettek mennyire ismerik
az EU adatvédelmi rendeletét, mit tartanak fontosnak az adatvédelemmel kapcsolato-
san, milyen mértékben ismerik fel a személyes adatokat, valamint honnan értesiiltek
a rendeletrdl. Az alkalmazott skalak minden esetben 1-5-ig terjedtek, azonos iranyu-
ak, ahol az 1-es a hidnyos ismereteket, kevéshé fontos vagy kevéshé jellemzét jeldli,
mig az 5-0s a magas felkésziiltséget, nagyon fontos szempontot vagy legjellemzébb
kategdridkat jeldli. Az adatokra nem jellemz6 a normaélis eloszlas, igy a nem paramé-
teres tesztek alkalmazasa volt indokolt.

A valaszadok tobbsége (53,08%, n=86) egy 1-5-ig terjedd skalan a sajat ismereteit
kevésnek tartja, amint az 1. sz. 4brabdl is kitlinik. Azok részaranya, akik j6l vagy nagyon
jolismerik a rendeletet, minddssze 12,34% (n=20). Az atlagérték M=2,43, a sz6rds SD=,95.

1. dbra. Az adatvédelmi rendelet ismerete (az ,x” tengelyen 1-5-ig a skéla értékeit jelenitettiik
meg, ahol az 1-es a hidnyos ismereteket, az 5-0s a magas felkésziiltséget jelenti)

Srizabek

]
i

35.80%|  |34,57%)

17,28%

11,11%

1, 23%0
H

Az adatvédelmi rendelet ismerete szignifikans eltérést mutat a végzettség tekin-
tetében a Kruskal-Wallis-teszt alapjan (érettségizett: n=122, felséfoku végzettségii:
n=40), X4(2, n=162)=15,35, p<,01. A diploméval rendelkez6 valaszad6kndl a rendelet
ismerete magasabb medidn értéket mutat (Md=3), mint a fels6fokd tanulmanyaikat
folytato hallgatoknal (Md=2). Ha a végzettségre utald valtozénkbdl a két legnagyobb
alanyszamu csoportot vizsgaljuk a Mann-Witney U-teszttel, a felsGoktatasban ta-
nulékat (n=101, MD=4; M=3,52, SD=,82) és a diplomdazottakat (n=36, MD=4; M=3,52,
SD=,98) tartalmazé dichotém kategéridk kozott szignifikans kiilonbséget észleliink
az anonimitas fontossdgdnak megitélésében. Az eredmények szerint azok, akik mar
az alapfoki diplomat megszerezték, az anonimitast valamivel fontosabbnak tartjak
a fels6foku tanulményokat folyatékkal szemben (U=1416, z=-2,08, p<,05). Az anonimi-
tas fontossaga az életkori kategdoridk megoszlasa szerint is szignifikans eltéréseket
mutat a Kruskal-Wallis-teszt szerint: (18-25 éveseknél: n=120, Md=3; 26-35 éveseknél
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n=20, Md=4; 36-45 éveseknél n=8, Md=3; 46-60 éveseknél n=10, MD=4,50), ahol X?(3,
n=158)=10,08, p<,05. Megallapithaté, hogy az életkor el6rehaladtaval egyre fontosabb
szempont az anonimitds - bar a 36 év folottiek a mintdban alulreprezentaltak.

A Kruskal-Wallis-teszt szintén szignifikans kiilonbséget mutat a foglalkozas és az
adatvédelmi rendelet ismerete (didkoknal: n=127, Md=2; alkalmazottaknal n=22, Md=3;
kozép és felsGvezetSknél n=6, Md=3), ahol X?(2, n=152)=12,28, p<,01, vagyis a munka-
viszonnyal rendelkezd alkalmazottak és kozép vagy felsévezetSk tartjadk magukat a
legtdjékozottabbaknak. Megjegyeznénk, hogy a teszt elvégzésekor az alulreprezentalt
kategéridkat (munkanélkiili, haztartasbeli és egyéb) nem vettiik figyelembe.

Ha a vélaszaddkat kizarélag egyetemi tanulméanyokat folytato, illetve munka-
viszonnyal rendelkez8 kategéridkba soroljuk, a Mann-Witney U-teszt szignifikans
kiilonbséget jelez p<,05 szinten annak megitélésében, hogy az adatvédelmi rendelet
bevezetése biztonsadgosabba tette-e az internethaszndlatot. Az egyetemistdk (n=124,
Md=3; M=3, SD=,87) kicsivel jobban biznak a rendelet pozitiv hatdsaiban, mint a mun-
kaviszonnyal rendelkez6k (n=28, Md=3; M=2,57, SD=1,14), U =1350, z = -1,99.

A nemek szerinti eloszlas vizsgalatara a Mann-Whitney U-tesztet alkalmaztuk,
mely szerint nem tapasztalhaté szignifikdns eltérés a férfiak (Md=3, n=68) és a nék
(Md=2, n=94) kozott az adatvédelmi rendelet ismeretének tekintetében (U=3098,
z=-,35, p=,73). A Mann-Whitney U-teszttel vizsgaltuk a nemek kozti kiilonbségeket az
adatvédelmi attitlidok tekintetében. Az eredmény kizarélag az adatvédelmi tajékoz-
tatok elolvasasanak hajland6sagaban mutatott szignifikans kiilonbséget, ahol a fér-
fiak (Md=1,5, n=68) ritkdbban olvassak el a tdjékoztatékat, mint a nék (Md=2, n=94),
U=2355, z=-3,03, p<,0L.

A kérd6ivben a személyes adatok fogalmanak ismeretét elemeire bontva is vizs-
galtuk. A felsorolasban azon elemek megjelolését kértiik, amelyeket személyes adat-
nak tekintenek a valaszadéink. Ezek kozott szerepelt a név, lakcim, iskola vagy mun-
kahely, helymeghataroz6 adatok és siitiazonositék, amelyek mindegyikét személyes
adatnak tekintjiik.

1. tablazat. Személyes adatok felismerése

n %
Név 100 15,9%
Lakcim 144 22,9%
. . Iskola/Munkahely 90 14,3%
Személyes adatok felis- —
merése Helymeghatarozo 137 21.8%
adatok ’
IP-cim 114 18,1%
Siitiazonositok 44 7.0%

A siitiazonositék bar nem feltétleniil szamitanak személyes adatnak, de néha-
nyuk képes a megadott személyes adatainkat, szokdsainkat és egyéni preferencia-
inkat egy adott webhelyr6l dokumentalni, igy a kutatasunkban személyes adatnak
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tekintettiik. A felsorolt hat elembdl a vizsgélt populacié (n=162) bejelélésének atlaga
39. A leggyakrabban megjeldlt elemek az 1. tablazatbol olvashatéak ki, ezek a lakeim,
a helymeghataroz6 adatok és az IP-cim, mindegyikiik 20% koriili részaranyban. Ezen
eredmény a minta alacsony tdjékozottsagara utal, ami az informaciés kampanyok hi-
dnyossagara hivja fel a figyelmet.

Arra a kérdésre, hogy a kutatasha bevont személyek honnan értesiiltek az EU
adatvédelmi rendeletérdl, a kovetkezd valaszokat kaptuk: a legtobben (34%, n=55)
webbongészés soran figyeltek fel az adatvédelemre, 26,5% (n=43) a sajtébol (Ujsag, TV,
radié) értesiilt réla. 13,6% (n=22) offline iigyintézés kozben taldlkozott el§szor az adat-
védelmi tajékoztatokkal, mig 8,6% (n=14) ismerdsoktol hallott réla. 17,3% (n=28) egyéb
forrast jelolt meg. Tehat az informacids csatorndk soksziniiek, nem azonosithaté be
egy, a tobbség szamara egységes informacids forras.

7. Az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek és attitiidok feltarasa

Az adatvédelemmel kapcsolatos attitlidoket otfoku skaldkon mértiik a kordbbi
kérdésekhez hasonldan, 6sszesen kilenc, azonos iranyu valtozé segitségével, a 2. tab-
lazat szerint. Mivel a valtozok tobbsége nem teljesiti a normalis eloszlas kritériumait,
a mediant, az atlagot és a szdrast is megadtuk, valamint Spearman-féle rangkorrela-
ci6t szamoltunk.

2.tablazat. Az adatvédelmi rendelet ismerete és a vele kapcsolatos attit{idok atlagok és
medidnok szerint rangsorolva

Md | Atlag | Szérés
1 | Mennyire tartja fontosnak személyes adatai védelmét? 5 4,77 0,541
2 | Mennyire tartja fontosnak az anonimitast? 4 3,61 0,886
3 TapaEsztalta-e, hogy személyes adataival visszaéltek (pl. célzott 4| 355 1,379
reklamokat kapott)?
4 | Elszokta-e olvasni az adatkezelési tajékoztatokat? 3 3,25 1,256
5 | Az adatvédelmi tajékoztaték mennyire kozérthet6ek? 3 297 | 0,895
6 Blztonsagosa}bp lett-e az internet haszndlata az 1ij adatvédelmi 3 | 288 | 0989
rendelet hatdsara?
7 Zavarjgk—e a kiilonboz6 weboldalakon felugré adatvédelmi tajé- 3 272 1171
koztat6k?
8 Mennyire ismeri az Eurdpai Unié adatvédelmi szabalyzatat 2 243 | 0945
(GDPR)?
9 A bonges/zoben egyszeriien elfogadja a siitiket vagy elGszor elol- 2 191 0922
vassa a részleteket?

A 2. tablazatbdl kiolvashat6, hogy a valaszaddk szdmdra a legfontosabb a sze-
mélyes adatok védelme (Md=5, M=4.77, SD=,54), a sz6rds ennél a valtoz6nal a legki-
sebb. A rangsorban ezt koveti az anonimitas szempontja (Md=4, M=3.61, SD=,89). A
rangsorban harmadikként az adatokkal valé visszaélés megtapasztaldsa jelenik meg
(Md=4, M=3,55, SD=1,38), itt viszont a szords magasabb. A két legkisebb median érté-
ket (Md=2) az EU adatvédelmi rendeletének ismerete, illetve a siitik tudatos elfogada-
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sanak hajlandésaga kapta. Ezen adatok alapjan érdemes volna a felhasznaléi ismere-
teket béviteni és a tudatossagot novelni.

Az adatok eloszlasa a Spearman-féle korrelaciés egyiitthatékkal val vizsgalatot
indokolta, mely soran szamos gyenge és kozepesen erds, szignifikans egyiitthatét ta-
laltunk, amint a 3. tdblazatban olvashato.

3. tablazat. Az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek és attitlidok Spearman-féle korrelaci6i

Visszéltek-e |Elolvassa-e |Atdjé- |Az A GDPR|Az Csak |Zavar- |AGDPR
az adataival |az adatke- |koztatdk |adatvé- |isme- |anoni- |elfogad-|jdk-ea |haté-
zelési tajé- |kozért- |delem |rete mitds |javagy |felugrd konysa-
koztatét  |hetGsége |fontos- fontos- |el is téjé- |ga
saga sdga |olvassa |kozta-
tok
Elolvassa-e |r -,207"
az adatkeze-
lési tajékoz- |p ,008
tatot
Atajékozta- |r -,201° ,365"
t(zk)kozerthe- 010 000
tésége
Az adatvédel- |r -112 ,206™ ,148
mem fontos- |, 154 009 060
sdga
A GDPR r ,068 ,325" 116 ,019
ismeretg _p ,392 ,000 140 ,808
A;anonnnb r ,261" 022 -,125 ,193" 132
Zzzafontos' D 001 779 114 | 014 | 093
Csak elfogad- |r -,106 ,337" ,094 ,061 ,192° | -031
javagyelis |, 180 ,000 236 | 437 | 014 | 696
olvassa
Zavarjak-ea |r ,022 ,133 ,002 -084 | -040 | -023 | ,303"
felugro tajé-
Koztatok p 779 ,091 ,982 ,286 ,616 ,767 ,000
A GDPR haté- |r -,269" ,181° ,133 ,220” | -029 ,043 ,101 | ,266"
konysaga p ,001 ,021 ,090 ,005 713 ,589 ,200 ,001
Személyes r ,367" -,156" -,197° ,003 114 | ,308" | -143 | -084 | -,169°
:gt‘zmklsme' p 000 047 012 | 967 | 148 | 000 | 070 | 288 | 032

Azon személyek, akik ugy érezték, hogy adataikkal mar visszaéltek, inkabb tud-
ték azonositani a kutatas éltal érintett személyes adatkategoridkat (r =,37, p<,01), és
fontosabbnak tartjak az anonimitast (r =,26, p<,01). Azonban forditott 6sszefiiggést
lathatunk az adatokkal valé visszaélés gyakorisaga és az adatvédelmi tdjékoztaték ol-
vasdsénak gyakorisaga kozott (r =-.21, p<,01), vagyis akik elolvassak, ritkdbban tapasz-
taljak meg, hogy a személyes adataikkal visszaélnek. Szintén negativ elgjelii viszont
a tjékoztatok elolvasasanak gyakorisaga és ezek megértése kozott (r =-,020, p<,01),
vagyis akik nem olvassak el, nem is érthetik. Akik ritkdbban olvassédk el a tajékoztatd-
kat, kevéshé biznak az adatvédelem hatékonysagéaban (r =-.27, p<,01).

Az adatvédelmi tajékoztatok olvasdsanak gyakorisdga pozitiv és kozepesen erds,
szignifikans kapcsolatban ll ezek érthetGségével (r =,36, p<,01), tehét akik rdszanjak
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a tajékozodashoz sziikséges iddt, tudatosabb felhasznalékka is valnak egyben, mert
fontosabb szamukra az adatvédelem (pozitiv, gyenge, szignifikéns 6sszefiiggés: r =,21,
p<,01). Ugyanakkor jobban is biznak ennek hatékonyséagéban (r =,18, p<,05), és jobban
ismerik az adatvédelmi rendeletet (r =,33, p<,01).

Azon valaszadok, akik fontosnak tartjak az adatvédelmet, az anonimitast is job-
ban értékelik (r =19, p<,05). Tovdbba jobban biznak az adatvédelemi rendelet haté-
konységéban (r =22, p<,01), mint azon személyek, akik kevéshé tartjak fontosnak az
adatvédelmet, bar a korrelaciés egyiitthaték gyenge értékeket mutatnak.

Az anonimitads fontossdga szignifikdns, kozepesen erds pozitiv korreldciés vi-
szonyban all a személyes adatok ismeretével is (r =,31, p<,05).

Azokat a valaszadokat, akik az adatvédelmi tajékoztatokat olvasas nélkiil elfogadjak,
jobban zavarjak a weblapokon felugré tdjékoztatok, mint akik tudatosabban tdjékozddnak.
AXkorrelacios egyiitthat6 szignifikéns, kozepesen erds és pozitiv elGjelii ( r =,03, p<,01).

Egy gyenge, negativ elgjelii szignifikans korrelaciés érték utal arra, hogy akik az
eurdpai adatvédelmi rendeletet hatékonynak tartjak, kevesebb elemét ismerték fel a
személyes adatoknak (r =-,17, p<,05). A GDPR hatékonysdganak megitélése és ennek
ismerete kozott nem talaltunk szignifikans osszefiiggést.

A 2. tablazatban feltiintetett kilenc valtozot kiegészitettiik a személyes adatok
ismeretére vonatkozé véalaszokbdl kialakitott 6sszevont valtozéval, és elvégeztiink
egy f6komponens-analizist. A célunk az volt, hogy az egymassal szoros kot6dést mu-
tat6 valtozokbol olyan dsszetett valtozokat kapjunk, amelyek leginkabb jellemeznek
egy-egy attitlidcsoportot. Elsd 1épésben az adatok miiveleti alkalmassagat vizsgaltuk,
és a korrelacids matrixot elemezve tobb olyan osszefiiggést talaltunk, melyek erds-
sége ,3 feletti (3. tablazat). A KMO=,6, vagyis értéke kozepes, a Bartlett-féle szférikus
proéba statisztikailag szignifikans (p=,01), tehat a miivelet elvégezhet®.

A fékomponens-analizis sordn négy Osszevont valtozét sikeriilt kialakitani,
amelynek sajatértéke 1-nél nagyobb és a teljes variancia 62%-at magyarazzak (kom-
ponensekre bontva: 22,4%, 15,6%, 12,3%, valamint 11,7%-at), majd az értelmezhet6ség
érdekében ferdeszogli forgatast alkalmaztunk (4. tablazat).

4. tablazat. Szerkezeti matrix

Komponensek (faktorok)
1 2 3 4

753 ,342

Szerzdéskotéskor, ligyintézés sordn, aldiras eltt atszokta-e ol-
vasni az adatkezelési tajékoztatot?

Mennyire ismeri az Eurépai Uni6 adatvédelmi szabélyzatat
(GDPR)?

Véleménye szerint a weboldal-szolgaltatok altal biztositott adatvé- 514| 430
delmi tajékoztaték mennyire kozérthet6ek? ' '
Személyes adatok ismerete 720
Erezte-e mar tigy, hogy személyes adataival visszaéltek, esetleg
kapott célzott rekldmokat miutan bizonyos helyeken jart, vagy ,699 -,343
cimszavak utdn bongészett?

Mennyire tartja fontosnak vasarlaskor, a szolgaltatasok igénybe-
vételékor vagy akdr az internet haszndlata sordn az anonimitast?
Zavarjak-e a kiilonb6z6 weboldalakon felugré adatvédelmi tajékoz-
taték?

733

,670 ,341

,886
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A bongész6 oldal 4ltal haszndlt siitiket egyszeriien elfogadja, vagy
N . ,502 ,599

el6szor elolvassa a részleteket?

Mennyire tartja fontosnak személyes adatai védelmét? 778

Véleménye szerint biztonsdgosabb lett-e az internet hasznalata az 437 655

uj adatvédelmi rendelet hatasara?

A kialakitott négy faktor tehat a kovetkezd valtozokkal mutat szoros kotddést
(5. tablazat):

5. tablazat. A f6komponens-analizis sordn kinyert faktorok

gsi{stiivont Er6s kot6dést mutataté komponensek
1 GDPR ismerete, adatvédelmi tdjékoztaték elolvasdsa, kozérthetGsége, a siitik at-
) tekintése
A személyes adatok ismerete, anonimitds, visszaélés megtapasztaldsa, nehézkes
tajékoztatok
. Zavard felugrd tajékoztatok, a siitik ttekintése, biztonsagosabb internet
4 A GDPR fontossaga, biztonsadgosabb internet, anonimitas fontossdga, adatvédelmi
) tajékoztatok elolvasdsa, kevesebb visszaélés

Az sszevont faktorok egymas kozti korrelacids egyiitthatéinak értéke alacsony
(egyetlen esetben sem haladta meg az r=,12 értéket).

Az Osszevont faktorokat szemlélve az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek
és attitlidok az alabbiak szerint csoportosithatéak: a j6 tdjékozottsag, vagyis az is-
meretek megléte egy tudatosabb felhasznaléi profilt korvonalaznak, ahol hangsulyt
kapnak a siitibedllitasok is (1. 6sszevont faktor). A személyes adatok ismerete kotddik
az anonimitds fontossagahoz, a személyes adatokkal valé visszaélések ritkabb meg-
tapasztaldsdhoz, valamint a tajékoztatok jobb érthetségével (2. 6sszevont faktor).
A felugré tajékoztatok és siitibeallitasok olykor zavardak, de kotddnek a biztonsago-
sabb internethez (3. 6sszevont faktor). Az adatvédelem egy biztonsdgosabb internetet
eredményezhet, és hozzdjarulhat az anonimitds fokozasahoz (4. 6sszevont faktor).

Kiemelnénk, hogy a vélt hatékonysag nem keriilt be egyetlen 6sszevont faktorba
sem a tobbi komponenshez viszonyitott alacsony kotédése miatt. Ennek ellenére az adat-
védelem témakore kapcsan észlelhetd egy bizonyos felhaszndléi tudatossag, viszont a
kutatdsban résztvevd alanyok ismeretei inkdbb atlagosak (lasd 2. tablazat értelmezése).

8. Osszegzés

Tanulmanyunk soran hangsulyoztuk az Eurépai Unié adatvédelmi rendeletének
Ujdonsagként haté emberjogi szemléletét a kordbbi szabalyozdsokhoz képest, valamint
a GDPR kiterjesztett jellegét. Az el6remutaté adatvédelmi jogalkotast a szakirodalom
harom f6 teriileten illette kritikaval, melyek: az adatbazisok biztonsaga, a felhasznalék
magatartdsa és az adatkezel6k magatartasa. Az aggodalmakat felvetd teriiletek koziil
a tanulmany kvantitativ kutatasi részében a masodikra, vagyis a felhasznal6i maga-
tartadsra Osszpontositottunk. Ismeretek és attit{idok kérddives felmérésén keresztiil
tartuk fel a felhasznaléi magatartas néhany jellemzgjét és osszefiiggését.

Az eredményeink alatamasztjak a szakirodalomban felmeriils aggalyokat, melye-
ket a 3. pontjdban targyaltunk. Az Eurdpai Parlament és Tanacs 2016/679-es szami
Altaldnos Eurdpai Adatvédelmi Rendelete nem garantélja a tényleges adatvédelem
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megval6suldsat, amennyiben hidnyoznak a tudatos felhaszndlas feltételei. A kutatas-
ban résztvevdk az adatvédelmi ismereteiket kiilonbozd tevékenységeik soran szerez-
ték, nem sikeriilt beazonositani egyetlen 5 tdjékoz6dasi forrast sem.

Bar a valaszaddék tulnyomoé tobbsége szerint fontos a személyes adatok védelme
és az anonimitas biztositasa, tdjékozottsdguk atlagosnak mondhaté (lasd a 6. pont),
valamint a siitik elfogaddsakor sem kell6képpen tudatosak. Azon valaszadék, akik el-
olvassak az adatvédelmi tajékoztatokat, magat az adatvédelmet is fontosabbnak és
hatékonyabbnak tartjak, s6t a kotelezd tajékoztatokat jobban megértik.

AKkiilonboz6 ismeretek és attitlidok tekintetében sikeriilt felallitottunk négy 6sz-
szetett valtozét, amelyeken beliil a komponensek egymashoz viszonyitva er6s kotddé-
seket mutatnak (a tanulmany 7. pontja).

Akutatas eredményei az alkalmazott nem reprezentativ mintavételi eljaras saja-
tossagait figyelembe véve értelmezenddek, igy altalanosithatésaguk korlatozott.

Végsd soron sziikségesnek latjuk az adatvédelmi rendelet tovabbi népszeriisité-
sét és a felhaszndaldk tudatositasat.
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Kutatok home office-ban.
Erdélyi magyar tarsadalom és tarsadalomkutatas a
vilagjarvany idején

Absztrakt. 2020 tavaszdn, a vilagjdrvany bekdszontével tevékenységeink jo ré-
sze atkoltozott az online térbe. A tarsadalomkutatok szamdra is egy uj helyzetet
teremtett ez: mindenki meg szerette volna tudni, hogy hogyan viselik az egyének
a drasztikus kihivdsokat, hogyan élik meg az uj helyzetet, illetve a tdrsadalom
mely csoportjait milyen mértékben és médon érintette a pandémia. Igy nem cso-
da, hogy online kutatdsok lavindjat inditotta el a COVID-19 vildgjdrvany. Jelen
tanulmdny kisérletet tesz annak dttekintésére, hogy az erdélyi magyar tdrsada-
lom kérében milyen fontosabb ,,Covid-kutatdsok” valdsultak meg, és ezek milyen
tanulsdaggal birnak. Ugyanakkor médszertani szempontbdl kérdésfelvetéssel ki-
van élni: milyen impaktja volt és lehet ennek az idészaknak a tarsadalomkutatéi
gyakorlatra. Milyen médon rendezheti dt a terepkutatds és adatgyiijtési szokds-
rendet, illetve a tudomdnyos kutatds iranti tarsadalmi érdeklédést, valamint az
eredmények mediatizaldsanak gyakorlatat.

Kulcsszavak: home office, tarsadalomtudomany, Erdély, vilagjarvany, COVID-19

Abstract. In the spring of 2020, with the advent of the pandemic, much of our
activities moved to the online space. It also created a new situation for social
researchers: everyone wanted to know how individuals withstand the drastic
challenges, how they would experience the new situation, and which groups in
society were affected by the pandemic to what extent and in what way. So it's
no wonder that the avalanche of online research was triggered by the COVID-19
pandemic. The present paper attempts to review the most important “covid”
researches carried out among the Hungarian society in Transylvania, and what
lessons they have. At the same time, from a methodological point of view, he
wants to ask a question: what impact did this period have and can have on the
social research practice. How to rearrange the practice of field research and data
collection, as well as the public interest in scientific research and the practice of
mediatizing results.

Keywords: home office, social science, Transylvania, pandemia, COVID-19
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1. vilagjarvany és tarsadalomkutatas

2020. januar 30-an a WHO nemzetkozi aggodalomra okot adé kozegészségiigyi
vészhelyzetnek nyilvanitotta a COVID-19 virus okozta allapotot, februartél kezdéd6en
a virus gyors terjedési iitemének kdszonhetden egyre tobb orszag korméanya korlatozo
intézkedéseket vezetett be a virus terjedésének mérséklése, illetve a kérhazi tulterhe-
lések megakadalyozasa érdekében (Tusl et al. 2021). Marcius kozepén mar a legtobb
eurdpai orszdgban bezartak az oktatdsi intézmények, a piacok, az éttermek, a barok,
a szérakozohelyek lemondtdk a nyilvdnos rendezvényeket. Romanidban kijarasi ti-
lalmat vezettek be mdrcius 28-an, mely jelentdsen korlatozta a lakhelyelhagyast, és
kizarélag indokolt esetben (munka, idésgondozas, élelmiszer-bevasarlds miatt) enge-
délyezte azt. Az altalanos termékhidny mellett a legtébben beszorultak az otthon falai
kozé, a sziikebb vagy tagabb csaladdal egyetemben. Az aktiv népesség egyik naprél a
masikra hirtelen szembe kellett nézzen mindennapjainak a drasztikus atalakuldsaval.
Sokan home office-ba kényszeriiltek, masok meg a virusveszélynek kitéve tovabbra is
be kellett jarjanak dolgozni, a legkevéshé szerencsések pedig rovidebb vagy hosszabb
id6re kényszerszabadsagra keriiltek, sot, a leginkabb stjtott szektorokban a dolgozok
el is veszitették allasukat. A gyermekek kordbbi megszokott napirendje is jelentdsen
atrajzolddott, a csaladi otthon lett minden korabbi tevékenység 1j helyszine mindenki
szamdra, a sziil6k pedagégusokka, edz&kké, animatorokka léptek eld. A vildgjarvany
bekdszontével a diplomas szellemi munkat végzék tobbsége hasonléan tdvmunkaban
kellett dolgozzon, azok a tarsadalomkutaték is, akik megkiilonboztetett figyelemmel
fokuszaltak a jelenségre, és meglattak ebben az iddszakban annak lehetdségét, hogy
egy soha vissza nem tér$ tarsadalmi helyzettel dllunk szemben. Az erdélyi magyar
tarsadalomkutatok egy része gy érezhette, hogy ennek a kiilonos iddszaknak a ho-
zadékat érdemes figyelemmel kovetni: izgalmas feladat lehetne keresztmetszeti vizs-
galédasokat kezdeményezni (Barna-Kapitany 2020, Nistor et al. 2020, Gergely 2021,
Geambasu et al. 2020). Jelen irds az erdélyi COVID-kutatasok koziil harmat vesz alapo-
sabban szemiigyre, melyek a vildgjarvany elsd két honapjaiban zajlottak, és az erdélyi
magyar lakossagra fokuszaltak, és mindegyik kiemelt szerepet szentelt az djfajta mun-
kavégzésnek, a home office tipust munkanak. Ezekbdl kiindulva az erdélyi magyar tar-
sadalomkutatds és az online térbe szoritott kutatéi 1ét kapcsan fogalmaz meg néhany
felvetést. Tarsadalomkutat6i szemmel hogyan érdemes kozeliteni erre az idgszakra?
Milyen dilemmakat, kérdéseket vet fel tarsadalmi, de tarsadalomkutatéi szempontboél
is? Mit hozott és hozhat ez az id6szak a kutatok, akadémikusok szamara?

2. Uj vilagméretii trend: a home office

A 2020 aprilis elsd felében zajlé online kutatasunk nyoman azt lattuk, hogy a va-
laszadék kozel fele (44%) teljes mértékben, tovabbi egyhatoda (15%) részben otthon-
rél el tudta latni munkajat, munkajahoz kapcsol6dé feladatait (Nistor et al. 2020b).
A homeoffice-gyakorlatot és a tdvmunkat sokan a vildgjarvannyal dsszefiiggt jelen-
ségként percipidljak, noha ez egy korantsem ennyire tjkeletii munkavégzési forma
(Nistor et al. 2020b). Tény, hogy ilyen mértéket a 2020 marciusdban bevezetett tar-
sadalmi tavolsagtartasi intézkedések nyoman 6ltott, mivel ez volt az egyik legjelen-
tésebb és legmeghataroz6bb munkaerdpiaci valtozas és egyfajta innovacié, amit a
vilagjarvany kikényszeritett a f6leg szellemi munkat végzék korében.
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2.1. Avilagjarvdny el6tti home office

Létezett kordbban is a home office tipusi munkavégzés, viszont sokkal kisebb
aranyban, mint az elmult tizennégy hénap soran. Az elmult évtizedben fokozatosan
emelkedd tendenciat mutat a home office-ban dolgozék aranya, a 2008-as 7,7 szaza-
1ékrél kilenc év alatt, 2017-re mar majdnem minden tizedik munkavallalérél volt ez
elmondhaté (9,6%) (Nistor et al. 2020b). Ugyanakkor, mig 2017-ben rendszeresen ott-
honrél csupan minden huszadik atlag EU-s polgar dolgozott (Nistor et al. 2020b), ad-
dig 2020-ban azok ardnya, akik néha otthonrél dolgoztak 8,7 szazalék volt, akik pedig
rendszeresen, azok esetében 12,4 szazalék volt az EU 27 orszadgaban (Eurostat 2021).
Romanidban is akadtak olyanok 2020 elétt is, akik tdvmunkéval tartottdk fenn ma-
gukat, viszont 2018-ban 250 munkavallalébél egy, 2019-ben pedig a 15-64 éves aktiv
személyek korében minden 125-dik személy (Nistor et al. 2020b). Ez az arany viszont
2020-ban megharomszorozédott: a munkavallalok 2,5 szazaléka dolgozott rendszere-
sen otthonrol, 0,6 szdzalék (Eurostat 2021). Alapvet6en ez a fajta munkavégzés foglal-
kozashoz és dgazathoz is kotott, leginkdbb az dnfoglalkoztatékra volt jellemzd, akik
nyolcszor nagyobb eséllyel dolgoztak otthonrél korabban is (Eurostat 2019, Nistor et
al. 2020b). Ugyanakkor a statisztikdkbdl az is kideriilt, hogy a nem és az életkor is
bizonyos médon predesztindl: egyrészt az életkorral egyenes ardnyban né az esély a
home office tipustt munkavégzésre, és a nékre valamivel magasabb aranyban jellemzg
a tavmunka, mint a férfiakra (Eurostat 2018, Eurostat 2019, Nistor et al. 2020).

Noha létezett a gyakorlat Eurdépdban, lathatjuk, hogy a szamok alapjan is egy
igencsak ritka munkavégzési médrol beszélhetiink, igy mondhatjuk azt, hogy a home
office - mint lehet8ség és sziikség - villimcsapasként érte a romdaniai munkaergpia-
cot 2020 tavaszan. Természetesen ezaltal nem barkinek nyilt lehetGsége a nappalija
kanapéjarol vagy a konyhaasztalarél elvégezni munkajat, inkabb a felséfokua végzett-
séggel rendelkezdk tudtak élni ezzel az athidalé megoldassal (Fodor et al 2020), no
meg az 4llami adminisztrécidban és a taniigyben dolgozék. Igy a home office gyakor-
lata egyfajta privilégiumként is értelmezhetd: fizikai és anyagi védettséget is adott,
masrészt pedig a kisgyermekek feliigyeletét, mint a bezart oktatasi intézmények altal
a csalddokra terhelt problémat is kezelte. Igy magatol értet6dden a lakossag - mind a
home office-t gyakorlok, mind a home office-ban egyaltalan nem dolgozék - kdrében
kivaltsagos és elényos valtozasként és munkavégzési formaként jelent meg a home
office. Mindehhez hozzjarul az is, hogy a vilagjarvany eldtti kutatasok eredményei
azt mutattdk, hogy az otthoni munkavégzés tobb szempontbdl is pozitiv hatassal le-
het az életmindségre, de a munkahoz valé viszonyra is. Azok az emberek, akik ott-
honroél végezték napi feladataikat, nagyobb rugalmassagot élveztek a munka, a sza-
badidds tevékenységek és a csaldd vonatkozasdban (Laegran 2008), és a tény, hogy
a munkaban nagyobb mértékii kontrollja és valasztasi lehet8sége van a munkavalla-
l6nak, varhatdan javitja a kozérzetét (Joyce et al. 2010). igy a tivmunkaban dolgozék
munkdjukkal elégedettebbek, mint a munkajukat nem home office-ban végz6k (Troup
- Rose 2012). Tehat szamos korabbi elemzés arra mutatott rd, hogy a tdvmunkanak
f6leg pozitiv hatdsa van az egyéni (munka)teljesitményre (Eurofound 2017). Termé-
szetesen mar a 2020 el6tti kutatasok sem felejtették el hangsiulyozni, hogy az otthoni

1 Eurostat adatok, 2021 (https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=Ifsa_ehomp)
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munkavégzéssel j6 néhany probléma is szinre 1ép: a kollegialis személyes kapcsolatok
hidnya nem mellékes (Webster és Wong 2008), illetve a munka és a maganélet kozot-
ti hatarvonalakat is sokkal nehezebb meghtuzni (Palumbo 2020; Palumbo et al. 2020;
Vittersg et al. 2003).

2.2. A karantén tipust home office: egy ,mutdansabb” valtozat

A COVID-19 vilagjarvany 4j tipusu kihivasként jelent meg a munkaergpiacon,
mivel sem a jogszabdlyi kerete nem igazdn létezett, sem a tarsadalmi elfogadasa
nem volt tul jelent8s (Vallasek - Mélypataki, 2020). Ugyanakkor nem is volt egysze-
rii minden dtmenet nélkiil, egyik naprél a masikra atkoltoztetni a munkat egyrészt
online feliiletre, masrészt a konyhaasztalra (Gergely et al. 2021). A vilag kiilonb6z6
tarsadalmaiban a COVID-19 jarvany els szakaszaban végzett vizsgaléddasok arra mu-
tattak, hogy ugy a fizikai, mint a mentalis egészség romlasat eredményezte a home
office tipusti munkavégzésre vald attérés (Xiao et al. 2020). Mds kutatdsok arra hoz-
nak statisztikai eredményeket, hogy sokan, akik most taldlkoztak a home office-szal,
a vilagjarvany lecsengése utan is ragaszkodni fognak ehhez a fajta munkavégzési le-
hetdséghez, mivel ugy tapasztaltdk, hogy nekik jobban megfelel (Weitzer et al. 2021).
Ellenben a n6k korében gyakrabban volt tapasztalhat6 a nehézségek hangsulyozasa,
mint a home office-ban dolgozé férfiak esetében (Lomazzi 2020). Azok szamadra, akik
kisgyermekeket nevelnek, ez az idészak kiilonosen docogds volt: a kisgyermekes férfi-
ak szdmara is tobb kihivast jelentett ez az id&szak, mint a kisgyermek nélkiili férfiak
szdmdra (Fodor et al 2020, Nistor et al. 2020b, Sdntha et al. 2021, Gergely 2021). Tehat,
bar ez a munkavégzési forma nagyon sok csaladba egy privilégiumként koltozott be a
karantén idejére (Geambasu et al. 2020), a csalddtagokra és a maganéletre fordithato
id6 megnovekedését egy sikeresebb munka-maganélet egyensuly kialakitasat rejtve
magdaban, a kutatdsok azt mutatjak, hogy nagyon eltérd hatasa lehetett a home office-
nak, attol fiiggéen, hogy ki milyen élethelyzetben, milyen csaladi feladatokkal ren-
delkezett a vildgjarvany bekdszontekor (Nistor et al. 2020b, Gergely et al. 2021). Mert,
bdr latszatra tobb teret és lehet&séget nytjt a fizetett (lathaté, hivatalos) munka és a
fizetetlen (lathatatlan, gondoskodasi, haztartasi) munka jobb 6sszehangolaséra (Lip-
tak 2021), azoknak, akiknek nemcsak magukrol, hanem példaul a kisgyermekeikrél is
gondoskodniuk kellett, a home office sokkal nagyobb kihivast jelentett (Nistor et al.
2020b, Geambasu et al. 2020). Egyrészt az egész csalad fizikai jelenléte megnehezi-
tette a munkara valé koncentralast, masrészt a kiskortuak otthon oktatasa a sziilék
szdmdra szintén tobbletteherként jelentkezett (Nistor et al 2020b, Gergely et al. 2021).
Minden bizonnyal a korabbi kutatdsok altal leirt pozitiv hatasai a home office-nak
ebben az idgszakban is m{ikodott (volna) sokkal tobbek esetében, amennyiben az vo-
dés és kisiskolas gyermekeik nem lettek volna otthon egész nap (Gergely et al. 2021,
Geambasu et al. 2020, Nistor et al 2020b). Igy semmiképp sem mondhatjuk, hogy az
otthoni munkavégzés a vilagjarvany idején elérelépést hozott volna a munka-magan-
élet sikeresebb Osszehangoldsban (Fodor et al 2020). Az otthonrél dolgozé emberek
Ujfajta rendszert kellett kialakitsanak, hogy munkavégzésiiknek ne legyenek tulsago-
san negativ mellékhatasai, sem a lelki-testi egészségre, sem a teljesitményre nézve,
de a munka-maganélet egyensulyra sem.
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3. Erdélyi korona-monitoring

A 2020 marciusdban bekdszontd vilagjarvany els6 heteiben mar olvashattunk
olyan kutatasi eredményekr6l, melyek az erdélyi magyar tarsadalomrol (is) adtak hir-
adast (Barna - Kapitany 2020, Nistor et al. 2020b, Geambasu et al. 2020, IRES 2020). Az
Erdélystat miikodtetdi mar dprilis elsé tiz napjaban tobb, mint 7450, 18-80 év kozotti
erdélyi lakos véleményét rogzitették (Barna - Kapitdny 2020), a Sapientia EMTE szoci-
olégusai 4prilis masodik felében végeztek felméréseket, 1269 személyt értek el online
kérddiviikkel (Nistor et al. 2020a, 2020b), egy nemzetkozi kutatécsoport pedig majus
15. - junius 3. kozt készitett 52 online interjit home office-ban dolgozé magyarorszagi
és erdélyi magyar anyakkal (Geambasu et al. 2020). Ezen kutatasi jelentések konkli-
zi6it egymas mellé helyezve és egyiitt vizsgalva azt mondhatjuk, hogy ezek a megko-
zelitések mind hozzajarultak a COVID-19 vilagjarvany erdélyi ,veszteseinek” és ,nyer-
teseinek” robotkép-alakitdsaban, sokféle szempontbdl. Egyértelmiien latszott, hogy
melyek azok a szektorok, ahol rovid vagy hosszi tavon allasok sziintek meg, illetve kik
azok, akik kevésbé kellett aggddjanak munkaerdpiaci helyzetiik és/vagy jovedelmiik
miatt (pl. dllami szektorban dolgozdk). Illetve az is markansan kirajzolédott, hogy a
gyermeknevelési szabadsagon levd, vagy nem iskolds gyermeket neveld édesanydk
szamdra kisebb kihivas volt, mint a kisiskoldsokat naponta a hazi feladataikban
tdmogato6 anyak szamara (Geambasu et al. 2020, Nistor et al. 2020b, Gergely 2021).
Ugyanakkor a fogyasztéi magatartds valtozasainak tetten érése és jobb megértése is
megval6sult: sokan szamoltak be arrél, hogy technikai eszkozoket vasaroltak az elekt-
ronikus munkavégzés vagy tanulds megkonnyitése céljabol.

Az oktatasiintézmények bezarasaval jelentds probléma 1épett fel a kisgyermekek
oktatasat, lefoglalasat tekintve, és az els6 id8szakban kevés helyen sikeriilt online ok-
tatassal vagy barmilyen alternativ médon az iskolaknak és pedagbégusoknak valami-
lyen szinten pétolni az oktatast (Barna - Kapitany 2020). Illetve az iskola altal hagyott
légiires térbe f6ként az anydk 1éptek be, ugyanis 6k vettek részt hazi pedagégusként
az otthonoktatas folyamataban (Nistor et al. 2020b, Geambasu et al. 2020, Gergely et
al. 2021). A kutatasokbdl az is korvonalazédik, hogy azok a sziilék, f6ként édesanyak,
akik gyermeket neveltek, ebben az iddszakban még inkabb a gyermekek j6llétét he-
lyezték a prioritdsi lista élére, igy a gyermekekre valé odafigyelés és az iskolai fel-
adatok teljesitése nagyon igénybe vette a sziiléket, gyakran sajat fizetett munkara
forditott id6bdl és a szabadiddbél kellett elvegyenek annak érdekében, hogy a hirtelen
megnovekedett feladatokkal meg tudjanak birkézni (Nistor et al. 2020b, Geambasu
et al. 2020). Ezaltal a munka-magéanélet egyensuly jelentds felborulasat tapasztalni a
kisgyermeket neveld anyak korében (Geambasu et al. 2020).

3.1. Tarsadalomtudomdnyi kutatdsok - online térben eltiinnek a korlatok?

Viszont ezek a kutatdsok alapvetden egy pillanatképet tudtak csak megragadni,
mivel nem volt lehet8ség allanddan, havonta vagy kéthavonta megismételni a kutata-
sokat. Ezért csupan egyfajta keresztmetszetét lattatjak az eseményeknek, megélések-
nek, kihivdsoknak, egyéni és tarsadalmi reakcidknak. A roévid iddintervallumoknak
koszonhet8en, vagyis azok a hetek, melyek alatt késziiltek az adatfelvételek, csak egy
nagyon sziik id6perspektivat mutatnak, és nem latszik hogyan valtozott a megitélés,
hozz4dllas, a dinamika, mely azt mutatnd, hogy a jarvanyiddszak alatt akar ugyan-
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annak a csalddnak a helyzete, ugyanannak a személynek a viszonyulasa jelent6sen
valtozott volna, hiszen kdzben eltelt tobb mint egy év.

Mindemellett van ezeknek a kutatadsoknak egy jelent8s kozéposztalyra vonatko-
z6 fokusza: az online kutatds alapvet8en a digitalis szakadék miatt a tarsadalom azon
csoportjait tudja elérni egyrészt, akik a digitdlis eszkozhaszndlatban fejlettebb kész-
séggel és jartassdggal rendelkeznek, masrészt, akikhez elér a kérd6iv, vagy elér az az
lizenet, bar mindenkivéleménye és tapasztalata egyforman fontos. Igy sokkal keveseb-
bet tudtunk meg ezen kutatdsok nyoman a tarsadalom kevésbé privilegizalt(abb) cso-
portjairél. AlapvetSen a diplomas, fels6foku végzettségii kozéposztalybeliek reagaltak
ezekre a kutatasokra, Székelyfoldon é16, home office-ban dolgozé, kiskorti gyermeket
nevel8 ngk (Nistor et al. 2020b, 2020a). gy a munkahelyeiket elveszt§, az elszegénye-
dés kockazatat, az életmindségiik romlasat megtapasztalokrol, a digitélis eszkozok
nélkiili haztartasokrol mar joval szerényebb informaciékkal rendelkeziink.

3.2. Novekvd médiaérdeklbdés

Ezek a kutatdsok folottébb hasznosak voltak, és jelentds érdeklddés ovezte Gket
mind a média, mind a kozvélemény részér6l. Minden kutatds valamilyen médon hoz-
zdjarult egy sor tarsadalmi probléma felismeréséhez, jobb megértéséhez, a kiilon-
b6z tarsadalmi helyzetekben él6k hasonlé és eltérd problémdinak meglatdsahoz. A
hirtelen megvaltozott tarsadalmi feltételek és elvarasok igen sajatos koriilményeket
teremtettek, melyben a home office-ba kényszeritett kutaték egy része hatalmas,
egyszeri és megismételhetetlen esélyt lattak, hivatasbeli feladatnak és lehet6ségnek
tartottak a tdrsadalmi laboratériumi kisérlet dokumentalasét. Es ezt az esélyt nem
kevesen haszndltak ki, ezaltal egyrészt hozzdjarultak az tarsadalomtudomanyi meg-
ismerés innovativ moédszertani tjraértelmezéshez, masrészt a bezartsaggal kiiszkodd
emberek szamara a sajat helyzetrél valé beszamolas kaput nyitott az onreflexiora, a
kommunikaciéra. Nem utolsé sorban pedig az online térbe szoritva kicsit masfajta
palyara lépett az eredmények iranti médiaérdeklgdés, illetve a téma allandé aktua-
litdsa miatt soha nem keriiltek le napirendrdl a COVID-19-cel dsszefiiggésbe hozhatd
kutatasi eredmények. Ezek dltal sokkal jelentsebb médiamegjelenés jellemezte a tar-
sadalomtudomanyi eredményeket, mint barmikor korabban, ezéltal is emelve ezen
kutatdsok szerepét, fontossagat. A kutatasok tehat - amellett, hogy ramutattak a tar-
sadalom aprobb sejtjeinek miikodésére - azt is felvazoltak, hogy hogyan reagéalhat
kiilonboz6 kihivasokra a térségi tarsadalom, illetve milyen elvarasok, prekoncepcidk,
egyéni és csoportos valaszkészségek léteznek. Ugyanakkor fogyaszt6i magatartas
valtozasainak tetten érése és jobb megértése is lehet6vé valt. A kutatasi adatok meg-
mutattak azt, hogy mennyire szegmentalt a tarsadalom, mennyire eltérd gyakorlatok
lehetnek a ruralis-urbanus, a kiilonboz6 térségek, megyék kozt, illetve a kiilonb6z6
foglalkozasi agazatokban, vagy mas életkori, mas élethelyzetben levd emberek esté-
ben (Barna - Kapitany 2020, Nistor et al. 2020a, 2020b, Geambasu et al. 2020). Ahhoz
is hozzajarultak az online kérdgives vagy interjus kutatdsok, hogy az akadémiai ko-
z0sség mellett a jarvanyhelyzettel foglalkozdk, arrél gondolkoddk is masfajta ralatast
kapjanak, 1j dsszefiiggéseket véljenek felfedezni a hosszii idére vészhelyzetbe kény-
szeritett lakossag kapcsan.
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4. Paradigmavalté posztpandémias tarsadalomtudomany?

Annak ellenére, hogy ez az id8szak a tarsadalomtudomanyi megismerés szdmara
- mind tematikai, mind pedig médszertani szempontbdl - (is) korlatozé volt, felszaba-
ditéan is hatott a kutatdi szférara és a tarsadalomkutatokra is.

4.1. Médszertani Ujratervezés

Korlatozoé jellege volt, mivel ezen a teriileten is bucstt kellett inteni a korabbi
elképzeléseknek, kutatasi terveknek, kidolgozott adatgytijtési technikdknak, ami je-
lentdsen akaddlyozta a futé kutatasi programok kivitelezését, lezarasat. De masfaj-
ta aktualitast is életre hivott, tehat korabbi kutatasi programok vagy részben vagy
egészben lecserélddtek valamilyen, pandémidt érint6 témaval. Mdasrészt viszont
felszabadité volt, mivel beemelddott a mainstream kutatasi témak kozé a COVID-19
téma, mely altalanos érdeklddésre tartott szamot, és tart mindmaig. Ugyanakkor pe-
dig tjra kellett tervezni az adatgyijtést, és at kellett koltoztetni azt is az online térbe.
Ez az idGszak és ez a vészhelyzet a tarsadalomtudomany keretein beliil mondhatni
legitimdlta az online adatgyfijtést: 2020 tavasza el6tt még a survey kutatasok eseté-
ben sem igazan volt elfogadott az akadémiai szféraban az online adatgy(ijtés, mint f6
adatfelvételi technika, az elmult 14 hénapban viszont a kvalitativ kutatasok esetében
a szakmai elvi fenntartdsok - tmenetileg? - felszdmolddtak. Kérdés természetesen,
hogy ez hosszu tdvon meg fog-e maradni, vagy ismét elvesziti legitimatasat, amint is-
mét lehet8ség nyilik face-to-face kérddivfelvételre és interjukészitésre? Viszont abbol
a ténybdl kiindulva, hogy ez az adatgyijtési modszer mar tobb mint egy éve miikodik,
feltehet6en még 1-2 évig ez lesz a f6 meghatarozo elv a tavolsagtartas miatt, valészi-
niisithet, hogy az online adatgyfijtés hosszi tavon a tarsadalomtudomanyi adatgyfij-
tési technikak részévé fog valni. Ugyanakkor egy sor értelmezési feladatot is elgidéz,
példaul a mintavételi technikai dtgondolds is kiséri majd ezt.

4.2. Tematikai Ujratervezés

Ez a tizennégy hénap jelent6sen atrajzolta a tdrsadalom szdmos sejtjének, szo-
vetének miikodését, igy egyrészt lathatjuk, hogy mar eddig fokozott figyelmet szen-
telt a tarsadalomtudomany ennek a témdanak (tematikus konferencidk, kiadvanyok,
folyéiratok tematikus lapszamai, kutatécsoportok, kutatdsi programok), masrészt
boritékolhat6, hogy az elkovetkezd id6szakban megkeriilhetetlen lesz mint téma ez
az id8szak. Igy valészinfisithetSen egy j6 ideig a pandémia valamilyen forméju meg-
kozelitése témat fog szolgaltatni a tarsadalomtudomanyi kutatdsnak (is). Masrészt
minden bizonnyal, ha a téma marad is, varhatéan eddig nem, vagy nehezebben el-
érhetd tarsadalmi csoportok fele torténd elmozdulas lesz tapasztalhaté. Illetve a vi-
lagjarvany hosszabb tavi hatasainak vizsgalata is mindenképpen el6térbe keriilhet,
mint példaul az online tanulasban résztvevd generaciék kompetencidinak vizsgalata,
a pedagdgusok IKT-képzéseinek tijragondolasa vagy a home office tipusi munkavég-
z€s beépitése adott szervezeti kultiraba.

4.3. Informalis kutatocsoportok megerésodése

Ebben az id6szakban a kozvetlen kollégakkal is hénapokig, vagy talan egy évig is
eltarthatott a kizar6lagos online érintkezés és taldlkozas. Ez egy mdsfajta gyakorlatot
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vezetett be a projekt, illetve a csapatmunka szemléletébe: online szinte minden meg-
oldhato és kivitelezhetd. Ennek eredményeképp a nemzetkdozi kutat6i programok mel-
lett az erdélyi COVID-19-kutatasokban is intézménykozi egyiittmiikodések jottek 1étre
ad hoc médon, intézményeken, de megyéken és orszaghatarokon is ativel§ kutatoi
kisebb-nagyobb kozosségek (1d. Barna - Kapitany 2020, Nistor et al. 2020, Geambasu
et al. 2020, Koltai et al. 2020), melyek kevésbé formalis médon, de azonnal megszer-
vezddtek és miikddtek. Ezek a tapasztalatok és rutinok minden bizonnyal a kézeljovo
kutatdsi gyakorlatat is fémjelezni fogjak, és valésziniisitheten tobb ilyen kezdemé-
nyezésre lesz motivacio.

4.4. Quo vadis tdmogatdspolitika?

Ebben az id&szakban sokan belevetették magukat a kutatasba, a jelenségek leira-
sdba, megragaddsaba, magyardzatdba, majd prezentaltdk ezt konferenciael6adasok
keretén beliil, illetve kozzétették tudoméanyos publikdciok nyoman. Mivel varatlanul,
elére nem tervezhetd médon koszont rd a tudomanyos életre is ez az id8szak, nem
volt lehetdsége a(z erdélyi magyar) kutatéknak arra, hogy kutatdsaikhoz forrasokra
palyazzanak, tdimogatasokat nyerjenek el. Gyakorlatilag a kutatasok tilnyomoé tobb-
sége onkéntes alapon zajlott, a kutaték ingyen és bérmentve dolgoztak. Egyfajta ve-
szélyként meriil fel a kérdés, hogy talan, ha ilyen eredményes, kreativitdsban gazdag
periédus valdsult meg a tdmogatasok hidnyaban is, a forrdsok kigondolasanak és el-
osztasanak rendszerét befolyasolni fogja-e ez az id6szak? Természetesen nem lenne
semmiképp hosszi tdvon pozitiv hatdsa egy ehhez hasonl6 intézkedésnek, viszont re-
alis az a veszély, hogy a tdmogatdsok rendszere csokkenhet, az elvardsok viszont no-
vekedni fognak, mivel ebben az id§szakban a kordbbiakhoz képest kimagasléan sok
produktum lett felmutatva, nem is beszélve mindezen eredmények mediatizalasarol,
és ezaltal az akadémiai szféra és a tudomanyos munka népszer{iségének novelésérsl.

4.5 Az online fasultsdg

Ahogy szamtalan 1j lehet8séget rejt magaban ez az id6szak a tudomanyos kuta-
tas szamara, gy gatat is szabhat neki az online léttel valo telitettség. Egyrészt a sok
hénapon, kozel két éven at online térben é16 és dolgozé tarsadalomkutaték szama-
ra sem tarthat6 hosszu tavon fenn ez a kizarélagos online miikodési mezg, és még a
legaktivabbak, legelhivatottabbak, illetve a legsikeresebbek szdmara is elérkezhet a
telitettség érzése. Masrészt a tdrsadalom tagjai is egyre kevéshé szeretnének alany-
ként id6t és energidt dldozni az Gjabb és Gjabb kvantitativ és kvalitativ kutatdsokra a
folyamatosan iiriil§ tartalékokbol. Igy ezzel is szdmolni kell, hogy ez jelentGs akadély
lehet Gjabb hasonl6 kutatdsok tervezése esetén.

5. Osszegzés

Az erdélyi magyar tarsadalom j6 része is atkoltozott az online térbe 2020 mar-
ciusatdl, igy a tarsadalomkutatas is kovette ,alanyait”. Online kérddivek démpingje
arasztotta el az erdélyi magyar lakossagot is, nalunk is mindenki mindent meg akart
tudni: ki mit csindl, ki hogyan éli meg ezt az iddszakot, kit mi érdekel a megvalto-
zott helyzetben, ki mit&l fél, ki hogyan oldja meg, ki hogyan éli tal... Naprakészen, a

média segitségével a lakossag folyamatosan értesiilhetett az tijabbnal ijabb kutatasi
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eredményekrdl, melyek - szakmai és tarsadalmi szempont szerint is - hasznosnak
bizonyultak. A home office-ba kényszeriil6 kutatok altal a home office-ba kényszeriilt
alanyok korében végzett kutatasok az erdélyi magyar COVID-19 val6sagba kalauzol-
tak el, és szembesitettek azzal a ténnyel, hogy a pandémia hatasai orszdghataroktol
fiiggetlenek, a csaladi élethelyzet, a foglalkozasi szektor és a munkaerdpiaci anyagi
stabilitas altal sokkal inkdbb meghatarozott volt egy sor dolog, mint az orszag, vagy
varos, ahol az egyén élt. Ha az erdélyi magyar tarsadalomkutatdst nézziik, akkor azt
mondhatjuk, hogy nagy valészintiséggel mindenki home office-ban dolgozott ebben
az idészakban. Amennyiben a nemi megoszlast vessziik figyelembe, feltehetdleg a ku-
tatok legalabb fele ng, a nék legalabb fele pedig kiskoru gyermeket nevel, akkor leg-
alabb minden negyedik tarsadalomkutat6 a home office-ban a kutatdsok mentén leirt
csoportba tartozott, és valamennyiiik szamara kihivasokkal teli volt ez az id6szak.
Ez pedig atvezet benniinket ahhoz a kérdéshez: ki tudta szakmailag j6l kihasznalni
ezt az idészakot? A legelhivatottabbak? A legmotivaltabb kutaték? A leginnovativab-
bak? Akik kiterjedtebb szakmai kapcsolati haloval rendelkeznek? Akik mar kordbban
is tagjai voltak kutatécsoportoknak? Feltehet6leg ezek mind elnyt jelent tényezdk
voltak, viszont a kutatasi eredmények is arra mutatnak, hogy az, ha valaki kisgye-
reket nevelt, illetve ng volt, sajnos akadalyoz6 tényezdk voltak. Hosszu tavon min-
den bizonnyal lesz egy kifulladasa ennek a témanak, az online térbeni kutatdsnak és
kutatdi létezésnek. Az viszont egyértelmi, hogy j6 néhanyan sikeresen ismerték fel
a lehetdséget ebben az iddszakban, és ezek a kutatasok meghatarozok lesznek mind
moédszertani, mind pedig elemzési, kiinduldsi szempontbél. Es talan az is vérhaté,
hogy ezek a kutatoi és kutatasi tapasztalatok egyfajta tematikai, médszertani para-
digmavaltast inditanak el, illetve a tudomanyos kutatasi eredmények sziik tudoma-
nyos mez6n kiviili népszer{isitését is dllandé napirendre tiizik.

Felhasznalt irodalom

Andrew, A., Cattan, S., Costa Dias, M., Farquarharson, C., Kraftman, L., Krutikova, S.,
Phimister, A. & Sevilla, A. (2020). Parents, especially mothers, paying heavy price for
lockdown. https://www.ifs.org.uk/publications/14861 (utolsé latogatas: 2020. julius 4.)

Barna G. & Kapitany B. (2020). A koronavirus Erdélyben felmérés: jelentds egyenlétien-
ségek a tdvoktatdsban. http://statisztikak.erdelystat.ro/cikkek/a-koronavirus-
erdelyben-iii/50 (utolsé latogatds: 2020. junius 29.)

Carlson, D., Petts, R. & Pepin, J. (2020). ‘US couples’ divisions of housework and
childcare during COVID-19 pandemic’, SocArXiv.

Eurofound (2017). Working anytime, anywhere: the effects on the world of work I. Eu-
rofund. https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2017/working-
anytime-anywhere-the-effects-on-the-world-of-work

Fodor, E., Gregor, A., Koltai, J. § Kovats, E (2021). The impact of COVID-19 on the gender
division of childcare work in Hungary, European Societies, 23: supl, 95-110.

Geambasu, R., Gergely, O., Nagy, B. & Somogyi, N. (2020). Qualitative Research on
Hungarian Mothers’ Social Situation and Mental Health During the Time of the
COVID-19 Pandemic. Corvinus Journal of Sociology and Social Policy 151-155.

211



Gergely O., Geambasu R., Nagy B. & Somogyi N. (2021). Anyak (id6)krizisben. A vilag-
jarvany els6é hénapjanak lenyomata magyarorszagi és romdniai n6k kérében. In.
Bako Rozdalia Klara — Horvath Gizella (szerk.) Vészhelyzet. Debrecen: University
Press - Oradea: Partium Press, 105-116.

Gergely 0. (2021). A vilagjarvany pozitiv mellékhatasai. In. Bakk Miklds - Gagyi Jézsef
(szerk.) Ezutdn minden mdsképp... Kolozsvar: Scientia Kiadd, pp. 105-114.

IRES (2020). Roménia in pandemia. Comportament financiar. Achizitii si economii.
https://ires.ro/articol/388/romania-in-pandemie-partea-a-iii-a-

Koltai, L., Geambasu, R., Bakacsi-Saffer, Zs., Barna-Petroczi, A. & Zsar, V. (2020).
COVID-19 and female entrepreneurs throughout Europe.

Liptdk K. (2021). Maradj otthon, dolgozz otthon! - A koronavirus-jarvany hatasa a
tavmunkara Eszak-Magyarorszagon. Teriileti Statisztika 61 (2): 153-169.

Lomazzi, V. (2020). The COVID-19 Crisis and Gender Inequality: New and Old Challenges
for Europe https://blog.gesis.org/the-covid-19-crisis-and-gender-inequality-new-
and-old-challenges-for-europe/

Nistor, L., Gergely, 0., Telegdy, B. § Santha, A. (2020a). Everything Changes... More or
Less Opinions about the Post-Pandemic World among Ethnic Hungarians from
Transylvania (Romania). Acta Univ. Sapientia, Social Analysis, 10 (2020) 57-76.

Nistor L., Gergely O., Telegdy B. & Séntha A. (2020b). Erdélyi mindennapok egy
vildgjdrvany idején - Online kérddives kozvélemény-kutatds erdélyi magyarok
korében a COVID-19 jarvany kontextusdban. Presa Universitara Clujeana. http://
www.editura.ubbcluj.ro/bd/ebooks/pdf/2736.pdf

Santha A., Gergely O., Nistor L. & Telegdy B. (2021). Két hénap tréningnadrégban.
In. Bakk Miklés - Gagyi Jozsef (szerk.) Ezutdn minden mdsképp... Kolozsvar:
Scientia Kiado, pp. 83-94.

Tusl, M., Brauchli, R., Kerksieck & Philipp -Bauer, G. F. (2021). Impact of the COVID-19
crisis on work and private life, mental well-being and self- rated health in German
and Swiss employees: a cross-sectional online survey. BMC Public Health (2021)
21: 741. https://bmcpublichealth.biomedcentral.com/track/pdf/10.1186/512889-
021-10788-8.pdf

Vallasek, M. & Mélypataki, G. (2020). Rules on Home Office Work and Telework in
Romania and in Hungary. Central European Journal Of Comparative Law 1:2
2020. 177-191.

Weitzer, J., Papantoniou, K. & Seidei, Stefan (2021). Working from home, quality of life,
and perceived productivity during the first 50-day COVID-19 mitigation measures
in Austria: a cross-sectional study. International Archives of Occupational and
Environmental Health https://link.springer.com/article/10.1007/s00420-021-01692-
0#Bibl

212



MOLNAR CSILLA

ELTE E6tvOs Lorand Tudomanyegyetem Feln6ttképzés-kutatasi és Tudas
Menedzsment Intézet, Budapest; ELTE E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Neveléstudomanyi Doktori Iskola; molnar.csilla@ppk.elte.hu

Az Ipar 4.0 hatasa a tudas és az oktatas atalakulasara

Absztrakt. A negyedik ipari forradalom és digitalizdcio a foglalkoztatds szer-
kezetatalakitdsat eredményezi, a megsziind munkahelyeket felvalto foglalko-
zasok Uj képességeket igényelnek. Demogrdfiai elbrejelzések szerint az aktiv
munkavallaléi idészak novekedésével a munkavdllaléknak hosszabb ideig kell
versenyképesnek maradniuk a folyamatosan valtozé munkaerdpiacon. Az uj
munkavallaléi készségek iranti igényre a munkaerdpiacnak és oktatasnak fel
kell késziilnie. A sziikséges tudas, kompetencidk, attitiidok és az egész életen at
tarté tanulds nélkiilozhetetlen a jovo és a jelen munkavallaléi szamdra. A tech-
noldgiai fejlodés és a vallalatok vdltozé elvdrdsai hatdst gyakorolnak a tudds
megszerzésének, fenntartasanak, dtaddsanak médjdara és a gyors tuddselavu-
las elkertilésére. A tanulmdny a hazai és nemzetkézi szakirodalmi dttekintés
révén mutatja be az Ipar 4.0 munkaerépiacra és felnéttoktatdsra gyakorolt
hatdsat.

Kulcsszavak: felndttoktatds, Ipar 4.0, tuddsmenedzsment

1. Bevezetd

A tanulmany a hazai és nemzetkozi szakirodalmi attekintés révén igyekszik atfo-
g6 képet adni az Ipar 4.0 és a digitalizacié munkaer@piacra és oktatdsra, valamint fel-
néttoktatasra gyakorolt hatasarél és a munkaerdpiac aktudlis és jov6beli kihivasairdl.

A tanulmany attekinti az Ipar 4.0 és a digitalizaci6 fejlodését eldsegitd tényezd-
ket, a demografiai elérejelzéseket. Megvizsgalja az Ipar 4.0 és a digitalizaci6 foglal-
koztatdsra és munkaerdpiacra gyakorolt hatasat, amely atvezet ahhoz a kérdéshez,
hogy milyen ismeretekre, készségekre lesz sziiksége a jovo és mar a jelen munkaval-
laldinak is. Az oktatds és a tanulds dtalakuldsanak attekintése a napjainkban zajlé
paradigmavaltast mutatja be, egyuttal ismerteti, és javaslattal él kiilonb6z6 technolé-
giai lehetdségek alkalmazdsara az oktatds terén. Arra a kérdésre, hogy a folyamatos
technoldgiai kihivasokra az oktatds paradigmavaltdsa mennyiben ad megoldast, a be-
mutatdsra keriild OECD ,Tanulasi irdnytii 2030” koncepcidja adhat atfogo értelmezési
keretet.

A foglalkoztatas eldre jelzett szerkezetatalakitasa révén felmeriil a kérdés, hogy
milyen tudasra, készségekre és képességekre lesz sziikség, és az elvart 0j ismeretekre
az oktatds miként tudja felkésziteni a leendg, illetve a mar meglévé munkavallalokat
(Bartha és Safranyné Gubik, 2018). A folyamatosan valtozoé technolégiai kdrnyezet-
ben a tudas és tanulasi képességek adaptivitdsa elengedhetetlen a technolégiai mun-
kanélkiiliség elkeriiléséhez.
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Anegyedikipari forradalom technolégiai vivmanyai és a digitalizacié gyokeresen
atalakitottak a tuddsrdl, annak megszerzésérdl és alkalmazasarél val6 eddigi gondol-
kodast és gyakorlatot (Gegenfurtner, et al., 2020). Az Ipar 4.0 technolégiai valtozasai-
nak hatdsara a munkaltatok részérol jelentkezd valtozasok a munkakorok és a betdl-
téstikhoz sziikséges tudas és kompetencidk, készségek és képességek valtozasaban
érhetdk tetten (Zerényi, 2017). Az aktiv munkavallaléi id6szak jelentds novekedésének
hatasara a munkavallaléknak is hosszabb ideig kell a gyorsan valtozé munkaer6pia-
con versenyképesnek maradniuk (Torok, 2017), ami szintén a feln&ttoktatas jelentds
mértékd adaptivitasat kivanja meg. A tanulmdany arra keres valaszt, hogy az oktatasi
szintér szerepldinek - kiilonosen a felnéttoktatdsnak - a tudds gyors elavuldsaval mi-
lyen 1j készégek iranti igényekkel kell szembenézniiik. A bemutatasra keriil6 OECD
Tanuldsi irdnyt{i (OECD, 2019) Ujszerii és jovébe mutat6 koncepcibja megfogalmazza
a jollét megvaltozott tarsadalmi jelentését, segiti és agensként értelmezi a tanuldkat,
hogy az egyéni jollét elérésén tul a kollektiv j6llétre torekedjenek, beleértve a globalis
szintet is. A tanulast az egyéni és kozosségi jollét kontextusaba helyezi, amely el6-
segiti a gazdasagi, human, tarsas és természeti t6kébe torténd befektetést, ez pedig
visszahat az egyéni és kozosségi jollétre (OECD, 2019).

A szakirodalmi attekintés révén a tanulmany kiemeli, hogy a sziikséges tudas,
kompetencidk, attitlidok elsajatitdsa és az egész életen at tarté tanulds nélkiilozhe-
tetlen lesz a jelen és a jov6 munkavallaléi szdmadra, melyre az oktatdsnak valamennyi
szinten proaktivan, rendszerszinten és tematikajat illetGen is fel kell késziilnie.

2. Az Ipar 4.0 és a digitalizacio fejlodését elosegito tényezok

A jelenkor negyedik ipari forradalméanak és hatdsainak megértéséhez érdemes
roviden attekinteni az ipari forradalmak kialakuldsanak folyamatét és hatédsait az
elmult évszazadokban. Az els6 ipari forradalomként ismert idészak a 18. szdzad vé-
gén zajlott, mikoris a goz erejének felhasznalasa forradalmasitotta a termelést. A 19.
szdzad elején megjelend elektromossag lehet&vé tette a tomegtermelést, amely maga
utdn vonta a munka addigiaktél eltér6 mértékii specializacidjat és a munkamegosz-
tast, amely iddszak a mésodik ipari forradalomként ismert. Az 1970-es években az
elektronika és az informaciétechnoldgia lehetvé tette a termelés automatizalasat,
megteremtve ezzel a harmadik ipari forradalom alapjat.

Napjainkban a negyedik ipari forradalom korat éljiik, amely olyan 4j technolé-
giai vivmanyok eredményeként jott 1étre, mint az internet, a mesterséges intelligen-
cia, a kiber-fizikai rendszerek 6sszekapcsoltsidga vagy az okos gyarak (Kagermann és
Wahlster, 2014). Az Ipar 4.0 a technoldgiai eszkozok, tevékenységek és a digitalizacié
segitségével a vallalati értéklanc és ellatasi halézat magasabb szinten torténd integ-
racidjat eredményezte, el8segitve ezzel a vevgk felé irdnyulé nagyobb foku individu-
alizdciét és értékteremtést, azzal a céllal, hogy a termeldk és szolgaltatok magasabb
mindségi szinten tudjak kielégiteni a fogyaszt6i igényeket (Nagy, 2017).

Az Ipar 4.0-t meghatarozé digitalizacié fejl6dését elésegitd tényezdk harom f6
teriileten jelentkeztek. Az els6 az IT-dgazat fejl6dése volt, ahol a processzorok tel-
jesitményének jelentds mértékii névekedését a felhGalapu technolégidk és a mobil
alkalmazasok tették lehet6vé. A tanuldsi algoritmusok tovabbfejlesztése pedig a
mesterséges intelligencia fejlédését eredményezte. A masodik teriilet a robotika és a

214



szenzorok fejlddése. Mivel az eszkozok és rendszerek egyre kisebbek és olcsdbbak let-
tek, igy alkalmazasi teriiletiik is jelent8sen kibdviilt, azaz a kordbbiakkal ellentétben
mar nemcsak a jelentds gazdasagi er6vel bird nagyvallalatok, hanem a kisebb vallal-
kozasok is be tudtak szerezni ezeket a digitalizalt rendszereket. Ez azt eredményez-
te, hogy a termel6 és szolgaltaté vallalatok egyre nagyobb ardnyban alkalmaztdk a
robotizacid eszkozeit a gyartésorokban és akdr a termékekben is. A digitalizacié alkal-
mazasa révén egyre tobb adat gyiijtésére, elemzésére és felhasznaldsara nyilt lehetd-
ség a vallalatokndl. Az igy fejl6d6 kommunikaciés csatornak és tartalmak a termékek
és szolgaltatdsok mindségének javitasat tették lehetdvé, és ezaltal additiv termelést
eredményeztek. A harmadik és talan a legjelent&sebb fejlodési teriilet a digitalizacié
terén az dsszekapcsoltsag (angolul: connectedness) lett. Ugyanis a kiber-fizikai rend-
szerek képesek lettek egymassal kommunikalni az interneten keresztiil, nagy mennyi-
ségili informacidcserét lehetdvé téve. Ezek a rendszerek az 6sszekapcsoltsag révén ké-
pesek onélléan kezelni a termelést, a leltart vagy a logisztikai rendszereket. Mindezek
pedig 1j lizleti modelleket és még inkabb tigyfélkozpontu termékek és szolgaltatasok
létrehozasat eredményezték (Fiilop, 2019).

Az Ipar 4.0 és a digitalizacié folyamata napjainkban is zajlik. A digitalizacié gaz-
dasagi hasznat és gazdasagi mutatészamokban val6 kifejezhetGségét jol mutatjak a
kovetkezok. Példaul a német gazdasag globalis integraltsagat tiikrozi, hogy az import-
export 0sszege a brutté hazai termék részardnyaban 86% lett a 2010-es évek kozepére
- igy masodik helyre lépett az OECD-orszagok kozott — az 1990-ben mért 40 %-hoz
képest. Az un. Osszekapcsoltsdgi (Connectedness) mutatd pedig szintén Németorszag
esetében 18-szorosara ndtt a hatarokon atnyulé internetes forgalom kovetkeztében a
2005-2014 kozotti idészakban, megel8zve ezzel Hong Kong-ot és az Egyesiilt Allamo-
kat (Fiilop, 2019).

3. Demografiai elorejelzések

A 2100-ra vonatkozé demografiai elérejelzések a sziiletéskor varhaté atlagos élet-
kort 85 évre josoljak. Az aktiv munkavallal6i id6szak az 1900-as években tapasztalt
20 évhez képest napjainkra 40 évre emelkedett, azaz a munkavallaloknak hosszabb
- pontosan kétszer annyi - ideig kell versenyképesnek maradniuk a folyamatosan
valtoz6é munkaer8piacon (K6vari, 2019). Mindez hatast gyakorol a tudas megszerzé-
sének, fenntartdsanak, dtaddsanak médjara, a tudaselavulas elkeriilésére, valamint
a kiilonboz6 generacidk egyiittmiikodésére a munkahelyeken. Ebbdl kovetkezden
szintén fontos jelenség, hogy az id6s6d6 tarsadalom leképezddik a munkahelyeken is,
ami a kiilonboz6 életkori sajatossagokat - az egészséget, a fizikai és pszichoszocialis
jollétet - figyelembe vevd stratégiat kivan nemcsak a szervezetek, de a felngttoktatas
terén is.

4. A gazdasag, a munkaeropiac és az oktatas atalakulasa
4.1. Az Ipar 4.0 és a digitalizdcio hatdsa a foglalkoztatdsra és a munkaerdpiacra
A negyedik ipari forradalom és a digitalizacié a foglalkoztatas szerkezetatalaki-

tasat eredményezi. Az eldrejelzések szerint 2034-re a munkakorok 47%-a automatizalt
lesz, amely 1,1 millidrd munkavallalét fog érinteni. 2030-ra pedig a munkahelyek akar
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85%-a olyan lesz, amely ma még nem ismert (K6vari, 2019; Manyika et al., 2017). A
német Arbeiten 4.0 (Fiilop, 2019) tanulmany szerint a korabbi el6jelzések az alacsony
fizetésli munkahelyek megsziinését és az alacsony képzettségliek munkanélkiiliségét
prognosztizaltdk a digitalizacié hatdsara. Ezzel szemben az aktudlis el6rejelzések
alapjan késziilt egy ,gyorsitott digitalizaciés” forgatokonyv is, amely azt vetiti eldre,
hogy a kozepes képzettséget igényld tevékenységek is egyre inkdbb automatizalha-
tok lesznek (példaul: konyvelés, terméktesztelés). A Német Munkaiigyi és Szocialis
Minisztérium 2030-as alap-szcendridja szerint a munkavallalok szdma ugyanannyi
lesz, mint 2014-ben. Ez alapjan bizonyos szektorokban varhatéan csokken a mun-
kahelyek szama a kozepes képzettségi igényfi foglalkozdsok automatizalasaval (pl.
kiskereskedelmi, papir- és nyomdaipar, kozigazgatds), mig mas dgazatokban (pl. IT-
szolgaltatasok, kutatdsfejlesztés) jelentds lesz az Gij munkahelyek szdmanak noveke-
dése. Mindezek egyiittesen a munkaer§ iranti igény névekedését, a munkanélkiiliség
csokkenését — és a bérek varhaté polarizalédasa miatt - tarsadalmi fesziiltségeket
eredményezhetnek (Fiilop, 2019). A kibernetikai forradalom révén a termelékenység
novekedése strukturdlis valtozdsokat hoz azaltal is, hogy a megsz{iné munkahelyeket
felvalté 1j foglalkozasok Uj képességeket igényelnek (Fazekas 2017), amely szintén po-
zitivnovekedést és foglalkoztatast eredményez. Ugyanakkor tovabbra is nyitott a kér-
dés, hogy lesz-e, és ha igen, milyen mértékben technolégiai munkanélkiiliség (Csehné
Papp, Bozsik, Varga, 2018).

A kornyezeti tényez6k és az emberier6forras-menedzsment kihivast jelentd f&bb
trendjei (Molnar, 2019) koziil kiemelendd, hogy a hagyomanyos pénziigyi teljesitmény
mérését felvalthatjak a szervezet munkavallaldi, vevdi és kozosségi kapcesolatai, vala-
mint tarsadalomra gyakorolt hatdsa és felelgsségvallalasa, és ez lehet sikerességének
meghatarozéja. Ezt a jelenséget az iizleti vallalatok tarsadalmilag felels ,kozosségi
vallalattd” (social enterprise) valdsdnak nevezik, ahol a szervezet nemcsak a kornye-
zeti és a tdrsadalmi, de sajat ,munkaerd-okoszisztémajaval” is torddik (Agarwal, et al.,
2019). Ez a klasszikus elismerésen, juttatdsokon, fejlédésen és karriertiton tilmutat az
egyén pszichésjolléteirdnyaba. Az elérejelzés lényeges mondanival6ja az egyén szerve-
zeti felértékel6dése, mely szerint a pszichoszocidlis jollét szervezeti tanuldsa nemecsak
sziikségszerti lesz, de stratégiai jelentdségii versenyel6nyként, szervezeti brandként
is megjelenhet. De ugyanigy a valtozé fogyasztasi szokasok, kornyezetvédelem, zold
technolégidk megjelenése mellett a valtozé munkavallal6i szokasok, az atipikus fog-
lalkoztatasi formak, mobilitds, rugalmassag megjelenése atvezet a biopszichoszocialis
jollét igényének egyéni, szervezeti és tarsadalmi szintii térnyerése irdnyaba.

4.2. Milyen ismeretekre, készségekre lesz sziikség?

Szintén a foglalkoztatasi szerkezet atalakuldsat fogalmazzdk meg tanulmanyok,
mikor a magasabb kognitiv képességeket és az alacsony szakképzettséget megkivané
munkdk irdnti keresletnovekedést jelzik, szemben a kozepesen képzettek iranti igény-
nyel. A kognitiv készségek az elemzések alapjan szoros kapcsolatot mutatnak a , mun-
kanélkiiliség valésziniisége, az egészségi allapot, a varhaté élettartam, a varhaté jo-
vedelem kozott” (Fazekas, 2017), amely szintén a gazdasagi és tarsadalmi folyamatok
szintjére emeli a kognitiv képességek fejlesztésének jelentdségét. A tanulék kognitiv
készségeinek és az adott orszagok gazdasagi mutatészamainak 50 orszagra kiterjedd,
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1960 és 2000 kozott mért PISA-eredmények és a GDP-novekedési ratdk dsszevetése
kimutatta, hogy ,szoros és szignifikdns kapcsolat van a hosszu tavii novekedés liteme
és a teszteredmények valtozasa kozott” (Fazekas, 2017).

Ugyanakkor a vallalatok altal elvart készségek terén megnétt a nem kognitiv
készségek jelentdsége is. Mivel a soft skilleket felvonultaté munkakorok nehezebben
automatizalhaték, a magas szinti természettudomanyos (STEM) ismeretek irdnti
igénnyel parhuzamosan megn&tt a nem kognitiv készségek, a szocidlis és a masok-
kal valé egyiittmiikodés készségeinek jelentdsége (Fazekas, 2017), valamint az ilyen
készégeket kivan6 munkafeladatok aranya.

Az 1960-as években Schultz altal megfogalmazott emberi tékébe torténd beruha-
zas az oktatas gazdasagi hatdsaira hivta fel a figyelmet (Schultz, 1961). Hasonléképp
Heckman a ,virdgzo, sikeres életekbe” torténd inveszticiét fogalmazza meg elméle-
tében (lifecycle investment framework), mely szerint minél korabbi életszakaszban
fektetnek be ,az emberek képességeinek fejlesztésébe, anndl nagyobb ezeknek a be-
ruhazasoknak egyéni és tarsadalmi hozama” (Fazekas, 2017). Ezt tdmasztja ala, hogy
2020-ra a legfontosabb munkavallal6i kompetencidk kozott megjelent az érzelmi intel-
ligencia és a gondolkoddas rugalmassaga, amelyet nehezen tesznek magukéva a mun-
kavallalok, novelve ezen puha készségek irdnti keresletet. A digitalizacié varhatéan
nem lesz képes rovid tavon kivaltani a rugalmas és innovativ emberi munkaerdt, az
urbanizaci6 altal megnovekedett kulturalis szolgaltatasokat, az id6s6dd tarsadalmak-
nal megjelend egészségiigyi munkakorok és a soft skillek iranti igényt (Fazekas, 2017).

A képzés és a munkaerSpiac egymasra haté kapcsolatdnak megujitasat jél tiik-
rozi példaul az angol felsGoktatasi reform képességstratégidja, amely megfogalmaz-
za, hogy a gazdasag termelékenységének és globdlis versenyképességének feltétele a
»gazdasag rendelkezésére all6 human képességek (skills) fejlesztése” (Haldsz, 2009).

Mindezek el6revetitik a sziikséges tudas, kompetencidk, attitlidok, valamint az
egész életen at tartd tanulds képességének és lehetségének sziikségességét a jovo és
a jelen munkavallaléi szdmara (Borbély-Pecze, 2020).

4.3. Az oktatds és a tanulds dtalakuldsa

A technoldgiai fejl6dés és az ismeretek gyors avuladsadnak hatasara az oktatds és
igy a felndttoktatds terén is paradigmavaltas kovetkezik be, amely folyamat jelenleg
is zajlik (Polényi, 2019).

A 20. szdzad oktatdsat a tomegek képzése jelentette (Karpati, 2019), melynek
elsédleges mddszere az eladas, a magyarazat és a frontdlis munka volt. Az oktatds
eme formajaban a tanar volt az els6dleges informdciéforras, a tudasatadas folyama-
ta pedig egyiranyt, mely a tanartél haladt a tanulé felé. Ezaltal a tanulék passziv is-
meretanyag befogadé szerepben voltak. Tanuldsuk eredményességérél ellendrzéssel,
versennyel, a megfelelGség értékelésével és az ismeret visszaadasaval gy6zddhetett
meg a tanér. Igy a tanulds eredményessége is jelentds mértékben fiiggétt a tanartél és
az oktatdsi strukturatol. Ez a modell egyfajta zart rendszerben torténd gondolkodasra
Osztonozte a tanuldkat.

Ezzel szemben a 20. szdzad médsodik felére a technol6giai fejlédés az oktatas terén
is paradigmavaltast eredményezett, egyfajta elmozduldst a tanarkozpontu oktatasrol

a tanuldkozpontt oktatas irdnyaba. Ahogy a digitalizacié a termékek és szolgaltatasok
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személyre szabottsdgat eredményezte, az oktatds és tanulas terén is megjelent az egy-
re inkdbb személyre szabott adaptiv tanulds. Ebben a modellben mar nem a tandr az
elsddleges informdciéforras, hanem egyfajta timogaté szerepet tolt be, segiti a tanulét
az informacidk rendszerezésében, feldolgozasaban és tudassa alakitasdban, a hang-
suly pedig az ismeretek alkalmazhat6sagara és a problémamegoldasra helyezddik at.
Ebben a folyamatban mind a tanar, mind pedig a tanul6 segitségére vannak a szamito-
gépek és a mesterséges intelligencia. A tanulas és oktatas modszere pedig elmozdul a
kutatdson, problémamegoldason és a projektalapt tanuldson nyugvé ismeretelsajati-
tas irdnyaba. A korabbi zart rendszerben torténd gondolkodas helyébe a technolégiai,
a gazdasagi és a mindennapi élet folytonos valtozasat kovetni (Reio, 2007) és tovabbfej-
leszteni képes oktatds 1ép, amely nyitott, innovativ és problémamegoldé gondolkodas-
ra 0sztonzi a tanulét az élethosszig tarté tanulds jegyében (K6vari, 2019).

Ugyanakkor meg kell emliteniink az oktatds terén a munkaltatok szerepét is
(Kapur, 2019), hiszen a technolégiai fejlédés és a gazdasag igényei egyre nagyobb
mértékben irdnyitjak a figyelmet a munkahelyi tanuldsra (Hagemeister és Rodriguez-
Castellanos, 2019), valamint az ezen keretek kozott elsajatithaté naprakész tudasra
(Csillag et al., 2020). A negyedik ipari forradalom kihivasaira az oktatas és a tudasme-
nedzsment terén koncepciondlis, strukturdlis és jogi keretrendszert adhat példaul a
dudlis képzés, amely a munkaltatok és az oktatdsi szintér szerepldinek egyiittm{iko-
dését 6sztonzi nemcsak a szakképzésben, hanem a felsGoktatasban és a felndttkép-
zésben is (Enkhjav, Cseh Papp, Varga, 2020; Szakképzés 4.0, 2019).

1. dbra: A munkaerpiac alkalmazkoddsa az Ipar 4.0 kihivasaihoz

.

, Ui
Eleten at készségek
tartd
tanuids
Digitalis

technologia

Cél: A munkaerépiac az Ipar 4.0 technolégiai fejlédéséhez alkalmazkodni
tudjon

4.4. Technoldgiai lehetdségek az oktatds terén

A technolégiai alkalmazasokat és eszkozoket tekintve az oktatds terén is ki-
nyiltak, és folyamatosan nyilnak tjabb lehet6ségek. Ilyenek az IKT alkalmazasanak
lehet8ségei (K&vari, 2019) - az internet, az okostelefonok hasznélata vagy az online
vizsgak alkalmazdsa - az oktatasban és tanulasban, melyet a pandémia okozta lezara-
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sok és online oktatds bevezetése nagyobb fordulatszamra emelt. A hal6zati tanulds, a
kevert vagy blended learning, a kollaborativ oktatds és a jatékositds vagy gamifikaci6
jelentsen elsegithetik az oktatas fent leirt paradigmavaltdsat az ismeretek atada-
sa terén. A technoldgia eszkozeit tekintve az agy-szamitogép interfészek, valamint
a virtudlis valésag eszkozeinek - mint péld4ul a virtualis tandrok, virtudlis tanulasi
kornyezetek, chatbotok és 3D VR terek - alkalmazasa pedig elkezdett megjelenni, de
varhatdan a kozeli jov6ben fog nagyobb teret nyerni az oktatasban, alkalmazkodva a
fiatal generacidk technolégiai igényeihez is (Malatyinszki, 2020).

Ahhoz, hogy a munkaer@piaci szerepldk az Ipar 4.0 technolégiai kihivasaihoz,
annak a gazdasdgi, trsadalmi és a mindennapi életben valé megjelenéséhez alkal-
mazkodni tudjanak, 6tvozni sziikséges a digitalis technol6gidkat, az egész életen at
tarté tanuldst (Vass, 2020) és az Uj kompetencidk és készségek elsajatitasat (1. bra).

4.5. Az OECD ,Tanuldsi irdnytii 2030” koncepcidja

Az OECD ,Tanulési irdnyt{i 2030” (2. 4bra) koncepciéja a jov6beni érzelmi-fizikai-
tarsas jolléthez mint célhoz torténd utkeresésben nytjthat segitséget. A koncepci6
kozponti eleme, hogy a tanul6t - életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelgen - ak-
tiv, kezdeményez6, dontéshozo és feleldsségteljes dgensnek tekinti, aki képes és pozi-
tiv hatast szandékozik gyakorolni sajat életére és a koriilotte 1évé viladgra (OECD 2019).

A koncepci6 célja, hogy segitse az orszdgokat két kérdés megvalaszoldsaban:

e ,Napjaink tanuléinak milyen tuddssal, készségekkel, attitlidokkel és
értékekkel kell majd boldogulniuk és vilagukat alakitaniuk?

e Az oktatdsi rendszerek miként tudjdk hatékonyan fejleszteni ezeket a
tudasokat, készségeket, attitlidoket és értékeket?” (OECD 2019)

2. dbra: OECD Tanulasi irdnyt{i 2030

OECD TANULASI IRANYTU 2030

e @) oECD

Forras: Sajat forditds OECD ,Tanuldsi irdnyt{i 2030” nyoman (OECD 2019)
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Az 4bran (2. 4bra) lathato, hogy a tanulasi irdnyt{i magjat a kovetkezd teriiletek
alkotjak: a tudas, a készségek, az értékek és az attitlidok. Ezek a jovSbeni sikeres-
séghez nélkiilozhetetlen kompetencidkat alapozzak meg. A koncepcié felvonultatja az
iras-olvasas-szdmolds, a tarsas-érzelmi viselkedés, az egészségmagatartas, a digitalis
tuddas és adatokkal val6 banas kompetencidit is. A kompetencidk koziil kiilondsen az
atalakité kompetencidk kiemelkedd jelentdségliek. Az atalakité kompetencidk olyan
készségek, képességek és tudas kombindcidi, amelyek tdmogatjak az egyént a fejl6-
désben, a valtozdsban, hogy képesek legyenek az osszetett, bizonytalan és folyama-
tosan valtozo vildghoz alkalmazkodni, és benne valtozasokat 1étrehozni. Ugyanakkor
a transzformal6 kompetencidk - az adaptivitas képessége révén - maguk is alkalmaz-
kodnak a valtozas folyamataihoz ezéltal alakitva a jov6képet (Martin, 2018).

Ez az irdnytil - tiikrozve az oktatas paradigmavaltasat is - egyfajta ,tanulasi ke-
retrendszert”, nem pedig egy ,értékelési rendszert”, vagy ,tananyag keretrendszert”
igyekszik megfogalmazni. Ez a tanulési keretrendszer egyarant elismeri a formalis,
a nem formalis és az informalis tanulds jelent8ségét. Hangsulyozza a tobbszintii és
tobb irdnyu tanulds novekvd jelentségét, ahol a tanulds mind az iskolaban, mind
otthon, mind pedig a kozosségekben is zajlik. A tanuldsi keretrendszer koncepciéja
egy interaktiv tanulasi folyamatot ir le. Ezt az abran az El6feltevés — Akcié - Refle-
xi6 ciklus mutatja. Ez a ciklikus modell megfeleltethet6 a szakképzés eurdpai szintii
mindséghiztositasi keretrendszerének (Fundamentals of a common quality assurance
framework for VET in Europe, 2007), és ha még tovabb megyiink, a TQM (Total Quality
Management) plan-do-chek-action modelljén alapul. A tervezés, tapasztalds és visz-
szacsatolas révén a tanulok elmélyitik, szélesitik latékoriiket a folyamatos fejlédés
jegyében. Ez a visszacsatolasi és fejlédési folyamat katalizalja az atalakité kompe-
tencidk fejlesztését is. Az atalakité kompetencidk nagy mértékben fiiggenek a tanulé
adaptacids képességéttl (azaz mennyiben tud a megvaltozott és folyamatosan valtozo
vildghoz alkalmazkodni) és reflexis képességeitdl (mennyiben képes folyamatosan
vizsgélat és elemzés, onreflexié targyava tenni ismereteit, képességeit). Az dbran jel-
zés értéki a j6llét mint atfogo cél, mivel a modell szerint a tanulasi szintér szerepli
a gondolkodéas és tanulds folyamatos fejlesztésével tudatosan és felelésen viszonyul-
nak mind az egyéni, mind pedig a kollektiv j6llét kérdéshez.

Akoncepcié tehdt megfogalmazza a jollét megvaltozott tdrsadalmi jelentését, se-
giti és dgensként értelmezi a tanuldkat, hogy az egyéni jollét elérésén tul a kollektiv
jollétre torekedjenek, beleértve a globalis szintet is. A tanuldst nemcsak sziiken, az
ismeretszerzés tekintetében értelmezi, hanem egy tagabb perspektivdban 6sszekap-
csolja azt az egyéni és a kollektiv j6llét viziéjaval, igy a jollét fenntarthatésadgat nem-
csak természeti és gazdasagi aspektusbdl nézi, hanem megjelenik a tarsadalmi és az
emberi téke is a szempontok kozott.

5. Osszegzés

A negyedik ipari forradalom és digitalizacié a foglalkoztatds szerkezetatalakita-
sat eredményezi a munkakorok munkafeladatai szintjén is megjelend 1j kompetenci-
ak iranti igények formdjaban. A megsziind munkahelyeket felvalt6 foglalkozasok 1j
ismereteket és képességeket igényelnek a munkaer6piacra djonnan belépd és a mun-
kaerdpiacon mar lehet, hogy évtizedek 6ta aktivan jelen 1év6 munkavallaloktdl. Az
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Ipar 4.0, valamint a digitalizaci6 felgyorsitotta a valtozast az j munkavallal6i készsé-
gek irdnti igény tekintetében, amelyre az oktatdsnak rendszer szinten és tematikajat
illetden is fel kell késziilnie.

A technoldgiai fejlédés és a vallalatok valtozo elvarasai hatast gyakorolnak a tu-
das megszerzésének, fenntartasanak, dtaddsanak médjara és a gyors tudaselavulas
elkeriilésére. Az oktatasnak és feln6ttoktatdsnak - az Ipar 4.0 technoldgiai hatasa és
az aktiv munkavallaléi id6szak novekedése miatt - nemcsak az élethosszig tarté tanu-
lasra, hanem a folyamatosan valtozé munkaerdpiacon val6 versenyképesség fenntar-
tasara is fel kell készitenie a tanuldkat és munkavallalokat.

Annak érdekében, hogy a majdani és jelen munkaerdpiaci szereplék meg tudja-
nak felelni az Ipar 4.0 technoldgiai kihivasainak, 6tvozni kell a digitdlis technoldgia-
kat, az életen at tart6 tanuldst és az Uj kompetencidk és készségek elsajatitasat. Fel
kell késziilni a digitalizacidra akar a nehezebben automatizalhaté munkakorokben
is. A valtozasok gyorsulé iiteme el8revetiti a jol szervezett 4tképzd rendszerek iranti
igényt. Az ismeretek és készségek terén a természettudomanyos (logikus gondolko-
dds, matematika) és a digitélis ismeretek (IT és programozas) mellett a nem kogni-
tiv kompetencidk (adaptivitds, kreativ problémamegoldds) és a szocidlis készségek
fejlesztése is elengedhetetlen lesz. Az ismeretek és készségek elsajatitasat pedig a
hagyomanyos oktatdsi rendszerekt6l eltérd komplex oktatasi-tanulasi keretrendszer-
ben célszerii leképezni. A sziikséges tudas, kompetencidk, attitlidok elsajatitasa és az
életen at tart6 tanulds nélkiilozhetetlen lesz a jelen és a j6v6 munkavallaléi szdmadra.
Felmeriil a kérdés, ha a kutatasokbdl és az el6rejelzésekbdl ennyire egyértelmiien ki-
rajzolédik az ipar és a gazdasag fejlédési irdnya, valamint hatdsuk a munkaerdpiacra,
mennyiben tud az oktatdspolitika proaktivan felkésziilni a kivant ismeretek és tudas
biztositasdra az oktatds valamennyi szintjén.
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Kozosségszervezodés a virtualis és a fizikai tér hataran

Absztrakt. A tanulmadny egy csiki régidhoz (Székelyfold), haztdji, onfenntarto
gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodo kdzosség esetén keresztiil vizsgdlja,
hogy az informdciés tdrsadalomban az IKT eszkézok és az altaluk elérhetd vir-
tualis tér milyen valtozdsokat generdl a hagyomdnyos kézosségek szervezbdé-
sében. Az elemzett k6z0sség tagjaival késziilt interjuk és résztvevd megfigyelés
alapjan fontos kérdésnek mutatkozik az, hogy a székelyfoldi térség tarsadal-
mi és gazdasdgi folyamatainak kontextusdban - ahol a szerepl6k erds, térbeli
struktiraknak a tagjai - hogyan, milyen tényez6k mentén szervezddnek és val-
toznak az tjszert, virtudlis és fizikai térben egyarant megjelend kézosségek?
Ehhez a kérdéskdrhéz kapcsolédoan a tanulmdny két elemzési szempontra
fokuszal: (1) a kozdsséghez valé kapcsolédast 6sztonzd hatdsok, motivdciok,
valamint (2) a kézésséghez vald csatlakozds szerepe, tartalma. Az eredmények
alapjdn, az elemzett kozdsség tobb ponton épitkezik a székelyfoldi térségre jel-
lemzd, csalddi énfenntarté gazddlkodds hagyomanyos modelljébél, de ugyan-
akkor az egyiittmiikddés, kézosségszervezddés uj, innovativ formdjat jelenti,
amelynek tarsadalomalakito és tdrsadalomneveld szerepe, hatdsa van. Ez az
uj kézosségszervezodési forma rurdlis térségben, a virtudlis és a fizikai tér, a
tradiciondlis és a modern hatdrdn ragadhaté meg, és az endogén vidékfejlesz-
tési paradigma alapjdn versenyképességi tényezét jelent.

Kulcsszavak: k6zosségszervezddés; informdcids tdrsadalom, innovdcid, koér-
nyezettudatossdg, fenntarthatésdag

Abstract. The study examines the changes in the organization of traditional
communities in the information society by ICT tools and the virtual space in
the case of a community in Csik Region (Szeklerland), related to backyard,
self-sustaining farming activities. Based on interviews with members of the
analyzed community and participant observation, an important question is
that in the context of the social and economic processes of the Szeklerland
region, where actors are members of strong spatial structures, how, along
what factors do novel communities, which are connected to both virtual
and physical space, organize and change? In connection with this issue, the
study focuses on two aspects of analysis: (1) the impacts and motivations that
encourage connection to the community, and (2) the role and content of joining
the community. Based on the results, the analysed community builds on the
traditional model of family self-sustaining farming typical in Szeklerland,
but at the same time it represents a new, innovative form of cooperation and
community organisation, which has a society-building and socio-educational
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role and effect. This new form of community organisation can be found in rural
areas, on the border between virtual and physical space, traditional and mo-
dern, and represents a competitiveness factor based on the endogenous rural
development paradigm.

Keywords: community organization, information society, innovation, environ-
mental awareness, sustainability

1. valtozasok, iij kozosségek vidéki térségben

A székelyfoldi térség kozosségei szempontjabdl az elmult évek sordn megfigyel-
hetd egy sajatos szervezddési forma, amely az IKT-eszkdzok és a kiilonféle online
platformok hasznalatéval a virtudlis és a fizikai tér hataran mozog, és a kozosség-
szervez8désben tradicionalis és ujszerii elemeket egyarant tartalmaz. Az ilyen jel-
legii kozosségek szervezddésében fontos szakmai kérdésként korvonalazédik a glo-
balis hatasok, valamint a hagyomanyos struktirak és modellek keresztmetszetében
egymdashoz kapcsol6dé egyének motivacibja és tevékenységének tartalma. Ebben a
keresztmetszetben sokféle és egyre tobb kozosség szervezddik, és a tagoknak lehet6-
ségiik adddik arra, hogy egyszerre - akar ugyanabban az idében - tébb kozdsséghez
is csatlakozzanak. Ezeknek a kisebb-nagyobb kézdsségeknek tarsadalmi integracios
szerepiik van, ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy az allandé értékekkel, el6re meg-
hatédrozott identitdsokkal, normarendszerrel rendelkez hagyomanyos kozosségek-
hez sokkal konnyebb az egyéni kapcsolédds, mint a napjaink modern kézosségeihez
(Légman, 2012). Amint azt az imént hivatkozott szerz6 targyalja, a kozosségszerve-
zb6déssel kapcsolatos szakirodalomban két ellentétes folyamatrél van diskurzus: (1)
a sok valasztasi lehet8ség mellett az egyének elveszitették a megszokott keretekhez
valé igazodas biztonsagat, (2) ezzel parhuzamosan egyfajta bezarkézasi folyamat ér-
vényesiil, amelyben Gjra a kozosségek ismert kereteihez, kategoridihoz valé fordulas
a jellemz6. Ebben a kontextusban nagyon fontos kérdés az egyén kozosségekbe torté-
né integracidjanak szintje, az, hogy az egyének meglévg identitasformakat fogadnak
el, vagy maguk is formaljak a kozosséget, illetve az, hogy tagabb értelemben a kozos-
ségek mennyire segithetik vagy gatolhatjak a tadrsadalmi integraci6t (Légman, 2012)?

Atérsadalmi integracié fogalmahoz szorosan kapcsolédik a reziliens kdzosségek
fogalma, amely a fentrdl lefelé iranyitott elképzelésekkel szemben helyi részvételt,
felelgsségvallalast és rugalmassagot feltételez a kiilsé hatasok, veszélyek kezelésé-
ben (Longstaff és tarsai, 2010). A reziliens kozosségek kialakulasanak ilyen értelem-
ben az egyének kapcsolodasi igénye, valamint a globalis kihivasokkal szemben a
lokalis megoldasok szempontjahoél is fontos szerepe van. A tanulmanyban vizsgalt
kozosségszervezddési forma a globalis folyamatok egységesité hatdsara valaszként
beindulé lokalis folyamat részének tekinthetd, amelyben felértékelddnek a vidéki
terek, és az azokhoz szorosan kapcsol6dé endogén erdforrdsok. Ez a megkozelités
szorosan kapcsolddik az 1j vidékfejlesztési paradigmahoz (példaul Van der Ploeg és
tarsai, 2015; Woods, 2007; Almstedt és tarsai, 2014), amely szakmai fordulatként tdmo-
gatja a decentralizaciés folyamatok el6térbe keriilését, a regiondlis és lokalis kezde-
ményezések, s ilyen értelemben a kozosségszervezddési folyamatok felértékel6dését.

A jelen tanulmanyban vizsgalt kozosség esetében az egyéni csatlakozast megha-
tarozé motivacidknak és a konkrét tevékenység tartalmanak elemzése képet formal
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a vidékfejlesztési szempontbdl versenyképességi, innovaciés tényezot jelentd kozos-
ségszervezddésrol.

Vidékkutatdsi vonatkozashan a tanulméanyban vizsgalt kozosség négy szempont-
bol figyelemre mélto: (1) egy nehezen elérhetd, és kevésbé kutatott célcsoport alkotja,
amelyet a nemzetkozi szakirodalmi anyagokban tobb szerz6 hobby-gazdaként nevez
meg, (2) a székelyfoldi térség vonatkozdsaban az elemzett kozosségben az interakciok
alapjat képezd gazdalkodasi tevékenység a csalddi onfenntart6 gazdalkodas hagyoma-
nyos modelljét idézi, (3) a tobbnyire fiatal gazdak csoportjat jellemz6, nem elsésorban
piaci szempontokra alapoz6 haztaji termelés jellegii kezdeményezések erdsodése és
szdmanaknovekedésea székelyfoldiagrarinnovaciés folyamategyik sajatossaga, (4) az
elemzettkozosségszervezddésvidékitérséghenversenyképességi,innovacidstényezd.
Vidéki térségekben a  kulturalis fordulat” kévetkeztében jelentdsen megnévekedett a
kvalitativ, 4j perspektivaban végzett kutatasok szama (Cloke, 1997; Morris and Evans,
2004). Tovabba egyre nagyobb figyelmet kapnak a kvantitativ médszerekkel kordb-
ban nem vagy nehezen elérhetd célcsoportok, mint példaul a tanulmany targyat is ké-
pezd, kis foldteriilettel rendelkezd hobbigazdak csoportja, amelyben a tevékenységet
elsGsorban nem a profitszerzés motivalja. A témdval foglalkoz6 kutatok ezt a céleso-
portot a vidéki teriileteken torténd valtozasok kulcsszerepldinek tekintik, és ehhez
kapcsolédéan fontosnak tartjak az identitas elemzését, valamint a helyi szintii elfoga-
dottsdg megértését (Sutherland, 2019; Gennai-Schott és tarsai, 2020; Holloway, 2002).
Sutherland (2019) egy skét kozség mezdgazdasagi atmeneti folyamatait vizsgalo ta-
nulmanyaban egy kvalitativ médszertani megkozelitést mutat be a hobbigazdak nehe-
zen elérhetd célcsoportjdnak kutatdsahoz. A résztvevok feltérképezését és kvalitativ
interjukészitést magaba foglald, fényképekre alapoz6 kutatdsi médszer a célcsoport
azonositasa és elemzése mellett (agraridentitas és a féldhasznélat) hasznosnak bizo-
nyult a helyi tarsadalmi normak megértéséhez és a téralapt jelenségek elemzéséhez.
A kutatas egyik fontos hozadéka a foldelhagyas felé vezetd palydk megértése a vizs-
galt kozségben (Sutherland, 2019).

A nagyiizemi gazdalkodékkal szemben szintén a kis 1éptékben gazdalkodék fon-
tos vidékfejlesztési szerepét hangsilyozzak Gennai-Schott és tarsai (2020). A medi-
terran térségek kontextusaban megirt tanulmany eldszor tarja fel a hobbigazdalkod6
olajbogyé-termel6k mennyiségileg is fontos szerepét a foldgazdalkodasban, s ehhez
kapcsolédéan foglalkozik a célcsoport feltérképezésével, motivacidival és korlatjaival.
A kutatasi eredmények alapjan a hobbigazdalkodék alkotjdk az elemzett térség fold-
miiveldinek 90%-at, és 6k miivelik a mez6gazdasagi teriiletek tobb mint felét. Mivel
nem profitorientdlt, piaci szabdlyokat kovetd célcsoportrdl van sz6, nagyon nehezen
jellemezhetd: demografiai tényezdk, gazdalkodasi gyakorlatok és a gazdasag jellem-
z061 szerint nincsenek egyértelmiien elkiilonithetd kategéridk. A hivatkozott szerzdk a
mediterrdn vidéki térségek fenntarthatésdga szempontjab6l nagyon fontosnak tartjak
ebben a ,nem hivatalos” célcsoportban a tanuldsi képesség novelését és a politikai
dontéshozok altali nagyobb figyelmet: meglepd eredménynek taldljak azt, hogy mig a
hobbigazdalkoddk és a hivatasos olajbogyé-termelék alacsony raforditasu gazdalko-
dési gyakorlata meglehetdsen hasonlit egymasra, a termelt olajbogy6 mennyisége és a
forgalmazas tekintetében jelentds kiilonbségek vannak. A hobbigazdalkodék ugyanis
elsGsorban onellatasra, csaladi fogyasztasra termelnek (Gennai-Schott és tarsai, 2020).
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A fentiekben felsorolt sajitossdgok - oOnellatds, onfoglalkoztatds, elsGsorban
nem piacra, hanem csaladi fogyasztasra termelés, kis foldteriilet megmiivelése - jel-
lemzi a vizsgalt kozosség tagjainak tevékenységét is, ami a székelyfoldi térség vonat-
kozdsaban a csaladi 6nfenntarté gazdalkodds hagyomanyos modelljét idézi. A modell
elemzésével foglalkozé kutatok szerint a székelyfoldi térség haztatdsainak tébb mint
felét ma is ez a gazdalkoddsi gyakorlat jellemzi (KAM - Regiondlis és Antropoldgi-
ai Kutatdsok Kozpontjanak haztartasvizsgdlatai, 1999, 2004, 2011, 2013; Bir6 2019a).
A székelyfoldi agrarinnovacios folyamatok kontextusaban a vizsgalt kozosség és a meg-
emlitett gazdalkodasi gyakorlat az ujszer{i agrarvallalkozasok miikodésének megértése,
valamint az agrarszerepl6k és a helyi tarsadalom kapcsolatdnak elemzése szempontja-
bol figyelemre mélté (Bir6 2019b; Bird — Sarosi-Blaga 2020; Sarosi-Blaga 2019). Tovabba
ez a fajta tarsadalomszervezddés vidékfejlesztési szempontbdl egy versenyképességi
és innovacio6s tényezdt jelent: fenntarthatd, kornyezetbarat mezdgazdasagi tevékeny-
ségre alapoz, amely tarsadalmi és kornyezeti el6nyokkel jar (Phills et al., 2008; Power,
2010). A tagok mint vidékfejlesztési kulcsszereplSk kozotti egyiittmiikodés, tudascsere
tarsadalmi t6két general (Arnason, Lee, Shucksmith, 2004; Burt, 2000; Wiesinger, 2007).

2. Az elemzett kozosség. Modszerek

A tanulmany fokuszéban egy csiki régiohoz, haztaji gazdalkodasi tevékenység-
hez kapcsol6dd sajatos tarsadalomszervezddési forma 4ll. A kozosség lathato keretét
egy virtualis csoport jelenti, ugyanakkor a személyes kapcsolatok altal a kontaktusok,
interakcidk a fizikai térben is zajlanak.

A kozosség keretét képezd virtudlis csoportosulds 2019-ben indult, jelenleg tobb
mint 9000 tagja van (férfiak és nok, a fiatal és a kozép korosztaly egyarant), és folya-
matosan béviil. Kozosségi médiacsoportként a leirdsban megjeldlt célcsoport: haztdji
kiskertet miivel6k és allattartok, helyi hobbikézmiivesek, valamint az altaluk termelt
és készitett termékek irdnt érdekl6ddk. A csoport tevékenysége termékek és informa-
ciék megosztasan és cseréjén alapszik.

A tanulmany a virtudlis kornyezetben torténd interakciék megfigyelése (a ko-
z0sség tagjaként napi rendszerességgel végzett résztvevs megfigyelés), a kozdsség
tagjaival készitett 8 interji! és informalis beszélgetések alapjan foglalkozik annak a
kérdésnek az elemzésével, hogy hogyan, milyen tényez6k mentén szervezddnek és
valtoznak az ujszerd, virtudlis és fizikai térben egyarant megjelend kozosségek? Eh-
hez a kérdéskorhoz kapcsoléddan két szempont keriilt elemzésre:

o Akozosséghez valo kapcsolodast 6sztonzo hatasok, motivaciok: Az embe-
rek/tagok milyen tényez6k mentén hajland6ak bekapcsolédni egy ilyen kozosségbe?

o A kozosséghez valo csatlakozas szerepe, tartalma: Mi az, amire a tagok a
mindennapi életiikhoz kapcsoléddan leginkdbb ,haszndljak” ezt a ,csoporttagsdgot”,
csoportot? A kozosséghez vald tartozas el6nyei.

1 A kozosség tagjaival készitett interjivazlat négy témakorben tartalmaz kérdéseket: (1) be-
vezetd kérdések, 0sztonz6 hatasok, motivaciok, (2) a kozosséghez vald csatlakozas szerepe és
tartalma, (3) a termékfelajanlds folyamata, szerepe a kozosségen beliil és azon kiviil, (3) a ter-
mékszerzés/informdaciészerzés folyamataval, hasznossagaval, fontossagaval kapcsolatos egyé-
ni reflexiok.
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3. Elemzés

3.1. A kozdsséghez valo kapcsoléddst dszténzd hatdsok, motivdciok

A kozosség tagjaival késziilt interjus és informadlis beszélgetések alapjan a kozos-
séghez valé kapcsolédast alapvetSen négy 6sztonzé hatds, motivaci6 hatarozza meg:
a kozvetlen kornyezet, a hasonlé érdeklddéstiek kozosségéhez valé tartozas elnyei,
a helyi kiskertekbdl szarmaz6 élelmiszer és egyéb termékek beszerzése, felajanlasa,
valamint a kornyezettudatos, fenntarthatd, egészséges életmdd kialakitasanak, gya-
korlasanak elgsegitése.

A kozvetlen kornyezet hatasaként értelmezhetd az ismerdsok ajanlasa, amely a fi-
zikai és a virtudlis térben egyarant miikodik. Tobb interjiialany szamol be arrdl, hogy egy
ismerds ajanlasa vagy pozitiv tapasztalata motivalta a kozosséghez valé kapcsolédasra.
Itt fontos a kozosségi média szerepe, amely kozosségi médiafeliilet jellegébdl adodéan
elGsegiti a kozos érdeklddésii egyének gyors kapcsolddasat. Tovabba tobb interjialany
emliti a csoport adminisztratoranak meghatarozé szerepét, aki egy kornyezettudatos
életmodot népszeriisitd személy a térséghen, tobb tjsagcikket és interjis beszélgetést
kozzé tesz ebben a témaban, illetve aktiv szervezgje kapcsol6dé eseményeknek.

»Nagyon értékesnek taldltam azt a célkitiizést, amit 0 (az adminisztrdtor) meg-
fogalmazott a csoport létrehozdsdndl... ismerve 6t, kezdtem a haszndt ldtni annak,
hogy miért j6 egy ilyen csoporthoz tartozni.” (3. szami interjualany)

A csatlakozast meghatdrozé masodik tényezdegyiittes a hasonlé érdeklodé-
siiek kozosségéhez valé tartozas elonyei. A kozosség tagjainak narrativaiban ez a
tényezGegyiittes nagyon komplex formaban mutatkozik meg, és valtozo, hogy kinél
mit jelent elsdsorban, de alapvet8en olyan kulcsfogalmak korvonalazédnak, mint az
informéacidszerzés, kapcsolatépités, tanulds, motivacid. Az interjialanyok ezeket a
tényezdket a kozosség értékeinek tartjak, és ez az a szint, ahol a kozosség szervezdé-
sének a motivaci6ja a legegyértelmiibben tillép a virtualis tér hataran.

J~vannak emberek, akiket ennek a csoportnak a révén ismertem meg: eladtam
neki valamit, aztdn még kérdezett dolgokat, s akkor igy azéta mdr reagalunk egymds
bejegyzéseire. S akkor, ha madr igy valamilyen szinten azt érzed, hogy ismerds kézeg-
ben teszed fel a kérdést, akkor mdr lehet, hogy batrabb vagy.” (2. szamil interjualany)

A helyi kiskertekbdol szarmazo élelmiszer és egyéb termék beszerzése, felajan-
lasa a k6zosséghez valo csatlakozas kozponti eleme, motivacidjanak kiindulépontja.
Atagok tobbségénél ez egy alapszintli motivacio, és e koré szervezddik a virtudlis cso-
portban beazonosithat6 interakcidinak tobbsége. Amennyiben a kutaté csak a virtu-
alis térben torténd interakciokat venné figyelembe, konnyedén juthatna arra a kovet-
keztetésre, hogy ez jelenti a csoportosulds lényegét, ugyanakkor a mélyebb interjis
beszélgetések alapjan kérvonalazédo tovabbi motivdcidk alapjdn kideriil, hogy ennél

komplexebb jelenségrdl van szo.

,Tehdt sokan azért Iépnek be, mert hdztdji, vagy kézzel késziilt termékeket vagy
hasonlékat kindlnak. Es kénnyen miikodik az, hogy rdirsz valakire, aki felajénlja a
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terméket, lebeszéled, s két napon beliil taldlkoztok, s mar ott van ndlad a termék.” (5.
szdmu interjialany)

... altalaban olyan termékek keltik fel a figyelmemet, amelyek nem szokvdnyo-
sak. Szerintem ezek azok a dolgok, amik mdsokat is motivalnak. Tehdt egy kézzel ké-
szitett szappan vagy bdarmi, amit mdashol nem ér el.” (8. szamu interjualany)

Akozosséghez valé csatlakozas negyedik motival tényezdje a kornyezettudatos,
fenntarthatd, egészséges életmdd kialakitdsdnak, gyakorldsanak elésegitése. Ezek a
napjainkban igencsak elterjedt, nagy tomegeket megmozgaté és divatos fogalmak a
kozosség virtudlis profiljanak leirasaban is megjelennek. Székelyfoldi vonatkozasban
ezek a fogalmak tokéletesen illeszkednek a hagyomanyos, 6nfenntarté csaladi gazdal-
kodasi modellhez, tehat globalis és lokalis hatasként egyarant értelmezhetdk.

»Valamilyen szinten szerintem az emberek prébdlnak tudatosak lenni: vildgka-
tasztrofak, milanyaghasznadlat keriilése, szomszédtol vdsarlas stb. Magukat is pro-
baljak ravenni ezekre a dolgokra, s biiszkeséggel télti el ket, hogy ilyen dolgok sike-
riilhetnek. Ebben is van motivdlo erd.” (3. szamu interjialany)

»Az urbanizdcié hatdsdra nem foglalkozunk azzal, ami valéban tdpldl: azok a
tdplalékok, amik az én kertemben néttek.” (6. szami interjualany)

3.2. A k6zosséghez vald kapcsolédds szerepe, tartalma

Az Ujszerfi, virtualis és fizikai térben egyarant megjelend kozosségek szervezd-
désében, a tagok motivacidival szoros 0sszefiiggésben, a tanulmanyban elemzésre
keriilt a kozosséghez val6 kapcsolédas szerepe, tartalma, vagyis az a kérdés, hogy
mi az, amire a tagok a mindennapi életiikhoz kapcsoléddan leginkdbb ,haszndljak”
ezt a ,,csoporttagsagot”, csoportot? Mi jelenti szdmukra a kozosséghez vald tartozas
elényeit?

Az eddigi interjus és informalis beszélgetések alapjan ebben a témakorben hét
kulcstényez6 korvonalazddik: termékek felajanldsa, termékek beszerzése, informa-
cidcsere, kapcsolatépités, motivacié/inspirdcié, a megmutatkozds lehetGsége, vala-
mint a hagyomanyok megélése.

Ahogyan az el6z6 témakor esetében is emlitésre keriilt, hogy a csatlakozds koz-
ponti eleme a termékek beszerzése és felajanlasa, ugy a kapcsolédas szerepe és
tartalma esetében is ez a két tényezg jelenti a kiindulépontot. A tagok szdmara az
onfenntartdsra alapozé gazdalkodasi, hobbitevékenységben egy hozzdadott értéket
jelent az, hogy masoktél beszerezhetnek olyan termékeket, amelyek nekik hidnyoz-
nak, illetve az, hogy tovabb adhatnak olyanokat, amelyekb6l nekik tobbletiik van.
Alapvetden ez a két tevékenység is szorosan kapcsolédik a térségre jellemzg, hagyo-
manyos, onfenntarté gazdalkodasi modellhez, azonban a virtualis tér lehetdséget biz-
tosit arra, hogy az ilyen jellegii informdaciékrol tobben értesiiljenek, s ezaltal a kozos-
ségben a termékmegosztasra vonatkozo lehetdségek megsokszorozddjanak.
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~Ha valamimbél tobblet van, miért ne cserélhetném el, vagy miért ne kereshetnék
abbdl pénzt is, ha valaki mdsnak épp sziiksége van ra?” (1. szamu interjialany)

,Volt olyan is, hogy ott taldltam terméket, mert kiirtam, hogy valakinek van-e
Oshonos fajta labdarézsdja.” (8. szamu interjialany)

~Nagyon sok finom, helyi termékhez jutottam hozza ezaltal, amiért nagyon hd-
las vagyok.” (7. szamu interjialany)

A kozosséghez valé csatlakozas kovetkezd tartalma a termékek megosztasan és
cseréjén tulmutaté informaciocsere, amely szorosan kapcsolédik a tudascsere, tarsa-
dalmit6ke-termel6dés tematikdjahoz. Bar 1atszélag, a virtudlis interakcidk alapjan ez
a komponens hattérbe szorul, a kozosségnek tobb tagja ,passzivan” erre a célra hasz-
ndlja a kozosségi tagsagot. Tehat latja, hogy a kozvetlen kornyezetében é16 emberek
milyen hobbi- és jovedelemkiegészitd tevékenységekkel foglalkoznak, melyek azok a
zoldségek, gyiimolcsok, amelyek ezen az éghajlaton megteremnek, melyek azok a ter-
mékek, amelyeket sziikség esetén be lehet szerezni, és kik azok az emberek, akiktdl
érdekl6dni lehet ilyen téren. A témdban folyatott beszélgetések és a megfigyeléseim
alapjan ennek a latszélag , passziv” részvételnek jelents motivacids, inspiracids sze-
repe van a hasonld tevékenység végzésére. Tehat ehhez kapcsoléddan tovabbi tartal-
mi tényez&t jelent a kapcsolatépités, illetve a motivacié, inspiracié.

~Nekem valéjaban informdciora volt sziikségem egyadltaldn arrél, hogy mi az,
ami megterem ndlunk, mi az, amivel érdemes foglalkozni, mert a tavaly fogtam neki
igazabol a kertészkedésnek.” (6. szamii interjialany)

,Oridsi dolog, hogy most mar tudom, kit6l tudok beszerezni biovegetdt, kinél ta-
lalok finom paradicsompaldntdt, s hol, ki termel olyan zellert, ami az & kertjében,
vegyszermentesen van termesztve...” (5. szamu interjialany)

~Egy ilyen 6sztonzé dolog ez, hogy, ha mas is foglalkozik vele, akkor én is tegyem
oda magam.” (1. szamu interjualany)

»Eddig nem ajdnlottam fel még terméket, de idén fogok!” (4. szamu interjualany)

A termékek beszerzése és felajanlasa esetében emlitésre keriilt, hogy a térségre
jellemzd, hagyomanyos dnfenntart6 gazdalkodasi modell tovabbi miikodésének tjsze-
rli, a virtudlis tér altal lehetséges eleme az, hogy az informaciék és a lehet8ségek tobb
embert elérnek, megsokszorozddnak. Ehhez szorosan kapcsolédik a megmutatkozas
lehetdsége, amit szintén a virtudlis tér biztosit. Annak ellenére, hogy a kozdsség tobb
tagja rejt6zkodd, kiilonosen azok, akik elsgsorban informdcié- és termékbeszerzésre
hasznaljak a tagsagot, tobb interjualany szdmol be a megmutatkozds lehet8ségének
fontossagaroél. Ez kiilondsen fontos (vagy az lehet) a vallalkozdsok miikodése szem-
pontjabol, azonban a kutatds jelenlegi szakaszaban egyel&re arra a célcsoportra nem
terjed ki az elemzés.
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A hetedik tartalmi tényez6 a hagyomanyok megélése: a megszokott, a bevalt,
ami miikodik, ami értékes. Az interjlialanyok narrativainak elemzése alapjan ez a té-
nyezg jelenti a kozosség mitkodésének egyik mozgatorugojat.

»Szerintem azért tud jol miikédni egy ilyen csoport, mert az embereknek sziik-
ségiik van arra, hogy valahogy az 8sibdl, a régibél, a hagyomanyoshdl, a zsigeribbdl
épitkezzen, és arra, hogy megtermeljen magdnak valamit...” (2. szamu interjualany)

.. menjiink vissza azokhoz az almafajtdkhoz, amelyek biztosan megteremnek
itt...” (7 szamu interjialany)

4. Osszegzés

A tanulmany egy virtudlis és fizikai tér hataran miikodg, a kétfajta tér elemeit
egyarant ,haszndl6” kozosséghen az interakciok megfigyelése, a tagokkal készitett
interjuk és informalis beszélgetések alapjan foglalkozott a kdzosséghez valé kapcso-
16dast 6sztonz6 hatdsok, valamint a kapcsolddds szerepének, tartalmanak az elemzé-
sével. Az eredmények alapjan a kozosséghez valé kapcsolédas négy 6sztonzg hatdsa
korvonalazédott: a kozvetlen kornyezet, a hasonlé érdeklédéstiek kozosségéhez vald
tartozas elényei, a helyi kiskertekbdl szarmazé élelmiszer és egyéb termékek beszer-
zése, felajanldsa, valamint a kornyezettudatos, fenntarthatd, egészséges életmod
kialakitdsanak, gyakorladsdnak eldsegitése. Az eredmények, tovdbba a kozosséghez
val6 csatlakozds szerepe, tartalma témakorben hét kulcstényezét jelolnek: termékek
felajanlasa, termékek beszerzése, informacidcsere, kapcsolatépités, motivacié/inspi-
raci6, a megmutatkozas lehet8sége, valamint a hagyomanyok megélése.

Az eredmények alapjan, a tanulmanyban elemzett kozosség tébb ponton épitke-
zik a székelyfoldi térségre jellemzd, csaladi onfenntarté gazdalkodds hagyomanyos
modelljébdl, de ugyanakkor az egyiittmiikodés, a kozosségszervez8dés tj, innovativ
formajat jelenti, amelynek tdrsadalomalakité és tarsadalomneveld szerepe, hatdsa
van. Ez az 0j kozosségszervez8dési forma ruralis térségben, a virtudlis és a fizikai tér,
a tradiciondlis és a modern hatdran ragadhaté meg, és az endogén vidékfejlesztési
paradigma alapjan versenyképességi tényezot jelent.
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Nagyon vegyes érzésekkel kezdtem leirni az egyetemhez f{iz6d6 néhany emléke-
met. Val6jaban magam is kivancsi voltam, mi fog el6jonni igy, megkézelitéleg 25 év
tavlatabol. Biztosan lesznek kellemes és kellemetlen emlékek, hat majd szemezgetek
beléliik, gondoltam. Es csodélatos médon az deriilt ki, hogy miikédik a ,megszépitd
messzeség” és nagyon kevés konfliktus, csalédas, sikertelenség jutott az eszembe. Ma
mar ezek is jelentékteleneknek tlinnek, ezért dontottem gy, hogy a cimnek megfele-
16en a kellemeseket fogom visszaidézni.

Szamomra a nehézségekkel valé megkiizdés kihivas, amivel szeretek megharcol-
ni, és még élvezem is ezt a harcot. Ezért nem szdmoltam meg soha, hogy hany allaske-
retet készitettem el, mig kialakult a mindenki szdmara megfeleld végs6 forma, vagy
mennyi volt a papirmunka a szocidlis munkas szak és a tanitoképz6 akkreditacios
iratainak elkészitésekor. A cél elérése volt a fontos, az 6rom, amit akkor éreztiink,
amikor megtudtuk, hogy megvan az engedély. Igazi dertis 6ra volt.

Madr maga a tény, hogy a kozépiskolai tanitdsom és hosszu klinikai munkdm
utdn az egyetem meghivott oktatéjanak, szdmomra 6ridsi megtiszteltetés, egész ad-
digi munkdmnak az elismerése volt. Soha nem gondoltam, hogy egyetemi oktatoként
megyek nyugdijba. A feladat, ami vart, gyonyoriiségesnek tiint, neveléslélektant és
gyermekpatholdgiat, majd csaladmunkat és gyermekvédelmet oktatni, igazi kihivas
volt. Val6jadban a gyakorlatban mindegyiket végeztem, a nagy kérdés az volt, hogyan
tudom minden tuddsomat, tapasztalatomat a leghatékonyabb médon atadni. Moso-
lyogva idézem a csalddunkban akkor gyakran elhangzé mondatot, hogy két egyete-
mista gyermek mellett ,,anya tanul a legtobbet”. A késdbbi visszajelzések azt igazol-
tak, hogy megérte.

Nehezen valtam meg a kérhazi munkatdl, amit nagyon szerettem, de a tanitas is
kicsi gyermekkorom 6ta vonzott. A kihivas, hogy itthon, egy egyhazi intézményben,
fels6 fokon tanithatok, olyasmirdl, amiben igazan hiszek, és segithetek olyan szak-
emberek képzésében, akik segitd foglalkozasuak lesznek, nagyon csabité volt, igy a
valtas mellett dontottem.

Soha nem bantam meg, de emlékszem, mennyit gyotrédtem azon, hogy a nagy
informdcié mennyiséghdl mit és mennyit adhatok at. Mi a legsziikségesebb az els6-
sorban gyakorlati munkaban, mennyire van sziikségiik, és mennyit birnak meg elmé-
letbdl a didkok. Nagy 6rom volt latni és hallani a kivancsi tekinteteket és érdekl6d6
kérdéseket. A legnagyobb elismerés az volt, amikor megkérdezték, johetnek-e olya-
nok is neveléslélektan 6rat hallgatni, akik nem akarnak vizsgazni ebbdl a targybal.
Természetesen, de miért? Kérdésemre azt valaszoltdk: , Azért, mert olyasmirdl tetszik
beszélni, ami nemcsak pedagbgusként, de emberként is hasznunkra van.” Ekkor azt
éreztem, elértem a célomat.
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Tobben kerestek meg személyes problémadikkal, és az ablakmélyedések jé beszél-
getd helynek bizonyultak. Ezek a beszélgetések j6 alkalmak voltak szakmam gyakor-
lasara, lehetdségek Uj és Uj ismeretek szerzésére. Koztudott, hogy a paciensekt6l igen
sokat tanulnak a segit6k is. Erre is mindig felhivtam tanitvanyaim figyelmét, csak ugy,
mint a szenvedd kliensek tiszteletére.

Az els6 id6kben a tantermeken kiviil, amibdl szintén kevés volt, harom Kicsi szo-
ba volt az egyetem. Titkarsag, gazdasagi osztdly, tandri szoba, fogadé helyiség. Ide
érkeztiink és érkeztek a Debrecenbdl atjaré kollégak is. Itt ittuk a reggeli kavét, ettiink
par ,hétfdi pogacsat,” vitattuk meg az egyetem problémait. Tiszteltiik és szerettiik
egymast, és ez volt a kulcsmondat. Mindnyajan ugyanazt akartuk, erds, j6l miikoda,
elismert, keresztény, magyar egyetemet Nagyvaradon.

Ezért aztdn az elején tartottunk érakat pincében és padlason, diszteremben és az
udvaron is, ha mondjuk a pincét eléntdtte a szennyviz.

Mindekozben az egyetem vezetsége, de valéjdban mindenki, segitett anyagi for-
rasokat felkutatni. A ,Nincs ra pénz.” mondat elég gyakran elhangzott, de a végén
mégis eljutottunk szakmai konferencidkra, tovdbbképzésekre. Ezek j6 lehetGségek
voltak az egyetem ismertté tételére, szakmai kapcsolatok épitésére.

Azt hiszem, életem egyik legszebb élménye volt, amikor az Orszdgos Pedagédgiai
Konferencia keretében Budapesten a Magyar Tudomanyos Akadémia termében allit-
hattam ki egyik dolgozatomat.

Kozben alland6an nétt a hozzank jelentkezg didkok szama. Vitték a hiriinket, f6-
leg a Székelyfoldre a didkjaink, és 6rommel hallottam par hete egy, ma mar egyetemi
oktatoként dolgozd volt didkunk sz4ajabél a kérdést, hogy ,Ma is olyan csalddias a han-
gulat az egyetemen, mint volt?” az 6 idejében. En remélem, hogy igen, bar az anyagi
koriilmények sokkal jobbak, gyonyorii az 1j épiilet, bizom benne, hogy a szellemisége
arégi.

Ma mar kedves emlékeim kozé tartoznak a kolozsvari allamvizsgakon eltdltott
id8szakok is. Sajat egyetemiinknek az akkreditacié megszerzéséig nem volt vizsgaz-
tatasijoga, és ezért Kolozsvarra kellett menjiink. Halas koszonet ottani kollegadinknak
a szocidlis munkas szakrol, akik segit6készen, szeretettel fogadtak. A vizsgadrukkot
minden évben a didkokkal egyiitt éltem at, tobb éven keresztiil én is kisértem Sket.
Nagy 6rom volt a végén hallgatni a dicsérd értékeléseket, csakigy, mint az épitd kri-
tikat.

Tanit6képzdseinkkel megismétlgdott a helyzet, csak velitk Nagykdrosre jartunk
allamvizsgazni. Itt igazi szeretd nagytestvérként viszonyultak hozzénk a legmesz-
szebbmendkig igyekezve, hogy jél érezziik magunkat. Most is a szdmban érzem a
f6iskola lelkész rektora altal személyesen készitett gulyas izét, mellyel buicstizaskor
mindnyajunkat megvendégeltek. De hallom az elismerd szavaikat is, amivel didkjain-
kat és ugyanakkor a mi munkankat is méltattak.

Altalédban j6 véleménnyel voltak hallgatéinkrél mindeniitt, ahol megfordultak.
Igy volt ez a Bethesda idGsotthonban is, ahova péran nyari gyakorlatra mehettek. Egy
konferencidn valé részvételem alkalmaval kotottem ismeretséget az otthon akkori ve-
zetdjével, aki fogadott par didkot azon a nyaron, és tigy meg volt veliik elégedve, hogy
attol kezdve minden nyaron két csoport is mehetett. Onz6 médon a didkok sikerét a
magunkénak is éreztiik.
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Deriis 6radkat szerzett az az intézménylatogatdsi sorozat is, melyet Budapesten
toltottiink, és a Magyar Kultiira Hazanak vendégei voltunk a Budai Varban. Csoda-
latos épiilet, csodalatos emberekkel. Id8sotthonokat latogattunk meg, majd minden
este valamilyen kulturalis programon vettiink részt. igy lathattuk példaul a Nemzeti
Szinhazat is. Didkjaim kozott volt olyan, aki még soha nem latta Budapestet. Kony-
nyekig meghatott, ahogy a Halaszbastyarél a varost csodalta, és a biicsuséta kozben
kérte, menjiink vissza, és nézziink le még egyszer elutazas eldtt.

A didkokkal valé viszonyom mindig jé volt, de kiilonos szeretettel emlékszem
arra az évfolyamra, melynek évfolyamfelelés tandra is voltam, és kiscsoportos pa-
lyaszocializaciés foglalkozdsokat is vezettem. Bizony egy-egy ilyen alkalommal el6-
fordult, hogy ,térdig jartunk a konnyben”, maskor meg a nevetéstdl, esetleg a heves
vitatol visszhangzott az épiilet. Nagyon konnyen hangolédtak ra érzelmileg egy-egy
helyzetre, és szdmomra ez volt a legfontosabb. Segiteni az érzelmi érést és novelni a
szakmai kompetencidkat, ergsiteni 6ket abban, hogy maradjanak nyitottak egy életen
at az Ujra, érezzék a szolgalattevés felemel§ voltat, tanuljanak a kliensektdl. Remé-
lem, sikeriilt.

Amikor lemondtam a lorantffys éraimat, ottani kollégandm megkérdezte, nem
félek-e attol, hogy az 1j helyemen nem fogom magam igazan j6l érezni. Kevés gondol-
kozds utan azt valaszoltam, hogy ha nem, hat akkor maradnak a didkok tarsasagnak
is. Szerencsére nem csak 6k maradtak.

Eletem legszomoriibb napjait is ezen idGszak alatt éltem at, de akkor, hogy keriil
ide a rajuk val6 emlékezés? Nem tehetem meg, hogy ne emlitsem meg kollegdim fan-
tasztikus egyiittérzését, segitségét, amit ezekben a hetekben kaptam, és nemcsak a
kozvetlen kari munkatarsaktol, hanem Mindenkit6l. Most is haldsan koszonom Nekik.

A kar nagy része joval fiatalabb volt nalam, az 6 vidamsaguk, tettrekészségiik
ram is serkentdleg hatott. Baratsagunk a mai napig tart. De nagyon jé a kapcsolatom
az egyetem valamennyi dolgozéjaval ma is.

Az élet elszolitott Nagyvaradrol, de a mai napig figyelem, mi torténik egykori ked-
ves munkahelyemmel, hogyan épiilt, szépiilt az utébbi években. Kissé irigykedve, ve-
gyes érzelmekkel jartam be az 0 épiiletet, és arra gondoltam, hogy nekem keményebb
koriilmények jutottak, de azok nélkiil nem lenne a mostani helyzet, igy aztan derfisen,
mosolyogva nézegetem az Uj hireket, és tiszta szivbdl kivanom Isten dldasat a tovabbi
épitd munkara.
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